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DEKANI KOSZONTO
Tisztelt Hallgatonk!

Szeretettel idvozlom a Soproni Egyetem Benedek Elek Pedagogiai Karan! Szivbol
gratuldlok sikeres felvételijéhez és Oriilok, hogy a 2025/2026. akadémiai évben patinas
Karunkon kezdi meg fels6foku tanulményait. Kérem, engedje meg, hogy a Tanulmanyi
Tajékoztatoval a felsdoktatas Gitvesztdjében kis segitséggel szolgaljunk Onnek!

Ebben a kiadvanyban igyekeztiink Osszefoglalni azokat a fontos tudnivalokat, melyek
segithetik Ont abban, hogy tanulményait zokkenémentesen megkezdje, sikeresen folytassa
¢és reményeink szerint sz€p eredménnyel be is fejezze.

Megujitott, korszeri, a tudomanyok fejlodésével 1épést tartd tantervekkel varjuk
hallgatéinkat, melyek a modern tudomanyos és modszertani személet mellett megtartottak a
Karra jellemz6, hagyomanyos, a magas szinvonalu oktatast biztositd, komoly értékeket
képviseld jellegzetességeiket. A kreditrendszerii oktatds a hallgatok szamara nagyobb
szabadsagot biztosit, tagabb lehetdségeket kindl, mind a tanulmanyok folytatdsanak
litemezésében, mind a tanulményok tartalmi vonatkozasaiban. A kotelezden valaszthato,
valamint a szabadon vélaszthat6 tdrgyak nemcsak a sziikséges kreditpontok megszerzését,
hanem a hallgatok egyéni érdeklodésének kielégitését is szolgaljak. Felelosség, onallo
dontés és tervezés, valamint komoly kihivas is - az altalunk felkinalt, remélhetéen boséges
¢s igéretes kinalatbol — a jovobeli céljai megvalositasahoz sziikséges ismeretek kivalasztasa
¢s elsajatitasa.

Tudjuk, hogy a legnagyobb segitséget a felsobb éves tapasztalt didktarsak tudjak megadni,
ezért figyelmébe ajanljuk a kari HOK (Hallgatoéi Onkormanyzat) szervezetet. Tanulmanyi
elémenetelével kapcsolatos tajékoztatasért keresse Karunk készséges tanulmanyi
ligyintéz6it. Amennyiben olyan kérése vagy kérdése van, ami magasabb szintli dontést vagy
segitségét igényel, kérem, forduljon hozzam, tovabba oktatd €s vezeté munkatarsaimhoz
bizalommal.

Kivanom, hogy tanulmanyai sordan olyan szakértelemhez jusson, amely megfelel a
tudasalapt tarsadalom hazai €s nemzetkozi kihivéasainak.

Rendkiviil fontos szamunkra a mult és a hagyomanyok &apoladsa, mivel Karunk egyik
esszencialis erdssége toretlen és példas multja. Biiszkék vagyunk arra, hogy ebben az évben
tinnepeljiik a soproni 6vodapedagdgus-képzés 125. évfordulgjat.

Oktatoink és valamennyi munkatdrsam nevében eredményes tanuldst és Oromteli
L, BEPEKAS” éveket kivanok.
Soproni Egyetem — Természetesen Veled!
A ,,Civitas Fidelissima” - dijas Benedek Elek Pedagogiai Kar munkatéarsai nevében
tisztelettel:
Dr. habil. Varga LaszIo
dékan



A KAR BEMUTATASA

1. A Kar alapitasa, rovid torténete

Sopronban 1874-ben nyilt meg a Soproni Gyermekkert Egylet Petrik Vilma vezetésével,
majd 1875-ben indult meg az elsé ,,gyermekkertészndi” tanfolyam. 1879-ben kétéves
képzési idovel és a gyakorlati oktatds szdmara két oOvodaval, azaz gyermekkerttel
rendelkezett ez egyesiilet. Az els6é 6voképzo intézet a tanitoképzdvel egylitt kezdte meg
mikodését az Irgalmas Rend épiiletében az 1899/1900-as tanévtdl kezdédden. Az Isteni
allamositasig kozépfoku 6voképzés folyt. 1959. szeptember 8-an nyitotta meg kapuit Sopron
Gij felsGoktatasi intézménye, az Ovondképzd Intézet. Az 1989/90-es tanévtl mér a hat
féléves 1) foiskolai tanterv alapjan kezdték meg tanulmanyaikat a hallgatok. 1992-ben
Benedek Elek, magyar ujsagiro, ir6 nevét vette fel a foiskola. 1996. szeptember 1-jétdl az
Ovoképzé Foéiskola Benedek Elek Pedagodgiai Féiskolaként keriilt be a felsGoktatési
torvényben elismert allami felsdoktatasi intézmények sordba.

2000. januar 1-jétdl a Nyugat-Magyarorszagi Egyetem Benedek Elek Pedagogiai Foiskolai
Karaként, 2006. szeptember 1-jét6l a Nyugat-magyarorszagi Egyetem, majd 2017. februar
1-jétdl a Soproni Egyetem Benedek Elek Pedagogiai Karaként miikodik az intézmény, mely
évrél évre egyre tobb hallgatét képez. A karon alapképzésben Ovodapedagogus BA, Német
nemzetiségi 6vodapedagdgus BA, Csecsemo- €s kisgyermekneveld BA, Gyogypedagdgia
BA, Szocidlpedagogia BA, Sportszervezés BSc, Rekracié és életmod BSc, Szakoktatdé BA
szintli képzés folyik. Mester szintli képzésben Neveléstudomany MA, Mérnoktanar MA,
Kozgazdasztandr MA és Agrarmérndk tanar MA, Pedagodgia tanar MA, Humandkologia
MA, Emberi Erdforras tandcsadd MA szakok varjak az érdeklddd hallgatokat.

2024 szeptemberét6l angol nyelven is elindult a Neveléstudomanyi MA képzés is Karunkon,
amelyre a viladg szdmos orszdgabol érkeznek nemzetkozi hallgatok.

Karunk Erdd- és kornyezetpedagdgia cimmel doktori programot is miikddtet a Soproni
Egyetem Erdémérnoki Kardnak Roth Gyula Erdészeti és Vadgazdalkodasi Tudomanyok
Doktori Iskoldjaban.

2017-t6] Tatan a Piarista Rendhazban mitk6dd K6zosségi Felsdoktatasi Képzési Kozpontban
Csecsemé-és kisgyermekneveld BA, Ovodapedagogus BA, valamint Gyogypedagogia BA
szakon is tanulhatnak levelez6 tagozatos hallgatoink.

Az alap- és mesterképzéseken kiviil szamos pedagogus szakirany(l tovabbképzési-,
pedagdgus szakvizsgara felkészitd programokat is kinal a Benedek Elek Pedagogiai Kar.

Karunk oktaté-kutaté munkdjat a Humantudomanyi Kutatokozpont tdmogatja, a tanarképzés
¢és pedagogus tovabbképzések tligyeinek gondozésat a Tanarképzd Kozpont végzi.
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2. A Kar vezetése

Soproni Egyetem
Benedek Elek Pedagogiai Kar

Kozponti telefonszam: 99/518-920

Dékani Hivatal telefonszama:99/518-953

e-mail: bpk-dekani@uni-sopron.hu
Honlap: bpk.uni-sopron.hu

Cim: 9400 Sopron, Ferenczy J. u. 5.

Az intézményi azonosité szam: FI1 21120

Dékan:
Dr. habil. Varga Laszl6 egyetemi docens
telefon: 99/518-921
e-mail: varga.laszlo@uni-sopron.hu

Oktatasi dékanhelyettes:
Dr. habil. Simon Istvan Agoston egyetemi docens
telefon: 99/518-931
e-mail: simon.istvan@uni-sopron.hu

Tudomanyos és kiiliigyi dékanhelyettes
Kissné Dr. Zsamboki Réka egyetemi docens
telefon: 99/518-930
e-mail: kissne.zsamboki.reka@uni-sopron.hu

Dékani hivatalvezeto:
Taschnerné Hart Timea
telefon: 99/518-940
e-mail:_hart.timea@uni-sopron.hu
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3. A Kari Tanacs

A SOE Benedek Elek Pedagdgiai Kar Tanécsa a kar vezetd testiilete, amely dontési, ellendrzési,
véleményez¢Esi €s javaslattételi jogokkal rendelkezik

A Kari Tandcs szavazati jogu tagjainak szdma 13 6. Tisztsége alapjan tagja (3 f6): a dékan, aki
egyben a testiilet elndke valamint az oktatasi dékanhelyettes és a tudomanyos és kiiliigyi
dékanhelyettes. A KT-nak valasztas alapjan tagja: 6 0 a kari oktatok korébol, 1 {6 az egyéb
foglalkoztatottak korébol és 3 6 a hallgatok képviseletében.

A Kari Tanacs munkajaban tanacskozasi joggal vesznek részt: az intézetek és szervezeti
egyseégek vezetdi, a szakfeleldsok és a kari dékan altal felkért kiilsd szakemberek.

A Kari Tanécs titkara a dékani hivatalvezeto.

A Kari Tandcs testiiletei:

A Kari Tanacs a Pedagogiai Kar miikodésének eldsegitésére, a nevelési, oktatasi, tudomanyos,
gazdasagi ¢és egyéb kérdések elemzésére, javaslatok kidolgozasara, dontések eldkészitésére,
azok végrehajtasanak ellendrzésére allando bizottsagokat és munka-bizottsagokat hoz létre. A
bizottsagi tagokat és az elnokot a kari dékan eldterjesztésére a Kari Tandcs valasztja. A szakmai
testiiletek egymassal mellérendeltségi viszonyban allnak.

A Kari Tanacs allando bizottsagai:
- A bizottsagi tagokat és elnokot a dékan eldterjesztésére a Kari Tandcs valasztja. A
szakmai testiiletek egymassal mellérendeltségi viszonyban allnak,
- abizottsadgokat a Kari Tan4cs sajat megbizatasanak idOtartamdra alakitja meg.

a) Tanulmanyi Bizottsag (TB)
A SOE SZMSZ 1II. rész 7. fejezetében foglalt Tanulmanyi- €s Vizsgaszabalyzatban
hataskorébe utalt tanulmanyi és vizsgatigyeiben, a hallgaté irasbeli kérelme alapjan, elsd
fokon eljar6 bizottsag. A testiilet elnoke a Kar oktatasi dékanhelyettese. Tagjai a Kari
Tanécs altal vélasztott] f6 kari oktato, 1 f6 tanulményi eldad6 és a Kari HOK 4ltal delegalt
két {6 kari hallgato.

b) Kreditatviteli Bizottsag (KB)
A hallgatok kreditakkumulécioval kapcsolatos ligyeiben, valamint a SOE SZMSZ 111. rész
7. fejezetében a hataskorében utalt esetekben eljard bizottsag.
Elnoke a Kar oktatdsi dékanhelyettese, titkarat a Kari Tanics valasztja, tagjai a
szakfeleldsok. A bizottsdg dontéséhez szakértd szeméely segitségét kérheti.

¢) Tudomanyos Bizottsag (TB)
Alapvetd miikddési teriilete a Kar oktatdinak és hallgatdinak tudomanyos és miivészeti
tevékenységével kapcsolatos feladatok ellatasa, javaslatok eléterjesztése.
A bizottsag elndke a tudomanyos tigyekért felelds dékanhelyettes. Tagjai: a kutatokézpont
vezetdje, a Kari TDT elnoke, a Tehetségpont vezetdje és a szakkollégium(ok) hallgatoi
elndke(i), tovabbi 3 oktato tagjat a dékan javaslata alapjan a Kari Tandcs valasztja meg.



d)

)

Tudomanyos Diakkori Tanacs (TDT)

A Kari Tudomanyos Diakkor célja a hallgatok bevezetése az elméleti és gyakorlati kutato
munkaba, a kotelez6 tananyagot meghalad6 tudomanyos igényli 6nképzes eldsegitése, a
TDK munka sordn elért eredmények szakmai nyilvanossaganak megteremtése,
hasznositdsanak tAmogatésa,

A TDT tanar elnokét és titkarat a Kari Tandcs, didktarselnokét és titkarat a Hallgatoi
Onkormanyzat delegalja a testiiletbe, tagjai a diakkorok képviseldi. A TDT munkaja folott
a feliigyeletet a tudomanyos és kiiliigyi dékanhelyettes latja el. A TDT a SOE SZMSZ III.
rész Hallgatoi Kovetelményrendszer 8. fejezet alapjan szervezi munkajat.

Kari Stratégiai és Minéségbiztositasi Bizottsag (KSMB)

A KSMB a Kari Tanacs atfogé javaslattevd, dontés el6készitd és végrehajtast ellendrzo

szervezete.

- Feladata a Kar hosszu-, kozép-, rovid tavi és programszintli tervjavaslatainak a
kimunkalasa, a Kar miikodésének és a kdrnyezet valtozasainak folyamatos elemzése és
értékelése, s ezek alapjan az elfogadott tervek aktualizalasanak kezdeményezése,

- a Kar képzési, kutatdsi és miivészeti tevékenység kdvetelményrendszerének biztositasa
¢s folyamatos ellendrzése,

- a bizottsag tagjainak joga van a képzési €s kutatdsi dokumentumok, feladattervek,
jelentések tanulmanyozasara, az 6rak latogatasara,

- ¢évente értékeli a képesitési kovetelmények érvényesiilését, a személyi és targyi
feltételek fennallasat,

- az alternativ célok meghatarozasanal, majd a dontés utani végrehajtasnal alapvetd
szerepet jatszo informdacids rendszer, szervezeti struktira, feladat- és hataskorok és a
miikodési zavarok elemzése, korrigalasukra javaslatok kidolgozasa,

- a bizottsag elndke a dékan, tagjai a dékanhelyettesek, az intézetigazgatok, a dékani
hivatalvezetd, tovabbi 3 oktatd tagjat a dékan javaslata alapjan a Kari Tandcs valasztja
meg. A titkari teenddket a dékani hivatalvezeto latja el. A bizottsagi tilésekre a témahoz
kapcsolodoan szakértd vendégeket lehet hivni.

Kari Fegyelmi Bizottsag (KFB)

A Kar a SOE Szervezeti és Miikodési Szabalyzat I11. rész Hallgatoi Kovetelményrendszer
IV. fejezet Hallgatoi fegyelmi és kartéritési ligyek elbiradlasa c. szabalyzat alapjan Kari
Fegyelmi Bizottsagot hoz létre.

A Kari Fegyelmi Bizottsag 3 tagh: két fot a KT valaszt mandatumanak idejére, egy fot a
HOK delegal az Alapszabalyaban meghatdrozottak szerint, a bizottsag elnokét a tagok
maguk koziil valasztjak egyszeri tobbséggel.

AD HOC Bizottsagok

a) Palyazatokat Elbiralo Bizottsag (PEB)
A PEB feladata a palyazatok utjan betolthetd megbizasok és kinevezések, személyi
tigyekkel kapcsolatos dontések elokészitése. A bizottsag tagjait a dékan bizza meg.

b) Kari Kutatasetikai Bizottsag (KKB)
Kutatésetikai Bizottsag feladata a Kar munkatérsai altal kezdeményezett és vezetett
tudomanyos kutatasi tevékenységgel kapcsolatos etikai iigyek véleményezése,
tudomanyetikai kérdésekkel kapcsolatos allasfoglaldsok készitése, személyes
adatvédelmi (GDPR) kockazatainak mérlegelése, kutatasetikai engedélyek kiadasa.



A KEB miikddése és a kutatasetikai engedély iranti kérelmek benytjtdsa a Kar
Kutatasetikai Szabalyzata, valamint 1/2024.(02.12.) sz. Dékéani utasitds 1. sz.
mellékletében foglaltak alapjan torténik.



4. A Kar intézetei

MUVESZETI ES SPORTTUDOMANYI INTEZET

Név Beosztas
Dr. Gaspardy Tibor intézetigazgaté, egyetemi docens
Arvayné dr. Nezvald Anett egyetemi docens
Dr. habil. Bartfai Zoltan egyetemi docens
Dr. Bedécs-Hajas Veronika Agnes egyetemi docens
Reiner Déra tanarsegéd
Révész Jozsef tanarsegéd
Révészné Palfi Krisztina miivésztanar
Dr. habil. Simon Istvan Agoston egyetemi docens
Dr. Csiszar Szabolcs Janos adjunktus
Dr. Faragd Beatrix egyetemi docens
Dr. Simonné Kajtar Gabriella mestertanar
Somogyi Anett tanarsegéd
Szilva Zsuzsanna tanarsegéd
Sz6nyi Hajnalka intézeti titkar

https://bpk.uni-sopron.hu/muveszeti-es-sporttudomanyi-intezet-1
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NEVELESTUDOMANYI ES PSZICHOLOGIAI INTEZET

Név Beosztas

Ambrusné Prof. Dr. Kéri Katalin mb. intézetigazgatd, egyetemi tanar

Dr. Hartl Eva

egyetemi docens

Bolla Balazsné mestertanar
Csiha Tiinde Noémi tanarsegéd
Vigh-Dajcs Bernadett mesteroktatd

Dr. Katona Gyorgy PhD.

egyetemi docens

Dr. Kallai Gabriella

egyetemi docens

Giczi Barnabasné Fehér Agnes

tanarsegéd

Kissné Dr. Zsamboki Réka

egyetemi docens

Dr. Kollarics Timea

egyetemi docens

Mendéné Lajtai Krisztina

mesteroktatd

Dr. Németh Doéra Katalin

adjunktus

Dr. Pasztor Eniko

egyetemi docens

Dr. Patyi Gabor

egyetemi docens

Dr. habil. Varga Laszlo

egyetemi docens

Dr. Vereckei Judit

tanarsegéd

Dr. Zsubrits Attila

egyetemi docens

Gyorffy Marton

mestertanar

Tengerdi Agnes

mesteroktatod

Dr. habil. Vida Gerg6

tudomanyos fomunkatars

Dr. Verebélyi Gabriella

egyetemi docens

Dr. Téth-Merza Katalin

egyetemi docens

Dr. Sipos Judit

egyetemi docens

Toth-Mangold Agnes

mestertanar

Halvax Julianna

tanarsegéd

Ivan Krisztina

intézeti titkar

To6th Zsuzsanna

asszisztens

https://bpk.uni-sopron.hu/nevelestudomanyi-es-pszichologiai-intezet-1
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TARSADALOM-, SZOCIALIS ES KOMMUNIKACIOTUDOMANYOK INTEZET

Név

Beosztas

Dr. Molnar Katalin

intézetigazgato, egyetemi docens

Babai Zsofia

nyelvtanar

Dr. Frang Gizella

egyetemi docens

Gaalné Dr. Szabo Edith

adjunktus

Dr. Kitzinger Arianna

egyetemi docens

Kuslicsné Kloiber Alexandra

tanarsegéd

Dr. Kovacsné Vinkovics Eva

tanarsegéd

Dr. Major Zsolt Balazs

egyetemi docens

Dr. Naszladi Georgina

egyetemi docens

Dr. Varga Norbert

egyetemi docens

Viczina Andrea tanarsegéd
Dr. Henye Livia adjunktus
Dr. Nmar—Kendo6l Jutka adjunktus
Udvarhelyi Julia mestertanar
Szényi Hajnalka intézeti titkar

https://bpk.uni-sopron.hu/tarsadalom-szocialis-es-kommunikaciotudomanyok-intezet- 1

Az oktatok elérhetdsége a Kar honldpjan a Szervezeti Egységek meniipontban Intézetek
szerint €s az Egyetem honlapjan a Telefonkonyvben pontosan megtalalhato.

5. Oktatast segité egységek

DEKANI HIVATAL
Név Beosztas Telefon E-mail
Taschnerné Hart Timea dékani 518-940 hart.timea@uni-sopron.hu
hivatalvezetd
Mezei Henriett oktatasi eléadd 518-933 mezei.henriett@uni-sopron.hu
Csaszi Timea asszisztens 518.953 | Ppk-dekani@uni-sopron.hu
csaszi.timea@uni-sopron.hu
Marki-Németh Georgina altalanos eléado 518-938 nemeth.georgina@uni-sopron.hu
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Bindics Ildiké altalanos eléado 518-944 bindics.ildiko@uni-sopron.hu
Czisztlerné Scholl Csilla asszisztens 518-944 | czisztlerne.scholl.csilla@uni-sopron.hu
Németh Tamas kiiliigyi koordinator 518-946 nemeth.tamas@uni-sopron.hu
kommunikacios és szabadhegyi.zita@uni-sopron.hu
Szabadhegyi Zita marketing 518-952
asszisztens
Valent-Andalics Fanni oktatasi el6ado 518-971 andalics.fanni@uni-sopron.hu

Tanulmanyi ligyintézés

Kovacs-Istivan I1diko tanulmanyi el6adé 518-947 istivan.ildiko@uni-sopron.hu
Berta-Dobos Eszter tanulmanyi eléadd 518-971 berta-dobos.eszter@uni-sopron.hu
TANARKEPZO KOZPONT
Név Beosztas Telefon E-mail
Dr. Patyi Gabor PhD igazgatd 518-927 patyi.gabor@uni-sopron.hu
Horvath Krisztina oktatasszervez6 518-725 horvath-krisztina@uni-sopron.hu

tk@uni-sopron.hu

Egetd Erika oktatasi el6ado 518-725 egeto.erika@uni-sopron.hu

HUMANTUDOMANYI KUTATOKOZPONT

Név Beosztas Telefon E-mail
Dr. Kitzinger Arianna PhD kutatokozpont-vezetd 518-935 | kitzinger.arianna@uni-sopron.hu
KONYVTAR
Név Beosztas Telefon E-mail
Kissné Jaki Gabriella konyvtari koordinator 518-951 Kissne j ak1.gabr1ell'a@un1-sop ron.hu
bpk-konyvtar@uni-sopron.hu

A Benedek Elek Pedagogiai Kar Konyvtara

Kari konyvtarunk végzi a hallgatéi tanulményok tudomdnyos hatterének tdmogatasat, a
hallgatok kulturdlis és szabadido-eltoltési lehetOségeinek gazdagitdsat. A Benedek Elek
Pedagogiai Kar Konyvtdra a Soproni Egyetem Kozponti Konyvtar ¢és Levéltar
tagkonyvtaraként miikodik intézménylink I. emeletén. Az elérhetd magyar €és idegen nyelvii
szakirodalmak keresését €és egyéb konyvtari szolgéltatdsokat a nyitvatartdsi idoben a
munkatarsak személyesen is segitik. A szolgéltatasok kozott online katalogus is elérhetd.
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Konyvtarunk nyilvanos konyvtar, a helyben hasznalat barki szaméara biztositott, beiratkozast
nem igényel. A kdlcsonzés beiratkozashoz kotott, melyhez személyi igazolvany sziikséges.

A kar nappali tagozatos hallgatdi és az egyetem dolgozoi részére a beiratkozés ingyenes, a
nappali tagozatos hallgatoktol egy darab, maximum 3,5x4,5 cm-es (igazolvanyméretii) fotot
kériink.

A beiratkozo6 olvaso6 olvasojegyet kap, amit koteles konyvtarlatogataskor magaval hozni. Az
olvasojegy nem ruhdzhato at masra.

A konyvtar szolgaltatasai:

e helyben olvasas, kdlcsonzés,

e masolatszolgaltatas

o konyvtarkozi kdlesonzés

o tajékoztatas, irodalomkutatas, témafigyelés

e szamitdgép-hasznalat (internet eléréssel és irodai szoftvercsomaggal)
o bibliografiakészités

e helyi és on-line adatbazisok lekérdezése

Elérhetéség:

Telefon: 99/518-951

E-mail: bpk-konyvtar@uni-sopron.hu

Konyvtari weboldal:
http://konyvtar.uni-sopron.hu/bpk-kari-konyvtar
Online katalogus (Webopac): http://lib.nyme.hu:8081/

Nyitvatartas a tanév folyaman:

hétfo: 11.00-16.00 oraig
kedd: 09.00-16.00 oraig
szerda: 09.00-17.00 oraig

csiitortok: 09.00-16.00 oraig
péntek: 09.00-14.30 oraig
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6. A Hallgat6i Onkormanyzat

A SOE BPK Hallgatoi Onkorméanyzata (HOK) 1atja el a hallgatok érdekképviseletét. A kari
HOK operativ, végrehajté szervezete a Kari Kiildottgyiilés, amelynek tagjait a hallgatok
valasztjak. A tagjai képviselik a hallgatok érdekeit a Kari Tanacsban ¢és az egyes kari
bizottsdgokban, valamint az Egyetemi Tandcsban.

A kari HOK a Kari Tan4csban szavazati joggal 3 fovel képviselteti magat.

A kari HOK legfontosabb feladatai:

érdekképviselet, érdekérvényesités;

szolgaltatas, rendezvényszervezes (balok, hallgatdi napok stb.);

tanulmanyi 6sztondijak meghatarozasaban valo részvétel;

tamogatja a FelsOoktatdsi Torvényben eldirt jogot, miszerint — tobbek kézott — minden
hallgatd véleményezheti oktatojat ,,Az oktatdoi munka hallgatdi véleményezése” kérddiv
kitoltése utjan;

kapcsolatban 4ll a Hallgatéi Onkormanyzatok Orszagos Konferenciajaval.

A kari HOK segiti a kari dntevékeny csoport 1étrehozéasat és miikddését
A kari HOK miikodésének tisztasagat a hallgatokbol allé Ellendérzé Bizottsag feliigyeli.

A HOK vezetésége:

Elnok:
E-mail: bpk-hokelnok@uni-sopron.hu

Altalanos alelnok:
E-mail: bpk-hokaltalelnok@uni-sopron.hu

Gazdasagi alelnok:
E-mail: bpk-hokaltgazdalelnok@uni-sopron.hu



7. Gyakorlo intézmények

Alapszakokon az 6vodapedagogus képzésben résztvevd hallgatok a SOE Lewinszky Anna
Gyakorlo6 Ovodaban, Sopron Megyei Jogi Véros Onkormanyzatanak o6vodaiban, a
gyogypedagogia ¢és szocialpedagogus szakos hallgatok a véros oktatasi €s szocidlis
intézményeiben, a csecsemd- és kisgyermekneveld BA szak hallgatéi a varos modszertani
bolcsddéiben, a kommunikacié és médiatudomany szak hallgatéi a varosi €s regionalis média
szervezeteinél végzik szakmai gyakorlatukat. A mesterszakos képzésekben résztvevd hallgatok
kozlil a szakmai tanarképzésben résztvevok a varos kozépiskolaiban, a neveléstudomany
szakon résztvevOk a varos, illetve a régid koznevelési és felsdoktatasi intézményeiben, a
pedagbgiai szakszolgalatoknal, a pedagdgiai oktatasi kozpontokban, illetve - a véalasztott
specializaciotol fiiggden - a koragyermekkori neveléssel vagy a fenntarthatdsaggal kapcsolatos
tevékenységet végzd egyéb alapitvanyoknal, szervezeteknél végezhetik szakmai
gyakorlataikat.

A SOE gyakorlo intézménye:

Soproni Egyetem Lewinszky Anna Gyakorlo Ovoda
Intézményvezetd: Csikosné Czako Franciska

9400 Sopron, Zsilip u. 1.

Telefon: 99/518-710, 518-711, 518-712

Soproni Egyetem Lewinszky Anna Gyakorlé Ovoda Aranykapu Tagévodaja
Tagovoda vezetd: Nikl-Sterbenz Szilvia

9400 Sopron, Ferenczy Janos u. 5.

Telefon: 99/518-710, 518-711, 518-712



8. Szolgaltatasok

A Soproni Egyetem honlapja: www.uni-sopron.hu

A Benedek Elek Pedagégiai Kar honlapja: www.bpk.uni-sopron.hu

A honlapon talalhat6 hallgatdkat érinté szabalyzatok elérhetdsége:
www.uni-sopron.hu — hallgatoknak — dokumentumok

A honlapon talalhat6 hallgatokat érintd fontos tudnivaldk elérhetdsége:
www.bpk.uni-sopron.hu — hallgatoknak

Szamitastechnikai és oktatastechnikai szolgaltatasok:
A Pedagogiai Kar 1 szamitogépes tanteremmel rendelkezik, amelyeket a tanérakon kiviil is
hasznalhatnak a hallgatok gyakorlasra, irasbeli feladatok elkészitésére, kinyomtatasara.

Tajékoztato a sajatos képzési igényii hallgatok szamara nyujtott specialis
szolgaltatasokrél (FEHEBB-esélyegyenléség):

-Egyetemiink hangstlyozottan segiti a specidlis sziikségletekkel ¢l0, sajatos képzési igényli
hallgatokat tanulmanyaik eredményességében és az egyetemi kozOsségi életben torténd
részvételében.

-Az egyetemen sajatos képzési igénylinek szamit, aki a kozoktatdsban SNI statusza alapjan
tanulmanyi kedvezményekben részesiilt. Ez tobbletpontot jelenthetett a felvételi eljaras soran,
ugyanakkor a tanulmanyi rendszerben ez nem keriil automatikus rogzitésre.

-Ez 6ndefinici6 alapjan torténik, a személyiségi jogok teljes figyelembevételével.

- 2011. évi CCIV.felséoktatasi torvény, a 87/2015.Korm. rend. valamint a SOE SZMSZ
Hallgat6i kovetelményrendszer ide vonatkozd megfogalmazédsai biztositjdk a megfeleld
tanulmanyi tdmogatasokat, kedvezményeket a SKI hallgatok szamdara, azonban ehhez
regisztralni sziikséges a NEPTUN rendszerben.

Amennyiben

-a felvételi eljaras soran fogyatékossagi allapota, SNI statusza alapjan tobbletpontban részesiilt
-vagy valamilyen specialis sziikséglettel €l (allapotabdl adédoan mozgasszervi, érzékszervi,
vagy egy¢b pszichés fejlddési zavar, mint dyslexia, dysgrafia, dyskalkulia, figyelem és aktivitas
zavar, ADHD, magatartadsszabalyozasi zavar, autizmus spektrum zavar)

-képzése soran sajatos igényei vannak vagy lesznek és szeretné igénybe venni a kiillonb6zd
tamogatasi formakat, kedvezményeket,

ugy fontos, hogy a kari esélyegyenldségi koordinatornak a specidlis igényt igazolo
dokumentaciokat (szakértdi vélemény vagy szakorvosi vélemény) feltétleniil adja le (GDPR
szabalyai szerint a titoktartasi kotelezettség biztositott). Ez a dokumentacié képezi a
jogosultsagat a tiamogatasra.

A tanulmanyi kedvezményre, mentességre vonatkozo kérelmét a Neptun rendszerben az
elektronikus kérvények megfeleld rovataban rogzitheti. A kérvény tartalmat illetoen az
es¢lyegyenlOséggel kapcsolatos jogszabalyok ¢és lehetéségek a Kar honlapjan az
Esélyegyenléség fiil alatt olvashatok (Hallgatoi Kovetelményrendszer V. fejezete). A kdzvetlen
tamogatdsi formak megismerése érdekében személyesen vagy email-ben keresse fel a kari
es¢lyegyenldségi koordinatorat.

A kari koordinatorok feladata, a benyujtott kérelmek elbirdlasa, kapcsolattartds a SKI
hallgatoval, tanulményaik soran alkalmazhato segitségnyujtasi lehetOségek biztositasa és
konzultacids lehetdségek megszervezése, a tanulményaik segitését szolgalé normativ
tamogatasok felhasznélasara vonatkozo lehetdségek, valamint a segitségnytjtashoz sziikséges
targyi eszk6zok beszerzése.


http://www.bpk.uni-sopron.hu/

Segitségnyujtasi lehetdségek:

e A mozgassériiltek részére az udvar feldl akadalymentesitett rampan keresztiil, illetve
VIMEC-V64-es tipust korlatlift segitségével megkozelithetd a lift, amely a kollégiumi
¢s az oktatasi szintek elérését teszi lehetove.

e A gyengén latd- és vak hallgatok szdmara hanghordozo eszkozon vagy digitélis
eszkOzon a tananyag hozzaférhetosége all rendelkezésre az oktatokkal egyeztetve.

e Hallassériilt hallgatok szamara jelnyelvi tolmacs és egyéb tanulast segitd eszkdzok
igénybevételére, a tananyag érthetdsége €s megértése szempontjabol az eléadason és
vizsgan az elhangzottak egyidejii irasban valo megjelenitésére van lehetdség.

e Egyéb pszichés fejlodési zavar, mint dyslexia, dysgraphia, dyskalkulia a szdmonkérés
soran tobb felkésziilési id6, valamint az irasbeli beszdmold helyett szobeli felelet
biztositasa lehetséges. Olvasaskonnyitd szoftver igénybevételére is van lehetdség.

A tamogatd szolgaltatdsok segitségével, biztositdsdval a hallgatok sikeresebben tudnak
alkalmazkodni a felsdoktatasi kornyezethez és lemorzsolodasi esélyiik is csokkenhet.

A fogyatékossaggal €16 hallgatokkal foglalkozé kari koordinator:
BPK-Mendéné Lajtai Krisztina mesteroktato, gyogypedagdgus
Neveléstudomanyi és Pszichologiai Intézet

Telefon: 30/5408130

E-mail: lajtai.krisztina@uni-sopron.hu

Kultira, sport, szérakozas:
Sopron a didkokrodl és a kulturalis, miivészeti életérdl nevezetes varos. Ha csak a Soproni
Unnepi Hetek rendezvény-sorozataira gondolunk, vilagossa valik, hogy egy véros csokorba
gyujtott kulturalis, mivészeti, sport és egyéb megmozdulasanak egész évben kell, hogy bazisa
legyen. Ezt a bazist adjdk a varosunkban €16 ismert zeneszerzok, képzomiivészek, irodalmar
elokeloségek.
Karunk — az oktatott szakoknak koszonhetéen — gazdag kulturdlis programot kindl
hallgatoinknak, a varosnak. Hidnytalan felsorolasara nem véllalkozhatunk, de példaként
néhanyat emlitiink koziiliik: évente tobb koncertet adnak zenemiivész tanaraink, festdmiivész
tanaraink munkaibol szamtalan kiallitds nyilik. Vers- és prozamond6 versenyeken, népzenei
vetélked6kon vesznek részt hallgatdink.
Az Egyetem sportéletében kiemelt esemény a Sport nap. Uszéis, tenisz, futball, kézi-és
kosarlabda sportagakban van lehetdség részt venni. Népszerli a fitnesz-klub, az aerobik.
Sportolasi lehetoségek:

» kondicional6 terem (kosarlabda)

» Aerobik;

» szabadtéri sportlétesitmények (kézi-, futd- és roplabdapalya).

Etkezés:

biifé: hétfotdl csiitortokig  7.30 — 15.30 oraig
péntek 7.00 — 17.00 oraig
szombat 7.00 — 13.00 oraig

Ital- és kavéautomata a kollégium foldszintjén és a tetdtérben talalhato.



Hallgatoi iigyfélfogadas
A hallgatok tanulméanyi iigyekben segitséget kaphatnak a Dékani Hivatalban dolgozé
tanulmanyi eldadoktol a BPK épiilet fsz. 012. irodaban, az alabbi idépontokban:

Nap Konzultacios idépont

HéEto 13:00 — 15:00

Kedd 10:00 —12:00

Szerda 13:00 — 15:00

Csiitortok Nincs konzultdcid

Péntek 8:00 —12:00 és 13:00 — 14:30 (els6sorban levelezds
hallgatdk részére)

Hallgatoi élet-palya tanacsadas

Karunkon a hallgatok részére elérhetd mentorprogram miikddik, amelyben a tanulmanyokhoz
¢s a karrier-épitéshez is kérhetnek tanacsokat. A programrol részletesebben az alabbi linken
keresztiil tajékozodhatnak.

https://bpk.uni-sopron.hu/mentor-program

Hallgat6i Tamogato6 Szolgalat

A Soproni Egyetem és karai kiemelt figyelmet forditanak a hallgatok eldrehaladasanak
tamogatasara, a személyes torddésre. A ,,cura personalis” alapelv értelmében az egyetemi
oktatok és dolgozok feleldsséggel tartoznak a hallgatok tanulmanyi elérehaladasaért, osztoznak
oromeikben, kozremiikodnek problémaik megoldasaban, tdmogatjak palyaszocializaciojukat,
hozzajarulnak sikeres egyetemi életiikhoz. A fenti térekvések eredményes megvalosulasat
biztositja a Hallgat6i Tamogat6 Szolgalat, melynek munkatarsa és megbizott pszicholégusa heti
1 alkalommal a Benedek Elek Pedagogiai Karon fogad6draja keretében varja a mentalis €s lelki,
szocialis, tanulmanyokat érintd, vagy mas egyéni problémaval kapcsolatos segitségnytjtasra
szorul6 hallgatdkat.

A fogadoorak iddpontjarol érdeklddni lehet a htsz(@uni-sopron.hu e-mail cimen, az Egyetem
honlapjan ( https://www.uni-sopron.hu/htsz ), illetve a hallgatok Neptun iizenetben is
értesiilnek az aktualis szemeszterben érvényes idépontokrol.

Emellett a Hallgat6éi Tamogatod Szolgélat szakmai tAmogatasaval végez segitd tevékenységet az
onkéntes hallgatokbol 4all6 Kkortars segité csoport, melynek tagjainak elérhetdségei és
programjaik a honlapon megtalalhatdéak (https://www.uni-sopron.hu/kortars-segites-1 ¢és
https://www.uni-sopron.hu/-kortars-segites ).

A HTSZ altal koordinalt Tutorprogram lehetdséget kindl arra, hogy a hallgatok a felkésziilt
tutor hallgatotarsak segitségével konnyebben tudjdk teljesiteni az eldirt tantargyi
kovetelményeket. A Tutor programban akar heti rendszerességgel, személyes vagy online
formaban lehet ¢élni a konzultacid és korrepetalasi lehetdséggel az eldre meghatarozott
tantargyakbol, melyek a tutorok elérhetdségeivel a honlapon megtalalhatoak (https:/www.uni-
sopron.hu/tutor-program).

A Hallgatoi Tamogato Szolgdlat koordinatora, szakmai vezetojének elérhetosége:
Stummerné Nagy Agnes
e-mail: nagy.agnes@uni-sopron.hu
htsz(@uni-sopron.hu
telefon: +3699-518-385
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Kari Kiiliigyi Iroda

A Benedek Elek Pedagdgiai Kar széleskori hataron tali magyar és nemzetkozi
kapcsolatrendszerrel rendelkezik. A hallgatok a nemzetk6zi mobilitasi programok keretében
kiilfoldi tanulméanyutakon, szakmai gyakorlatokon vehetnek részt, melyet a Kari Kiiliigyi Iroda
a tudomanyos ¢€s kiiliigyi dékanhelyettessel egyiittmiikodve hirdet, szervez és adminisztral.

A hatéaron tili magyar vagy kiilfoldi tanulmanyok €s szakmai tapasztalatszerzés irant nyitott
hallgatokat — eldzetes egyeztetést kovetden - Németh Tamas kiiliigyi koordinator vérja.
Elérhet6ségek: nemeth.tamas@uni-sopron.hu; +36-99-518-946



mailto:nemeth.tamas@uni-sopron.hu

9. Osztondijak

A Benedek Elek Pedagégiai Karon az alabbi 6sztondijak igényelhetok:

Kari kulturalis és karitativ 6sztondij

Allamilag timogatott teljes idejii képzésben részt vevd hallgatok palyazhatnak, akik a kar
¢letében kiemelkedd kulturalis és karitativ tevékenységet végeznek, egyszeri vagy rendszeres
juttatasban részesiilhetnek. Palyazat utjan elnyerhetd tdmogatds. Palyazni a JTB altal
kidolgozott és kibocsatott, kitoltott palyazati trlappal lehet, melyhez mellé¢kelni kell az eldirt
dokumentumokat. A palyazatokat a JTB-hoz cimezve, kérelem formajaban kell leadni. A
palyazatokat kizarélag az aktualis vagy az el6z6 szemeszterben végzett kulturalis és karitativ
tevékenységek végzésének igazolasaval és indokldsaval lehet benyujtani. A tevékenységrol
igazolast a Hallgatoi Onkormanyzat, valamint a Kar oktatdja adhat.

Kari szakmai, tudomanyos és kozéleti osztondij

A tantervi kovetelményeken thlmutatd tevékenységet végzO, az egyetemen allamilag
tamogatott teljes idejii képzésben részt vevod hallgatok részére, akik kiemelkedd kozéleti és
tudomanyos tevékenységet folytatnak (pl. tanulményi versenyeken val6 részvétel, tanulmanyi
versenyeken elért helyezés, sportversenyeken elért helyezés, miivészeti versenyeken valo
részvétel, TDK munka, megjelent publikacio stb.) palyazat alapjan, szemeszter végén, egyszeri
juttatasként folyosithatd tdmogatas.

Kiilonboz6 palyézati projektek tdmogatasdval szakmai Osztondijak keriilnek meghirdetésre
mindig az adott projekt szabdlyzata és a Kari Tanécs palyazati kiirdsa alapjan az ott megadott
feltetelekkel.

Kiemelt tanulmanyi 6sztondij

Pélyazatot az az allamilag finanszirozott, teljes ideji képzésben részt vevo hallgatd nyujthat be,
aki a tantervi kdvetelményen feliil kiemelkedd szakmai, tudoményos, sport-, illetve kozéleti
tevékenységet végez.

Nem palyazhat, aki elnyerte: - a Nemzeti Fels6oktatasi 6sztondijat.

a) A palyazat feltétele:

- két tanulmanyi félév sikeres teljesitése;

- a félévek atlaganak {szum(kredit* érdemjegy/ az adott félévben a mintatervben meghatarozott
kreditmennyiség)} minimum 4,5-nek kell lennie;

- az iskola keretein beliil és az iskolai keretein kiviil hasznos tevékenységet végez (pl.:
kozhasznu szervezeteknél; alapitvanyoknal, stb.);

- kozépfoku nyelvvizsga.

b) A palyazatnak tartalmaznia kell:

- A palyazo hallgato nevét, szakjat, évfolyamat, Netpun-kodjat,

- Az adott félévek targylistajat és a tanulmanyi atlagot tartalmazo kreditigazolast;

- Az iskolan kiviili szervezetekben valo részvétel igazolasat, melyet az adott szervezet allit ki;
- Kozépfoku nyelvvizsga-bizonyitvany adatait; és - egy levelet, melyben beszdmol eddigi
tanulmanyi €s egyéb tevékenységeérol.



RendKkiviili szocialis 6sztondij

A JTB egyszeri pénzbeli timogatast nyujthat - egyénenkénti mérlegelés alapjan - minden olyan
hallgat6 szamara, akinek szocialis krizishelyzete azt indokolja illetve. A segély mértékét a
kérelmezd szocialis helyzete és indokai sulyossaga alapjan a JTB egyénileg allapitja meg, azt
indokolni nem koteles.

Rendszeres szocialis 0sztondij

A tamogatasi formara minden félév elején lehet palydzni. Az Osztondijra az allamilag
tamogatott, teljes ideji képzésben részt vevo hallgatok jogosultak, de azok nem akik tallépték
a képzési idot. Aki megkapja, az havonta részesiil ,,szocialis 0sztondijban”. Fontos, hogy ezt az
Osztondijat egy félévre kapja a hallgato, utdna ujra kell palyazni. A palyazathoz egy palyazati
trlapot kell kitolteni (ez letolthetd a szoveg alatt), valamint csatolni a megfeleld igazolasokat(a
szlikséges igazolasok listajat letolthetitek lentebb). A rendszeres szocidlis 6sztondij havi
osszegét a HOK hatdrozza meg a jogszabalyok figyelembevételével.

Az 0Osztondijak leirdsait, tipusait, benyujtasi hataridejét, Osszeghatérait ill. a benyujtando
trlapokat és mellékleteket a Kar honlapjarol letolthetik a Hallgatoknak meniipont Hallgatoi
Onkorményzat meniipontjabol.

Minden tovabbi 6sztondij lehetdséget a neptun tanulményi rendszeren beliil kdzzétesziink.



10. Tudomanyos Diakkori Konferencia — TDK

Karunkon az egykori hagyomanyokat megorizve, a jovobeni eredményes hallgatdi dnképzokdori
kutatdsok tdmogatasara szervezOdott ujja 2009-ben a Kari Tudomdanyos Didkkdri Tanécs,
melynek célja valtozatlanul a felsdoktatasban is kiemelt jelentdségli tehetséggondozas
biztositdsa a mindségi képzés és tudomanyos dnképzés iranti elkdtelez6dés mentén. Az évente
megrendezésre keriil6 Kari Tudomanyos Diakkori Konferencidinkon egyre nagyobb
érdeklodéssel és valtozatos kutatasi témakkal szerepelnek hallgatéink.

Hallgatoink eredményei és sikerei bizonyitjak, hogy a karunkon foly6 tudomanyos didkkori
tevékenység az onképzést €s tudosképzést eldsegitd szakmai-oktatoi tamogatassal valosul meg.

A TDK munka feltételei

o A TDK-nak nincs eléfeltétele, barki jelentkezhet, aki vallalja kutatasa bemutatasat

o Egy TDK-dolgozatot tobben is készithetnek, felhasznalva a csoportmunkéaban rejld
eréforrasokat (Otletgazdagsag, megosztott munkavégzés, tarsas tamogatéas a dolgozat
egylittes bemutatasakor).

o Egy szerz6 tobb dolgozatot is beadhat a konferencidra, ha véllalja azok elkészitését az
elvart mindségen.

« Evente lehetdség van a TDK-n valo részvételre Uj kutatasi témak bemutataséra, illetve
akar agy is, hogy az el6zd évi témat folytatva.

A TDK munka bemutatasa

A TDK munka eredményeinek bemutatdsdra minden tanulmanyi évben kétszer az 6szi és
tavaszi félévben kertil sor, melyek szervezését a Kari Tudoméanyos Didkkori Tanacs végzi.

Az o6szi félévben TDK-miihely keretében keriil sor a tudoméanyos kutatomunka
elérehaladdsanak bemutatisara, amely egy ,,foprobat” jelent a tavaszi TDK- konferenciat
megeldzden.

A TDK-mithelymunka célja, hogy a hallgatok lehetdséget kapnak a konzulens tanarok altal
kozosen felvetett javaslatok felhasznédlasara, mely novelheti a kutatdbmunka szinvonalat, a
hallgatoi jelentkezéseket, illetve kiprobalhatjak a hallgatok a kozonség elotti szereplést.

A konferencian val6 részvétel feltétele a végzett munkat 6sszefoglald dolgozat és egy reziimé
(tartalmi kivonat) beadédsa, valamint egy szoébeli eldadas megtartasa. A dolgozat beadasat
rendszerint fél-egy éves kutatomunka elézi meg, de egy jol sikeriilt nyari gyakorlat, esetleg
kiilfoldi részképzésben végzett munka alapjan is 0sszeallhat olyan anyag, amelybdl oktatoi
iranyitassal, segédlettel TDK dolgozat sziilethet. A legsikeresebb dolgozatokkal a kétévente
(legkozelebb 2027 tavaszdn) megrendezésre keriild Orszdgos Tudomanyos Didkkori
Konferenciara (OTDK-ra) is lehet késziilni, palyazni.

Ha a fentiek felkeltették érdeklddését a TDK irdnt, kérjiik, forduljon bizalommal a Kari
Tudoményos Didkkori Tandcs elndkéhez (Dr. Sipos Judit) és titkardhoz (Gaalné Dr. Szabd
Edith), valamint az egyes tantargyak oktatoihoz.

Informéciokat, hasznos tandcsokat és tovabbi utmutatét a dolgozat tartalmi és formai
kovetelményeivel kapcsolatosan a Kar honlapjan olvashat.



11. Tarsadalmi szervezetek
Egyesiiletek, alapitvanyok:

Soproni Képzosok Barati Kore
Elnok: Dr. Pasztor Eniko
Alelnok: Dr. Németh Dora Katalin
Elérhet6ség: 9400 Sopron, Ferenczy J. u. 5.
Telefon: 99/518-923
E-mail: nemeth.dora.katalin(@uni-sopron.hu
Szamlaszam: UniCredit Bank 10918001-00000070-37730009
Az egyesiilet célja a Kar miikodésének tamogatasa, az alabbiak szerint:
- olyan forumok létrehozasa és miikddtetése, melyek segitik a kapcsolattartast jelenlegi
¢s nyugallomanyba vonult dolgozokkal, oktatokkal és hallgatokkal
- folydiratok, kdnyvek szerkesztésében, gondozasaban, kiadasukban valé kozremiikodés,
- képzés, oktatés, ismeretterjesztd eldadasok szervezése, tartasa,
- 1lések, vitdk, megbeszélések, konferencidk rendezése,
- hallgatok tamogatasa.
Az egyesiilet az intézmény miikodését segiti, timogatja.

Alapitvany a Soproni Féiskolaért

Elndk: Dr. Frang Gizella

Titkar: Dr. Pasztor Enikd

Elérhetdség: 9400 Sopron, Ferenczy J. u. 5.

Telefon: 99/518-939

E-mail: frang.gizella@uni-sopron.hu; pasztor.eniko@uni-sopron.hu

Szamlaszam: OTP 11737083-20087324

Az alapitvany miikodésének célja: a Benedek Elek Pedagdgiai Karon folyo oktatés, kutatas, a
hallgatéi és pedagdgiai munka tdmogatasa.
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12. A Kar Tanulmanyi Rendje

SOE Benedek Elek Pedagégiai Kar
Tanulméanyi Rend 2025/26. tanév

Elfogadva a SOE BPK Kari Tandcs 36/2025.05.08. szdmi hatdrozatéval.

1. félév
2025
H| K |Sz|CS| P |Szo| V | Aszomaimi dészak 1+14 hét 2025. aug. 25 - dec. 6.
| 181920 |21 |22 23 | 24 | Gélyatdbor 2025. aug. 24 - aug. 29.
R Jo. | % [EHERRERII 5oeoziel tezak nappal tngozat . évolyam részs 2025. aug. 21 - aug. 24.
H|K|Sz|CS| P |Szo| V élyes beiratkoz li 1. évfolyam részé 2025. aug. 25.
zeesg:grénc;;g;amyfew{ 3 .' % fimfb‘ folyamok  2025. aug. 25 - szept. 6.
R2 | 1 3 1 3|4|5|6]|7 m“.’m" P 2025. aug. 25 - szept. 13,
R3 [ 2. 8 B o« < noaoikos hatasioh sstatre Of Dotk 2025. aug. 25 - szept. 13.
3. g- 15|16 | 17 | 18 | 19 | 20 | 21 | Els6 oktatdsi nap 2025. szept. 1.
4. 5 22 |23 |24 | 25|26 | 27 | 28 | Tanéwnyito 2025. szept. 4.
5. 29 | 30 é 4tadé rendezvény 2025. szept. 10. (10 6ra)
H| K |Sz|CS| P |Szo| V | Tataitanévnyitd 2025. szept. 18, (15 ora)
5 3| 4| 5 | cvvizsganet 2025. szept. 813,
6.l .| 6| 7|8 10 | 11 | 12 | Sport nap (okt nélkilli rektori sziinet) 2025. szept. 5.
7 é 13|14 | 15[ 16 | 17 | 18 | 19 | Teruleti szakmai gyakoriat (n
8| °|20|21|22 24 | 25 | 26 | Csecsemd és kisgyermeknev. BA szak Ill. évf. 2025. szept, 1-20.
9 27|28 |29 |30 31 Temészetismeret gyakoriat |. OP. N. I1. évf. 2025. szept. 26.
H | K |[Sz|CS| P |Szo| V | Kutatok éjszakaja 2025. szept. 26.
A Zene Vildgnapja a Benedek - karon 2025. oktéber 1.
9. 2 Benedek Nap - A Magyar Mese Napja 2025. szept. 30,
10. i 314|567 | 8|9 | Pojektet 2025, okt. 27-31
1% § 10 | 11 | 12 | 13 | 14 [ 15 | 16 | Magyar Tudomany Unnepe kereté
12| 2117|1819 |20 |21 | 22|23 | enO kerexasztal 2025, nov. 5.
13. 24 | 25|26 | 27 | 28 | 29 | 30 | TDK Konferencia 2025, nov. 5.
H | K |Sz|CS| P [Szo| V | Zardvizsgara jelentkezés 2025, nov. 3- 21
Szakdolgozat/Portféli6 leadds hatarideje 2025. nov. 21.
14. E 112 |3| 4| 5|6 | 7 | vizsgadoszak végzéssknek 2025. dec. 1 - 2026. jan. 10.
Vi Els |9 [10]11]12][13]14 Vizsgaid@szak (5 hét) 2024, dec. 8 - 2025. jan. 24,
V2 g 15|16 [ 17 | 18 | 19 [ 20 | 21 | Nyitnap 2025. dec. 10.
22|23 |24 27 | 28 | Utols6 oktatési nap 2025. dec. 8.
29|30 | 31
2026 I:::;“’ H6szaka a BPK éplletében (épllet 28rva, porta 5055 4o 2. 2026. jan. 3.
H| K |Sz|CS| P |Szo| V | Szakdolgozat/ Portfolio védés 2026. jan. 5-10
3 | 4 | zéarbvizsga (szakdolgozat védéssel egyitt) 2026. jan. 5-10.
V3 5|16 |7 (8|9 [10]11]| Nyitnap 2026. jan. 14.
V4 ':Ea 12|13 |14 | 15|16 [ 17 | 18
V5 e |20 |21 22|23 |24 | 25
26|27 | 28|29 30|31
innepek
téli ledllas, online vizsgak lehetségesek, ki g a
végz8s haligaték részére
szorgalmi idészak

vizsgaidaszak



2026
H|K|Sz|CS| P |Sz0| V
S 27| 28|29 3031
H|K|[sz|cs|P [szo| v
Rt | o] o 3|a|s5|[6]7
R2 1_§ 1011|1213 [ 14|15
rR3 | 2| € [18]|17 |18 [ 1820|2122
3. 23|24 | 25|26 |27 28
H|K|[sz|cs| P [szo| v
3.
4| gl2]|3]|4|s|6|7]8
s|elo|10]11]12]13]14
6.216171819202122
7. 23|24 2526 |27| 2829
8. 30 | 31
H|K|sz|cs|P |so|V
8. 5 |72 4
9“-78 101112
10 € [13[14[15[16[17]| 18] 19
1] ®[20]21|22]23]24[25] 26
12. 27 | 28| 29 | 30
H|K|Sz|CS| P |Sz0
12. T S
13. 4|s5|e|7]8]9f10
14. 3 1112|1314 [15] 16 |17
V1 Elel1e|20]21 22|23
V2 .262728293031
H| K |[sz|cs|P |szo| v
V3 1 3la|s5]|86]|7
V4 gle 1011|1213 [ 14
V5 S[15]16[17[18[19] 2021
Ve 22|23|24|25|26 (27|28
29 | 30
.onnepek
szorgalmi idBszak

IL. félév
Szorgalmi idGszak 1+14 hét

Regisztracids idd

Regisztracids iddszak levelezs tagozatos hallgatok részére

hallgatok részére

Regisztraicos iddszak szakiranyu
kiilféldi hallgatok részére

L o

Elsd oktatasi nap

CV vizsgahét

Terlleti szakmai gyakoriat (nappali)
Csecsemd és kisgyermeknev. BA szak |1l évf,
Kis§ tertileti gyakoriat (8 hét) OP IIl. évf.

Budai llona Népdalénekiési taldlkoz6t

Brunszvik Nap
Tavaszl szinet
Nemzetkdzi hét
TOK konferencia

Zarbvizsgara jelentkezés

ka/Portfélié leadds hatarideje

Utols6 oktatési nap

Felvételi

agi vizsga, gy i vizsga

Felvételi alkalmasségi vizsga Tata

Vizsgaid8szak végz8sdk részére

Vizsgakldszak (6 hét)

Szakdolgozat, portfolic védés - Zardvizsga ddszak

Felvételi vizsgalelbeszélgetés BA és MA szakok

Diplomaétadé6 (nnepség

2026. febr. 2 - méj. 16.

2026. febr. 2-14.
2026. febr. 2-21.

2026. febr. 2-21.

20286, febr. 9.

2026. febr. 16-21.

2026. febr. 9-mérc, 2,
2026. febr. 9-4pr. 2.

2026. marcius 26.

2026, 4pr. 15,
2026. 4pr. 7-10.
2026. 4pr. 20-24.
2026. 4pr. 22,
2026. 4pr. 24.

2028. 4pr. 24,

2026. méj 16.

2026. maj. 18-22,

2026. méj. 23.

2028. m4j. 11-Gn. 12.

2026. maj. 18-jn. 30.

2028. jun. 9-24

2026. jiin. 24-27.

2026. jan. 30. (10 6ra)



13. SOE BPK Don Bosco Szakkollégium Képzési Programja
1) A Szakkollégium célja, feladata

A szakkollégium célja olyan értelmiségiek nevelése, akik egyfeldl a lehetd legmagasabb szintre
torekednek szakmajukban, masfeldl sokoldalu tdjékozottsaguk és elkdtelezettséglik révén
hasznos tagjaiva valnak a tarsadalomnak.

A szakkollégium a hallgatdi ontevékenységre épiilo alternativ kozosségi 1étforma kereteinek
kialakitasaval, eldadas-sorozatok, kurzusok, vitdk, tréningek, konferencidk, kozdsségi
programok szervezésével és az egyiittlakashoz sziikséges feltételek biztositasaval kivanja
céljait megvaldsitani.

2) A tagsag szakmai feltétele

A szakkollégium aktiv tagja lehet a Soproni Egyetem Benedek Elek Pedagogiai Karral hallgatoi
jogviszonyban all6 barmely szakos nappali tagozatos hallgatoja, aki a szakkollégiumi felvételi
eldirasai szerinti eljarasban felvételt nyert és a Szervezeti és Miikodési Szabalyzatot elfogadja.
A tagsagi jogviszony a belépési nyilatkozat alairasaval jon 1étre.

A szakkollégium aktiv tagsaga kiilso és belso statuszu szakkollégista hallgatokbol all. A kiilsés
¢s belsos tagok jogai €s kotelezettségei a kollégiumi bennlakast kivéve megegyeznek.

A szakkollégium bentlakasra jogosult (belsOs) tagja az a szakkollégista lehet, aki allando
lakcimmel Sopront6l min. 25 kilométeres tavolsagban rendelkezik.

A szakkollégium aktiv tagja jogosult:
a) a szakkollégiumot érinté minden kérdésben javaslatot tenni, részt venni a Kozgytilésen,
szavazhat, szavazati jog nélkiil részt vehet az elndkség iilésein;
b) igénybe venni a szakkollégium szolgaltatasait, rendezvényein részt venni,
c) tovabbi egy félévre aktiv tag maradhat az a személy, akinek hallgatdi jogviszonya
megsziinik, de irasbeli kérésére az elnokség titkos szavazassal tdmogatja tagsagi
jogviszonyat.

A szakkollégium tagja koteles:
a) eleget tenni az egyetem ¢€s a szakkollégium 4ltal tamasztott szakmai kovetelményeknek
legjobb képességei szerint;
b) eleget tenni az SZMSZ-ben foglaltaknak, a szakkollégium szervei altal hozott
hatarozatoknak;
c) részt venni a szakkollégium kozdsségi €letében;
d) részt venni a Kozgytiilésen;
e) akollégiumi dijat hatariddre befizetni,
f) arendelkezésére bocsatott szobat rendszeresen takaritani.



3) A Szakkollégium tagfelvételi eljarasa

Felvételre jelentkezhet a SOE BPK barmely szakos, nappali tagozatos hallgatoja. A jelentkezés
¢s a felvételi hataridejét a Felvételi Bizottsag tizi ki, a 6szi szemeszter elsé felére.
A tagga valas feltételei:

a) nappali tagozatos, szakos képzésben vald részvétel,

b) évfolyamanak atlagat meghalado felvételi atlag, a méasodik szemeszterdl kezdédden
pedig az évfolyamanak atlagait meghaladd tanulmanyi atlag az el6zé félév
tekintetében,

c) sikeres szakkollégiumi felvételi,

d) a 12. § esetében a szakkollégiumba csak a tagsag megsziinését koveto két félév elteltével

lehet Gjra jelentkezni.
A szakkollégiumi felvételi eljaras kétszintii:

a) adatlap és felvételi kéroiv kitdltése,

b) Felvételi Bizottsag eldtti elbeszélgetés.

A felvételi eljarasban elérhetd pontszam: max. 60 pont, ebbdl 40 pont a Felvételi Bizottsag
elotti elbeszélgetés alapjan.
A Felvételi Bizottsag altal értékelheté szempontok:

- kiemelked6 tudomanyos, kulturalis munka,

- TDK tevékenység,

- egyéb tanulmanyi szempontok
= kozosségi elkotelezettség,
= egyetemi kozéleti mult,

» egyéb méltanyossagi szempontok.
A fennmaradoé 20 pont a kdvetkezokbdl tevodik ossze:
- tanulmanyi atlag 3-mal szorozva és felfelé kerekitve, max. 15 pont,
- nyelvvizsga:
= kozépfoku ,,A” vagy ,,B”: 1 pont
=  kozépfoku ,,C”; felséfoku ,,A” vagy ,,B”: 2 pont
= fels6foku ,,C”: 3 pont
Nyelvvizsgaért kaphaté6 maximum pontok szama: 5 pont

4) A szakkollégium Tanulmanyi Szabalyzata

A szakkollégium tagjai az egyetemi kotelezd tanulmanyi munkén feliil kiegészitd képzésben és
szakmai munkdban vesznek részt. A TSZ altal eldirt szakmai kdvetelmények megsértése a
tagsag megsziinését vonhatja maga utdn. A szakkollégium célul tlizi ki maga elé a tutoridlis
képzés feltételeinek megteremtését.

A szakkollégium tagjainak joga €s egyben kotelessége félévenként részt venni a szakmai
koordinator altal kijelolt kurzusok egyikén. A szakkollégiumi kurzusok meghaladjdk az
egyetemi tanrend altal eldirt kovetelményeket. A kurzusrend Osszedllitdsa a szakmai
koordinator feladata.

A kurzusokra szeptember, illetve februar elsd hetéig lehet jelentkezni, amit igazolni kell a
szakmai koordinator felé. A kurzust vezetd oktato felel a részt vevd hallgatdé munkéjanak
mindségéért. Az a tag, aki kurzusra nem jelentkezik, vagy a kurzust nem teljesiti, a szemeszter
végén automatikusan elvesziti szakkollégiumi tagsagat.



Minden kurzus vélaszt egy kurzusfeleldst tagjai koziil. A kurzusfelelosok segitenek az
oktatokkal valo kapcsolattartasban, és hetente beszamolnak a szakmai koordinatornak.

A szakkollégium tagjai lehetdség szerint vegyenek részt nyelvtudasuknak megfeleld szinti
szakmai nyelvoktatasban.

A szakkollégium tagjai a mentor tanarral egyeztetett téma kutatdsanak terve alapjan részt
vesznek a Szakmai identitasfejlesztés cimii kurzuson, és eleget kell tenniiik a kurzus
kovetelményeiben megfogalmazottaknak.

A szakkollégium tagjai csoportokban kotelesek minden évben a tarsadalmi
felelosségvallalassal, tarsadalmi probléméval kapcsolatos cselekvési tervet késziteni és azt a
kozosség elé tarni. A projekt valamely tarsadalmi probléma megoldasara, enyhitésére iranyulo
cselekvési terv. A projekt ajanlott tartalmi elemei: a témavalasztds, a tarsadalmi probléma
részletes bemutatdsa, a megvalositando cél leirasa, a megvalositas ilitemterve, a résztvevok,
egylittmiikdok, a részletes koltségvetés, a kiilsé pénzforrasok és a varhato eredmények.

A projektet a munkacsoportok a tavaszi félévben erre a célra szervezett szakkollégiumi
konferencian mutatjak be.

A végzds szakkollégiumi tagok szakdolgozatukat kotelezden bemutatjdk a szakkollégium altal
szervezett rendezvényen.

A szakkollégium kdvetelményeinek megfeleld hallgatok, az elektronikus indexben bejegyzést
kapnak arrol, hogy szakkollégistak voltak.

A felmentések rendszere:
a) A végz0s hallgatok felmentést kaphatnak a csoportos bemutatkozés aldl, amennyiben
szakdolgozatukat mutatjak be.

b) A kiilfoldi 6sztondijat elnyert, illetve egy€b szakmai gyakorlaton vagy tanulmanyuton
részt vevo szakkollégistak:

- amennyiben a tavollét ideje 4 hétnél révidebb, a hataridék elmulasztdsa nem mindsiil
kizaré oknak, ha kotelezettségének késdbb, de még a félév soran eleget tesznek;

- amennyiben a tavollét ideje 4 hét, vagy ennél hosszabb, az adott félévben felmentést
nyernek a szakkollégiumi kurzus latogatasa alol, de a kovetkezd félévben irasban és
szoban be kell szamolniuk az 06sztondij, a gyakorlat, vagy a tanulmanyut
tapasztalatairol.

5. A szakkollégium keretében miikodé kurzus

A Don Bosco Szakkollégium szakmai munkdjaban a tantargyi struktiraba beillesztett, a Kari
Tanécs 45/2012.06.12. szamu hatarozataval elfogadott, majd késébb az egyes tantervekhez
illesztett Szakmai identitasfejlesztés c. kurzusokon keresztiil lehet részt venni.

A kurzus olyan tematika szerint miikodik, mely minden félévben a hallgatoknak felajanlott
vagy altaluk valasztott, szakmahoz kapcsolodo kutatasi téma kidolgozasat tartalmazza. A félévi
kovetelmények a mentortanar altal kidolgozott rendszer szerint fogalmazodnak meg. A
meghirdetett t¢émak interdiszciplinarisan kozelitik a szakma kiilonboz0 teriileteit, ezek kutatasi
tervben €s munkaban torténd kidolgozasara kertil sor a félévek soran.



Tantargy neve: Szakmai identitasfejlesztés

Intézet: Tarsadalom, - Szocidlis és Kommunikdciétudomanyok Intézete
Szak: minden szak
A targy feleldse: Dr. Frang Gizella PhD A targy oktatdi: mentortanarok
adjunktus
Félévi oraszam: 26 Kredit: 3
Jellege: kotelezOen valaszthatod, a Elo-kovetelmény: a kiilonb6zo félévek
szakkollégiumba felvételt nyert hallgatok kovetelményeinek valdo megfelelés
szdmara
Ajénlott félév: 1-2-3-4-5-6 Zarasi forma: gyakorlati jegy
Tagozat: nappali Szakkollégium hallgatoinak

A tantargy célja:

A hallgatok ismerjék meg mélyebben a szakmat elméleti és gyakorlati szempontbdl, kapjanak
olyan ismereteket, mellyel gazdagitjdk szakmai kompetencidjukat. Ismerjék fel, talaljanak
Osszefiiggéseket a szakma ¢€s a kiilonboz6é tudoményteriiletek kozott.

Az egyetemi hallgatok szakmai felkésziiltségének magas szintli képzése, tehetséggondozas.
Cél, hogy szinvonalas munkaikat mutassak be hazai és nemzetk6zi tudomanyos konferencidkon
(pl. TDK).

Hatékony pdlyaszocializaciora, életatra felkészités, munkaerd piaci esélyek ndvelése a
kurzuson résztvevok korében. Tudoményos és kutatdmunkara felkészités a kiilonb6zd képzési
valamint kutatési teriileteken. Olyan tehetséggondozas, ahol nemcsak a bizonyitott tehetségesek
mutathatjdk meg magukat, hanem azok a hallgatok is, akik egy adott szakmai, tudomanyos
témaban feliilmotivaltak, kreativitasukkal, teljesitményiikkel bizonyitjak tehetségiiket.

A kurzus kizarolag a szakkollégium tevékenységéhez kapcsolodik. Azok vehetik fel, akik a
szakkollégiumba sikeres felvételt nyertek.

Tananyag:

A vélasztott szakma tudoméanyos megkozelitése, elméleti okfejtések a szocialis €s
gyermeknevelési szakma tarsadalomban betdltott szerepérdl.

A kiilonbozé  szocialis-, tarsadalom-, oktataspolitikai kérdések interdiszciplinaris
megkozelitései.

Kutatasok, valamint kutatasi tervek Osszeallitisa a szocidlis €s pedagogiai szolgaltatdsok
felmérésére vonatkozoan.

A kutatasi tervek bemutatasa, a terv kidolgozasa, megvalositasa.

A pedagogiai tevékenységek multidiszeiplindris hattere: nemzeti, nemzetiségi kultara,
identitas, hagyomanyok, a kiilonbozd tajegységek szociografiai, szociologiai, kulturalis
antropologiai vizsgalata, és ezek nevelésben betdltott szerepe.

Szakmako6zi kommunikécid fejlesztése a veszélyeztetett, a hatranyos helyzetli gyermekek,
fiatalok, illetve a tehetséggondozas érdekében.

Modszerek sokszintiségének, alkalmazhatosdganak megismerése, a modszerek 6tvozésének
lehetdségei a kutatasokban.

A kurzus résztvevoi egyetemi, kari, varosi rendezvények, kozosségi ¢€letet segitd
tevékenységekben, esetleg azok szervezésében vesznek részt.



Kovetelmény:

A hallgatok 6nallo felkésziilése, illetve kiscsoportban torténd feladatmegolddsa a valasztott
témakban, kutatdsi témak kijelolése, eredmények bemutatdsa. Tudomanyos igényl munka,
projekt, portfolidé elkészitése, azok bemutatasa szakkollégiumi miihelyekben kiilonb6zo
konferencidkon. Tudomanyos didkkdori konferenciara felkésziilés, szakkollégiumi tevékenység
vallalasa. Részvétel az intézmény(ek) kutatasi tevékenységében, szakmai korokben.

Ellendrzés médja:
Eldadasok, kutatasi folyamat, részeredmények bemutatasa.

Irodalom:
Aktudlisan, a témahoz kapcsolddd hazai és nemzetkozi irodalmak Osszeéllitdsa a mentortanar
javaslatara, a hallgat6 6nall6 munkatervének kidolgozasa alapjan.

5) A szakmai teljesitmény elfogadasanak elvei

A szakkollégium tagjai eleget tesznek a Don Bosco Szakkollégium Szervezeti és Miikodési
Szabalyzataban megfogalmazottaknak, valamint a Szakmai identitasfejlesztés c. kurzus
kovetelményeinek. Az elfogadas, illetve annak dontése a Don Bosco Szakkollégium szakmai
koordinatora és vezetdségének jovahagyasaval torténik.

6) A szakkollégiumi képzési program elvégzésének kotelezettségei

A szakkollégiumba sikeresen felvételt nyert hallgatok:

a. minden félév végén sikeresen bemutatjdk kutato, ill. tudomanyos tevékenységiiket a
szakkollégium és mentortanarok elott;

b.  a Szakmai identitasfejlesztés c. tantargy kovetelményeinek a mentortanar altal igazoltan
teljesitik a kovetelményeket;

c.  lehetdség szerint részt vesznek ¢és beszamolnak az 0Osztondij programban elért
eredményeikrol,

d.  TDK, illetve mas kutatdbmunka eredményeit igazoljak;

e.  kozosségi és szakmai programokban aktivan, igazolhatéan részt vesznek, valamint

szervezeési feladatokat vallalnak.

Dr. Frang Gizella PhD, egyetemi docens
a Szakkollégium szakmai koordinatora
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CSECSEMO- ES KISGYERMEKNEVELO alapképzési szak

Szakfelelés: Arvayné Dr. Nezvald Anett PhD egyetemi docens

A szak altalanos jellemz6i

1. Az alapképzési szak megnevezése: csecsemoO- ¢s kisgyermekneveld (Infant and Early
Childhood Education)

2. Az alapképzési szakon szerezheté végzettségi szint és a szakképzettség oklevélben
szereplé megjelolése

- végzettségi szint: alap- (baccalaureus, bachelor; roviditve: BA-) fokozat

- szakképzettség: csecsemo- és kisgyermekneveld

- a szakképzettség angol nyelvi megjelolése: Infant and Early Childhood Educator

3. Képzési teriilet: pedagogusképzés
4. A képzési ido félévekben: 6 félév

5. Az alapfokozat megszerzéséhez 6sszegyiijtend6 kreditek szama: 180 kredit

- a szak orient4cioja: gyakorlatorientalt (60-70 szézalék)

- a szakdolgozat készitésé¢hez rendelt kreditérték: 10 kredit

- intézményen kiviili 6sszefliggd gyakorlati képzés minimalis kreditértéke: 10 kredit
- a szabadon valaszthat6 tantargyakhoz rendelheté minimalis kreditérték: 10 kredit

6. A szakképzettség képzési teriiletek egységes osztalyozasi rendszere szerinti tanulmanyi
teriileti besorolasa: 142/0111

7. Az alapképzési szak képzési célja és a szakmai kompetenciak

A képzés célja csecsemd- és kisgyermeknevelOk képzése, akik tudasukat, képességeiket és
attitidjeiket tekintve alkalmasak a harom év alatti gyermekek testi és pszichés sziikségleteinek
kielégitésére, nevelésére, fejlédésének segitésére. Atlatjak a kisgyermeknevelés rendszerét,
képesek a bolcsddében €és mas, a harom év alatti korosztilyt neveld intézményben a
kisgyermekneveldi feladatokat a szakmai kompetencidjuk alapjan elvarhaté autonomiaval és
felelosséggel ellatni. Képesek a szakmai innovaciora, a tarsadalmi szerepvallalasra, a
folyamatos megujuldsra és fejlddésre. Felkésziiltek tanulméanyaik mesterképzésben torténd
folytatasara.

7.1. Az elsajatitando szakmai kompetenciak

7.1.1. A csecsemo- és kisgyermekneveld

a) tudasa

— Rendelkezik a harom év alatti kisgyermek személyes, szocialis és kognitiv kompetencidinak
¢s testi fejlodésének tamogatasat, a gyermek bioldgiai €s pszichés sziikségleteinek kielégitését,
szakszerli gondozasat megalapozé szaktudomanyos

— pedagdgiai, pszicholdgiai, egészségtudomanyi, tarsadalomtudoméanyi — és modszertani
ismeretekkel.



— Tisztdban van a fejlédés szociokulturalis meghatarozottsdgaval, kontextusaval,
komponenseivel és determinansaival, értelmezni tudja az ebbdl fakado kiilonbségeket. Ismeri a
csaladkozponti kora gyermekkori intervencid intézményrendszerét, lehetdségeit, feladatait,
modszereit.

— Ismeri a pedagbgiai tervezés szintjeit, a kozottik 1évo Osszefiiggéseket, €és tajékozott a
kisgyermeknevelés tervezésének elméleti és mdodszertani kérdéseiben.

— Ismeri az intézményes kisgyermeknevelés alapvetd dokumentumait, jogszabalyi hatterét, az
intézményes kisgyermeknevelés céljait, alapelveit, feladatait, tevékenységformait, modszertani
eszkoztarat €s az azok kozotti 6sszefiiggéseket.

— Részletesen ismeri a harom év alatti korosztaly fejlédésének, érésének jellemzdit, a
kisgyermek biologiai és pszichés sziikségleteinek kielégitésével kapcsolatos feladatokat,
korszeri gondozastani ismeretekkel rendelkezik, tisztdban van az egészséges ¢életmod
kialakitasat megalapozo eljarasokkal.

— Tisztdban van az els6 életévek késobbi életutat megalapozd szerepével, a hdrom év alatti
gyermekek fejlodési, érési folyamatairdl ¢és azok alakuldsat befolyasold tényezokrol
szaktudomanyos ismeretekkel rendelkezik. Felkésziilt a korosztaly fejlodésének nyomon
kovetésére alkalmas eszkozoket és modszereket illetden.

— Ismeri a fejlodés tamogatasahoz az életkori és egyéni sajatossagok figyelembevételével
valaszthatd stratégiakat és modszereket.

— Ismeri a harom év alatti korosztaly digitalis eszk6zokhoz vald viszonyat €s azok hatdsat a
gyermeki személyiség fejlddésére.

— Ismeri a kisgyermekkori tanulas jellemzdit, tisztdban van a jatéknak, mint a kisgyermek
legfontosabb tevékenységének, €s mint a tanulas legfontosabb szinterének a fejlddésben
betoltott szerepével.

— Korszerii jatékmodszertani ismeretekkel rendelkezik, tajékozott a korosztaly szamara ajanlott
jatékeszkozoket illeten.

— A miivészeti nevelés (gyermekirodalom, ének-zene, vizudlis kultira), a mozgasfejlodés €s a
nyelvi, kommunikativ fejlédés tdmogatésa teriiletén a harom év alatti korosztalyhoz illeszked6
modszertani ismeretekkel rendelkezik, €s tisztdban van e tevékenységek személyiségfejlesztd
hatasaval.

— Szaktudomanyos és modszertani ismeretekkel rendelkezik a csaladrdl, a csaladi nevelés
elsddlegességérdl €s a csaladdal vald egytittmiikdésrol.

— Téjékozott a csaladvédelem és a csaladsegités lehetdségeit €s modszereit illetden.

— Rendelkezik olyan tanicsadoéi ismeretekkel, melyek segitségével a sziiloket tdimogatni tudja
a gyermek otthoni nevelésében, sziildi szerepiik kiteljesitésében.

b) képességei

— Pedagogiai, pszichologiai, egészségtudomanyi, tarsadalomtudomanyi €és modszertani tudasat
holisztikus szemlélettel és adaptiv modon, a gyermekek egyéni sajatossagainak és a korosztaly
jellemzodinek figyelembevételével alkalmazza.

— A csaladkdzpontu kora gyermekkori intervencidé szemléletmodjara is épitkezve képes a
tarsadalmi jelenségeket, folyamatokat értelmezve atlatni azok pedagogiai kovetkezményeit.

— A harom év alatti gyermekek és a gyermekcsoport ismeretében az adott intézmény
célkitlizéseihez és szakmai kereteihez igazodva meghatarozza a nevelés céljait, feladatait és
tartalmait, megtervezi, alakitja, elemzi és értékeli a pedagdgiai folyamatot.

— A héarom év alatti gyermekek sziikségleteinek figyelembevételével alakitja ki a gyermekek
életterét, a tartalmakat a gyermekek fejlettségéhez igazodva valasztja meg és kozvetiti.

— Téamogatja a gyermek 6nallosodasat, a szokasok €s az egészséges €¢letmod alakuldsat.



— Képes a harom év alatti gyermekek fejlodésének nyomon kovetésére, az eltéro fejlodési litem
felismerésére és az érési-fejlodési folyamatok egyénre szabott, differencialt befolyasolasara, az
ehhez sziikséges modszertani kultira kialakitasara.

— Felismeri a kisgyermek bioldgiai és pszichés sziikségleteit, és azokat differencidltan, a
gyermek érési-fejlodési folyamataihoz és igényeihez illeszkedé modon elégiti ki.

— Megteremti a jaték feltételeit, és a kisgyermek igényeihez igazoddan tamogatd, gazdagitd
modon vallal szerepet a gyermek jatékaban.

—Kielégiti a kisgyermek esztétikai sziikségleteit, szakszerlien tamogatja a kiilonbozé miivészeti
agakhoz kapcsolodo kisgyermekkori alkotd- és befogaddtevékenységeket, a fejlédd gyermeki
kreativitast. Tamogatja a motoros képességek €s a nyelvi, kommunikativ képességek fejlodését.
— Az egyes csaladok jellemzdihez, sziikségleteihez, ¢lethelyzetéhez igazodva megerdsiti a
csaladi nevelés értékeit, kompenzalja az esetleges hatranyokat, a gyermek fejlddésének
tamogatasa érdekében erdsiti a sziild1 kompetenciat, egylittmikodik a sziilokkel, a csaladdal.
— Képes a szakman beliili és a szakmak kozotti egyiittmiikodésre.

— Képes segitd beszélgetés vezetésére mind egyéni, mind csoportos helyzetben.

— Rendelkezik a szakmai tevékenységéhez sziikséges kommunikativ képességekkel.

¢) attitiidje

— Elkotelezett a harom év alatti gyermekek tevékenységei, a gyermekek fejlodését timogatd
kornyezet kialakitdsa és a fejlodés tdmogatasa, a csaladkdzpontti korai intervencid
szemléletmodja irant.

— Elsddlegesnek tartja a gyermek egyéni igényeihez igazodo sziikségletkielégitést, gondozast,
az egészséges szokasrendszer kialakitasat.

— Elkotelezett a kisgyermekek jatéksziikségleteinek kielégitése irant, szivesen vesz részt a
jatékban, a jaték oromet okoz szamara.

— Nyitott a szimbolikus Onkifejezési formdk iranyaba, szivesen vesz részt muvészeti
tevékenységekben.

— A kisgyermek és onmaga kreativitasat Grommel éli meg.

— Személyiségét és tevékenységét a gyermek tisztelete, feltétel nélkiili elfogadésa jellemzi.

— Befogado ¢s multikulturalis szemlélettel rendelkezik.

— Problémaérzékenység, eloitélet-mentesség, tolerancia, szocialis érzékenység, segitd attitiid és
etikus magatartas jellemzi.

— Nyitott a gyermekek, csaladok és a szakmai kozeg jelzéseire, partneri kapcsolataiban
egylittmiikodo.

— A szakman beliili és a szakmak kozotti kapcsolatokban bizalomra, kdlcsondsségre torekszik,
tiszteletben tartja a kompetenciahatarokat.

— A megismert kisgyermekneveldi szerepekkel azonosul, képes azok hiteles kdzvetitésére és
feleldsségteljes ellatasara.

d) autonomiaja és felelossége

— Szakteriiletének etikai €és munkavallalassal, munkavégzéssel kapcsolatos szabalyait,
elvarasait ismeri és betartja.

— Beosztasaval jaro autonomidjaval feleldsséggel tud élni.

— Feleldsséget vallal a rabizott kisgyermekért, gyermekcsoportért, a nevelés folyamataban
hozott dontéseiért €s pedagogiai tevékenységének kovetkezményeiért.

— Felelosséggel tartozik a gyermek személyiségének sokoldali, harmonikus
kibontakoztatasaért, az egészséges fejloddéshez és fejlesztéshez sziikséges személyi, targyi
kdrnyezet megteremtéséért.

— Szakmai fejlédését autondém modon, tudatosan és reflektiven iranyitja.



— A jogszabalyok ¢és intézményi szabalyok szabta keretek kozott onalloan dont a munkajaval
Osszefiiggd problémahelyzetek megoldasarol.

— A nevelokozosség kompetens, egyenrangll tagjaként a kozdsség érdekében is vallal
feladatokat, és ezeket kell6 autonomiaval és felelosséggel latja el.

8. A SOE BPK Csecsemo- és kisgyermeknevel6 alapképzés jellemzoi

8.1. Szakmai jellemzok

8.1.1. A szakképzettséghez vezetd tudomanyagak, szakteriiletek, amelyekbdl a szak felépiil:

- tarsadalomtudomany, informatika 17 kredit;

- pedagdbgia, pszicholdgia 60 kredit;

- egészségtudomany 23 kredit;

- a bolcsddei, intézményes kisgyermeknevelés, fejlodéssegités, gondozds moddszertana 30
kredit;

- gyakorlati képzés 30 kredit.

8.1.2. A valaszthatd specializaciokat is figyelembe véve a csecsemd- és kisgyermekneveld
lehetséges szakmai tevékenységkoréhez, munkakoréhez vagy a tovabbi tanulmanyokhoz
kapcsolodo (intézményes kisgyermekelldtds, innovécio a kisgyermeknevelés teriiletén, a
csaladi nevelés tdmogatasa, gyermekvédelem, a kiemelt figyelmet igényl6 gyermekek nevelése,
miivészeti nevelés kisgyermekkorban, kora gyermekkor ¢és idegen nyelv, inter- és
multikulturélis nevelés) teriileteken szerezhetd specialis ismeret. A valaszthatd ismeretek

kreditérték 15 kotelezOen valaszthato és 10 szabadon valaszthato kredit.
BB

¢) Szakmai gyakorlat: 30 kredit (ebbdl dsszefiiggo komplex gyakorlat 10 kredit).

A szakmai gyakorlat magiban foglalja: a képzd intézményben végzett csoportos gyakorlati
foglalkozasokat; a képzé intézmény altal hallgatéi csoportoknak szervezett kiilso
intézménylatogatasokat, a monitorozasokat; hospitalast egy vagy tobb intézményben, a kiilsd
intézményben végzett egyéni tevékenységeket, a csecsemd- €s kisgyermekellatas alapvetd
feladatainak begyakorlasara, egy valasztott specialis teriilethez (pl. korai fejlesztéshez, egyéni
és sziilécsoportos tanacsadashoz) kapcsolodo specialis ismeretek terepgyakorlata. Az egyéni
Osszefliggd komplex szakmai terepgyakorlat 2 x 3 hét a képzés utolso évében.

A gyakorlat szintjei:

- szakmai képességfejlesztés

- t4jékozddas az ellatd intézmények megismerésére

- az ellatando tevékenységek megismerése, laborgyakorlatok, elokészitd kisegitd feladatok
ellatasara

- 0nall6 tevékenységek végzése terepen.

8.1.3. Nyelvi kovetelmények:
A szakon megszerezhetd szakképzettség gyakorlasahoz sziikséges (hianyzo) idegen szaknyelvi
ismeretek szabadon ¢€s kotelezden valaszthato targy felvételével szerezhetok meg.

8.2. A zarovizsgara bocsatas feltételei:
- a szakdolgozat kreditértékével egyiitt a meghatarozott kreditmennyiség (180 kredit)
megszerzése
= 155 kredit kotelezd targy
= 10 kredit szabadon véalaszthato targy
= 15 kotelezden valaszthat6 targy



- zardfoglalkozas teljesitése
- szakdolgozat elkészitése, benyujtasa, elfogadasa
- jelentkezés a zardvizsgara

8.3. Zarovizsga szerkezete:

- zardfoglalkozas

- szakdolgozat megvédése (bizottsag elott)

- komplex zardvizsgatételek alapjan a zarovizsga teljesitése

8.4. A diploma kiadasdanak feltétele:
- zardvizsga sikeres teljesitése



9. Mintatanterv — Csecsemé- és kisgyermekneveld szak
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Altalanos és Dr. Téth-Merza
e fejlédéspszichologia S| AT 2814V Katalin PhD
SRy . Dr. habil. Varga
BB0036 | Altaldnos pedagogia 3/]A|1|2]0|8|]0]|V Lész16 PhD
Anatomia élettan Dr. habil. Bartfai
LY egészségfejlesztés S|A LT 21418V Zoltan PhD
BBO071 Bevez.etes az irodalmi ¢és slalililalalsgly Dr. Molnar Csilla
nyelvi nevelésbe PhD
Csecsemo- €s Dr. habil. Bartfai
LS M gyermekgondozas, apolas S|Ap L2148 F Zoltan PhD
BB0098 | Filozofia és etika 3UA 1|1 2 ]a]g ]|y |pnrayGibor
Dr. habil. Simon
BB0259 | Szakmai gyakorlat I. 4 A|1]|0]|3|0/(12] F |Istvdn Agoston
PhD
BB0296 | Szociologia 3|A|1|l2]0|8|0]V ?ﬁbvargaNorbe”
Dr. habil. Simon
SOE001 | Testnevelés 1 0| K| 1] 0] 2] Nincs | Ai |Istvan Agoston

PhD

Kotelezd kredit értéke
Jsszesen 28
Kotelezoen és szabadon
. % ot B,C
vdlaszthato targy 2
Osszes kredit 30
Jelmagyarazat: Tantargy jellege: ,,A” kotelezd

,,B” kotelezoen valaszthato
,,C” szabadon valaszthato

K kritérium kovetelmény (oklevélszerzés feltétele)
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HEE dokumentumkezelés 21A2]0 210781 F PhD
Hangszerhasznalat a { .
. . . Arvayné Dr. Nezvald
BBO0115 klsgye’:rmekkorl zenei 21A|2|0|2|0|8]|F Anett DLA
nevelésben
. , Dr. habil. Varga
BB0137 |Kisgyermeknevelés 31A[21 1144,V Lész16 PhD
BB0200 |Népkoltészet 3 A 21144V PDﬁbMomar Csilla
. Dr. habil. Simon Szakmai gyakorlat L.
BB0260 | Szakmai gyakorlat II. 31A|[2]0]3]0]|12|F Istvan Agoston PhD
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. . . | Dr. habil. Simon
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Jsszesen
K,otelezoen’ és szabadon 3 |BC
vdlaszthato targy
Osszes kredit 30
Jelmagyarazat: Tantargy jellege:  ,,A” kotelezd

,,B” kotelezoen valaszthatd

,,C” szabadon valaszthato

K kritérium kovetelmény (oklevélszerzés feltétele)
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BB0012 | A képi dbrazolds alapjai | 3 | A |3 | 0| 2|0 |8 | F |prodspardyTiber
A kisgyermekkori zenei Arvayné Dr. Nezvald
S0 nevelés modszertana 3l A3 L2148V Anett DLA
BB0027 A:testneveles alapjai és 3lalzl1l2lalgly Dr. habil. Simon Istvan
modszertana Agoston PhD
BB0126 | I[rodalom kisgyerekeknek | 2 | A |3 | 1 | 1 |4 | 4 | V |Dr. Molnar Csilla PhD
BB0129 Jogi 1sm§ret§3k és ds3lalslililalalv Dr. Naszladi Georgina
gyermekjogi specifikumai PhD
Onismeret és
BBO0211 | személyiségfejlesztés 3/ A|[3]0]|2]|0]| 8| F |Dr.Zsubrits Attila PhD
(konfliktuskezelés)
Nevelés-6s Ambrus Attila
BB0204 | 18déstdrténct 31 A |31 |1|4]| 4|V |JozsefnéProf. Dr. Kéri
miivelddéstorténe Katalin DSc
BB0261 | Szakmai gyakorlat . | 3 | A [3 | 0 |3 |0 |12 F |Lrhabil Simonlstvin g, ooi gyakorlat 11
zakmai gyakorlat I1I. Agoston PhD gy .
Tapasztalati tanulas és . A
BB0309 | gondolkodasfejlédés 3UA[3] 1144 |F bl Vorgalasd
kisgyermekkorban
, . . | Dr. habil. Simon
SOEQ003 | Testnevelés 3 0K 0 | 2 | Nincs | Al Istvén Agoston PhD
Kotelezo kredit értéke 2
Jsszesen
Kotelezoen és szabadon
vélaszgthatd téray s
Osszes kredit 30

Jelmagyarazat: Tantargy jellege:

,A” kotelezo

,,B” kotelez6en valaszthatd

,,C” szabadon valaszthato

K kritérium kovetelmény (oklevélszerzés feltétele)
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BB0016 Aklsgyermekkorl zenel 3lalalolalols|F Arvayné Dr. Nezvald
nevelés a gyakorlatban Anett DLA
BBO050 | ATyanyelvikompetencia | 31 s | 4 | | |5 | 4| g | V |Dr. Molnar Csilla PhD
fejlesztése
BBOQos | | enntarthatosag & 4| A|4|2|2]8]| 8|V |Dr.MolnirKatalin PhD
kornyezeti nevelés
Gyermekkor, nevelésiigy Ambrus Attila Jozsefné
BBO0107 | és neveléstudomany a 3/ A|4]1|1]4]| 4| F |Prof Dr. Kéri Katalin
modern korban DSc
o , S . A testnevelés
BBO174 hfoz,%af‘fe,ﬂemis It 3UA 4|12 ]4) g |F |Qrhabildmonlstidn o pies
elmélete és gyakorlata g médszertana
Szakdolgozat készités 1. "
Dr. K PhD
BB0252 Kutatésmodszertan 3|A 4|1 |1|4] 4 |F |DrKatonaGyorgy
. Dr. habil. Simon Istvan | Szakmai gyakorlat
BB0262 | Szakmai gyakorlat IV. 3/A[4]0|3|0]12|F Agoston PhD 1L
BB0315 | | cchnikak és médszerek | 51y 4 g 15| o | 8 | F |Dr. Gaspérdy Tibor PhD
a vizualitasban
, . | Dr. habil. Simon Istvan
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Jsszesen
Kotelezden és szabadon
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K kritérium kovetelmény (oklevélszerzés feltétele)
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BB0059 | Babpedagogia 2/ A[5/0[2[0]8 Dr. Hartl Eva PhD
BBO08S | Egyszerti vizudlis jétékok | 2 | A [ 5| 0 | 2|0 | 8 | F |proespardyTibor
Gyogypedagdgiai
BBO111 |alapismeretek és inkluziv | 3 | A | 5| 2 | 1| 8 | 4 | V |Dr. Vida Gergé PhD
pedagbgia
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Osszefliggd 3 hetes Dr. habil. Simon Istvan .
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A vizualis nevelés Dr. Gaspardy Tibor
1S alapjai és modszertana ZjAje a4V PhD
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10. Csecsemo- és kisgyermeknevel6 szakon és szakiranyon valaszthaté targyak,
specializaciok és programok

10.1. Német nyelvii babysitter specializacio

A specializaciot Csecsem6-¢€s kisgyermekneveld szakos, nappali és levelezd tagozatos
hallgatok vehetik fel.

A specializacio felvétele:

A specializaci6 felvétele az elsé szemeszterben lehetséges, a specializaciot az veheti fel, aki
német nyelvi irdsbeli felmérodt irt €s azon megfelelt és/vagy oktatoi felkérésre szobeli Nyelvi
alkalmassagi vizsgan is részt vett. Allamilag elismert, B2, vagy C1 komplex (korabban
kozépfoku, vagy felséfokt C) tipusu nyelvvizsgaval rendelkezd hallgatoknak nem sziikséges
felmérdt irni. A specializacio megfeleld szamu jelentkezd esetén indithato.

A specializacid el6irt kreditszamanak teljesitése esetén a teljesitett specializacido a hallgato
oklevelén zaradékként feltiintetésre kertil.

A specializacidban megszerezhetd Osszes kredit szama: 15 kredit

10.1.1. Csecsemd- és kisgyermeknevelo szak német nyelvii babysitter specializacio
mintatanterve

Nappali és levelez6 tagozat
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BB0196 |Német szaknyelv L. 3!B|1| 0 |2]0]| 0| F |BabaiZsofia
BB0197 | Német szaknyelv II. 3!B|2| 0 |2]0]| 0| F |BabaiZsofia
BB0198 | Német szaknyelv III. 3/B|[3| 0 |20 0|V |BabaiZsofia
BB0172 |Modszertaniismeretek | 3 | B |4 | 1 | 1|0 | O | F |BabaiZso6fia
Interkulturalis
ismeretek e
BB0124 (differencialt szakmai 3/B|5| 1 | 10| 0| F |BabaiZsofia
ismeretek)




Osszes kredit értéke ‘ 15 ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘

10.2. Angol nyelvii babysitter specializacio

A specializaciot CsecsemO-és kisgyermekneveld szakos, nappali €s levelezd tagozatos
hallgatok vehetik fel.

A specializacio felvétele:

A specializaci6 felvétele az elsé szemeszterben lehetséges, a specializaciot az veheti fel, aki
angol nyelvi irasbeli felmérot irt és azon megfelelt és/vagy oktatoi felkérésre szobeli Nyelvi
alkalmassagi vizsgan is részt vett. Allamilag elismert, B2, vagy C1 komplex (korabban
kozépfoku, vagy felséfoku C) tipusu nyelvvizsgaval rendelkezé hallgatoknak nem sziikséges
felmérdt irni. A specializacio megfeleld szamu jelentkezd esetén indithato.

A specializacio eldirt kreditszdmanak teljesitése esetén a teljesitett specializacid a hallgatd
oklevelén zaradékként feltiintetésre kertil.

A specializacioban megszerezhetd Osszes kredit szama: 15 Kredit

10.2.1. Csecsemé- és kisgyermeknevelo szak angol nyelvii babysitter specializacio

mintatanterve
Nappali és levelez6 tagozat
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Dr. Kitzinger
BB0046 | Angol szaknyelv I. 3B|1|0 [2(0|0]|F Arianna PhD
Dr. Kitzinger
BB0047 | Angol szaknyelv II. 3/B|2|0(2|0|0]|F Arianna PhD
Dr. Kitzinger
BB0048 | Angol szaknyelv III. 3/ B30 |2|0]0]|F Arianna PhD
BB0172 |Moddszertaniismeretek | 3 | B |4 | 1 | 1| 0| 0 | F |BabaiZso6fia
Interkulturalis
ismeretek e
BB0124 (differencialt szakmai 3/B|5| 1 | 10| 0| F |BabaiZsofia
ismeretek)
Osszes kredit értéke 15




10.3. Kotelezéen valaszthato tantargyak jegyzéke

Nappali és levelezo tagozat
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A gyermekkor Dr. Zsubrits Attila
BB0331 Kotedesed 3/ B| 2 |[1]|1|4|4]|F PhD
BB0332 Allatlsmefet. és 3B s 1l1lalaler Dr. Kollarics Timea
zoopedagdgia PhD
Altalanos jogi Dr. Naszladi
EENERE ismeretek 3B 21104100 F Georgina PhD
Anyanyelvi fejlesztés Dr. Molnar Csilla
BBO334 1 ¢ médiakultara 3B S LA 4 Vg
Az 6voda-iskola Kissné Dr. Zsamboki
R mcnet pedagogidja 3B 461 1111414 F pgapp
Csalad-
, . Dr. Major Zsolt
BB0335 gyermekvedelml 3/ B| 5 |210|8]0|F Balazs PhD
ismeretek
BB0336 | Csaladszocioldgia 2| B| 3 | 1|1 |44y | prVareaNorber
BB0337 | Dramapedagogia 3/B| 5 |0|2]|0]| 8|V |DrHartlEvaPhD
BB0338 |Enekkar I 2| B| 2 [0]1]|0|4]|F [RévészIozsef
BB0339 |Enekkar II. 2B |3 |0[1|0]| 4| A RévészJozsef Enekkar I
BB0340 | Enekkar III. 2/ B| 4 |0|1]0]| 4| F |Révészozsef Enekkar I1.
BB0341 |Enekkar IV. 2 /B| 5 ]0[1]0]| 4| A |Révészozsef Enekkar I11.
) Természetismeret
BB0342 | Erd6pedagogia 3/B| 5 |1|1|4| 4 | F |DrHartl EvaPhD és gyakorlata az
ovodaban 1.-1I.




Fenntarthat6 fejlodésre

Dr. Molnar Katalin

BB0343 | nevelés elmélete és 3
PhD
gyakorlata
Gyermek- €s Dr. Naszladi
BBO344 ;£ isagvédelmi jogok 2 Georgina PhD
BB0345 Gyogypedagogla 4 Dr. Vida Gergé PhD
alapismeretek
Képzémiivészeti Dr. Gaspardy Tibor
LSRR Y alkotasok elemzése II. 6 PhD
BB034g | isgyermekkori 4 Dr. Vida Gerg$ PhD
beszédzavarok
Kortars Dr. Molnar Csilla
ELEIER gyermekirodalom > PhD
Magyar énekes Arvayné Dr. Nezvald
IERERSS0 népszokasok 2 Anett DLA
Osszehasonlito Kissné Dr. Zsamboki
BBO3S1 6vodapedagogia 6 Réka PhD
Pedagogusi ., . .
BB0626 | &letpalyamodell és 3-6 Kissné Dr. Zsimboki
IR Réka PhD
teljesitményértékelés
, . Dr. Varga Norbert
BB0353 |Romoldgia PhD
Szakmai Dr. Frang Gizella
ELEDERR, identitasfejlesztés 1. ! PhD
Szakmai Dr. Frang Gizella
JEENEER identitasfejlesztés II. 2 PhD
Szakmai Dr. Frang Gizella
BBO336 1 tentitasfejlesztés TII. 3 PhD
Szakmai Dr. Frang Gizella
BB0357 identitasfejlesztés IV. 4 PhD
Szakmai Dr. Frang Gizella
BBO338 | | tentitasfejlesztés V. > PhD
BB0359 | Szocidlpszichologia 3 o Zsubrits Attla
BB0360 Sz'f)veg’alkrotas és 5 Dr. Frang Gizella
szovegertes PhD
BB0361 |Szubkultarak 3 Dr. Varga Norbert
PhD
. . Dr. Major Zsolt
BB0362 | Tehetséggondozas 5 Balézs PhD
Vizi gyakorlatok, Dr. habil. Simon
JELEOELE, gyogyliszas 3 Istvan Agoston PhD




10.3.1. Szabadon valaszthaté tantargyak jegyzéke

Nappali és levelez6 tagozat
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BB0366 | Allat asszisztalt terapia 3|C| 1|0 |2|0]| 8 |F ll))}g)Kollarlcs Timea
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11. Szakmai gyakorlat

11.1. A gyakorlati képzés célja, az elsajatitandé kompetenciak

A gyakorlati képzés célja olyan pedagogiai szakemberek képzése, akik megfeleld fejlesztési
¢s nevelési modszereket alkalmaznak az 0jsziilottkortol a 3 éves korig terjedd életszakaszban
ellatasra szoruld csecsemdk ¢és kisgyermekek gondozéasa és fejlesztése érdekében. A
hallgatok a gyakorlat soran valjanak képessé a megszerzett komplex gondozasi, pedagogiai,
pszicholdgiai, egészségiigyi ismereteiket alkalmazni tudo, a célzott korosztaly egészséges
testi, érzelmi, kapcsolati és beszédkészségének, illetve értelmi képességeinek a
fejlesztésében, szocializacidjaban jartas pedagdgus feladatanak ellatasara. A gyakorlat tegye
alkalmassa a hallgatokat a gondozoéi, neveldi, kozvetitoi, képviseldi és tanacsadoi feladatok
elvégzésére. A gyakorlati képzés tovabbi céljai:

- acsecsemo ¢€s kisgyermekneveld hivatasra valo felkészités,

- képet adni a hallgatd szdmara azoknak az intézményeknek a munkdjarol, ahol
szakemberként elhelyezkedhet,

- ¢élményeket és ismereteket nyujtani az egyes intézmények eltérd és hasonld vondasairél, a
gyermekekkel valdo bandsmodrol, a felnétt és a gyermek kapcsolatardl, az egyes ellatasi
formak szakmai alapelveirdl,

- hozz4 jarulni a hallgatok érzelmi beéllitodas fejlddéséhez, eldsegiteni a gyakorlatok sordn
elvégzett feladatok segitségével az elméleti ismeretek mélyiilését, €s a tovabbi tanulméanyok
megalapozasat,

- célja tovabba azoknak a jartassdgoknak, készségeknek és képességeknek a kialakitasa és
fejlesztése, amelyek alkalmassa teszik a hallgatot a 0-3 éves koru gyermekek gondozasara,
nevelésére.

11.2. Az intézményi gyakorlat szintjei és strukturaja

11.2.1. A tajékozodas, az ellaté intézmények megismerésének szakasza (1. félév)

A hallgato6 a nappali ellatas intézményeivel, kiemelten a bolcsddékkel ismerkedik tajekozodas
céljabol. Célzott beszélgetést folytat az intézmény vezetdjével ¢€s munkatarsaival,
személyi és targyi feltételeirdl, a nappali ellatas folyamatarol. Megismeri a 0-3 éves korosztaly
érzelmi, akarati, szomatikus €s fejlodési sajatossagait,

11.2.2. A tevékenység megismerésének és a neveldi tevékenység elsajatitaisanak szakasza
(IL- IV. félév)

A hallgatod részletesen, mélységében, Osszefiiggéseiben megismeri az egyes intézmények
szocialis és pedagogiai munkdjat, a gyermekellatasban dolgozoknak a csaladokkal kialakitott
kapcsolatait, az adott intézmény adminisztracios munkdjat. Tapasztalatait irdsban rogziti,
elemzi. A els6 id6szakban el6készitd-kisegitd feladatokat is ellat. Folyamatosan konzultal az
intézmény vezetdivel, munkatarsaival. Megismerkedik a kisgyermekneveld gondozési és
nevel6i munkajaval, majd folyamatosan sajatitja el a gondozasi miiveleteket és a kiilonb6zd
nevelési szintereken végzett tevékenységeket. Elsé iddszakban (II. félév) a gondozési
miiveleteket és a jatéktevékenységet valositja meg a gyakorlatban, majd az irodalmi., ének-
zenei- (IIL. félév),vizualis nevelés és a testnevelés (IV. félév) megvalositasat végzi.

11.2.3. Az 6nallo tevékenység szakasza (V.-VI. félév)

A hallgaté 6nallé munkét végez a bolesédei csoportban. Atfogo képet szerez a bolcsddében
foly6 szocidlis gondozd-neveld munkardl, a csecsemd- és kisgyermekneveld munkakdorérdl, a
bolcsddei élet egészérdl. Az eredményes csecsemd- és kisgyermekneveld tevékenységhez



sziikséges készségek, jartassagok, képességek birtokaban onalldéan valdsitja meg a bolcsddés
gyermek gondozasat, nevelését. Onalldan tervez és vezet foglalkozasokat az elézd félévek
nevelési szintereinek megfeleléen. Az utolsd két félév kiemelt feladata az egy csoportban
dolgoz6 kisgyermekneveld hallgatok egyiittmikodésének, egymassal valo kommunikéciojanak
a legmagasabb szintre juttatdsa a nevelési és gondozasi szintereken, mintegy modellezve a
valddi bolesddei kisgyermekneveldi munkat. A képzési szakasz végére a hallgatd képessé valik
az kisgyermeknevel6i munka 6nalld szervezésére, végzésére, amelyrdl vizsgakorilmények
kozt szamot is ad tarsaval egyiitt.

A gyakorlati képzés soran a hallgatok a gyakorlati helyiil szolgald bolcsédében évenként 1j
egységben végzik gyakorlatukat, amely révén lehetdségiik mutatkozik tobbféle neveldi
magatartas és attitlid megismerésére. A tapasztalataikat kiegészitik a 3 hetes gyakorlatuk
tapasztalataival és ezek utan alakithatjak ki sajat nevel6i magatartasukat, attitiidjiiket.

11.3. Az intézményi gyakorlati képzés szintjeihez tartozé tananyagok, kovetelmények
11.3.1. A tajékozddas, az ellaté intézmények megismerésének szakasza (1. félév)

11.3.1.1. L. Félév gyakorlati képzés

Képzési forma Intézmény | Iddkeret irdnyit6d szakember
Szakmai gyakorlat | Bolcséde | nappali heti 3 6ra (42 ora/félév) | gyakorlatvezetd
levelezd 12 ora/ félév kisgyermekneveld
Szakmai gyakorlat | Bolcséde | nappali egy hét (5x6 ora)/ félév | gyakorlatvezetd
kisgyermekneveld
Csoportos gyakorlat | Ovoda nappali és levelezé 2 ora/ félév | dvodavezetd

A gyakorlati képzés célja: A pedagdgushivatashoz és a gyerekekhez vald pozitiv érzelmi
viszony megalapozésa.

A gyakorlati képzés feladatai:

- A kisgyermekneveld gyermeket elfogadd €s modellnyujtd magatartasinak megfigyelése,
viselkedésmodjanak utanzasa.

- A bolesddés koru gyermek sziikségleteinek megismerése, annak kielégitésére alkalmazott
eljarasok, modszerek megfigyelése, gyakorlasa egyéni hospitalason, tovabba elemzése a
csoportos gyakorlaton.

- Ismerkedés, tajékozodas, tapasztalatszerzés a bolcsddei gondozasrol, nevelésrdl, az dvodai
gondozasrol, nevelésrol, a gyermek és a neveld kapcsolatarol, kapcsolattartasi formair6l.

- Tapasztalatszerzés kisgyermekneveld-gyermek, gyerek-gyerek kozott folyd kommunikaciod
jellemzoirdl, illetve a gyerekek jaték- ¢€s munkatevékenységérdl, az ezt segitd
kisgyermekneveldi magatartasrol.

- Ismerkedés a csoport életrendjével, szokasrendjével, hagyomanyaival, részvétel az iinnepek,
iinnepi eldkésziiletek teenddiben.

- Ismerkedés az bolcsddés koru gyermek életkori sajatossagaihoz és érdeklddési koréhez tartozo
miiveltségtartalmakkal. A kisgyermekneveld gyermeki tanuldst szervezd tevékenységének
megfigyelése egyéni hospitalason, elemzése a csoportos gyakorlaton.

Egy-egy részfeladat 6nall6 megoldésa egyéni hospitdlas alkalmaval (éneklés, mondokazas,
mesélés, stb.).

Szakmai gyakorlat
Bolcsode



Az adatgytijtés ¢s megfigyelés szempontjai:

- A bolcsdde targyi feltételei, helyiségei, udvara.

- A csoportszoba, fiirddszoba, kiszolgalo helyiségek berendezése, rendeltetése.

- A gyermekintézmény étkeztetési és higiénés berendezései, f6zési, étkezési lehetdségei. A
konyhaval szemben tamasztott koézegészségiigyi ¢és higiénés elvarasok megfigyelése,
edények, étkészletek, talalashoz sziikséges eszk6zok pontos leirdsa, ezekrdl
véleményalkotas.

- A gyermekek életkora, fia-lany arany, csoportbeosztés, csoportlétszam.

- A bolesoddei csoportok napirendje. Folyamatos napirend.

- A bolcsdde személyi feltételei, kisgyermekneveldk és a technikai dolgozok munkaja.

- A higiénés szokdsok megfigyelése, a rendszeresség szerepe a kisgyermek ¢életében.

- A gondozasi munka feltételei: eszkozok, idétényezd, a gyermek érzelmi allapota, a
gyakorlat kivitelezése. A gondozasi tevékenység megfigyelése.

- A targyi feltételek jelentésége a mozgasfejlddésben.

- A gyermekcsoportok kialakulasanak feltételei, a tarsas kapcsolatok (felndtt-gyerek, gyerek-
gyerek kommunikécio) megfigyelése.

- A jatékeszkozok korcsoportok szerinti megfigyelése, a jatéktevékenység megismerése,
leiréasa.

- A beszédfejlodés megfigyelése.

Csoportos gyakorlat

Ovoda

Az adatgytjtés és megfigyelés szempontjai:

- Az dvoda targyi feltételei, helyiségei, udvara.

- Az o6voda személyi feltételei: az dvodavezetd, az Ovodapedagdgusok, a dajkdk, az
adminisztrativ és a technikai dolgozdk munkaja.

- A csoportszoba berendezése és jatékai.

- A gyermekek névsora, jele, életkori Osszetétele, heti- és napirendje.

- A csoport nevelési terve.

- Az 6vodapedagdgusok és a dajkak gondozasi feladatai.

A szakmai gyakorlat idokerete:

Bolcsédei gyakorlat javasolt idokerete nappali tagozat: A hallgatd hetente 3 6rat, valamint a
felev soran plusz 1 hetet hospitaljon az alabbiak szerint: 2 napot déleldtt, 2 napot délutan. 1
egész napot toltson el a bolcsddében, igazodva az adott bolcsdde életéhez.

Bolcsédei gyakorlat javasolt idokerete levelezd tagozat: A hallgatdo félévente 4x3 oOrat
hospitaljon a bolcsédében.

irasbeli feladatok:

A hallgatok az Bolcsddei gyakorlati naplojukban rogzitik az egyéni hospitalason, az 6vodai, a
gyermekotthoni latogatason, és a csoportos gyakorlaton szerzett tapasztalataikat a megadott
szempontok alapjan.

Feljegyzéseket készitenek megfigyeléseikrdl, gyakorlati feladataikrol, a bolesddei szakvezetd
elemzd-értékeld megbeszéléseirdl, a csoportos megbeszeélések tanulsagairdl.

A feljegyzéseket a bolcsddei szakvezetd és a gyakorlatvezetd tanar folyamatosan (heti
rendszerességgel) értékeli, lattamozza.

A félév zarasa:



A félév gyakorlati jeggyel (Otfokozatl) zarddik, melynek feltétele a szakmai gyakorlatok
eléirasoknak megfeleld elvégzése, a hospitalasi naplé szempontok szerinti szinvonalas
vezetése.

A félévet a gyakorlatvezetd tanar a bdlcsddei szakvezetd véleményét kikérve értékeli, és az
indexben lezarja.

11.3.2. A tevékenység megismerésének és a neveldi tevékenység elsajatitasanak szakasza
(IL.- IV. félév)
11.3.2.1. I1. Félév gyakorlati képzés

Képzési forma Intézmény Iddkeret irdnyitd szakember

Szakmai gyakorlat | Bolcsdde levelezé 12 ora/ félév gyakorlatvezetd
kisgyermekneveld

Szakmai gyakorlat | Bolcsdde nappali heti 3 ora (42 | gyakorlatvezet6
ora/félév) kisgyermekneveld

Szakmai gyakorlat Csaladi napkozi | nappali, levelezd 2 ora / | gyakorlatvezetd
felév kisgyermekneveld

A gyakorlati képzés célja:

Bekapcsolodas és részfeladat ellatas a bolcsédei neveldmunkaba, elsésorban a gondozas, a
jaték, az anyanyelvi nevelés (mese, olvasas, vers, mondoka) tevékenységeknél. A gyermekek
ének-zenei tevékenységeinek megfigyelése. Az adott tevékenységkorok tervezéséhez,
szervezéséhez, iranyitdsdhoz sziikséges ismeretek elsajatitasa.

A gyakorlati képzés feladatai:

- A hallgatok probaljak ki onmagukat a bolcsddei szakvezetd segitségével az alapvetd
tevékenységek soran.

- A félév a jatektevékenyseégbe vald bekapcsolodas iddszaka, ahol a hallgatd otletadéssal,
szerepvallalassal és a feltételek megteremtésével segiti a gyerekek jatékat. Az alkalomnak
megfelelden alkalmazza a megismert verseket, mondokékat, dalokat, meséket. Megfigyeli
a gyermek-gyermek és a gyermek-kisgyermekneveld kommunikéciot.

- A hallgatok ismerjék meg a gyermekek sziikségleteit, gyakoroljak azok kielégitésére
alkalmazott legmegfelelobb eljarasokat. A délutani hospitaldsok soran biztositjuk, hogy
megfigyelhesse a bolcsddei szakvezetd tevékenységét, eljarasait. Onélld gyakorlasra (a
megadott tevékenységi korokben) is kapjanak lehetdséget.

- A hallgatok figyeljék meg, és készitsenek feljegyzéseket a kisgyermekneveld gyermeki
tevékenységet szervezd ¢és iranyitd tevékenységérdl. Feliigyelet mellett végezzenek
gondozasi tevékenységet a bolcsddei csoportban.

- A hallgatok gylijtsenek példakat az irodalmi, az ének-zenei nevelés - kotott vagy kotetlen -
foglalkoztatasi formairol.

- Kapcsolodjanak be az tinnepek el6készitésébe, szinesitsék az ilinnep tartalmat 6nalld
miusorral, ajdndékkal.

- A hallgatok tanuljak meg a gyermekcsoport altal ismert mondokakat, meséket, verseket,
énekes- ¢€s szabdlyjatékokat. Valositsdk meg az irodalmi nevelés feladatait
tevékenységiikkel.

- A hallgatok a félév soran fokozatosan szerezzenek jartassagot elméleti ismereteik szakszerti
felhasznalasaban, a gyakorlat soran valo alkalmazasaban.

- A levelez6s hallgatok hospitalas keretében ismerkedjenek a Csaladi napkozi rendszerével.



Szakmai gyakorlat

Csaladi bolcséde nappali tagozat / Bolcséde levelezo tagozat

Az adatgylijtés és a megfigyelés témakorei, szempontjai:

- A gyermek érkezése a bolcsOdébe, elvalas az anyatdl, bucstzés. Ezt kdvetden a gyermek
viselkedésének megfigyelése 1 o6ran keresztiil.

- Csecsemo ¢és kisgyermek étkezésének megfigyelése.

- A szabad levegon tartozkodas megfigyelése. Az idGtartam ¢€s a tevékenység értékelése.

- Egy gyermekcsoport testi fejlddésre vonatkozo dokumentacidjanak osszehasonlitdsa, az
egyes gyermekek kozotti kiillonbségek megallapitasa, elemzése.

- Bekapcsolodas és részfeladat, majd feliigyelet mellett teljes ellatds egyes gondozasi
(tisztalkodas, oOltoztetés stb.) és jatéktevékenységekbe, az anyanyelvi nevelési feladatokba
(mesélés, olvasas, mondokak, versek).

- A szakvezet6 segitségével tervezze, majd valositsa meg az irodalmi nevelés feladatait.

- Figyelje meg a gyermekek ének-zene tevékenységét.

- Figyelje meg a kisgyermekneveld kommunikacios €s konfliktuskezeld technikait.

- A gyermekek atadasakor végzett kisgyermekneveldi magatartds és kommunikacio
megfigyelése.

- Az 6vodaba késziil6 gyermek viselkedésének a megfigyelése.

Csaladi napkozi

Az adatgytijtés és a megfigyelés szempontjai:

- A csaladi napkozi targyi feltételei, helyiségei, udvara, étkeztetési és higiénés berendezései, a
csoportszobak berendezése, a jatékok.

- A gyermekek életkora, fiu-lany arany, csoportbeosztas, csoportlétszam.

- A gyermekcsoport napirendje.

- A csaladi napkozi személyi feltételei, a mikodtetdo(k), a kisegitd(k) €s a tamogatod

- szakember(ek) munkaja.

A szakmai gyakorlat idokerete:

Csaladi napkozi javasolt idokerete nappali tagozaton: A hallgatd hetente 3 6rat, valamint a
félév soran plusz 1 hetet hospitaljon az aldbbiak szerint: 2 napot délelédtt, 2 napot délutan. 1
egész napot toltson el a bolcsddében, igazodva az adott bolcsdde életéhez.

Bolcsodei gyakorlat javasolt idokerete levelezd tagozat: A hallgatd félévente 4x3 orat
hospitéaljon a bélesdédében.

irasbeli feladatok:

A hallgatok az Bolcsddei gyakorlati naplojukban rogzitik az egyéni hospitalason és a csoportos
gyakorlaton szerzett tapasztalataikat a megadott szempontok alapjan.

Feljegyzéseket készitenek megfigyeléseikrdl, gyakorlati feladataikrdl, a bolesddei szakvezetd
elemzd-értékeld megbeszéléseirdl, a csoportos megbeszeélések tanulsagairdl.

A feljegyzéseket a bolcsddei szakvezetd és a gyakorlatvezetd tandr folyamatosan (heti
rendszerességgel) értékeli, lattamozza.

A félév zarasa:

A félév gyakorlati jeggyel (O6tfokozat) zarodik, melynek feltétele az egyéni és csoportos
gyakorlatok eldirasoknak megfeleld elvégzése, a hospitalasi napldé szempontok szerinti
szinvonalas vezetése.

A félévet a gyakorlatvezetd tanar a bolcsddei szakvezetd véleményét kikérve értékeli, €s az
indexben lezérja.



11.3.2.2. I11. félév gyakorlati képzés

Képzési forma Intézmény Id6keret irdnyitod szakember
Szakmai gyakorlat | Bolcsdde nappali heti 3 o6ra (42 | gyakorlatvezetd
ora/félév) kisgyermekneveld
levelezd 12 ora / félév
Szakmai gyakorlat | Bolcsode egy hét (5x6 ora)/ félév gyakorlatvezetd
kisgyermekneveld
Csoportos gyakorlat | Korai fejlesztd | nappali/levelezd 2 ora/ félév | fejleszté pedagdgus

A gyakorlati képzés célja:

Bekapcsolodas a bolesddei nevelomunkaba, elsdsorban a gondozas, a jaték, az anyanyelvi-
(mese, olvasas, vers, mondodka), az ének-zenei nevelés tervezésébe, vezetésébe a szakvezetd
feliigyelete mellett. A tevékenységkorok tervezéséhez, szervezéséhez, iranyitasahoz sziikséges
készségek €s képességek gyakorlassal torténd alapozasa, elsajatitasa.

A gyakorlati képzés feladatai:

A hallgatok probaljak ki onmagukat a bolcsédei szakvezetd segitségével az alapvetd
tevékenységek soran.

A jatéktevekenységbe valo bekapcsolddas soran a hallgato otletadéassal, szerepvallaldssal és
a feltételek megteremtésével segitse a gyerekek jatékat. Az alkalomnak megfeleléen
alkalmazza a megismert verseket, mondokakat, dalokat, meséket, dalokat.

A hallgatok ismerjék meg a gyermekek sziikségleteit, gyakoroljadk azok kielégitésére
alkalmazott legmegfelelobb eljarasokat. A délutani hospitaldsok soran biztositjuk, hogy
megfigyelhesse a bolcsédei szakvezetd tevékenységét, eljarasait. Onallo gyakorlasra (a
megadott tevékenységi korokben) is kapjanak lehetdséget.

A hallgatok figyeljék meg, és készitsenek feljegyzéseket a kisgyermekneveld gyermeki
tevékenységet szervezd €s iranyitd tevékenységérol. A gylijtsenek példakat az irodalmi- és
az ének-zenei-, a vizudlis nevelés €s a testnevelés - kotott vagy kotetlen - foglalkoztatasi
formairol.

Kapcsolodjanak be az tinnepek eldkészitésébe, szinesitseék az iinnep tartalmét 6nalld
miisorral, ajandékkal.

A hallgatok tanuljdk meg a gyermekcsoport altal ismert mondokékat, meséket, verseket,
énekes- és szabalyjatékokat.

A hallgatok a félév soran fokozatosan szerezzenek jartassagot elméleti ismereteik szakszerti
felhasznalasaban, a gyakorlat soran valo alkalmazasaban.

A bolcsddei szakvezetd segitségével késziiljenek fel az irodalmi nevelés, az ének-zenei
nevelés feladatainak gyakorlati megvaldsitasara.

A hallgatok ismerjék meg a beszoktatas menetét, modszereit.

Az egyéni hospitalas keretében ismerkedjenek a hallgatok a korai fejleszték munkéjaval.

Szakmai gyakorlat
Bolcséde
Az adatgyiijtés és a megfigyelés témakorei, szempontjai

A gyermek érkezése a bolcsOdébe, elvalas az anyatdl, bucsuzds. Az ) gyermekek
beszoktatasanak menete, alkalmazott modszerek megismerése. Ezt kdvetden a gyermek
viselkedésének megfigyelése 1 oran keresztiil.

A csecsemd ¢és a kisgyermek étkezésének megfigyelése.

Néhany eltérd koru és mozgasfejlettségli gyermek megfigyelése.




crer

egyes gyermekek kozotti kiilonbségek megallapitasa, elemzése.

- Bekapcsolodas az egyes gondozasi (tisztalkodas, 6ltoztetés stb.) €s jatéktevékenységekbe,
az irodalmi- (mesélés, olvasds, mondokak, versek), az ének-zenei-, a vizualis nevelési és
testnevelés feladatok megfigyelése.

- A bolesddei szakvezetd segitségével késziiljenek fel az irodalmi nevelés, a zenei nevelés,
feladatainak gyakorlati megvalositasara.

- A tarsas kapcsolatok alakulasanak, a konfliktus helyzetek megoldasanak megfigyelése. Az
alkalmazott modszerek, eljarasok, a kisgyermeknevel6i tevékenységek megfigyelése.

- A gondozas alatti kisgyermekneveldi tevékenység megfigyelése. A kisgyermekneveld és a
gyermek  kapcsolatdnak  megfigyelése gondozas kozben, gondozas kozbeni
kisgyermeknevel6i kommunikacids technikak megfigyelése.

Korai fejlesztés

A korai gydgypedagdgiai fejlesztés intézményrendszerének megismerése, 2 intézmény

meglatogatasa. Az adatgytijtés és a megfigyelés szempontjai:

- Készitsen jegyzeteket az intézmény vezetdjének tijékoztatdja és a munkatarsakkal
folytatott beszélgetés alapjan.

- Az intézmény személyi és targyi feltételei.

- A specidlis sziikségletii gyermekek fejlesztésének lehetdségei és modszerei.

- A hazai korai fejlesztés intézményes lehetdségei.

A szakmai gyakorlat idokerete:

Bolcsodei gyakorlat javasolt idokerete nappali tagozat: A hallgato hetente 3 orat, valamint a
félév soran plusz 1 hetet hospitaljon az aldbbiak szerint: 2 napot délelétt, 2 napot délutan. 1
egész napot toltson el a bolesdédében, igazodva az adott bolcsdde életéhez.

Bolcsodei gyakorlat javasolt idokerete levelezd tagozat: A hallgatd félévente 4x3 orat
hospitaljon a bolcsédében.

Korai fejleszté: A félév soran 1 alkalommal 6sszesen 2 ora iddkerettel nappali és levelezd
tagozaton is.

irasbeli feladatok:

A hallgatok az Bolcsddei gyakorlati naplojukban rogzitik az egyéni hospitalason és a csoportos
gyakorlaton szerzett tapasztalataikat a megadott szempontok alapjan.

Feljegyzéseket készitenek megfigyeléseikrdl, gyakorlati feladataikrdl, a bolesddei szakvezetd
elemzd-értékeld megbeszéléseirdl, a csoportos megbeszeélések tanulsagairdl.

A feljegyzéseket a bolcsddei szakvezetd és a gyakorlatvezetd tanar folyamatosan (heti
rendszerességgel) értékeli, lattamozza.

A félév zdrdsa:

A félév gyakorlati jeggyel (Otfokozat) zarodik, melynek feltétele az egyéni és csoportos
gyakorlatok eldirasoknak megfeleld elvégzése, a hospitalasi napldé szempontok szerinti
szinvonalas vezetése.

A félévet a gyakorlatvezetd tanar a bolcsddei szakvezetd véleményét kikérve értékeli, és az
indexben lezérja.



11.3.2.3. IV. félév gyakorlati képzés

Képzési forma Intézmény Iddkeret iranyitd szakember
Szakmai gyakorlat | Bolcsdde nappali heti 3 ora (42 | gyakorlatvezetd
ora/félév) kisgyermekneveld
levelezd 12 ora/ félév
Szakmai gyakorlat | Bolcsdde egy hét (5x6 ora)/ félév | gyakorlatvezetd
kisgyermekneveld
Csoportos gyakorlat | Csaladok Atmeneti | nappali/levelez6 intézményvezetd
Otthona 2 6ra/ félév
Csoportos gyakorlat | Gyermekek nappali/levelezd intézményvezetd
Atmeneti Otthona | 2 6ra/ félév

A gyakorlati képzés célja:

Onallo feladatellatas a bolcsddei nevelémunkaba a gondozoné feliigyelete mellett, a gondozas,
a jaték, az anyanyelvi nevelés (mese, olvasés, vers, monddka), az ének-zenei, a testnevelési €s
az abrazolasi tevékenységek szervezése, vezetése teriiletén. A tevékenységkorok tervezéséhez,
szervezéséhez, iranyitasdhoz sziikséges készségek ¢és képességek gyakorldssal torténd
elsajatitasa, megszilarditasa.

A gyakorlati képzés feladatai:

A hallgatok probaljak ki onmagukat a bolcsddei szakvezetd segitségével az alapvetd

tevékenységek soran,

- A hallgatok ismerjék meg a gyermekek sziikségleteit, gyakoroljadk azok kielégitésére
alkalmazott legmegfelelobb eljarasokat. A délutani gyakorlatok soran is biztositjuk, hogy
bekapcsolddhassanak a bolcsddei szakvezetd tevékenységébe, s elsajatithassik eljarasait.
Onall6 gyakorlasra (a megadott tevékenységi korokben) kapjanak lehetdséget.

- A hallgaték kapcsolddjanak be a kisgyermekneveld gyermeki tevékenységet szervezd és
iranyito tevékenységébe.

- A bolcsddei szakvezetd segitségével késziiljenek fel az irodalmi nevelés, a zenei nevelés, a
vizualis nevelés €s a testnevelés feladatainak gyakorlati megvaldsitasara.

- Kapcsolodjanak be az tinnepek el6készitésébe, szinesitsék az ilinnep tartalmat 6nalld
miusorral, ajandékkal.

- A hallgatok tanuljak meg és alkalmazzak a gyermekcsoport altal ismert mondokaékat,
meseket, verseket, énekes- €s szabalyjatékokat.

- A hallgatok a félév soran szerezzenek jartassagot elméleti ismereteik szakszerii
felhasznalasaban, a gyakorlat soran valé alkalmazasaban.

- A hallgatok ismerjék meg a Gyermekek Atmeneti Otthonanak, illetve a Csaladok Atmeneti
Otthonanak miikddését, szabalyait.

Szakmai gyakorlat

Bolcsode

Az adatgylijtés, a megfigyelés és tevékenység szempontjai

- Egy egység munkarendjének elkészitése, a dokumenticido vezetésével kapcsolatos
informaciok, tapasztalatok gytjtése.

- A kisgyermekneveld-gyermek kapcsolat, a sajat gondozond-rendszer érvényesiilése.

- A kisgyermekneveld €s a bolcsdde mas szakembereinek egylittes munkaja.

- A boles6de image-ja és annak fejlesztése.

- A hallgatok kapcsolddjanak be a kisgyermekneveld gyermeki tevékenységet szervezd és
iranyito tevékenységébe.



- A bolcsoddei szakvezetd segitségével késziiljenek fel az irodalmi nevelés, a zenei nevelés, a
vizualis nevelés és a testnevelés feladatainak gyakorlati megvaldsitasara.

- Neéhany eltér6 koru és mozgasfejlettségii gyermek megfigyelése.
egyes gyermekek kozotti kiillonbségek megallapitasa, elemzése.

- Bekapcsolodas az egyes gondozasi (tisztalkodas, 6ltdztetés stb.) és jatéktevékenységekbe,
az irodalmi- (mesélés, olvasas, mondokak, versek)., az ének-zenei-, a vizualis nevelési és
testnevelés feladatok megfigyelése.

- Figyeljék meg a kisgyermekneveld-gyermek kommunikaciot a gondozasi és a kiillonb6zo
nevelési szitudciokban.

- A harom hetes gyakorlaton tapasztaltakat hasonlitsa Ossze a gyakorlati helyén
tapasztaltakkal.

Gyermekek atmeneti otthona

Az adatgytijtés ¢és a megfigyelés szempontjai:

- Az otthon targyi feltételei, helyiségei, udvara, étkezési és higiénés berendezései, a szobak
- berendezése, a jatékok.

- Az intézmény célja, feladata, szerkezeti felépitése.

- A gyermekek ¢életkora, fia-lany arany, csoportlétszam.

- A gyermekek napirendje.

- Az otthon személyi feltételei, a gyermekeket ellaté szakemberek munkéja

- Az otthonba keriilés okai, hattere.

Csaladok atmeneti otthona

Az adatgytjtés és a megfigyelés szempontjai

- Az otthon targyi feltételei, a csaladok életkdriilményei, helyiségeik, udvara, étkeztetési és
higiénés berendezések, a lakdszobdk.

- Az intézmény célja, feladata, szerkezeti felépitése

- Az otthonba keriilés okai, hattere, az otthonban ¢él6 csaladok helyzete, a segités, a
nehézségek megoldasanak lehetdségei.

- Az otthon személyi feltételei.

A szakmai gyakorlat idokerete:

Bolcsédei gyakorlat javasolt idOkerete: A hallgato hetente 3 orat, valamint a félév soran plusz
1 hetet hospitaljon az alabbiak szerint: 2 napot délelétt, 2 napot délutan. 1 egész napot toltson
el a bolcsddében, igazodva az adott bolcsdde életéhez.

Bolcsédei gyakorlat javasolt idOkerete levelezd tagozat: A hallgatd félévente 4x3 orat
hospitéaljon a bélcsdédében.

Gyermekek atmeneti otthona: A félév soran 1 alkalommal Gsszesen 2 ora idokerettel nappali
¢s levelezd tagozaton is.

Csaladok atmenetei otthona: A félév soran 1 alkalommal Gsszesen 2 ora id6kerettel nappali
¢s levelezd tagozaton is.

Irasbeli feladatok:

A hallgatok az Bolcsddei gyakorlati naplojukban rogzitik az egyéni hospitalason és a csoportos
gyakorlaton szerzett tapasztalataikat a megadott szempontok alapjan.

Feljegyzéseket készitenek megfigyeléseikrdl, gyakorlati feladataikrdl, a bolesddei szakvezetd
elemzd-értékeld megbeszéléseirdl, a csoportos megbeszelések tanulsagairdl.

A feljegyzéseket a bolcsddei szakvezetd és a gyakorlatvezetd tanar folyamatosan (heti
rendszerességgel) értékeli, lattamozza.



A félév zarasa:

A félév gyakorlati jeggyel (6tfokozat) zarddik, melynek feltétele az egyéni €s csoportos
gyakorlatok eléirdsoknak megfeleld elvégzése, a hospitaldsi naplé szempontok szerinti
szinvonalas vezetése.

A félévet a gyakorlatvezetd tanar a bdlcsddei szakvezetd véleményét kikérve értékeli, és az

indexben lezarja.

11.3.3. Az 6nall6 tevékenység szakasza (V.-VI. félév)

11.3.3.1. V. félév
Képzési forma Intézmény Idokeret iranyito szakember
Szakmai gyakorlat | Bolcsdde heti 3 o6ra (33 | gyakorlatvezetd
ora/félév) kisgyermekneveld
Szakmai gyakorlat | Bolcsdde egy hét (5x6 ora)/ | gyakorlatvezetd
félév kisgyermekneveld
Csoportos gyakorlat | Korai gondozas 2 ora/ félév intézményvezetod

logopédiai csop.,
hallas sériilt csop.

Egybefliggd szakmai
gyakorlat

Kiils6 bolcsédében

nappali tagozat 3 hét
(90 ora)
levelezo tagozat 1 hét

A kils6 gyakorlatot
vezetd
kisgyermekneveld

(30 6ra)

A gyakorlati képzés célja:

Onallo feladatellatas a bolcsddei nevelémunkaba a gondozoné feliigyelete mellett, a gondozas,
a jaték, az irodalmi- (mese, olvasés, vers, monddka), az ének-zenei-, a vizudlis nevelés ¢és a
testnevelés tevékenységek szervezése, vezetése teriiletén. A tevékenységkorok tervezéséhez,
szervezéséhez, iranyitasdhoz sziikséges készségek ¢és képességek gyakorldssal torténd
elsajatitdsa, megszilarditasa. A 3 hetes kiilsé bolcsddében végzett gyakorlat sordn ismerjen meg
mas neveld attitlidoket, hasonlitsa Ossze a bolcsédék nevelési és fejlesztési felfogasait,
mindennapi ¢életét.

A gyakorlati képzés feladatai:

A hallgaték probaljak ki onmagukat a bolcsddei szakvezetd segitségével az alapvetd

tevékenységek soran,

- A hallgatok ismerjék meg a gyermekek sziikségleteit, gyakoroljak azok kielégitésére
alkalmazott legmegfelelobb eljarasokat. A délutani gyakorlatok soran is biztositjuk, hogy
bekapcsolddhassanak a bolesddei szakvezetd tevékenységebe, s elsajatithassdk eljarasait.
Onall6 gyakorldsra (a megadott tevékenységi kérokben) kapjanak lehetdséget.

- A hallgatok kapcsolddjanak be a kisgyermekneveld gyermeki tevékenységet szervezd és
iranyito tevékenységébe.

- A bolcsbédei szakvezetd segitségével késziiljenek fel az irodalmi nevelés, a zenei nevelés, a
vizualis nevelés €s a testnevelés feladatainak gyakorlati megvalositasara.

- Kapcsolodjanak be az tlinnepek eldkészitésébe, szinesitsék az linnep tartalmat o6nallo
miisorral, ajandékkal.

- A hallgatok tanuljak meg és alkalmazzak a gyermekcsoport altal ismert mondokékat,
meséket, verseket, énekes- és szabalyjatékokat.



A hallgatok a félév soran szerezzenek jartassdgot elméleti ismereteik szakszeru

felhaszndlasaban, a gyakorlat soran val6 alkalmazasaban.

- A hallgatok legyenek képesek a bolcsddei foglalkozasok értékelésére, épitd jellegli kritika
megfogalmazésara.

- A hallgatok a hallgat6 tarsaval torekedjenek arra, hogy kozosen valositsak meg a kiilonb6z6
nevelési terliletek feladatait. Torekedjenek a magas szintii egyiittmiikodésre, a jo
kommunikécidra egymassal.

- A hallgatok ismerjék meg a korai gondozés-logopédiai csoport-hallas sériilt csoport

mukodését, szabalyait.

Szakmai gyakorlat

Bolcsode

Az adatgytijtés, a megfigyelés és tevékenység szempontjai

- Egy csoport munkarendjének -elkészitése, a dokumentacid vezetésével kapcsolatos
informaciok, tapasztalatok gyujtése.

- A kisgyermekneveld-gyermek kapcsolat, a sajat gondozond-rendszer érvényesiilése.

- A kisgyermekneveld és a bolcséde mas szakembereinek egyiittes munkaja.

- A bolesdde image-ja és annak fejlesztése.

- A hallgaték kapcsolddjanak be a kisgyermekneveld gyermeki tevékenységet szervezo ¢€s
iranyito tevékenységébe.

- A bolesddei szakvezetd segitségével késziiljenek fel az irodalmi nevelés, a zenei nevelés, a
vizualis nevelés és a testnevelés feladatainak 6nallo gyakorlati megvalositasara.

- Néhany eltér6 kora és mozgasfejlettségti gyermek megfigyelése.
egyes gyermekek kozotti kiilonbségek megallapitasa, elemzése.

- Bekapcsolddas a gondozési (tisztalkodas, Oltoztetés stb.) és jatéktevékenységekbe, az
irodalmi- (mesélés, olvasas, mondokak, versek)., az ének-zenei-, a vizualis nevelési és
testnevelés feladatok gyakorlati megvalositasa.

- Figyeljék meg, s alkalmazzak sajat munkajuk soran is a kisgyermekneveld-gyermek
kommunikéciot a gondozasi és a kiilonbdzd nevelési szitudcidkban.

- Sajatitsédk el a kozds nevelés alapelveit, legyenek képesek egymassal magas szinvonala
kommunikéciora.

- Fogalmazzon meg épito jellegii kritikat csoporttarsa foglalkozasanak megtekintése utan.

Korai gondozas-logopédiai csoport-hallas sériilt csoport

Az adatgytijtés, a megfigyelés szempontjai:

- A csoport napirendje.

- Egyéni és csoportos foglalkozdsok megfigyelése (valamelyiket, lehetdleg azt a tipustt,
amelyiket még nem figyelte meg). A gondozond €s a sziild kapcsolata, a csaladsegités
lehetdségei.

- A specidlis sziikségletli gyermekek fejlodésének dokumentalasa.

A szakmai gyakorlat idokerete:

Bolcsédei gyakorlat javasolt idokerete: A hallgatd hetente 3 orat toltson el a bolcsddében,
igazodva az adott bolcséde életéhez. A félév kezdetén harom hetes (90 oOra) Osszefliggd
bolcsddei gyakorlaton vegyen részt egy kiils6 bolcsédei csoportban, ahol 1j
kisgyermekneveldvel illetve gyermekkel ismerkedhet meg.

Bolcsddei gyakorlat javasolt idokerete levelezd tagozat: A hallgatd félévente 4x3 oOrat
hospitaljon a bolcsédében. A félév kezdetén egy hetes (30 o6ra) Osszefiiggd bolcsddei



gyakorlaton vegyen részt egy kiils6 bolcsddei csoportban, ahol 0j kisgyermekneveldvel, illetve
gyermekkel ismerkedhet meg.

Korai gondozas-logopédiai csoport-hallas sériilt csoport: A félév soran 1 alkalommal
Osszesen 2 oOra idokerettel nappali és levelezo tagozaton is.

irasbeli feladatok:

A hallgatok az Bolcsddei gyakorlati naplojukban rogzitik az egyéni hospitalason és a csoportos
gyakorlaton szerzett tapasztalataikat a megadott szempontok alapjan.

Feljegyzéseket készitenek megfigyeléseikrol, gyakorlati feladataikrol, a bolesddei szakvezetd
elemzo-értékeld megbeszéléseirdl, a csoportos megbeszeélések tanulsagairdl.

A feljegyzéseket a bolcsddei szakvezetd és a gyakorlatvezetd tanar folyamatosan (heti
rendszerességgel) értékeli, lattamozza.

A félév zarasa:

A félév gyakorlati jeggyel (Otfokozati) zarodik, melynek feltétele az egyéni és csoportos
gyakorlatok eldirdsoknak megfeleld elvégzése, a hospitaldsi naplé szempontok szerinti
szinvonalas vezetése.

A félévet a gyakorlatvezetd tanar a bolcsddei szakvezetd véleményét kikérve értékeli, és az
indexben lezarja.

11.3.3.2. VL. félév

Képzési forma Intézmény Idokeret iranyito szakember
Szakmai gyakorlat | Bolcs6de heti 3 6ra (33 ora/félév) | gyakorlatvezetd
kisgyermekneveld
Szakmai gyakorlat | Bolcs6de egy hét (5x6 ora)/ félév | gyakorlatvezetd
kisgyermekneveld
Egybefiiggd szakmai | A szakmai nappali tagozat 3 hét | A kiilsé gyakorlatot
gyakorlat gyakorlat (90 ora) vezeto
bolcsddéjeben levelezd tagozat 1 hét | kisgyermekneveld
(30 ¢6ra)

A gyakorlati képzés célja:

Onallé feladatellatas a bdlcsddei neveldmunkaba a gondozoné feliigyelete mellett, a gondozas,
a jaték, az irodalmi- (mese, olvasés, vers, monddka), az ének-zenei-, a vizudlis nevelés és a
testnevelés tevekenységek szervezése, vezetése teriiletén. A tevékenységkorok tervezéséhez,
szervezéséhez, iranyitasahoz sziikséges készségek ¢és képességek gyakorlassal torténd
elsajatitdsa, megszilarditasa és bemutatisa a szakmai bizottsag el6tt. A harom hetes gyakorlat
soran ismerje meg mélyebben a bolcsddei csoportjat, amelyben a félév sordn zard foglalkozast
tart. Késziiljon fel a hallgato a zar6 foglalkozas magas szinvonalti megtartasara.

A gyakorlati képzés feladatai:

- A hallgatok probaljak ki onmagukat a bolcsddei szakvezetd segitségével az alapvetd
tevékenységek soran.

- A hallgatok ismerjék meg a gyermekek sziikségleteit, gyakoroljadk azok kielégitésére
alkalmazott legmegfelelobb eljarasokat. A délutani gyakorlatok soran is biztositjuk, hogy
bekapcsolddhassanak a bolcsddei szakvezetd tevékenységébe, s elsajatithassdk eljarasait.
Onallé gyakorlasra (a megadott tevékenységi korokben) kapjanak lehetdséget.



- A hallgatok kapcsolddjanak be a kisgyermekneveld gyermeki tevékenységet szervezd és
iranyito tevékenységébe.

- A bolcsoddei szakvezetd segitségével késziiljenek fel az irodalmi nevelés, a zenei nevelés, a
vizualis nevelés és a testnevelés feladatainak gyakorlati megvaldsitasara.

- Kapcsolodjanak be az tlinnepek eldkészitésébe, szinesitsék az linnep tartalmat o6nallo
miisorral, ajandékkal.

- A hallgatok tanuljak meg ¢és alkalmazzidk a gyermekcsoport altal ismert mondokékat,
meséket, verseket, énekes- és szabalyjatékokat.

- A hallgatok a félév soran szerezzenek jartassagot elméleti ismereteik szakszer(i
felhaszndlasaban, a gyakorlat soran val6 alkalmazasaban.

- A hallgatok legyenek képesek a bolcsddei foglalkozasok értékelésére, épitd jellegli kritika
megfogalmazésara.

- A hallgatok késziiljenek fel a megszerzett ismereteik, képességeik, készségeik szakmai
bizottsag eldtti bemutatasara.

Szakmai gyakorlat

Bolcsode

Az adatgytjtés, a megfigyelés és tevékenység szempontjai

- Egy csoport munkarendjének elkészitése, a dokumentacid vezetésével kapcsolatos
informdciok, tapasztalatok gytijtése.

- A kisgyermekneveld-gyermek kapcsolat, a sajat gondozond-rendszer érvényesiilése.

- A kisgyermekneveld ¢és a bolcséde mas szakembereinek egyiittes munkaja.

- A bolcsdde image-ja és annak fejlesztése.

- A hallgaték kapcsolddjanak be a kisgyermekneveld gyermeki tevékenységet szervezd és
iranyit6 tevékenységébe.

- A bolesddei szakvezetd segitségével késziiljenek fel az irodalmi nevelés, a zenei nevelés, a
vizualis nevelés és a testnevelés feladatainak gyakorlati megvaldsitasara.

- Néhany eltér6 kort és mozgasfejlettségili gyermek megfigyelése.
egyes gyermekek kozotti kiilonbségek megallapitasa, elemzése.

- Bekapcsolodas a gondozasi (tisztalkodas, Oltoztetés stb.) és jatéktevékenységekbe, az
irodalmi- (mesélés, olvasas, mondokak, versek)., az ének-zenei-, a vizualis nevelési és
testnevelés feladatok 6nallo gyakorlati megvaldsitasa.

- Figyeljék meg, s alkalmazzdk sajat munkdjuk soran is a kisgyermekneveld-gyermek
kommunikéciot a gondozasi €s a kiilonbozd nevelési szituaciokban.

- Sajatitsak el a kozos nevelés alapelveit, legyenek képesek egymdssal magas szinvonalu
kommunikéciora.

- Fogalmazzon meg épitd jellegli kritikat csoporttarsa foglalkozasdnak megtekintése utan.

A szakmai gyakorlat idokerete:

Bolcsédei gyakorlat javasolt idokerete nappali tagozat: A hallgatd hetente 3 orat toltson el a
bolcsddében, igazodva az adott bolcsdde életéhez. A félév kezdetén harom hetes (90 ora)
Osszefliggd bolcsddei gyakorlaton vegyen részt abban a bolcsddei csoportban, ahol a gyakorlati
allamvizsgat mutatja be a félév soran.

Bolcsodei gyakorlat javasolt idokerete levelezd tagozat: A hallgatd félévente 4x3 oOrat
hospitaljon a bolcsddében. A félév kezdetén egy hetes (30 oOra) Osszefiiggd bolecsddei
gyakorlaton vegyen részt abban a bdlcsddei csoportban, ahol a gyakorlati allamvizsgat mutatja
be a félév soran.



irasbeli feladatok:

A hallgatok az Bolcsddei gyakorlati naplojukban rogzitik az egyéni hospitalason és a csoportos
gyakorlaton szerzett tapasztalataikat a megadott szempontok alapjan.

Feljegyzéseket készitenek megfigyeléseikrol, gyakorlati feladataikrol, a bolesddei szakvezetd
elemzo-értékeld megbeszéléseirdl, a csoportos megbeszeélések tanulsagairdl.

A feljegyzéseket a bolcsddei szakvezetd és a gyakorlatvezetd tanar folyamatosan (heti
rendszerességgel) értékeli, lattamozza.

A félév zarasa:

A félév gyakorlati jeggyel (O6tfokozati) zarodik, melynek feltétele az egyéni és csoportos
gyakorlatok eldirasoknak megfeleld elvégzése, a hospitalasi napldé szempontok szerinti
szinvonalas vezetése. Az allamvizsga foglalkozas érdemjegye.

A félévet a gyakorlatvezetd tanar a bolcsddei szakvezetd véleményét kikérve értékeli, és az
indexben lezarja.

IV. Zaré foglalkozas

A zardfoglakozas célja, hogy a hallgatd bemutassa szakmai, pedagogiai felkésziiltségét a
bolcsddei nevelés teriiletén. Bizonyitsa, hogy képes dnalldan elvégezni a kisgyermekneveld
gondozasi és nevelési feladatait.

A zardfoglalkozas a VI. félév masodik felében valosul meg. A hallgatok modellezve a
bolcsddei €letet, hallgatd tarsaval kdzosen végzik a zardfoglalkozast két egymast kovetd
napon a nappali tagozaton, két egymast kovetd konzultacion a levelezd tagozaton, az aldbbi
megosztasban:

1. nap: ,,A” hallgat6é anyanyelvi nevelés (mese, mondoka stb.) teriiletén max. 10 perces
tevékenységet kezdeményez, ,,B” hallgato tarsként segiti a tdrs munkadjat, sziikség esetén
gondozasi feladatokat 1at el.

,»B” hallgato testnevelés tevékenységet kezdeményez max. 15 perc. ,,A” hallgato segiti
a tarsa munkajat, sziikség esetén gondozasi feladatokat lat el.

2. nap: ,,A” hallgat6 ének-zenei nevelés teriiletén max. 10 perces tevékenységet kezdeményez,
B’ hallgato segiti a tars munkajat, sziikség esetén gondozasi feladatokat lat el.

,B” hallgato vizudlis nevelés tevékenységet kezdeményez max. 15 perces

foglalkozast. ,,A” hallgat6 segiti tarsmunkdjat, sziikség esetén gondozasi feladatokat 14t el.
Ertékelés:
A hallgatok onreflexidja utan a gyakorlatvezetd kisgyermekneveld értékeli a foglalkozast,
amelyhez csatlakozik az intézmény vezetdje és a gyakorlatot vezetd oktato. Az értékelést segiti
egy értékeld lap, amely pedagogiai, gondozasi €s szakmai-nevelés részre oszthato. A két napon
kapott érdemjegyek atlaga adja a zar6foglalkozas érdemjegyét.
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Szakfelelos: Dr. Kallai Gabriella PhD egyetemi docens
1. Az alapképzési szak megnevezése: gyogypedagogia (Special Needs Education)

2. Az alapképzési szakon szerezheté végzettségi szint és a szakképzettség oklevélben
szereplé megjelolése
- végzettségi szint: alap- (baccalaureus, bachelor; roviditve: BA-) fokozat

- szakképzettség: gydgypedagdgus, tanulasban akadalyozottak pedagogiaja szakiranyon
- a szakképzettség angol nyelvii megjeldlése:

Special Needs Educator and Therapist (Learning Disabilities and Difficulties)

3. Képzési teriilet: pedagogusképzés

4. A képzési ido félévekben: 8 félév

5. Az alapfokozat megszerzéséhez 6sszegyiijtendé kreditek szama: 210+30 kredit
- a szak orientacidja: kiegyensulyozott (40-60 szazalék)
- a szakdolgozat készitésé¢hez rendelt kreditérték: 8 kredit
- intézményen kiviili 6sszefliggd gyakorlati képzés minimalis kreditértéke: 30 kredit
- a szabadon valaszthat6 tantargyakhoz rendelheté minimalis kreditérték: 12 kredit

- szakirdnyhoz rendelhetd minimalis kreditérték: 50 kredit

6. A szakképzettség képzesi terilletek egységes osztalyozasi rendszer szerinti tanulmanyi
teriileti besorolasa: 145

7. Az alapképzési szak képzési célja és a szakmai kompetenciak

A képzés célja gydgypedagogusok képzése, akik a gyogypedagodgia és a hatdrtudomanyai
korszerli elméleti és modszertani ismereteinek, a gyogypedagogiai tevékenyseégekhez
szlikséges képességeknek, valamint a szakteriileti és gyakorlati ismereteknek a birtokaban
segitséget nyujtanak a fogyatékos, sériilt, akadalyozott gyermekeknek, fiataloknak ¢&s
felndtteknek képességeik fejlesztéséhez, funkcidzavaraik (kognitiv, szocidlis, szomatikus,
érzékelési, észlelési) korrekciojahoz, illetve kompenzalasdhoz, életviteli nehézségeik
kezeléséhez, rehabilitaciojukhoz, valamint kornyezetik rendezéséhez, tarsadalmi
integracidjukhoz. A valasztott szakiranyon a kiilonboz6é fogyatékos, sériilt, akadalyozott
népességcsoportokat szakszeriien segitik, komplex gyogypedagogiai fejlesztést, nevelést,
oktatast, habil.itaciot és rehabil.itaciot végeznek. Felkésziiltek tanulmanyaik mesterképzésben
torténd folytatasara.



7.1. Az elsajatitand6 szakmai kompetenciak

7.1.1. A gyégypedagogus

a) tudasa

- Ismeri a fogyatékossagiigy, a gyogypedagodgia ¢és a gyogypedagdgidhoz kapcsoldodo
hatartudomanyok fogyatékos, sériilt, akadalyozott személyekre vonatkoz6 torténeti elemeit,
alapvetd tarsadalmi folyamatait, legfontosabb elméleteit, Osszefiiggéseit €s probléma-
megoldasi modszereit.

- Ismeri a komplex gyogypedagodgiai diagnosztika, nevelés, oktatas, fejlesztés, terapia és
rehabil.itdcid6 modszereit, gyakorlatat, valamint az integralt, inkluziv nevelés elméletét és
eljarasait, azok alkalmazasanak €s tovabbfejlesztésének lehetdségeit.

- Atfogo funkcionalis anatomiai és fejlddéstani ismeretekkel rendelkezik az emberi test f&
szervrendszereirdl.

- Ismeri a fogyatékossagok, sériilések, akadalyozottsdgok hatterében allo korélettani
folyamatokat.

- Tisztaban van a fogyatékossagok, sériilések, akadalyozottsagok felismerésének,
differencidlasanak kritériumaival.

- Rendelkezik a fogyatékossaggal ¢élo személyekkel kapcsolatos pszichologiai és
pszichodiagnosztikai  ismeretekkel, tisztdban van a fogyatékossagok, sériilések,
akadalyozottsagok hatterében all6 pszicholdgiai folyamatokkal.

- Ismeri a fogyatékossaggal ¢l6 személyekkel kapcsolatos alapvetd specifikus
kutatasmodszertani kérdéseket, modszereket és kutatasetikai alapelveket.

- Atfogd ismeretekkel rendelkezik az altalanos pedagégia, nevelés- és oktataselmélet,
andragogia, alternativ- és reformpedagdgiai koncepciok, pedagogiai projektek teriiletérdl és
azok gyogypedagogiai adaptacios lehetdségeirdl.

- Ismeri a mivészetpedagdgiai és muvészetterapias eljarasok alapelveit, modszertanat és a
kapcsolodo pedagogiai, gyogypedagogiai adapticios, intervencidos lehetdségeket. Ismeri a
fejlesztés, nevelés, integracio és inkluzio teriiletén alkalmazhaté mivészeti intervencids és
miivészetterapids modszereket és a sajat kompetencia szintjén tudja alkalmazni azokat.

- Ismeri a fogyatékossaggal €16 személyek, csoportok és kornyezetiik megismerésére alkalmas
felmérés, diagnosztika tertileteit, formalis és informalis eljarasait, és a diagnosztikan alapuld
gyogypedagogiai tervezés kiilonbozO szintjeit, ezek Osszefliggéseit ¢&s szervezeti
beagyazottsagat.

- T4jékozott a szakteriiletein alkalmazhato alapvetd digitalis eszk6zok alkalmazhatdsagéaban,
ismeri szakteriiletén, /szakteriiletein a tanuldi képességekhez illeszthetd digitalis tanulasi,
fejlesztési lehetdségeket, eszkozoket, kornyezeteket.

- Alapvetd ismeretei vannak a fogyatékos személyek fejlddési sajatossdgainak és tanulasi
folyamatainak torvényszerliségeirdl, jellemzdirél. Tisztdban van a fogyatékos személyek
folyamatok 0sszefiiggéseivel.

- Erti az értékelés és fejlodés Osszefiiggéseit, ismeri az értékelés funkciéit, folyamatat,
modszereit, eszkozeit, rendelkezik a differencialt értékelési formak megvalasztasdhoz
szlikséges tudassal.

- Tisztaban van a fogyatékos emberekkel foglalkozd intézményrendszer €s szolgéltatasok
miikddési elveivel és gyakorlataval, a szolgaltatasokkal kapcsolatos jogszabalyi, finanszirozasi
hattérrel, ismeri tovabba a fogyatékos emberekkel kapcsolatos nemzetkozi iranyelveket és az
alapvetd emberi jogokat.

- Alapveté ismeretekkel rendelkezik a lelki egészség megdrzésének elméleti és gyakorlati
modszereirdl.



- Ismeri gyogypedagogus-szerepre vonatkozo elméleteket, a szereppel kapcsolatos elvarasokat,
a pedagogusszemélyiség jellemzoit, az onreflexidhoz és dnkorrekcidhoz sziikséges alapvetd
modszereket, az alapvetd gyogypedagogusi kommunikacidé szempontjait.

- Erti a reflektiv gondolkodas és sajatélményen alapulé mentalhigiénés tamogatas jelentGségét
tanulmanyaiban és szakmai fejlédésében.

- Ismeri a szakmai egylittmiikddés és team-munka alapelveit, utjait és megvaldsitasanak
modszertanait.

- T4jékozott a krizis- és valsaghelyzetekben alkalmazhatd segitségnyujtds, mentalhigiénés
tamogatas lehetdségeirdl.

b) képességei

- Sajat szakteriiletén beliill képes értelmezni a fogyatékossagokkal kapcsolatos orvosi
diagnozisokat, vizsgalati eredményeket.

- Sajat szakteriiletén beliil képes értelmezni a fogyatékossagokkal kapcsolatos pszichologiai
diagnozisokat €s vizsgalati eredményeket.

- Pszichologiai ismereteit képes az adott fogyatékossagi csoportnak megfeleléen adaptiv médon
alkalmazni.

- Képes az orvosi (egészségiigyi), tovabba a pszicholdgiai diagndzisok, vizsgalati eredmények
ismeretében komplex gydgypedagogiai differencidldiagnosztikat végezni a gydgypedagdgiai
tevékenység és folyamatok tudatos, célorientalt megtervezése érdekében.

- Képes a gydgypedagogiai diagnosztika digitalis eszkdzrendszerének megismerésére.

- A gyogypedagdgiai folyamatok tervezésében Otvozi az altaldnos didaktikai, metodikai
alapelveket a fogyatékossagi tipusnak megfeleld, specidlis gyogypedagdgiai tartalmakkal,
alkalmazkodva a fogyatékos személyek életkori, képességbeli, attitiidbeli és szociokulturalis
sajatossdgaihoz is.

- A fogyatékos személy sziikségleteit, képességeit €s igényeit figyelembe véve a kompenzacios
lehetdségeket és ¢életmindséget tdmogatd, komplex gyogypedagodgiai nevelési, oktatasi,
fejlesztési, terapids, prevencios, habil.itdciés ¢és rehabil.itacids tevékenységet végez a
fogyatékos személyeket ellatd intézmény- és szolgaltato-rendszerekben.

- Egyéni felmérés alapjan a gyogypedagogiai folyamat eredményeit értékeli, beleértve a
gyermek, felndtt haladasanak, a pedagogiai modszereknek és eszkozoknek, valamint a sajat
munkdjanak értékelését.

- Képes a sajat szakteriiletein a gyermekek, fiatalok, felndttek képességeit figyelembe véve
digitalis kompetencidjuk fejlesztésére, a digitalis eszk6zok, kornyezetek megfeleld
alkalmazaséra.

- Képes a tarsadalom valtozo digitalis kornyezeti kihivasainak megismerésére, pedagogiai,
gyogypedagogiai szempontu értelmezésére, értékelésére, a szakteriiletein mindezeknek a
tanitasi-tanulédsi, fejlesztési, habil.itacids, rehabil.itdcios folyamat soran produktiv,
gyakorlatias, a gyermekek, fiatalok, felndttek képességeit figyelembe vevd implementalasara.
- Képes sajat pedagodgiai tevékenysége hatasat felmérni, €s kritikusan elemezni, pedagogiai
tapasztalatait és nézeteit reflektiv mddon értelmezni, értékelni, majd ezek alapjan a sziikséges
onkorrekciot végrehajtani.

- Alapvetd kutatdsmodszertani ismereteit az adott fogyatékossdgi csoportnak megfelelden
adaptiv modon alkalmazza, felismeri, hogy az adott fogyatékossagi csoportnak és kutatasi
témanak megfelelden milyen kutatdsi modszert célszerti alkalmazni. Lehetdség szerint inkluziv
kutatasmodszertani eljarasokra torekszik.

- Tudoményos igényli szakszovegeket a sajat szakteriiletén legalabb egy idegen nyelven is
onalléan olvas, a fogyatékossagiigy €és gyodgypedagdgia alapvetd szakirodalmait megérti,
szakszertien reflektal rajuk, és képes azokat hasznalni egy tudomanyos dolgozat megirasahoz a
megfeleld hivatkozasokkal.



- Felismeri egy modszer tudomanyos megalapozottsdganak meglétét vagy hianyat.

- Képes a szakmai képzéssel ¢€s kiilondsen a sajat szakteriiletével, szakteriileteivel kapcsolatos
gondolatok, érzések és tények szoban és irasban torténd megértésére, kifejezésére ¢és
értelmezésére kiilonbozo tarsadalmi, gazdasagi és kulturalis kontextusokban.

- Képes a team-munkahoz sziikséges kooperaciora, kommunikaciora.

- Képes a fejlesztés, nevelés, integracio és inkluzio teriiletén alkalmazhaté miivészeti
intervencios modszerek alkalmazasara sajat kompetencia szintjén.

- Képes a fogyatékossagiigyi szakmapolitikai dokumentumok értelmezésére, az ellatorendszer
finanszirozéasanak atlatasara, adott esetben palyazatok irasara, valamint a fogyatékos személyek
¢és a szakma érdekeinek képviseletére az intézményrendszerek és szolgaltatasok teriiletén.

¢ attitidje

- Nyitott innovativ gyogypedagdgiai elképzelések és megolddsok megismerésére, torekszik a
bizonyitékalapt modszerek alkalmazasara.

- Meérlegeli a szakmai problémak sokoldali modszertani megkozelitésének lehetéségeit. A
mindennapi gyodgypedagogiai fejlesztd munka, a gyogypedagdgiai kutatasok, az innovativ
tevékenységek soran nyitott a team-munkéra.

- Torekszik az On- és tarsismeret, Onelfogadas, onreflektivitas fejlesztésére.

- Szakmai, nyelvi készségeit az ¢élethosszig tartd tanulas jegyében karban tartja és fejleszti.

- Tiszteletben tartja sajat és masok kompetenciahatarait, a team-munka sordn hatarozottan
képviseli sajat szakmai elveit, tapasztalati tudésat, de a hatékony egyiittmiikddés érdekében a
tobbi résztvevo torekvéseit is érvényesiilni hagyja.

- Igénye van a gydgypedagdgiai folyamatok folyamatos elemzésére, értékelésére, nyitott az
eredmények és a koriilmények figyelembe vételével a tervek €s folyamatok feliilvizsgalatara és
modositasara.

- A fogyatékos személyeket és hozzatartozdikat - azok igényeit figyelembe véve - informalja
az alkalmazni kivant koncepciordl, eljarasrol, modszerrdl, terapiardl, illetve ezek
eredményeirdl.

- Elkotelezett a fogyatékos személy tanulasi és terdpias sziikségleteinek kielégitése és a
tanulashoz, terapidhoz igazodd kornyezet megvalasztdsa, kialakitasa irant. A fogyatékos
személyek lehetdségeit figyelembe véve fontosnak tartja a tanulds folyamatainak tudatositasat,
az Onszabdlyozott tanulds tdmogatasahoz sziikséges tudas €s képességek megszerzését, a
tanulasi képességek fejlesztését.

- Nyitott a digitalis technoldgidk, infokommunikacids eszkdzok és a hozzajuk kapcsolodo
modszertani eljarasok megismerésére.

- Fogyatékos szemeélyekkel kapcsolatos kutatdsai soran teljes mértékben torekszik a
fogyatékossaggal kapcsolatos etikai problémak figyelembe vételére.

- Elkotelezett a fogyatékos személyek fejlodését segitd, pozitivumokra fokuszalo, tanulést,
fejlodést tamogat6 értékelés mellett.

- A fogyatékos emberekkel kapcsolatos tarsadalmi és torténeti folyamatokat, megkdzelitéseket
Osszefliggéseiben latja, ezeken keresztiil reflektal a jelen problémaira, ezekrél megalapozott
szakmai véleményt formal, és kulturalt vitat folytat.

- A fogyatékos emberekkel kapcsolatos tarsadalmi és torténeti folyamatokat, megkozelitéseket,
intézményi és szolgaltatasbeli formdkat nyitottan és kritikusan szemléli, részt vallal a
gyogypedagogiaval és  fogyatékossagiiggyel  kapcsolatos  fejlesztési,  innovacios
tevékenységekben.

- Felel6sen képviseli az adott téma szakszerii és korrekt (adott) idegen nyelvi meghatarozasait,
¢s ezeket a konkrét kommunikacids szituacid, az adott szociokulturalis hattér figyelembe
vételével és a valtozo vilagra vald nyitottsaggal hasznalja.



- Elfogadja a fogyatékossaggal €16 személyek jogairdl szolo ENSZ egyezmény elveit és
torekszik azok megvalositdsdra munkaja soran.

- Az emberi jogi megkdzelitésbol kiindulva tiszteletben tartja €s képviseli a fogyatékos emberek
¢s hozzatartozoik jogait és érdekeit.

- A ,,Semmit rolunk nélkiiliink” elv értelmében tamogatja és eldsegiti a fogyatékos emberek
minél aktivabb részvételét, és Onrendelkezésiik megvaldsulasat az dket érintd folyamatokban.
- Munkadja soran alkalmazza az emberi jogi megkozelitést, jogszabalyi ismereteinek - az adott
kontextusban torténd - aktivizalasaval.

d) autonomiaja és felelossége

- A szakiranyanak megfelelé gyogypedagogiai nevelési-oktatasi intézményekben,
csoportokban, osztdlyokban onalldan és feleldsséggel latja el az dvodai nevelés, valamint az
altalanos iskola 1-6. évfolyaméan (a tanuldsban akadalyozottak pedagdgidja szakiranyon és az
értelmileg akadalyozottak pedagogidja szakirdnyon: az 1-8. évfolyamon, értelmileg
akadalyozottak pedagogiaja és szomatopedagogia szakiranyon: a fejleszté nevelés-oktatés
teljes idotartamaban) a nevelési és valamennyi miveltségi teriilethez tartozo oktatasi
feladatokat.

- A szakképzésben a készségfejlesztd, a didkotthonban, gyermekotthonban és kollégiumban az
altalanos neveldi feladatokat latja el.

- Az ambulans gondozast, fejlesztést végzo intézményekben: egységes gyogypedagdgiai
modszertani intézmény, pedagodgiai szakszolgélat, szakmai szolgéltatas, illetve az integralt,
inkluziv nevelést-oktatast végzo koznevelési intézményekben a sajatos nevelési igényt, illetve
a gyogypedagogiai segitséget igényld gyermekek, tanulok, felndttek kdrében a szakiranyanak,
szakiranyainak megfeleld teriileten, teriileteken egyéni fejlesztési, habil.itacids-rehabil.itacios
feladatokat lat el. Feladata kiterjed a tanulasi technikdk megtanitisara, egyiittmiikodésre,
altalanos gyogypedagogiai segitségnyujtasra €s tanacsadasra a fejlesztésben vagy gondozasban
¢és a rehabil.itdcioban kozremikodo mas szakemberekkel, illetve csaladokkal.

- Tudomanyosan ¢és modszertanilag megalapozott fogyatékossagiigyi és gyogypedagdgiai
nézeteit €s dontéseit feleldsséggel vallalja.

- Tudatosan képviseli a gyogypedagogia és hatartudomanyai, tarstudomanyai modszertani
kultargjat.

- Felelosséget vallal a fogyatékos személyekért, a gyogypedagogiai folyamatok, tevékenységek
tervezése soran hozott dontéseiért és gyogypedagogiai tevékenységének kdvetkezményeiért.

- Felel6sséget vallal a fogyatékos személy feleldsségérzetének, onallosaganak, autondmidjanak
kialakitasaért.

- A partnerekkel elditélet-mentes, kdlcsonds tiszteletre és bizalomra €piild kapcsolatrendszert
teremt, szakmai szituaciokban szakszertien, kozérthetden és hitelesen kommunikal.

- Munkajat teamben végezi, szakmai mithelyekben aktivan vesz részt.

- Krizis- és valsaghelyzet esetén hatékony tanacsot ad, segitséget nyujt, vagy kér.

- Szakmai egylittmiikodések kialakitdsdban €s fenntartasdban kezdeményezd szerepet tolt be,
gyogypedagogiai tevékenységén tul feleldsséget vallal intézménye kiildetéséért.

ey

sziikebb és tagabb kozdsségért, ahol tevékenységét kifejti.

Tanulasban akadalyozottak pedagogiaja szakiranyon tovabba a gyogypedagogus
a) tudasa

- Rendelkezik a tanuldsban akadalyozott személyek kognitiv, szocidlis és személyes
kompetencidinak fejlesztését megalapozd szaktudomanyos és modszertani ismeretekkel.
- Ismeri a tanulasbiologia alapjait.



- Ismeri a tanulési akadalyozottsag, valamint a tanulasi nehézség ¢és a tanulasi zavar
pszicholdgiai hatterét, pszichodiagnosztikajat és pedagogiai diagnosztikajat.

- Széleskort tudassal rendelkezik a tanuldsban akadalyozott gyermekek, fiatalok nevelésével,
oktatasaval, fejlesztésével kapcsolatban.

- Ismeri az integralt, inkluziv nevelés szakiranyhoz kapcsolodé specifikumait.

- Tisztdban van a kommunikaciés, kognitiv, orientdcios, kreativ, szocidlis és motoros
képességek fejlesztésének modszertanaval.

- Ismeri a végrehajté funkciok miikodését és fejlesztésének lehetdségeit tanulasban
akadalyozott gyermekeknél.

- Tisztaban van a tanuldsi akadalyozottsag (tanulasi zavar, tanuldsi nehézség) és a magatartasi
problémak 6sszefliggéseivel.

- Ismeri a tanulasi motivacio kiilonb6z6 elméleti megkdzelitéseit.

- Tisztaban van a nevelési, oktatasi, fejlesztési célok megvalodsitasa érdekében az informacids
¢s kommunikacios technoldgiak alkalmazasdnak modszertanaval.

- Ismeri a tanuldsban akadalyozott sajatos nevelési igényti tanulok nevelési, oktatasi, fejlesztési
céljai érdekében alkalmazhat6 szoftvereket.

- Ismeri a tanulasban akadéalyozott fiatalok tovabbtanulési utjait, elhelyezkedésiik lehetdségeit,
¢letmindségiik befolyasolasat.

- Tisztdban van a tanulasi akaddlyozottsdg szociokulturdlis kontextusdval, ezt értelmezni is
tudja sajat tevékenységére vonatkozoan.

- A tanuldsban akadalyozott gyermekek, fiatalok, felndttek és csaladjaik érdekében tdjékozott
a partnerekkel val6 egyiittmiikodés modjairol.

- Tisztdban van és elismeri a tanuldsban akaddlyozott tanuldk idegennyelv-tanuldsanak
fontossagat, mint a tarsadalmi és gazdasagi lehetdségekhez vezetd azonos esélyli hozzaférésiik
biztositdsanak egy teriiletét.

- Ismeri az adott tanulocsoport sziikségleteihez igazodo6 idegen nyelvi kompetencidk fokuszait.

b) képességei

- Képes a tanulasban akadalyozott (ezen beliil az enyhén értelmi fogyatékos), a tanulési zavart
¢s a tanulasi nehézséget mutatd gyermekek ¢&s fiatalok specidlis nevelési, fejlesztési
sziikségleteinek megallapitasara, (gyogy)pedagogiai diagndzis készitésére.

- Képes az allapotuk ¢és ¢€lethelyzetiik javitasara iranyuld gyogypedagdgiai nevelési, oktatési,
fejlesztési, terapias, prevencios, habil.itacids és rehabil.itdcids feladatok megtervezésére és
ellatasara, egyiittmiikodve a nevelésben, ellatasban, gondozéasban érintett partnerekkel.

- A tantervi dokumentumok figyelembe vételével kivalasztja és a tanulasban akadalyozott
gyermekek, fiatalok, felndttek sziikségleteihez, fejlettségéhez igazitja a nevelési és oktatasi
tartalmakat.

- A gyogypedagogiai folyamat eredményeit értékeli, differencialt egyéni és csoportos fejlesztés
tervez €s vezet.

- Meghatarozza a fejlesztd tevékenység teriileteit és eszkozeit.

- A milveltségi teriiletek, tantargyak, projektek keretében fejleszti a tanulasban akadalyozott
gyermekek, tanulok kommunikécids, kognitiv, orienticids, kreativ, szocidlis €s motoros
képességeit.

- Képes a fejlesztendd személyhez, csoporthoz illeszkedd infokommunikacios eszkoz, szoftver
megvalasztasara.

- Adaptiv mddon fejleszti az adott csoport digitalis kompetencidjat, azt képes a csoport
szabadidejének, informécio- ¢és tuddsmegosztisanak, az egylittmiikodd tanuldhaldzat
épitésének, tanuldsanak szolgalataba allitani.

- Képes a rabizott gyermekek, fiatalok, felndttek digitalis allampolgarra nevelésére.



- Képes a tudasmegosztas digitalis eszkdzrendszerét és modszereit szakmai kozosségeiben is
alkalmazni.

- Képes adaptiv modon alkalmazni a tanulasban akadalyozott fiatalok szociokulturalis
hattértényezdirdl és jellemzdirdl szerzett ismereteit, kiemelten a tanulasi folyamatokkal
kapcsolatban.

- Szakmai irdnyitas mellett képes a tanuldsban akaddlyozott, tanulasi zavart és nehézséget
mutaté gyermekekkel, tanulokkal, illetve a felsorolt tevékenységekkel kapcsolatos vizsgalati,
kutatési részfeladatok elvégzésére.

szakkifejezéseket, tovabba ismeri a tanuldsi akaddlyozottsag, a tanulasban akadalyozottak
pedagogiaja hazai és nemzetkozi szakirodalmat.

8. A SOE BPK gydgypedagogia alapképzés jellemzoi
8.1. Szakmai jellemzok

A szakképzettséghez vezetd tudomanyagak, szakteriiletek, amelyekbdl a szak felépiil:

a) gyogypedagogusi szakképzettségek kozos, altalanosan miiveld ismeretei 62-78 kredit, ebbdl:
aa) tarsadalomtudomany (tudomanytorténet, pedagogiatdrténet, jogtudomdny, informatika,
kutatdsmodszertan), gyogypedagogia (humadanbioldgia, orvostudomany, pszichologia,
neveléstudomany, nyelvtudomany, képesség- ¢s személyiségfejlesztési, érzékelési és
mozgasfejlesztési, mlivészeti nevelési ismeretek) teriiletérol 28-32 kredit;

ab) gybgypedagogiai kozds szakteriiletrdl gyogypedagdgiai szakmai elméleti ismeretek
(gybgypedagogia elmélet, torténet, gyogypedagdgiai pszichologia és pszichodiagnosztika),
gyogypedagogiai gyakorlati, mddszertani ismeretek (komplex neveld, oktatd, fejlesztd,
habil.itacios, rehabil.itacids eljarasok modszertana, miiveltségteriiletek szerinti alapozd ¢€s
szakmoddszertani ismeretek) 30-50 kredit;

b) a valasztott szakirany sériilés tipusa szerinti gydgypedagdgiai szakmai ismeretek 50-70
kredit;

c) a valasztott szakiranyt bovito, a kozoktatas teriiletein pedagogiai jellegli feladatok ellatasat
erdsitd, vagy masodik szakirany gyogypedagogiai ismeretei 50-70 kredit;

d) gyakorlati képzési modul 30 kredit.

e.) A tanuladsban akadalyozottak pedagdgidja szakirdny szakmai ismeretei a szakiranyhoz
tartoz6 adott népességcsoportokra vonatkozd komplex diagnosztikai, fejlesztési, nevelési,
oktatasi, habil.itacids és rehabil.itacios elméleti, gyakorlati €s modszertani ismeretek (a sériilés
tipusa szerinti szakirdanyok koziil egy kotelezden valasztando) 50-70 kredit.

Az Osszefiiggd szakmai gyakorlat egy gyogypedagogiai szakirany elvégzése esetén: 30 kredit

8.2. A szakmai gyakorlat és kovetelményei

A szakmai gyakorlat részét képezik

- a szakirdnyhoz kapcsolddo hallgatdi hospitalasok, az egyéni €s kiscsoportos gyakorlatok, az
Onismereti, kommunikécios, fejleszté tréningek, a gyakorlatorientdlt stidiumok keretében
végzett gyakorlatok, tovabba

- az Osszefliggd szakmai gyakorlat.

Az Osszefiiggd szakmai gyakorlat, a képzés utolso félévében folyd egyéni gyakorlat, amelynek
kreditértéke egy gydgypedagbdgiai szakirany elvégzése esetén 30 kredit, két szakirany elvégzése
esetén 30-50 kredit. Az Osszefliggd szakmai gyakorlat idétartama 12-15 hét, amely a szakirany
tartalmahoz kapcsolodo tevékenységi korrel rendelkezd intézménynél, szervezetnél végezhetd.



8.3. Nyelvi kovetelmények:
A szakon megszerezhet6 szakképzettség gyakorlasadhoz sziikséges (hianyz6) idegen szaknyelvi
ismeretek kotelezd és szabadon valaszthat6 targy felvételével szerezhetok meg.

8.4. A gyogypedagogia képzésben az alabbi szigorlatok letétele feltétel az abszolutorium
megszerzéséhez:

Komplex modszertani és diagnosztikai szigorlat (4. szemeszter)
8.5. A zarovizsgara bocsatas feltételei:

a szakdolgozat kreditértékével egyiitt a meghatarozott kreditmennyiség (240 kredit)
megszerzese

= 228 kredit kotelezd targy
= 12 kredit szabadon vélaszthato targy
- szigorlatok teljesitése
- gyakorlati zardvizsga teljesitése
- szakdolgozat elkészitése, benyujtasa, elfogadasa
- jelentkezés a zardvizsgara

8.6. Zarovizsga szerkezete:

- zarOtanitas

- szakdolgozat megvédése (bizottsag elott)

- komplex zardvizsgatételek alapjan a zarovizsga teljesitése

8.7. A diploma kiadasanak feltétele:
- zardvizsga sikeres teljesitése

9. Mintatanterv — gyégypedagoégia szak
9.1. Nappali és levelezo tagozat
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Pszichiatriai
) . Dr. habil. Bartfai
BB0228 gyermekps21ch1atr1a1 3/A 320|801V Zoltan PhD
alapismeretek
BB0562 erlveszetpe.d.agoglal >l Al3l2l0lglolF Dr. Gaspardy Tibor
modszertani ismeretek PhD
Matematika €s o ) .
BB0563 | természettudomanyos 41 K |3|1|2 (4]8]|V E;S;l;}?]; Zsdmboki Altalanos pedagogia
tantargyak modszertana
Anyanyelv és torténelem Dr. Frang Gizella TRy L
Altal
BB0564 tanités modszertana 4 | K |31 2 (4|8 |V PhD talanos pedagogia
Tanulasban Gy dacoeiai
akadalyozottak Dr. Zsubrits Attila s};(i)cggcl)jlf') Eiliio eg;al,
BB0565 | pedagdgiaja és SIK([3[3] 1 [12]4|Vv]| 2 pSZICIOlog .
Lo PhD pszichodiagnosztikai
pedagogiai ismeretek
diagnosztikéja
BB0S66 | Pedagdgiai pszichologia | 3 | K |3 | 1| 4 | 1] 4 | F |pr S AN Aatgnos pedagogia
Tanuléasban és értelmileg Dr. habil. Bartfai
BBO30S | kadilyozottak kortana | > | A |3 |21 % 18] 01V 701an phD
Osszefliggd
BB0s67 | S7akpedagogia gyakorlat | g\ | 515 | 5 | g | g | B |Dr. Vida Gergs PhD
(1 hetes tanitasi gyakorlat
tobbségi iskoladban)
, . . | Dr. habil. Simon
SOE003 | Testnevelés 3 0| K 0| 2 | Nincs | Ai Istvan Agoston PhD
Kotelezo kredit értéke
osszesen 29
Szabadon vilaszthato targy 0| C
Jelmagyarazat: Tantargy jellege: ,»A” kotelezd

,,C” szabadon valaszthato
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BB0568 Kpmplex .mo.dsz.ertam és olxklalol olololv Dr. Vida Gerg6
diagnosztikai szigorlat PhD
Rehabilitacios int. gyakorlat Dr. Vida Gergd
BB0569 (1 hét) S5|1A|4]10| 2 (0 8]|F PhD
Testnevelési, sport, Dr. Simon Istvin
BBO0570 |egészséges életvitel 4 1A14] 1] 2|48 F |
. .. . goston PhD
ismeretkor modszertana
Tanulasi zavar elméletei, Dr. Vida Gered
BBO0571 |diagnosztika és megsegitési | 4 |A |4 |3 | 1 |12| 4 |V PhD g
metddusok
Matematika és
BB0572 Diszkalkulia elmélete és alxlalol o lslslv Dr. Vida Gergé te@eszettudomanyos
gyakorlata PhD tantargyak
modszertana
Az irott nyelv zavaranak : . | Anyanyelv és
BB0573 |kezelése (diszlexia, 4 K41 ]2 [4]8| v [PV renciem tanitds
diszgrafia) modszertana
. . , . .. Dr. Zsubrits A kognitiv funkciok
BB0139 | Kognitiv pszicholégiaalapjai | 3 | K |4 |2 | 0 |8 0|V Attila PhD neurobiologija
Kognitiv képességek Dr. Vida Gerg6
BBO138 fejlesztésének modszertana 3|A410 ) 2108 F PhD
BB0019 | A kognitiv funkciok Dr. habil. Bartfai
neurobiologiaja 3UALA4 121018101V 76040 PhD
Dr. habil. Simon
SOE004 | Testnevelés 4 0 |K|4]| 0| 2 | Nincs | Ai |Istvan Agoston
PhD
Kotelezo kredit értéke osszesen | 30
Szabadon valaszthato targy 0| C
Jelmagyarazat: Tantargy jellege:  ,,A” kotelezd

,,C” szabadon valaszthato
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Kommunikacios képesség Dr. Molnér Csilla
L1200 fejlesztésének modszertana 3O|A S |0 1210 8 I Hppp
BBO127 Jatekp.edagc?gla gyogypedagogiai 3 0a 1511 1114 la |F Dr. Pasztor Enikd
megkdzelitéssel PhD
Motoros és orientacios képesség Dr. habil. Simon
BBO0575 | .. . . 31A|S5|1 (2|4 8 | F |Istvan Agoston
fejlesztésének modszertana PhD
Mozgasmiivészeti nevelés Dr. habil. Simon
BB0177 . 3/A|5,0[2|0/| 8| F |Istvan Agoston
modszertana
PhD
BB0211 |Onismeret és személyiségfejlesztés Dr. Zsubrits Attila
(konfliktuskezelés) 3| A 510121018 F PhD
Vizualis kultura fejlesztésének Dr. Gaspardy
BB0324 médszertana 3/A|5(0(2|0|8|F Tibor PhD
BB0576 Fenntarthatdsag, kdrnyezeti nevelés 31alslol1lglalv Dr. Molnar
Katalin PhD
Tanulasban akadélyozottak Dr. Zsubrits Attila
BBOSTT | teeralt nevelésének feltételei SRS O 2 008 F ipp
. . , Dr. Zsubrits Attila
BBos78 | Prieimileg akaddlyozottak 3 /A | Jo |2 ]o0 |8 |F |PhD
pedagdgidja
BBO0579 | Kisérészeminarium I. 3/ K|5/0(2(0|8|F Eﬁb\hda Gergd
Kotelezo kredit értéke osszesen 32
Szabadon valaszthato targy 0| C
Osszes kredit 32
Jelmagyarazat: Tantargy jellege: ,»A” kotelezd
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Fogyatékosok tarsadalmi Dr. Vida Gergé
BBOI00 | illesokedése, onallo dletvitel | > | A || T[4 4] F [pp
Pedagogiai, gyogypedagogiai Dr. Molnir
BB0222 SOBIEL, BYOBYPCagos 3/A|6|1]1]4]4]|F Katalin PhD
kommunikécio
Nyelvi képesség fejlesztés, Dr. Kitzinger
BB0205 szakforditds német/ angol nyelven 3IA61071270) 81 F Arianna PhD
BB0580 Szegregalt iskolai gyakorlat (1 slklelolslolinl F Dr. Vida Gergé
hetes) PhD
BB0581 | Kisér6szeminarium II. 3|K[6[0]|2[0|8]|F Eﬁb\“da Gergd
Gyogypedagodgia teriiletei I. - . "
BBO0582 | szakszolgalat/korai/specialis s|kK|6|0|2|0]|s|F|DrVidaGergd
) PhD
szakiskola 1 hetes gyakorlat
. 1x Dr. Zsubrits
BBOss3 |Autizmzus spektrumzavarral €Ik | 5\ o 161 o | 2| 0| 8 | F |Atila PhD
pedagogidja
s Dr. Katona
BB0584 | Szakdolgozat kutatdsmodszertanl. | 4 | A | 6| 0 |2 | 0| 8 | F N
Gyorgy PhD
Kotelezo kredit értéke dsszesen 29
Szabadon valaszthato targy 0| C
Osszes kredit 29
Jelmagyarazat: Tantargy jellege:  ,,A” kotelezd
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BBO0585 | Gyogypedagodgia tertiletei II. 6vodai
nevelés és gyogypedagogia 1 hetes s |k 0 ] Dr. Vida Gergd | Gyogypedagogia
gyakorlat PhD teriiletei .
Gyodgypedagdgiai tanacsadas elmélete Dr. Molnar
R és gyakorlata 3 A Katalin PhD
BB0536 SZ’OClahS képesség fejlesztésének 4l A Dr. Vida Gergd
modszertana PhD
BB0587 | Zenei fejlesztés modszertana 4 | A Révész Jozsef
BB0588 | Babpedagogia modszertana 4 | A PngHartl Eva
BB0589 | Erzékszervi sériilés (tiflopedagogia, 30 A Dr. Kaéllai
szurdopedagogia alapismeretek) Gabriella PhD
., Dr. Katona
BB0590 | Szakdolgozat kutatasmodszertan II. 4 | A Gybray PhD
Kotelezo kredit értéke dsszesen 27
Szabadon vilaszthato targy 3|C
Osszes kredit 30
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9.2. Kotelezoen valaszthato tantargyak jegyzéke

9.2.1. Nappali és levelezo tagozat
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A gyermekkor Dr. Zsubrits Attila
BB0331 Kbtedesed 3B 2 1|11(4]4]|F PhD
BB0332 Allatlsmetet. és 3Bl s 1l1lalaleF Dr. Kollarics Timea
zoopedagdgia PhD
Altalanos jogi Dr. Naszladi
BB0333 ‘smeretek 3B 2 110(4]0]|F Georgina PhD
Anyanyelvi fejlesztés Dr. Molnar Csilla
BBO334 < mediakulttra 3B S 44 Vign,
Az 6voda-iskola Kissné Dr. Zsamboki
LRSS atmenet pedagogiaja 3B 46 1 11414 F Réka PhD
Csalad-
. . Dr. Major Zsolt
BB0335 gyermekvedelml 3B 512]0(8|0]|F Balézs PhD
ismeretek
BB0336 |Csaladszociologia 2| B[ 3 [1]1]4]4|v|prVereaNoren
BB0337 | Dramapedagdgia 3/!B| 5 |0[2|0]| 8|V |DrHartl EvaPhD
BB0338 |Enekkar I 2|B| 2 |0]|1]|0]| 4| F |RévészIozsef
BB0339 |Enekkar II. 2| B| 3 |0]1|0]|4]| A |RévészJozsef Enekkar [
BB0340 |Enekkar III. 2| B| 4 |0]1|0]|4]|F |RévészJozsef Enekkar I1.
BB0341 |Enekkar IV. 2| B| 5 |0]1|0]|4]|A |RévészJozsef Enekkar I11.




Természetismeret

BB0342 | Erdépedagbgia 5 Dr. Hartl Eva PhD és gyakorlata az
6vodaban [.-11.
Fenntarthat6 fejlédésre , :
BB0343 | nevelés elmélete és 3 o Molndr Katalin
gyakorlata
Gyermek- és Dr. Naszladi
BBO34% 1 fusagvédelmi jogok 2 Georgina PhD
BB0345 | GyO8ypedagogia 4 Dr. Vida Gergd PhD
alapismeretek
Képzémiivészeti Dr. Gaspardy Tibor
ELEIER alkotasok elemzése II. 6 PhD
BBO34g | Kisgyermekkori 4 Dr. Vida Gergd PhD
beszédzavarok
Kortars Dr. Molnar Csilla
BB0349 gyermekirodalom > PhD
Magyar énekes Arvayné Dr. Nezvald
ELENERL népszokasok 2 Anett DLA
Osszehasonlito Kissné Dr. Zsamboki
BBO3S1 6vodapedagogia 6 Réka PhD
Pedagogusi ., . .
BB0626 | &letpalyamodell és 3-6 Kissné Dr. Zsimboki
AR Réka PhD
teljesitményértékelés
L. Dr. Varga Norbert
BB0353 |Romoldgia PhD
Szakmai Dr. Frang Gizella
ELEDERR, identitasfejlesztés 1. ! PhD
Szakmai Dr. Frang Gizella
BB0355 identitasfejlesztés I1. 2 PhD
Szakmai Dr. Frang Gizella
BB0356 identitasfejlesztés I1I. 3 PhD
Szakmai Dr. Frang Gizella
BB0357 identitasfejlesztés IV. 4 PhD
Szakmai Dr. Frang Gizella
BBO338 | | jcntitasfejlesztés V. > PhD
BB0359 | Szocidlpszichologia 3 o Zsubrits Attla
BB0360 Sz'f)veg’alkrotas és 5 Dr. Frang Gizella
szovegertes PhD
BB0361 |Szubkulturak 3 Dr. Varga Norbert
PhD
. . Dr. Major Zsolt
BB0362 | Tehetséggondozas 5 Balazs PhD
Vizi gyakorlatok, Dr. habil. Simon
JELEOELE, gyogyliszas 3 Istvan Agoston PhD




9.3. Szabadon valaszthat6 tantargyak jegyzéke

9.3.1. Nappali és levelezo tagozat
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BB0354 identitasfejlesztés 1. 3 1C|1[2|0]|8]0]| F |DrFrang Gizella PhD
BB0331 | A gyermekkor kotédései| 3 |[C| 2 | 1| 1 | 4 |4 | F |Dr. Zsubrits Attila PhD
BB0333 | Altalénos jogi ismeretek | 3 | C | 2 | 1] 0| 4| 0| F |priasiadGeorgma
BB0338 |Enekkar I 2 |C|2]0|1]0]|4]|F |RévészJIozsef
Gyermek- és Dr. Naszladi Georgina
BB0344 ifjusdgvédelmi jogok 2 |Cp2 b bypatanFE PhD
Szakmai i
BBO0355 identitasfejlesztés I1. 3 (C|2|0]2/|0]|8]| F |DrFrangGizella PhD
BB0336 | Csaladszociologia 2 |C|3|1|1|4]4]| YV |DrVargaNorbert PhD
BB0339 | Enekkar II. 2 |C|1 3|01 |0]|4]| A |RévészlJozsef Enekkar I
BBO3s56 | >Zakmai 3 /c|3]0|2]0]8|F |DrFrangGizella PhD
identitasfejlesztés TIL. Srrang
BB0359 | Szocialpszicholdgia 3 (C|3(12]0 )| 8] 0]V |DrZsubritsAttila PhD
BB0361 | Szubkultarak 3 /C|{3]|2]|0]| 8]0/ F |DrVargaNorbert PhD
BB0363 VIZ,I gyak9rlatok, slelsl1l1lalalsF Dr. habil. Simon Istvan
gyogyuszas Agoston PhD
BB0340 | Enekkar II1. 2 |C| 40| 1|0 /|4]|F |Révészlozsef Enekkar II.




Szakmai

BB0357 identitasfejlesztés IV. Dr. Frang Gizella PhD
BB0332 Allatlsmelr‘et‘ ©s Dr. Kollarics Timea PhD
zoopedagodgia
BB0334 Al”ly?ll’lyel\il fejlesztés és Dr. Molnar Csilla PhD
médiakultara
BB0335 Csaléd-gyermekvédelmi Dr. Major Zsolt Balazs
ismeretek PhD
BB0337 | Dramapedagdgia Dr. Hartl Eva PhD
BB0341 |Enekkar IV. Révész Jozsef Enekkar III.
BB0358 Szakmai Dr. Frang Gizella PhD
identitasfejlesztés V. ' g
BB0360 | >Z0vegalkotis & Dr. Frang Gizella PhD
szovegértés
BB0362 | Tehetséggondozas I]?;bMaJor Zsolt Baldzs
BB0346 | SYogypedagogiai Dr. Kallai Gabriella PhD
szociologia
Portfolié készités Kissné Dr. Zsamboki
BB0352 modszertana Réka PhD
BB0353 | Romoldgia Dr. Varga Norbert PhD
BB0366 | Allat asszisztalt terapia Dr. Kollarics Timea
PhD
Alternativ pedagdgiak
(Waldorf-, Montessori
pedagogia, Kissné Dr. Zsamboki
IERERLISY szabadtanulas-, Réka PhD
projektpedagogia,
kooperativ tanulés)
P Arvayné Dr. Nezvald
BB0368 | Dalok gitarkisérettel 1. Anett DLA
P Arvayné Dr. Nezvald
BB0369 | Dalok gitarkisérettel II. Anett DLA
e Arvayné Dr. Nezvald
BB0370 | Dalok gitarkisérettel I11. Anett DLA
1 Arvayné Dr. Nezvald
BB0371 | Dalok gitarkisérettel IV. Anett DLA
BR372 | Dramapedagogia Dr. Hartl Eva PhD
modszerei
Early Childhood Dr. habil. Varga Laszlo
B Pedagogy PhD
BB0374 Egészséges ¢letmodra Dr. habil. Simon Istvan

nevelés elmélete

Agoston PhD




Egészségpszichologia és

BB0375 I 4 Dr. Zsubrits Attila PhD
mentalhigiéné
Felséoktatas és a
BB0376 |pedagogusképzés 4 Dr. Patyi Gabor PhD
torténete
BB0377 Fem}tarthatosag a 6 Dr. Molnar Katalin PhD
csaladban
Fogyatékosok a kulttra, Dr. habil. Simon Istvan
BB0378 sport terén ! Agoston PhD
BB0379 | Gyermekkortérténet 6 Dr. habil. Varga Laszl6
PhD
BB0380 | Helyesiras 3 Dr. Frang Gizella PhD
BB0381 |History of Childhood 4 Eﬁbhabﬂ' Varga Lészlo
Interkulturalis _ .
BB0382 | kommunikacido-Tandem 6 Dr. Kitzinger Arianna
PhD
Kurzus
BB0383 | Kamarazene Révész Jozsef
BB0384 Kezmiives Somogyi Anett
kismesterségek &Y
BB0385 Komp?tejnma alapu 3 Dr. habil. Varga Laszlo6
pedagbgia PhD
BB0386 | Kézmiivelddés 1. 3 Dr. Kollarics Timea
PhD
BB0387 | Kozmiivelodés IT. 4 Dr. Kollarics Timea
PhD
Kreativ képesség, )
BBO0388 |tehetség fejlesztésének 7 Dr. Hartl Eva PhD
modszertana
BBO0389 | Kulturdk sokszinlisége 2 Dr. Varga Norbert PhD
BB0390 | Magyar kulttrtorténet 2,4 Dr. Patyi Gabor PhD
BB0391 | Mesepedagogia alapjai 2 Dr. Molnér Csilla PhD
BB0392 | NPl jdték, néptine 2 Dr. Pasztor Eniké PhD
modszertan az 6vodaban
BB0393 | Nyelvészet 6 Dr. Frang Gizella PhD
antropoldgia
BB0394 | Olvasdskultiira cs Dr. Molnér Csilla PhD
kreativ irés
BB039s | Orszagismeret (német 6 Babai Zsofia

nyelven)




Pedagbgus ¢és

BB0396 |intézményi marketing és 5 Dr. Pasztor Eniké PhD
PR

BB0397 |Reformpedagdgia 5 Dr. habil. Varga Laszlo6

PhD

BB0398 | Szabadid6 pedagdgia 2 Dr. Molnar Katalin PhD
Szenzomotoros

BB0399 | integracios terapia 5 Dr. Vida Gerg6 PhD
alapjai

BB0400 | Tanacsadas sziiloknek 6 Dr. Molnar Katalin PhD
(Testnevelés o ,

BB0401 |modszertana) 5 2‘0};‘;‘21‘11'1,?%“0“ Istvan
Szabadidésportok &
Tudomany és

BB0403 | altudomany az 2 Dr. Molnar Csilla PhD
ujmédiaban
Zenebolcsddei Arvayné Dr. Nezvald

L foglalkozasok Anett DLA

BRO405 | ZCnel kreativitds 6 Révész Jozsef
fejlesztése

BB0406 | Zeneterapia 5 Révész Jozsef

BBO46g | | udomanyos irds &s - Dr. Molnér Csilla PhD
prezentacio 6

BBO0539 | Mozgoképes alapok Sipos Bence
Kockazzunk egyiitt:
Hagyomanyos ¢és

BB0340 digitalis LEGO a Sipos Bence
nevelésben

BB0541 Jatek(?s robotika a ‘
nevelésben Sipos Bence
Reel Sustainability:
Exploring

BB0542 | Environmental Ethics Sipos Bence
and Green Energy P
through Cinema
Cinematic Crossroads:
Exploring Culture

BB0543 | through Contemporary

Hungarian and
International Film

Sipos Bence




BB0544

Game Worlds Unveiled:
An Introduction to
Video Game Studies

Sipos Bence

Jelmagyarazat: Tantargy jellege:

,A” kotelezo
,,C” szabadon valaszthato




10. GYAKORLATI KEPZES GYOGYPEDAGOGIA SZAKON

A gyakorlati képzés célja: felkésziteni a hallgatot az elméleti és gyakorlati ismeretek komplex
alkalmazaséra a szakirany specialis pedagogiai és gyogypedagogiai teriiletein, pedagogiai ¢és
gyogypedagogiai kompetencidk érvényesitése és megtartasa, helyes modszerek kivalasztasa és
alkalmazasa a diagnosztika, a fejlesztés, a rehabilitacid, az oktatas-nevelés terén az
intellektualis képességben korlatozottak népességében a gyogypedagogiai eszkozeivel, az
inkluziv és humanus pedagdgiai attitiid birtokdban a képesitési kovetelményeknek megfelelden.

A GYAKORLATI KEPZES FELEPITESE

1. Kurzus neve: Pedagogiai nézetek 1. (elmélet és gyakorlat)
Alapozdé pedagogiai ismeretek és tapasztalatok gytlijtése a kozoktatdsi felépitményben a
pedagdgiai tevékenység vertikumaban. A pedagdgiai nézetek feltarasa és az attitlid formalasa.

L. félév - 0/3 6raszam — évkozi jegy
Helyszin:

soproni tobbségi kdoznevelési intézmények — a gyakorlat a nappali tagozaton tanul6 hallgatok
szamara a SOE BPK szervezésében torténik, elére beosztott csoportokban.

A félév soran megadott szempontok szerint egy teljes hetet hospital adott intézményben a
hallgato (8%°-14% kozott). Az utolsd héten a gyakorlatvezetd oktatd kozosen a hallgatokkal
Osszegzi és véleményezi a gyakorlat folyamatat, értékeli a hallgatok félévi teljesitményét a
hallgatéi oOnreflexi6é, a gyakorlatvezetd pedagogus véleménye és az irasbeli munka
szintetizalasa alapjan. Azaz hospitalasi naplot készit megadott szamu és megfigyelt tanorarol,
melyre a kompetencidk és a sajat nézeteinek fokuszabdl is reflektal.

A gyakorlat

Célja:

A hallgatok ismerjék meg a pedagogiai tevékenységeket, az oktatasi-nevelési folyamatok
rendszerét és felépitését a kozoktatasi struktaraban az 6vodai, altalanosi iskolai €s kozépszintli
nevelési-oktatasi szintereken.

Gyljtsenek tapasztalatokat a pedagogus ¢és gyermek kapcsolati, kommunikacids ¢és
viselkedésbeli sajatossagairol, szerezzenek ismereteket a nevelési és oktatasi modszerek és
eszk6zok hatékony alkalmazasarol.

Feladatai:

Ovodai, 4ltaldnos iskolai és szakiskolai intézményekben megfigyeléseket végeznek a hallgatok
hospitalas keretében kiscsoportos vagy egyéni formaban.

A pedagogus neveld-oktatd tevékenységérdl feljegyzéseket készitenek megadott szempontok
alapjan. A gyakorlat célja a szemléletformalas és az attitidkomponensek feltarasa.

Az Oktatasi Hivatal sablonjanak megfelelden hospitalasi naplot készitenek €s egy reflektiv
Osszegzést a kurzusrol és a gyakorlatrol.

frasbeli munkajukat a gyakorlatvezetd pedagdgus és oktatd kiséri, ellendrzi, értékeli a félév
soran.



A foglalkozésokat, orakat a gyakorlatvezetd oktatéd altal megadott szempontok alapjan

reflexiv feldolgozas, megbeszélés koveti a kurzus zar6d szakaszdban, az egyhetes

gyakorlatot kovetden

Az irasbeli munka:

— hospitalasi naplo,

— Onrefelexid a szakmai identitas fejlodésében.

— a reflexiok és a hospitalasi naplok (anonim) visszakiildése a hospitalast biztosito
intézménynek

A gyakorlat soran nappali tagozaton a fogadd intézmény mentorpedagdgusa felkért draado,
akivel a Soproni Egyetem a 20 orara 6raadoi szerzodést kot.

Levelez6 tagozaton a 20 6ras gyakorlat 6nallo szervezésben €s helyszinen és intervallumban
torténik (tekintettel a félév rendjére). A mentoralést igazolni sziikséges, de ebben az esetben
szerzodéskotésre nincs lehetdség.

2. Kurzus neve: Pedagégiai nézetek I1. (elmélet és gyakorlat)

Pedagogiai asszisztensi feladatokkal kapcsolatos ismeretek és tapasztalatok gytijtése a
kozoktatasi felépitményben a pedagogiai tevékenység vertikumaban. A pedagogiai nézetek
feltarasa és az attitlid formalésa.

IL. félév - 0/3 éraszdm — évkozi jegy

Helyszin:
soproni tobbségi kdznevelési intézmények — a gyakorlat a nappali tagozaton tanul6 hallgatok
szamara a SOE BPK szervezésében torténik, elére beosztott csoportokban.

A félév soran megadott szempontok szerint egy teljes hetet hospital adott intézményben a
hallgatd (8%°-14% vagy 13%°-17% kozétt), mely soran a pedagdgus asszisztens feladatainak
ellatasaval is megprobalkozik, hogy ezzel is segitse a fogad6 intézmény pedagogusait. Az
utolsd héten a gyakorlatvezetd oktatd kozosen a hallgatdokkal Osszegzi és véleményezi a
gyakorlat folyamatat, értékeli a hallgatok félévi teljesitményét a hallgatéi Onreflexio, a
gyakorlatvezetd pedagogus véleménye €s az irasbeli munka szintetizaldsa alapjan. Azaz
hospitalasi naplot készit megadott szamu és megfigyelt tanorarol, melyre a kompetencidk és a
sajat nézeteinek fokuszabdl is reflektal, melybe az el6z6 félév soran megfogalmazott naplora is
reflektal a nézetei és attitlidjének fokuszabal.

A gyakorlat

Célja:

A hallgatoék ismerjék meg a pedagogiai tevékenységeket, képesek legyenek a pedagdgus
asszisztens / gyogypedagdgus asszisztens feladatainak ellatdsara és hatékonyan tudjak segiteni
az intézményekben zajlo pedagdgiai munkat a kozoktatasi struktirdban az dvodai, altalanosi
iskolai és kozépszintli nevelési-oktatasi szintereken.

Gytljtsenek tapasztalatokat a pedagogus ¢és gyermek kapcsolati, kommunikacids ¢és
viselkedésbeli sajatossagairdl, szerezzenek ismereteket a nevelési és oktatdsi modszerek és
eszk6zok hatékony alkalmazasarol. A mentortanar szamara adekvat segitség legyenek.

Feladatai:



Ovodai, altalanos iskolai és szakiskolai intézményekben megfigyeléseket végeznek a hallgatok
hospitalés keretében kiscsoportos vagy egyéni formaban.
A pedagogus neveld-oktatd tevékenységérol feljegyzéseket készitenek megadott szempontok
alapjan. A gyakorlat célja a szemléletformalés és az attitidkomponensek feltarasa.
Az Oktatasi Hivatal sablonjanak megfelelden hospitalasi naplot készitenek és egy reflektiv
Osszegzést a kurzusrol és a gyakorlatrol.
frasbeli munkajukat a gyakorlatvezeté pedagogus és oktatd kiséri, ellendrzi, értékeli a félév
soran.
A foglalkozéasokat, orakat a gyakorlatvezetd oktatd altal megadott szempontok alapjan
reflexiv feldolgozas, megbeszélés koveti a kurzus zar6 szakaszdban, az egyhetes
gyakorlatot kovetden
Az irasbeli munka:
— hospitalasi naplo,
— Onrefelexi6 a szakmai identitas fejlodésében.
— a reflexiok €és a hospitalasi naplok (anonim) visszakiildése a hospitalast biztositd
intézménynek

A gyakorlat soran nappali tagozaton a fogadd intézmény mentorpedagdgusa felkért draado,
akivel a Soproni Egyetem a 20 6rara 6raadoi szerzodést kot.

Levelezd tagozaton a 20 6ras gyakorlat 6nalld szervezésben és helyszinen és intervallumban
torténik (tekintettel a félév rendjére).. A mentoralast igazolni sziikséges, de ebben az esetben
szerzddéskotésre nincs lehetdség.

3. Kurzus neve: Osszefiiggé szakpedagégiai gyakorlat 1 hét
III. felév — 20 ora/félév (egy hetes, Osszefliggd gyakorlat) — évkozi jegy
Helyszin: barmely soproni tobbségi kdznevelési intézmény (altaldnos iskola 1-6 osztalyig)

soproni tobbségi koznevelési intézmények — a gyakorlat a nappali tagozaton tanul6 hallgatok
szdmara a SOE BPK szervezésében torténik, elére beosztott csoportokban.

A hallgatok mikrocsoportban (3-4 f6) egy héten keresztiill 5x4 ora keretében a Soproni
Egyetemen elsajatitott szakmodszertani ismereteket (Miivészetpedagogiai, Testnevelési, sport,
egeészseges eletvitel, Matematika és természettudomanyos, Anyanyelv és torténelem kurzusok
elméleti — modszertani, didaktikai ismereteit) implementaljak gyakorlati tevékenységbe, azaz
tanitanak az egyhetes Osszefiiggd gyakorlat sordn legalabb 1 orat tartanak a felsorolt
teriiletekhez kothetden, még a tobbi oran hospital .

a) Magyar nyelv és irodalom 1-4. f) Digitélis kultira 3—4. évfolyam
évfolyam g) Torténelem 5-6. évfolyam

b) Matematika 1-4. évfolyam h) Hon- és népismeret 5—6. évfolyam

¢) Vizualis kultara 1-4. évfolyam 1) Természettudomany 5-6. évfolyam

d) Testnevelés 1-4. évfolyam j) Testnevelés 5-6. évfolyam

e) Kornyezetismeret 3—4. évfolyam

Az a) — j) pontban felsorolt kerettantervhez kothetd orak koziil legalabb 4 eltéré orat kell
megtartania. A megfigyelt orakrol hospitalasi tervet készit az OH sablonjanak megfeleléen, a



kompetencia indikatorokra reflektalva. A megtartand6 6rakrdl a mentortanarral egyeztet, arrél
elzetesen Oravazlatot készit.

A gyakorlat

Célja:

A vonatkoz6 ,,63/2021. (XII. 29.) ITM rendelet” alapjan a gyogypedagogus végzettséggel
rendelkezd szakembereknek, a ,,pedagogusképzés képzési teriilet egyes szakjainak képzési és
kimeneti kovetelményeirol, a szakiranyanak megfelelo gyogypedagogiai nevelési-oktatasi
intézmeényekben, csoportokban, osztalyokban oénalloan és felelosséggel latjia el az ovodai
nevelés, valamint az dltalanos iskola 1-6. évfolyaman (a tanulasban akadalyozottak
pedagogidja szakiranyon és az értelmileg akadalyozottak pedagogidja szakiranyon: az 1-8.
evfolyamon, értelmileg akaddlyozottak pedagogidaja és szomatopedagogia szakiranyon: a
fejleszto nevelés-oktatas teljes idotartamaban) a nevelési és valamennyi miiveltségi teriilethez
tartozo oktatdsi feladatokat.” Igy elvarhato, hogy a tobbségi, koznevelési intézményekben adott
miveltségi teriilet didaktikai elveit osztalytermi koriilmények kozott, tanora keretében képes
alkalmazni, arra adekvat formaban, irasban is reflektalni, illetve felkésziilni.

Feladatai:
A tandrak megfigyelése és hospitalasa, az Oratartdsra torténd felkésziilés, adekvat reflexio,
igényes €s szakmai dokumentacioé az OH éltal elvart szabalyozoknak megfelelden.

A gyakorlat sordn nappali tagozaton a fogadd intézmény mentorpedagdgusa felkért 6raado,
akivel a Soproni Egyetem a 20 6rara 6raadodi szerzodést kot. A hallgatok nappali tagozaton 3 —
5 f6s mikrocsoportban érkeznek adott osztalyba, ahol az orakat is tartani fogjak.

Amennyiben az intézmény mentorpedagdgusa és a hallgaté indokoltnak latja, illetve erre a
lehetdség biztositott, egy hétnél hosszabb hospitalas is biztosithatd, mely azonban a 20 orés
kerethez nem kapcsolhato.

Levelezo tagozaton a 20 6ras gyakorlat 6nalld szervezésben €s helyszinen és intervallumban
torténik (tekintettel a félév rendjére). A mentoralast és az elvégzett tanitasi gyakorlatot igazolni
szlikséges, de ebben az esetben szerzodéskotésre nincs lehetdség.

4. A kurzus neve: Rehabilitacios intézményi gyakorlat

soproni tobbségi koznevelési intézmények — a gyakorlat a nappali tagozaton tanul6 hallgatok
szamara a SOE BPK szervezésében torténik, elére beosztott csoportokban.

A sajatos nevelési igényll gyermeke, tanulok a szakértdi bizottsadg szakértdi véleménye alapjan
rehabil.itaciés pedagdgiai program keretében kapjak meg a fejlodésiikhoz sziikséges
beavatkozasokat. A gyogypedagdgiai rehabil.itdcid a gydgypedagogus kompetencidja,
mindségileg magas szintli elméleti és gyakorlati specidlis tudast kovetel, amelyet egyénileg
alkalmaz a tanuldsban akadalyozott, tanuldsi zavarral és egyéb mas képességzavarral vagy
hiannyal kiizdé gyermekek ¢és tanulok esetében. A szakmai professzidonak érvényesiilni kell
ebben a tevékenységben, kiillonds hangsullyal az egyéni allapot ismeretéhez igazitott
modszerek, terapias, rehabilitacids eljarasok kivalasztasaban, alkalmazasdban.

IV. félév - 20 ora/félév (egy hetes gyakorlat) — évkozi jegy



Helyszin: pedagogiai szakszolgéalat, olyan kozoktatasi intézmények, ahol a gyermekek, tanulok
rehabilitacios fejlesztését végzik a szakértdi bizottsag kijeldlése alapjan.

A gyakorlat

Célja:

A gybdgypedagdgiai rehabilitacio a gyogypedagogus kompetencidja, mindségileg magas szintii
elméleti és gyakorlati specidlis tudast kovetel, amelyet egyénileg alkalmaz a tanuldsban
akadalyozott, tanulasi zavarral és egyéb mas képességzavarral vagy hiannyal kiizdé gyermekek
¢és tanuldk esetében. A szakmai professzionak érvényesiilni kell ebben a tevékenységben,
kiilonos hangsullyal az egyéni allapot ismeretéhez igazitott modszerek, terapias, rehabilitacios
eljarasok kivalasztasaban, alkalmazéasaban.

Feladatai:

A hallgatok a tanuldsban akadalyozott, enyhe értelmi fogyatékos, tanulasi zavarral, és egyéb
mas képességzavarral kiizdo gyermekek, tanuldk egyéni és mikrocsoportos fejlesztésérol
megfigyeléseket végeznek hospitalas keretében, melyeket irdsban rogzitenek, esetismertetés
alapjan, a szakértdi bizottsag szakértéi véleményét értelmezik, adekvat beavatkozasi,
rehabilitdcios tervet készitenek, a foglalkozast tervezik, és szervezik, és vezetik a
gyakorlatvezetd gydgypedagogus iranyitasaval.

[rasbeli munkajukat a gyakorlatvezetd gyogypedagogus és oktatd kiséri figyelemmel.

Az irasbeli munka:
- 1 hospitalési naplo
- 1 6ra- és foglalkozasi tervezet
- 3 hénapra sz616 rehabilitacids pedagodgiai programterv eset ismertetés alapjan.

A hallgat6 gyakorlati tevékenységét a gyakorlatvezetd gydgypedagdgus irdnyitja, figyelemmel
kiséri és értékeli, az évkozi jegyet egyezteti a gyak. felelds oktatoval, aki az irdsbeli munkat
kontrollalja, konzultal a gyakorlatvezetd gyogypedagdgussal.

A gyakorlat soran nappali tagozaton a fogadd intézmény mentorpedagdgusa felkért draado,
akivel a Soproni Egyetem a 20 orara 6raadoi szerzédést kot.

Levelezo tagozaton a 20 6ras gyakorlat 6nalld szervezésben €s helyszinen és intervallumban
torténik (tekintettel a félév rendjére). A mentoralast és az elvégzett rehabiliticios gyakorlatot
igazolni sziikséges, de ebben az esetben szerzOdéskotésre nincs lehetdség.

5. Kurzus neve: Tanulasban akadalyozottak integralt nevelésének feltételei (1 hét)

A tanuladsban akadéalyozottak és /vagy enyhe értelmi fogyatékos gyermekek, tanulok
nevelésének és oktatdsdnak intézményes keretében komplex gyogypedagogiai tevékenységi
rendszeren beliill erdsodik a gyogypedagogiai professzid, hangsulyozottan didaktikai,
tantargypedagogiai  szempontok alapjan a tanulasban akadalyozottak pedagogiai
komptencidinak és 6nallo tevékenységének elsajatitasa torténik.



Helyszin:

soproni intellektudlis képességzavarral kiizd6 gyermekeket integrald koznevelési intézményei
— a gyakorlat a nappali tagozaton tanuld hallgatok szdmara a SOE BPK szervezésében
torténik, elére beosztott csoportokban.

A hallgato a félév soran 20 ora (1 hetes 6sszefiiggd intézményi gyakorlat) keretében integrald
osztalyokban 1-6 osztalyban végzi a gyakorlatot, majd a hospitalason szerzett tapasztalatai,
kompetenciai erdsodésével a gyakorlatvezetd gyogypedagogus irdnyitasaval tanorat tervez,
szervez ¢€s tart meg.

V. félév- 0/3 — évkozi jegy

A hallgatok mikrocsoportban (3-4 f6) egy héten keresztiill 5x4 ora keretében a Soproni
Egyetemen elsajatitott szakmodszertani ismereteket (Miivészetpedagogiai, Testnevelési, sport,
egészséges életvitel, Matematika és természettudomadnyos, Anyanyelv és torténelem kurzusok
elméleti — modszertani, didaktikai ismereteit) implementaljak gyakorlati tevékenységbe, azaz
tanitanak az egyhetes 0Osszefliggd gyakorlat soran legalabb 1 orat tartanak a felsorolt
teriiletekhez kothetden, még a tobbi 6ran hospital .

k) Magyar nyelv és irodalom
1) Matematika

m) Vizualis kultara

n) Testnevelés

o) Kornyezetismeret

p) Digitalis kultira

q) Torténelem

r) Hon- és népismeret

s) Természettudomany

t) Testnevelés



Az a) — j) pontban felsorolt kerettantervhez kothetd orak koziil legalabb 4 eltérd orat kell
megtartania. A megfigyelt 6rakrol hospitalasi tervet készit az OH sablonjanak megfelelden, a
kompetencia indikatorokra reflektalva. A megtartando 6rakrdl a mentortanarral egyeztet, arrol
elézetesen Oravazlatot készit.

A gyakorlat

Célja:

A vonatkozo6 ,,63/2021. (XII. 29.) ITM rendelet” alapjan a gydgypedagogus végzettséggel
rendelkez0 szakembereknek, a ,pedagogusképzés képzési teriilet egyes szakjainak képzési és
kimeneti kovetelményeirdl, a szakiranyanak megfelelo gyogypedagogiai nevelési-oktatdsi
intézményekben, csoportokban, osztalyokban ondlloan és felelosséggel latja el az ovodai nevelés,
valamint az altalanos iskola 1-6. évfolyaman (a tanulasban akaddlyozottak pedagogidja
szakiranyon és az értelmileg akaddlyozottak pedagogidja szakiranyon: az 1-8. évfolyamon,
ertelmileg akadalyozottak pedagogidja és szomatopedagogia szakiranyon: a fejleszto nevelés-
oktatds teljes idotartamaban) a nevelési és valamennyi miiveltségi teriilethez tartozo oktatdsi
feladatokat.” Igy elvarhato, hogy a tobbségi, koznevelési intézményekben adott miveltségi
terlilet didaktikai elveit osztalytermi koriilmények kozott, tanora keretében képes alkalmazni,
arra adekvat formaban, irasban is reflektalni, illetve felkésziilni.

A hallgat6 ismerje meg a tanuldsban akadalyozottak, enyhe értelmileg sériilt tanulok integralt
iskolai nevelési-oktatasi gyakorlati szinterét, didaktikai és tantargypedagogiai ismeretei alapjan
szerezzen gyakorlatot a miiveltségi teriiletek évfolyamonkénti ismeretanyag dtaddsdban a NAT
¢s a keret- €s eltérd tanterv kovetelményei alapjan. Gytljtson tapasztalatokat a tanulasban
akadalyozottak pedagdgusi komplex gyogypedagogiai munkajarol.

Feladatai:
A tandrdk megfigyelése és hospitaldsa, az oOratartdsra torténd felkésziilés, adekvat reflexio,
igényes és szakmai dokumentacid az OH éltal elvart szabalyozoknak megfelelden.

A gyakorlat sordn nappali tagozaton a fogadd intézmény mentorpedagogusa felkért oraado,
akivel a Soproni Egyetem a 20 orara 6raadoi szerzOdést kot. A hallgatok nappali tagozaton 3 — 5
f6s mikrocsoportban érkeznek adott osztalyba, ahol az érakat is tartani fogjak.

Amennyiben az intézmény mentorpedagogusa €s a hallgatd indokoltnak latja, illetve erre a
lehetdség biztositott, egy hétnél hosszabb hospitalas is biztosithatd, mely azonban a 20 oOras
kerethez nem kapcsolhato.

Levelez6 tagozaton a 20 oras gyakorlat 6nallo szervezésben és helyszinen €s intervallumban
torténik (tekintettel a félév rendjére). A mentoralast és az elvégzett tanitdsi gyakorlatot igazolni
szlikséges, de ebben az esetben szerzodeéskotésre nincs lehetdség.

6. Kurzus neve: Gyogypedagogia teriiletei I. — II szakszolgalat/korai/specialis szakiskola 1
hetes gyakorlat

A gyogypedagogiai intézményekben a sajatos nevelési igényli 6vodaskort gyermekek, tanulok,
fiatalok nevelésével €s fejlesztésével a gyogypedagogiai kompetencia és szakmai professzio
erdsodik. Kiilonbozé korosztalyban a megelézés, a fejlesztés nagy hangsulyt kap a
gyogypedagogiai tevékenységben az dvodai keretektdl egészen a szakiskolaig.
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Helyszin:

soproni intellektualis képességzavarral kiizdé gyermekek, fiatalok szegregalt intézményei — a
gyakorlat a nappali tagozaton tanul6 hallgatok szamara a SOE BPK szervezésében torténik,
elére beosztott csoportokban.

VI. — VIL félév — 0/3 — évkozi jegy

A hallgatoék a félév soran a mikrocsoportos felbontasban egy-egy intézményben folytatjak a
hospitalast, pedagdgiai munkat a gyakorlatvezetd pedagdgus kisérésével.

A gyakorlat

Célja:
A hallgatok megismerjék a felsorolt intézmények mitkodését, szervezeti és személyi feltételeit.

Feladatai:

A hallgatok az adott teriilet sajatossagainak megismerésével parhuzamosan aktivan bevonoédnak
a napi tevékenységékbe, kapcsolddhatnak az ovodapedagogiai tevékenység szervezésébe, a
kiilonb6z6 nevelési teriileteket érintd megismerd, jatékos, szocializacios és egészséges életre
nevelés folyamataiba az egyes SNI gyermek igényeihez alkalmazkodva.

frasbeli munkajukat a gyakorlatvezetd pedagogus és oktatd kiséri.
Az irasbeli munka:

- az adott intézmény vazlatos bemutatasa

- hospitalasi naplo az OH sablonjanak megfeleléen

- reflektiv naplo

A hallgat6 6évodai gyakorlati tevékenységét a gyakorlatvezetd pedagogus iranyitja, figyelemmel
kiséri és értékeli, az évkozi jegyben véleménye sulyozottan szamit, a gyak. felelds oktato az
irasbeli munkajat is figyelembe veszi az 0sszesitett érdemjegy megitélésében.

A gyakorlat soran nappali tagozaton a fogadd intézmény mentorpedagogusa felkért oraado,
akivel a Soproni Egyetem a 20 6rara 6raadoi szerzodést kot.

Levelezd tagozaton a 20 6ras gyakorlat 6nallo szervezésben és helyszinen és intervallumban
torténik (tekintettel a félév rendjére). A mentoralast igazolni sziikséges, de ebben az esetben
szerz0déskotésre nincs lehetdség. Az intézménytipust tekintve a kovetkezd helyszinekre
szervezhet a levelezd tagozat esetén (nappali tagozaton a SOE szervezi):

a) szegregald évoda

b) szakszolgalat

c) korai fejlesztd és terapids centrum

d) szakiskola

e) specidlis szakiskola

f) készségfeljesztd szakiskola

g) fejlesztd iskola

h) fejlesztd nevelés

1) fogyatékkal ¢l6k napkozi otthona

J) akkreditalt védett munkahely

k) fogyatékossag tarsadalmi integracidjaval kdzvetleniil foglalkozo alapitvany
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8. Kurzus neve: Osszefiiggé szakmai gyakorlat

A megszerzett elméleti ismereteket ¢és gyogypedagogiai tapasztalatokat adekvat modon
alkalmazzak a hallgatok a nevelési-oktatasi feladatrendszerben az iskolas korosztalynal a tandrak
tervezésénél ¢és vezetésénél, valamint a gyogypedagogiai rehabilitdicioban az egyéni ¢€s
kiscsoportos fejlesztd és terapids eljarasokat hatékonyan alkalmazzak a tervezési szakasztol a
beavatkozas lefolytatasaig.

VIIL. félév

A.) rehabilitacids tevékenységben
B.) éltaldnos iskolai gyakorlat szegregalt intézményben

Nappalit tagozat 240 ora
e 120 6ra a rehabilitacids tevékenységben (30 ora hospitalas, 60
ora tanitas, 30 ora otthoni felkésziilés)
e 120 ora altalanos iskolai gyakorlat szegregalt intézményben (30
ora hospitadlas, 60 ora tanitas, 30 ora otthoni felkésziilés az
ordkra)

Levelezd tagozaton 80 dra
e 40 ora altalanos iskolai gyakorlat szegregalt intézményben (75
ora hospitalas, 15 ora tanitas, 10 ora otthoni felkésziilés az
ordkra)
e 40 ora altalanos iskolai gyakorlat szegregalt intézményben (75
ora hospitalas, 15 ora tanitas, 10 ora felkésziilés az ordakra)

Kovetelmény:
- évkozi jegy (az altalanos iskolai gyakorlaton €és a rehabilitacidés gyakorlaton
szerzett mentori értékelés, valamit a gyakorlatért felelds oktatd értékelésének
Osszesitett érdemjegye otfoku skalan)
- zardtanitas jegye

Helyszin: tanulasban akadalyozott gyermekeket és tanulokat oktato-neveld gydgypedagdgiai
intézmények, lehetdség szerint also- és felsd tagozaton. A hallgaté onalléan szervezi a
gyakorlat helyszinét.

A.) rehabilitacios tevékenységben

Helyszin: pedagogiai szakszolgalat, olyan kozoktatasi intézmény, ahol a gyermekek, tanulok
rehabilitacios fejlesztését végzik a szakértdi bizottsagok kijeldlése alapjan

A gyakorlat

Célja:

A képzés soran a hallgatok elméleti és gyakorlati tudasukat szintetizalva az egyéni é€s
kiscsoportos rehabilitacios pedagdgiai program alapjan, a gyermek allapotanak, vizsgélatai
eredményeinek megfelelden fejlesztési terv keretében adekvat modszereket és eszkozoket
alkalmaznak az eltérd fejlodésti, tanulasban akadélyozott, enyhe értelmi fogyatékos és tanuldsi
zavarral, valamint egyéb mas képességzavarral kiizd6 gyermekek, tanulok szamara.
Munkéjukban fokozatosan €rvényesiil gyogypedagdgiai rehabilitacio specifikumainak 6nalld
alkalmazasa.
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Feladatai:

A hallgatok a hospitalas sordn feljegyzéseket készitenek, melyeket a hospitalasi napldba
rogzitenek. A rehabilitacios foglalkozéasokra tervezetet készitenek. A rehabilitacios pedagogiai
program alapjan figyelembe veszik a gyermek sziikségleteit, fejlodéstorténetét, a diagnozist, az
adott fejlettségi szintet, €¢s meghatdrozzdk a nevelésének, oktatdsanak ¢&s fejlesztésének
sulypontjait. Az egyéni fejlesztési terv készitésénél valamennyi fejlesztési teriiletet érintik. Az
Osszefiiggd gyakorlat lehetdséget ad arra, hogy egy-egy gyermek fejlédését nyomon kovessék, a
beavatkozasok hatékonysagat megfigyeljék.

Minden 6rahoz készitsenek tanitasi vazlatot vagy tervezetet a mentor elvarasa szerint, aki a
felkészitést kovetden az orékat elemzi, értékeli, az irdsbeli munkat kontrolalja.

A gyakorlat befejezését kovetéen az irasbeli munka (Word formatumban) tartalmazza:

- ahospitalas soran 5 6ran készitett feljegyzés,
- 1 tervezet a megtartott rehabilitacids foglakozésra

A mentor végigkiséri a hallgato 0sszefliggd gyakorlatat. Feljegyzéseket készit, konzultal, értékel,
érdemjegyet ad a hallgatdi tevékenységrdl a megadott szempontok alapjan, néhany mondatban
szobeli értékelést ir.

B.) oktatasi tevékenységben

Célja:

A hallgatok a képzés soran megszerzett pedagogiai, didaktikai, pszicholdgiai és gydgypedagdgiai
tudast hatékonyan alkalmazzdk a tanuldsban akadalyozott, enyhe értelmi fogyatékos, tanulasi
zavarral kiizdé tanuldk iskolai nevelésében és oktatasaban. Téjékozottak legyenek az
osztalyszintli tananyagok eszkoz- és modszertdranak alkalmazhatosagéaban, tantargypedagdgiai
ismereteik érvényesiiljenek az dravezetésben, nevel6-oktatd folyamatban, a nyitott tanulas és
tanitds szempontjait tartsdk szem el6tt a differencidld és kooperativ pedagodgiai munkaban,
megfeleld inkluzivitassal és elfogad¢ attitiiddel forduljanak a tanulok felé.

Feladatai:

A hospitalas soran készitsenek feljegyzéseket a hospitalasi naploba, az dravezetési fazisban
kezdetben a gyakorlatvezetd gyogypedagogus instrukcioit kovessék a felkésziilésben €s tanitasi
folyamatban, majd egyre nagyobb Onallosdggal a miiveltségi terilileteken beliil a NAT,
kerettanterv, SNI irdnyelvek szerint vezessék le a tanorakat. A tanulok készség- és
képességfejlesztése az ismeretek bevésése és alkalmazédsa 4ltal, a kreativitds erdsitése, az
onismeret fejlesztése szerves része az oktatasi és nevelési feladatoknak.

Minden o6rahoz készitsenek tanitasi tervezetet a mentor elvarasa szerint, aki a felkészitést
kovetden az orakat elemzi, értékeli, az irasbeli munkat kontrolalja.

Az oktatasi gyakorlat befejezését kovetdoen az irasbeli munka (Word formatumban)
tartalmazza:

- ahospitalas soran 5 Oran készitett feljegyzések

- 5 tanora tervezet a megtartott 6rakhoz kothetéen

A mentor a hallgatéi tevékenység féléves munkajarol szolo értékelés €s mindsités.

- A mentor a végigkiséri a hallgatoé 6sszefliggd gyakorlatat.

- Feljegyzéseket készit, konzultal, értékel.

- A hallgatd féléves gyakorlati tevékenységét értékeli megadott szempontok alapjan,
néhany mondatban szobeli értékelést ir.

- Az Osszefliggd alt. iskolai gyakorlat zarétanitassal fejezddik be.
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- A zér6tanitast a jegyzOokonyvben rogziti, az értékelését szintén megadott szempontok
alapjan értékeli.
- A zarOtanitason 2 tagu bizottsag vesz részt, akik alairassal latjak el a dokumentumokat.

Az osszefiiggo féléves gyakorlat irasos dokumentaciojat a Gyakorlati portfolioban rogziti a
hallgato, melynek tartalmaznia kell:

a) oOnreflektiv visszatekintd esszé (Pedagdgiai nézetek 1.-11. esszéjének felhasznalasaval és
arra reflektalassal — miben valtozott a pedagogiai nézete a hallgatonak az elsé ¢s masodik
félévhez viszonyitva a kompetencia indikatorokra is reflektalva stb.)

b) 1 hospitalasi naplé az OH sablonja szerint és a kompetencia indikatorokra reflektalva

c) 1 oraterv

d) 1 fejlesztési terv a habilitacios tevékenységhez kothetéen (OH sablon €s reflexio)

¢) a mentorok féléves értékelését és mindsitését,

f) iskolai zarétanitasi tervezetét,

g) a zarbtanitads jegyzOokonyvét.

A gyakorlat csak hidnytalan dokumentacid esetén elfogadhatd. A megadott hataridén tal
dokumentécio nem adhatd le, abban az esetben a gyakorlat sikertelen.

A gyakorlatok mindig csak adott félévben teljesitheték (tavaszi szemeszterben vagy Oszi
szemeszterben).

A mentor hospitalasi naplot, a tervezetet kézjegyével latja el, a hallgatd jelenlétét tablazatban
igazolja. A gyakorlatokkal kapcsolatos dokumentaciok nyomtatvanyai az OH mintéi alapjan
késziilnek.
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OVODAPEDAGOGUS ALAPSZAK

Szakfelels: Dr. Hartl Eva PhD egyetemi docens
1. Az alapképzési szak megnevezése: dvodapedagogus (Pre-School Teaching)

2. Az alapképzési szakon szerezhetd végzettségi szint és a szakképzettség oklevélben
szereplé megjelolése
- végzettségi szint: alap- (baccalaureus, bachelor; roviditve: BA-) fokozat
- szakképzettség:
ovodapedagdgus
nemzetiségi 6vodapedagdgus német nyelven
- a szakképzettség angol nyelvii megjeldlése:
Kindergarten Educator
Ethnic Minority (German,) Pre-School Teacher
- valaszthat6 szakirany: nemzetiségi 6vodapedagogus (német)

3. Képzési teriilet: pedagogusképzés
4. A képzési ido félévekben: 6 félév

5. Az alapfokozat megszerzéséhez 6sszegyiijtend6 kreditek szama: 180 kredit
- a szak orient4cioja: gyakorlatorientalt (60-70 szézalék)

- a szakdolgozat készitésé¢hez rendelt kreditérték: 10 kredit

- intézményen kiviili 6sszefliggd gyakorlati képzés kreditértéke: 9 kredit

- a szabadon valaszthat6 tantargyakhoz rendelheté minimalis kreditérték: 9 kredit
- szakiranyhoz rendelt kreditérték: 32 kredit

6. A szakképzettség képzési teriiletek egységes osztalyozasi rendszer szerinti tanulmanyi
teriileti besorolasa: 143/0112

7. Az alapképzési szak képzési célja és a szakmai kompetenciak

A képzés célja, ovodapedagogusok képzése, akik alkalmasak az 6vodai nevelés feladatainak
ellatasara, a 3-7 éves koru gyermekek nevelésére, a pedagogusi hivatas gyakorlasara.

A nemzetiségi szakiranyt valasztd hallgatok képzésének célja a fentieken tul, hogy végzett
ovodapedagoguskent képesek legyenek a 3-7 éves gyermek magyar nyelven torténd nevelése
mellett nemzetiségi nyelven torténd nevelésére is, a korosztalyhoz illeszkedéen nemzetiségi
identitas (ki)alakitdsara, nemzetiségi kultura kozvetitésére. Felkésziiltek tanulmanyaik
mesterképzésben torténd folytatasara.

7.1. Az elsajatitando szakmai kompetenciak

7.1.1. Az 6vodapedagogus

a) tudasa

- Rendelkezik az 3-7 éves gyermek harmonikus és komplex személyiség-kibontakoztatasat, teljes
kort egészségfejlesztését megalapozoé €s eldsegitd szaktudomanyos és modszertani ismeretekkel.
- Ismeri az 6vodai nevelés szakteriiletének alapveté dokumentumait, tisztdban van az 6vodai
nevelés altalanos céljaival, feladataival, a tevékenységi formdak tartalmaival és ezek
Osszefiiggéseivel.

- Ismeri az 6vodai nevelésben alkalmazhat6 tervezés kiillonbozo szintjeit, a tervezés elméletét és
modszertanat, az egyes szintek 0sszefiiggéseit, sajatossagait.

- Alapvetd ismeretei vannak a 3-7 éves gyermek érési-fejlodési folyamatanak pszicholdgiai,
biologiai tényezdirdl, jellemzdirdl, torvényszeriiségeirdl és a gyermeki tanulas sajatossagairol.
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Tisztaban van a koragyermekkor mint az egyéni ¢életutat megalapozd fejlédési szakasz
jelentéségével, a személyiség kibontakoztatasaban és az élethosszig tartd tanuldsban betoltott
szerepével, tovabba a fejlddést tdimogato eljarasokkal.

- Tisztdban van a jatéktevékenység gyermeki fejlodésben betdltdtt meghatarozo szerepével.

- Ismeri a 3-7 éves gyermek személyiségének kibontakoztatdsdhoz, az életkori sajatossagoknak
¢s az egyéni fejlodési iitemnek megfeleld differencidlt stratégidkat és modszereket, ezek
kivélasztasanak és alkalmazasanak szempontjait, lehetdségeit.

- Tisztaban van a biomechanikailag helyes testtartast kialakitdé ¢€s fenntartd specialis
tartaskorrekcio elméleti €s gyakorlati ismereteivel.

- Erti az 6sszefiiggést a 3-7 éves gyermek fejlodését meghatarozo spontan és tervszerii kornyezeti
hatésrendszer, a direkt €s indirekt nevelési modszerek, valamint az 6vodai nevelés tevékenységi
formaiban megvaldsuld tanulasi folyamatok kozott.

- Ertelmezni tudja a gyermeki fejlédés és az ovodai nevelés szociokulturalis beagyazottsagat,
annak hatasat a pedagogiai folyamatra.

- Rendelkezik az ovodai nevelés feladatainak ellatasahoz sziikséges alapvetd csalad- és
gyermekvédelmi ismeretekkel, és tajékozott a segitségnyujtas lehetdségeirdl.

- Ismeri az 6vodapedagdgusi hivatas szakmai, etikai €s jogi szabdlyait, tarsadalmilag elfogadott
normait, az oOvodapedagdgus szerepkorhdz tartoz6 kommunikicid sajatossagait és
hatasrendszerét.

b) képességei

— Pedagogiai, pszicholdgiai, tarsadalomismereti €s mddszertani ismereteit az 6vodai nevelés
pedagbgiai gyakorlataban adaptiv médon, a gyermek €s a gyermekcsoport €letkori jellemzdit,
valamint a gyermekek egyéni sajatossagait figyelembe véve alkalmazza.

— A 3-7 éves gyermek és a gyermekcsoport életkori jellemzdinek €s egyéni sajatossagainak
ismeretében meghatarozza és kivalasztja a megfeleld nevelési, fejlesztési célokat, feladatokat és
tartalmakat, képes a pedagogiai folyamat differencialt irdnyitasara-facilitalasara, elemzésére és
értékelésére.

— Megfigyeli, feltérképezi €s rogziti a 3—7 éves gyermek személyiségének,
képességstruktiurajanak sajatossagait és a gyermeket koriilvevd csaladi kozeg szociokulturalis
meghatarozoit, képes az 6vodas gyermek fejlodésének nyomon kovetésére.

— Adaptiv moédon épit a 3—7 éves gyermekek eltérd személyiségére, eldzetes tapasztalataira,
tudasara, kompetenciaira, €letkori sajatossagaira.

— Téamogatja a 3—7 éves gyermek személyiségének harmonikus kibontakoztatasat, a testi, a
szocialis és az értelmi képességek egyéni €s €letkorspecifikus alakitasat.

— Képes az 6vodaskort gyermekek integralt, inkluziv nevelésének szakszerli timogatasara, a
sajatos nevelési igényll gyermekek nevelését segitd adekvat modszerek alkalmazésara.

— A gyermeki onkifejezést, a miivészeti 4gakhoz kapcsolodo befogado és alkoto
tevékenységeket szakszerlien tamogatja.

— Képes legalabb egy egyszerli dallamhangszeren valo élményszer(i hangszerjatékra.

— El a digitalis kornyezet adta fejlesztési lehetéségekkel.

— Tevékenységében képes a fenntarthatosagra nevelés elveinek érvényesitésére.

— Az 6vodai nevelés modszereit €s napirendjét uigy alakitja, hogy azzal a 3—7 éves gyermek
teljes korli egészségfejlesztését valdsitja meg.

— Helyesen alkalmazza a biomechanikailag helyes testtartast kialakitod és fenntart6 specialis
tartaskorrekcio gyakorlatanyagat.

— A gyermekintézmény partnereivel — csalad, bolcsddei ellatast ny1jto intézmény, szolgaltato,
szakszolgalatok, szakmai szolgaltatok, mas kdznevelési intézmények, fenntartod — elditélet-
mentes, kdlesonos tiszteletre €s bizalomra épiild kapcsolatrendszert alakit ki, egytittmiikddik,
szakmai szitudciokban szakszertien, kdzérthetden és hitelesen kommunikal, a gyermeket érint6
problémak esetén segitséget nyujt, a megoldasi lehetdségek kidolgozasaban kézremiikodik.

— Eligazodik az 6vodai nevelést szabalyoz6 szakmai, etikai és jogi dokumentumokban, azok
vonatkoz6 részeit mindennapi munkaja soran felhasznalja.
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¢) attitiidje

— Elkotelezett a 3-7 éves gyermek ¢és a gyermekcsoport tapasztalatainak, ismereteinek
rendszerezését és bovitését elosegitd stratégidk, modszerek, tevékenységek megvalasztisa és a
tamogatd kornyezet kialakitasa irant.

— Elkotelezett a 3—7 éves gyermekek teljes korti egészségfejlesztése irant.

— Személyiségét elditélet-mentesség, tolerancia, szocialis érzékenység, segitd attitiid jellemzi,
inkluziv és multikulturalis szemlélettel rendelkezik, torekszik a kulturalis Onazonossag
megorzésének, apolasdnak eldsegitésére és a gyermekkozosségbe torténd beilleszkedés
tdmogatasara.

— Elfogadja, hogy az 6vodai nevelés gyermek-, jaték- és tevékenységkdzpontu, befogadd, az
6vodai nevelésben alkalmazott pedagdgiai hatdsoknak a gyermek személyiségéhez kell
igazodniuk.

— Nyitott a szimbolikus Onkifejezési formak irdnyaba, mivészeti tevékenységekben szivesen
Vesz 1észt.

— Igénye van az 6vodai nevelési folyamat tobb szempontu elemzésére-értékelésére, és az
eredmények tiikrében a joviobeni tervek és tevékenységek atgondolasara, modositasara.

— Nyitott az Ujabb hazai és nemzetkozi neveléstudomanyi kutatasi eredmények, a mddszertani
innovaciok ¢és az informacids ¢és kommunikaciés technologidk kinalta lehetdségek
megismerésére ¢s alkalmazasara.

— Feleldsséget vallal a gyermekek nemzeti identitdsanak alakitdsdban ¢és erdsitésében.

d) autonomiaja és felelossége

- Feleldsséget vallal a rabizott 3-7 éves gyermekekért, a gyermekcsoportért, a nevelési
intézményben végzett tevékenységéért.

- Hataskorében feleldsséget vallal a 3-7 éves gyerekek teljes korli egészségfejlesztéséért.

- Felelosséggel tartozik az 6vodas koru gyermek személyiségének sokoldalt, harmonikus
kibontakoztatasaért, az egészséges fejlddéshez és fejlesztéshez sziikséges személyi, targyi
kornyezet megteremtéséeért.

- Feleldsséget vallal az 6vodai nevelési folyamat tervezése soran hozott dontéseiért és pedagogiai
tevékenységének kovetkezményeiért.

— Hataskorében feleldsséget vallal a gyermekek fenntarthato fejléddésre irdnyuld magatartasanak
tudatos formalasaért.

- Reflektiv 6vodapedagogusként, autonom személyiségként szakmai fejléddésének tudatos
iranyitoja.

- Szakmai egyiittmiikodések kialakitdsaban és fenntartasadban feleldsséggel miikodik kozre.

- Ovodapedagogiai, szakmai tevékenységén til felel6sséget vallal sajat intézménye kiildetéséért
és a hazai 6vodaiigy nemzetkdzileg is elismert értékeinek megdrzéséért.

8. A SOE BPK odvodapedagogus alapképzés jellemzoi
8.1. Szakmai jellemzék

A szakképzettséghez vezetd tudomanyagak, szakteriiletek, amelyekbdl a szak felépiil

— pedagogia, pszicholégia, tarsadalomtudomany, informatika 32—45 kredit;

— az 6vodai nevelés tevékenységformainak modszertana (jaték; verselés, mesélés; ének, zene,
népi jaték, tanc; rajzolés, festés, mintdzas, kézimunka; mindennapos mozgas; a kiilsd vilag
tevékeny megismerése; munka-jellegti tevékenységek) 54—72 kredit;

— ovodapedagogus szakképzettség tovabbi specidlis vagy a nemzetiségi Ovodapedagdgus
szakirdny szakmai ismeretei: 32—40 kredit:
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a) az 6vodapedagogus szakképzettségnél: a szakma igényeinek megfeleld — igy csalddpedagodgia,
integralt, inkluziv nevelés, kornyezeti nevelés, multi- és interkulturalis nevelés, gyermek- ¢és
gyogytestnevelés, gyogypedagogia — szakteriileteken szerezhetd specilis ismeret;

b) nemzetiségi dvodapedagdgus szakképzettségnél: nemzetiségi nyelv, nemzetiségi ismeretek,
kétnyelviiség elmélete és gyakorlata, nemzetiségi 6vodai tevékenységek modszertananak és
gyakorlatanak ismeretei;

— gyakorlati képzési modul: 2634 kredit.

8.2. A szakmai gyakorlat és kovetelményei

A gyakorlati képzés az eredményes Ovodapedagdgusi tevékenységhez sziikséges készségek,
képességek kialakitadsat segiti; olyan szervezeti és tevékenységformakat biztosit, amelyek a
tartalmilag és mddszertanilag komplex, fokozatosan boviilo onallosagl, egymasra épiilé dvodai
feladatrendszer megvaldsitasara tesznek alkalmassa. A gyakorlati képzés fogalmaba
beleértenddk a hallgatok hospitaldsai, csoportos és egyéni Ovodai gyakorlatai, dnismereti,
kommunikécios ¢és jatszoképesség-fejlesztd tréningek, a specidlis programok gyakorlatai,
valamint a pedagogiai és modszertani studiumok keretében végzett gyakorlatok is. (Részletesen
a 12. fejezetben olvashato.)

A szakmai gyakorlat részét képezik:

- a csoportos ¢és egyéni gyakorlatok és ezek elemzése, dokumentalasa,

- az 6vodapedagogus-jelolt komplex egyéni gyakorlata, amelynek részletes leirasat a 12.
fejezetben taldlhatja meg. Az Osszefiiggd szakmai gyakorlat, az 6sszes szakmai gyakorlaton
beliili kreditértéke: 9 kredit.

A nemzetiségi ovodapedagogus szakirdnyon a szakmai gyakorlat részben nemzetiségi nyelven,
nemzetiségi 6vodaban folyik, ennek a leirasat a 12. fejezetben talalja meg.

8.3. A képzést megkiilonbozteto specialis jegyek

A nemzetiségi 6vodapedagdgus a 3-7 éves gyermek magyar nyelven torténd nevelése mellett
felkésziilt a korosztaly nemzetiségi nyelven torténd nevelésére is.

A nemzetiségi Ovodapedagogus szakirdny tantargyainak oktatisa és vizsgai - beleértve a
zarovizsgat is - az adott nemzetiségi nyelven folynak.

8.4. Nyelvi kdvetelmények:
A szakon megszerezhetd szakképzettség gyakorlasdhoz sziikséges (hidnyzo) idegen szaknyelvi
ismeretek szabadon ¢€s kotelezden valaszthato targy felvételével szerezhetOk meg.

8.5. Az 6vodapedagogus képzésben az alabbi szigorlatok letétele feltétel az abszolutéorium
megszerzéséhez:

Komplex Pedagégia - Pszichologia szigorlat (4. szemeszter)

Tantargyai: Altalanos és fejlédéspszichologia; Személyiségpszicholdgia és jatékpszichologia;
Pedagdgiai pszicholégia; Altalinos pedagégia; A jaték pedagogiai feltételei I-IL; Nevelés- és
oktataselmélet; Ovodapedagogia; Nevelés- és miivelddéstorténet; Gyermekkor, nevelésiigy és
neveléstudomany a modern korban.

Német nemzetiségi szakiranyon:
Komplex német nemzetiségi szigorlat (6. szemeszter)

8.6. A zardvizsgara bocsatas feltételei:

- a szakdolgozat kreditértékével egyiitt a meghatarozott kreditmennyiség (180 kredit)
megszerzeése
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» 139 kredit kotelezd targy
= 28 kredit kotelezOen valaszthatd targy
* 13 kredit szabadon valaszthat6 targy

- szakdolgozat elkészitése, benyujtasa, elfogadasa
- jelentkezés a zardvizsgara

8.6.1. Zarovizsga szerkezete:

- szintetizal6 szakmai gyakorlat I-11.

- szakdolgozat megvédése (bizottsag eldtt)

- komplex zarovizsgatételek alapjan a zarovizsga teljesitése

8.7. A diploma kiadasanak feltétele:
- zardvizsga sikeres teljesitése
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9. Mintatanterv — 6vodapedagogus szak
9.1. Nappali és levelezo tagozat
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BB0008 | A jaték pedagogiai feltételeil. | 3 | A | 1 1|4 |4 |V |DrHartl Eva PhD
BB0030 | Alapfoka zeneelmélet 21 A |1]1]1]4]|4|F |RévészJozsef
Altalanos és Dr. Téth-Merza Katalin
BB0033 fejlédéspszicholdgia 3Aa 2 T8 41V
BB0036 | Altalanos pedagbgia 30 A | 1]2]0]8]|0]|y|prhebil Vargalislo
BB0037 An’atonrna, F:letta}l, 31 A l1l1l2lalgly Dr. habil. Bartfai Zoltan
egeészsegfejlesztés PhD
BROO71 | Bevezetcs az irodalmi ¢ 3 A|1]1]2]|4]8|V|DrMolnirCsillaPhD
nyelvi nevelésbe
BBO0098 | Filozofia és etika 3| A |1 |1|2]4] 8]V |DrPatyi Gdbor PhD
S Kissné Dr. Zsdmboki
BBO0101 | Gyakorlati képzés I. 30 A[1,0]3]0]18 Réka PhD
Testnevelés elmélete €s Dr. habil. Simon Istvan
IR moddszertana: gimnasztika SpAajlT)2)4|8]V Agoston PhD
BB0325 Vlzua}ls MELISmeres s 21 A |1[0]2]|0]| 8| F |Dr Gaspardy Tibor PhD
nevelés
. . . | Dr. habil. Simon Istvan
SOEQ001 | Testnevelés 1 0| K | 1]0]| 2] Nincs | Ai Agoston PhD
Kotelezo kredit értéke dsszesen 28
Kotelezoen és szabadon
z Z i 2 | BC
vdlaszthato targy
Osszes kredit 30
Jelmagyarazat: Tantargy jellege:  ,,A” kotelezd

,,B” kotelezoen valaszthatd
,,C” szabadon valaszthato

K kritérium kovetelmény (oklevélszerzés feltétele)
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feltételei 11 feltételei L.
BB0031 | Alapozé vizualis stddiumok | 2 | A | 2 | 0 [ 2 | 0 | 8 | F |Dr. Gaspardy Tibor PhD
Sl Kissné Dr. Zsdmboki S,
BB0102 | Gyakorlati képzés II. 31/A| 2 |0]|3|0]|18]F Réka PhD Gyakorlati képzés 1.
Testnevelés
Mozgasfejlesztés Dr. habil. Simon Istvan | elmélete és
R modszertana Z|AL 2021008 F Agoston PhD modszertana:
gimnasztika
Miivészeti nevelés zenei
BBO0185 | készség és képesség 3 1A 2 1 |1 |4] 4]V |RévészJozsef
fejlesztéssel
BB0200 | Népkoltészet 3 1A | 2 1 |1|4] 4]V |Dr Molnar Csilla PhD
BB0203 | Nevelés- és oktataselmélet | 3 | A | 2 | 1 | 1[4 |4 |F PD;bhabﬂ Varga LaszIo
Okologia és
BB0210 | kornyezetvédelem az 3 1A | 2 1 |1|4] 4]V |DrKollarics Timea PhD
6vodaban
Onismeret és
BBO0211 | személyiségfejlesztés 3/A| 2 | 0]2|0]| 8| F |Dr Zsubrits Attila PhD
(konfliktuskezelés)
Személyiségpszichologia és Dr. Téth-Merza Katalin | Altalanos- és
BB0271 jatékpszichologia 3 A2 L2148 F PhD fejlédéspszichologia
SOE002 | Testnevelés 2 0| K 0 | 2 | Nincs | Aj | Dr habil. Simon Istvn
Agoston PhD
Kotelezo kredit értéke 27
Jsszesen
Kotelezden és szabadon
. 2 5 | BC
vdlaszthato targy
Osszes kredit 32
Jelmagyarazat: Tantargy jellege: ,»A” kotelezd

,,B” kotelez6en valaszthatd

,,C” szabadon valaszthato

K kritérium kovetelmény (oklevélszerzés feltétele)
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BB0106 | Gyermekirodalom 3 A 3 1 {2 |4] 8 |V |Dr. Molnar Csilla PhD
Népmiivészet,
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. . . . Arvayné Dr. Nezvald
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BB022] | Pedagogiai 2 |A| 3| 1 |1]4]4]|F |Dr Zsubrits Atila PhD
pszichologia
Természetismeret és Okologia és
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gyakorlata
BB0059 | Babpedagogia 2 |A| 4 |0|2]|0]| 8 | F |BollaBalazsné
BB0104 | Gyakorlati képzés IV. | 3 | A | 4 | 0 |3 |0 [18| F |RissnéDr-ZsimbokiRéka | Byakorlatt kepzes
Gyermekkor, nevelésiigy - .
BBO107 | és neveléstudomanya | 3 | A | 4 | 1| 14| 4 |F fmbrsAdtiajosscing
rof. Dr. Kéri Katalin DSc
modern korban
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10. Ovodapedagégus szakon és szakiranyon valaszthato targyak, specializaciok és
programok

10.1. Ovodapedagégus szak angol nyelv az 6vodaban specializacio

A specializacidt 6vodapedagogus, nappali és levelezd tagozatos hallgatok vehetik fel.

A specializacio felvétele:

A specializacio felvétele az els6 szemeszterben lehetséges, a specializaciot az veheti fel, aki angol
nyelvi irasbeli szintfelmérdt irt és azon megfelelt és/vagy oktatdi felkérésre szobeli Nyelvi
alkalmassagi vizsgan is részt vett. Allamilag elismert, B2, vagy C1 komplex (korabban
kozépfoku, vagy felséfoku C) tipusu nyelvvizsgaval rendelkezd hallgatoknak nem sziikséges
felmérdt irni. A specializacio megfeleld szamu jelentkezd esetén indithato.

A specializaci6 eldirt kreditszdmanak teljesitése esetén a teljesitett specializacid a hallgato
oklevelén zaradékként feltlintetésre kertil.

A specializacioban megszerezhetd Osszes kredit szama: 32 Kredit

Az 6vodai gyakorlatot angol nyelvii (kétnyelvil) 6vodai gyermekcsoportban kell eltdlteni.

A kiils6 szakmai gyakorlatot lehetdség szerint angol nyelvii (kétnyelvil) &vodai
gyermekcsoportban kell eltolteni.
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Angol kommunikacios _ .
BB0041 2 | B 1 0O 2]0] 8 F | Dr. Kitzinger Arianna PhD
gyakorlatok I.
BB0042 | Angel kommunikicios 2[B|2|0|2]0]| 8 | F |DrKitznger Arianna PhD
gyakorlatok II.
BBO0161 M'flgyar-angf)l dvodai 31B|2]0]|2]0]|8 F | Dr. Kitzinger Arianna PhD
modszertan ismeretek I.
BBO043 | AAngol kommunikécios 3[B|3|0]|2|0]| 8| F |DrKitzinger Arianna PhD
gyakorlatok III.
BBO162 | Magyar-angol bvodai 3!B|3]0|2|0]| 8| F |DrKitzinger Arianna PhD
mddszertan ismeretek II.
BB0040 | Angol irodalom 3|1 B| 4 8 F | Dr. Kitzinger Arianna PhD
BB0044 | Angol kommunikicios 2 |B| 4 200 F |Dr. Kitzinger Arianna PhD
gyakorlatok IV.
BBOO15 | A kémyelvilseg elmélete & 4|B|5|2|0]8]| 0| F |DrKitinger Arianna PhD
gyakorlata
BB0038 | Angol gyermekirodalom I. 3| B| 5 2 101810 F | Dr. Kitzinger Arianna PhD
BB0045 | Angel kommunikicios 2B|5|0]|2|0]| 8| V |DrKitzinger Arianna PhD
gyakorlatok V.
BB0039 | Angol gyermekirodalom II. 3| B[ 6] 0 [2]0] 8 | V |DrKitzinger Arianna PhD
BB0199 | Nemzetkozi nyelvpedagogia 2| B| 62 ]0]8]60 F | Dr. Kitzinger Arianna PhD
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10.2. Ovodapedagégus szak gyermek- és gyogytestnevelés specializacio

A specializaciot 6vodapedagogus, nappali tagozatos hallgatok vehetik fel.

A specializacio felvétele:

A specializacid felvétele a harmadik szemesztertdl lehetséges, elofeltétel a Testnevelés elmélete
€s modszertana: gimnasztika targy teljesitése.

A specializacido megfeleld szamu jelentkezd esetén indithato.

A specializacio eloirt kreditszamanak teljesitése esetén a teljesitett specializacid a hallgato
oklevelén zaradékként feltlintetésre kerdil.

A specializacioban megszerezheto dsszes kredit szdma: 28 kredit
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A gyermek-és At .
BB0006 | gyogytestnevelés alB|2|1]ol4lo]|V Eﬁbhab”' Bartfai Zoltdn
anatomiai, ¢lettani hattere
BB0322 VIZ’I g}fakf)rlatok, s islalil1lalalrF Dr. habil. Simon Istvan
gyogyuszas Agoston PhD
 e1m s Dr. habil. Simon Istvan
BBO0176 | Mozgéasfejlodés 3/B|4|1(0|4|0]F Agoston PhD
Szomatikus prevencio €s Dr. habil. Simon Istvan
BB0298 Korrekcid 4/B|4|1]0|4]0]|F Agoston PhD
Gyermek ¢és e
, , Dr. habil. Simon Istvan
BB0105 gy’ogytestneveles 4/ B|5|1(2|4]8]|V Agoston PhD
modszertana
Dr. habil. Simon Istvan
BB0109 | Gyermektorna 3/B|5|1|1|4|4]F Agoston PhD
Integralt testnevelés Dr. habil. Simon Istvan
BB0123 kisgyermekkorban 4/ B|6|1|1|4]4]|V Agoston PhD
Y Dr. habil. Simon Istvan
BB0314 | Tartasjavitas 3/ B|6|1]|1|4|4]|F Agoston PhD
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10.3. Ovodapedagégus szak Hitéletre nevelés az 6vodaban specializici6

A specializaciot nappali és levelezo tagozatos hallgatok vehetik fel.

A specializacié célja: Olyan pedagdgusok képzése, akik képesek a valladsos élet hagyomanyainak
megfeleld pedagogiai eszkozokkel kiegésziteni az altalanos ovodai programokat, alkalmazni a
specializacié targyainak tanuldsa soran elsajatitott ismereteket a gyermekek napi tevékenységének
vezetésében.

A specializacio felvétele:

A specializacio felvétele az els6 szemesztertdl lehetséges.

A jelentkezés feltételei: Plébanosi ajanlas és egyhazi elbeszélgetés.

Alapvetd hitéleti és teologiai ismeretek birtoklasa.

A specializacio megfeleld szamu jelentkez6 esetén indithato.

A specializacio el6irt kreditszamanak teljesitése esetén a teljesitett specializacio a hallgatd oklevelén
zaradékként feltiintetésre kertil.

A specializacioban megszerezhetd 0sszes kredit szama: 32 kredit

Az 6vodai gyakorlatot katolikus 6vodai gyermekcsoportban kell eltlteni.
Az Osszefiiggd szakmai gyakorlatot lehet6ség szerint katolikus 6vodai gyermekcsoportban kell eltdlteni.
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A katolikus erkolcs
BB0O] | | 2lapkerdései & az egyhdz 4(B|2|1]1]4]| 4|V |DrNémethGabor
tarsadalmi tanitasa és a
keresztény szocializ4cio
BB0001 A’hlteletre nevelés 3/B|3|1]1]4]| 4|V |DrFrang Gizella PhD
modszertana
BBO013 | A Keresziény lelkiség & a 3| B 4|1 |1]4]4]|F |KilmanImre
Biblia Isten-képe
BBO116 Hlttal.n alapismeretek és 4 B|4|10]|2]|0] 8 | F |BognarIstvan
liturgika
Liturgikus zene elmélete és Arvayné Dr. Nezvald
BBO160 gyakorlata GBS 228 8T e DLA
BB0274 | S7entek &s legenddk és 4 B|5| 12|48 ]|F |BollaBalazsné
dramatizalas
BB0317| | crmeszet- és komyezetképa | 5 | g | 5|1 || 4| 4 | F |Dr. Molnér Katalin PhD
hitéletre nevelésben
BB0052 | Az egyhaztorténet vazlata 4 B|6|2|0]|8] 0| F |DrLukécsiZoltan
BB0087 | Egyhaz és média 3/B|6|0]2]|0]| 8| F |DrFrang Gizella PhD
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10.4. Ovodapedagogus szak képzémiivészeti és kézmiives specializacio

A specializaciot 6vodapedagogus, nappali tagozatos hallgatok vehetik fel.

A specializacio felvétele:

A specializacio felvétele az elsé szemesztertdl lehetséges.

A specializacié megfeleld szamu jelentkezd esetén indithato.

A specializacio eldirt kreditszdmanak teljesitése esetén a teljesitett specializacid a hallgato
oklevelén zaradékként feltlintetésre keriil.

A specializacidban megszerezhetd dsszes kredit szdma: 28 kredit
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BBO0096 | Festészet-grafika 1. 4 | B|1|1]|2]|4]| 8 | F |Dr. Gaspardy Tibor PhD
BB0097 | Festészet-grafika II. 4 | B|2|1]|2]|4]| 8 | F |Dr. Gaspardy Tibor PhD
BB0132 | Keramia I. 3/B|3|1]2|4| 8| F |Dr Gaspardy Tibor PhD
BBO0133 | Keramia II. 4  B|4|1|2]|4]| 8 | F |Dr. Gaspardy Tibor PhD
BB0130 I;glrfz"é‘lslgesze“ alkotasok | 4 | 5 | 5| 3| g|12| 0 | F |Dr. Gaspardy Tibor PhD
BBO0135 | Kézmiives kismesterségek . | 3 | B | 5| 1 |2 |4 | 8 | F |Somogyi Anett
BBO131 gzlrf;ér;lgfsze“ alkotasok | 5| 5 1 ¢/ 5 | g| 8|0 |F |Dr Gaspardy Tibor PhD
BB0136 | Kézmiives kismesterségek II.| 3 | B |6 | 1 | 1|4 | 4 | F |Somogyi Anett
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10.5. Ovodapedagégus szak Spanyol nyelv az évodaban specializacié

A specializacidt 6vodapedagdgus, nappali tagozatos hallgatok vehetik fel.

A specializacio felvétele:

A specializacid felvételére az 6vodapedagogus képzés megkezdésekor, az elsd szemeszter elején van

lehetdség.

A spanyol nyelv ismerete nem el6feltétel, a hallgatok a nyelvi ismereteket a képzés soran szerzik meg.

A specializacié megfelel6 szamu jelentkezd esetén indithato.

A specializaci6 el6irt kreditszdmanak teljesitése esetén a teljesitett specializacio a hallgatd oklevelén

zaradékkeént feltiintetésre kertl.

A specializacioban megszerezheto dsszes kredit szdma: 32 kredit
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A spanyol nyelvii kommunikacio Ambrus Attila Jozsefné Prof. Dr.
BB0022 alapjai I. 2Bl 01208 F Kéri Katalin DSc
A spanyol nyelvii kommunikacio Ambrus Attila Jozsefné Prof. Dr.
BB0023 alapjai II. 2/BJ12]0]2/0 8 F Kéri Katalin DSc
Spanyol kommunikéciés gyakorlatok Ambrus Attila Jézsefné Prof. Dr.
BB0238 az 6vodapedagogiaban I. 3/B|2]0]2/0 8 F Kéri Katalin DSc
Spanyol és spanyol-amerikai kultura Ambrus Attila Jézsefné Prof. Dr.
BB0234 3B 3|1 ]1]14] 4| F |aikatalinDSe
Spanyol kommunikéciés gyakorlatok Ambrus Attila Jézsefné Prof. Dr.
BB0239 az ovodapedagogiaban I1. 31B|3 0120 8 F Kéri Katalin DSc
Magyar-spanyol kétnyelviiség és Ambrus Attila Jozsefné Prof. Dr.
BBO0164 6vodai modszertani ismeretek 1. 3B 41 L4 4)F Keéri Katalin DSc
Spanyol és spanyol-amerikai kultira Ambrus Attila Jozsefné Prof. Dr.
BB0235 1L 3 B |4 1 1y4]4 F Kéri Katalin DSc
Magyar-spanyol kétnyelviiség és Ambrus Attila Jézsefné Prof. Dr.
BB0163 ovodai mddszertani ismeretek I1. 3 B |5 1 1y4]4 F Kéri Katalin DSc
Spanyol és spanyol-amerikai nevelés- Ambrus Attila Jozsefné Prof. Dr.
BB0237 ¢és gyermekkortorténet 2B 5 1 1y4]4 F Kéri Katalin DSc
Spanyol mint idegennyelv Ambrus Attila Jozsefné Prof. Dr.
BB0240 gyerekeknek /ELE para ninos I. 3B 5120810V Kéri Katalin DSc
Spanyol és spanyol-amerikai kultira Ambrus Attila Jozsefné Prof. Dr.
BB0236 | i} 2B o6 11 14b4 ) FlgaikaalinDse
BB0241 Spanyol mint idegennyelv 3IBlel2lolglolv Ambrus Attila Jozsefné Prof. Dr.

gyerekeknek /ELE para ninos II.

Kéri Katalin DSc
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10.5. Kotelezoen és szabadon valaszthato tantargyak jegyzéke

10.5.1. Ovodapedagégus szakon kotelezéen valaszthat6 targyak jegyzéke

Amennyiben a hallgat6 nappali tagozaton nem vesz fel specializaciot ezek koziil a targyak koziil

valaszthat.
Nappali és levelezo tagozat
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A gyermekkor Dr. Zsubrits Attila
BB0331 Kotbdesei 31 B 2 111144 ]|F PhD
BB0332 Allatlsmefet. és 3B s 1l1lalaler Dr. Kollarics Timea
zoopedagdgia PhD
Altalanos jogi Dr. Naszladi
EENERE ismeretek 3B 21104100 F Georgina PhD
Anyanyelvi fejlesztés Dr. Molnar Csilla
R médiakultira 3B S 44 Vg
Az dvoda-iskola Kissné Dr. Zsamboki
R mcnet pedagégidja 3B 461 1111414 F pgapp
Csalad-
, . Dr. Major Zsolt
BB0335 gyermekvedelml 3/ B| 5 21080 |F Balazs PhD
ismeretek
BB0336 | Csaladszocioldgia 2| B| 3 | 1|1 |44y | prVereaNorber
BB0337 | Dramapedagogia 3/B| 5 |0|2]|0]| 8|V |DrHartlEvaPhD
BB0338 |Enekkar I 2|B| 2 |0]|1|0]|4]|F |RévészIozsef
BB0339 | Enekkar II. 2| B| 3 [0]1]0]| 4] A |Révészlozsef Enekkar I
BB0340 |Enekkar III. 2| B| 4 [0]|1]|0|4]|F |Révészlozsef Enekkar I1.
BB0341 |Enekkar IV. 2| B| 5 [0]1]0]| 4] A |Révészlozsef Enekkar I11.
) Természetismeret
BB0342 | Erd6pedagogia 3/B| 5 |1|1|4| 4 | F |DrHartl EvaPhD és gyakorlata az
ovodaban I.-II.
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Kornyezeti
nevelés

Fenntarthat6 fejlodésre

Dr. Molnar Katalin

BB0343 | nevelés elmélete és 312
PhD
gyakorlata
Gyermek- és Dr. Naszladi
BBO344 . £ isagvedelmi jogok 21 Georgina PhD
BB0345 | Gyogypedagogia 4 |1 Dr. Vida Gergé PhD
alapismeretek
Képzémuvészeti Dr. Gaspardy Tibor
LSRR Y alkotasok elemzése II. 612 PhD
BB0348 Klsg}lermekkorl 4 |1 Dr. Vida Gerg6é PhD
beszédzavarok
Kortars Dr. Molnar Csilla
SRS gyermekirodalom > |2 PhD
Magyar énekes Arvayné Dr. Nezvald
BB0350 népszokasok 212 Anett DLA
Osszehasonlito Kissné Dr. Zsamboki
BBO351 6vodapedagogia 612 Réka PhD
Pedagogusi ., , .
BB0626 | életpalyamodell és 36| 1 Kissne Dr. Zsimboki
1 s Réka PhD
teljesitményértékelés
, . Dr. Varga Norbert
BB0353 |Romoldgia 1 PhD
Szakmai Dr. Frang Gizella
IEEEER, identitasfejlesztés 1. L2 PhD
Szakmai Dr. Frang Gizella
BB0355 identitasfejlesztés I1. 210 PhD
Szakmai Dr. Frang Gizella
BBO336 | jentitasfejlesztés 11 310 PhD
Szakmai Dr. Frang Gizella
BBO3S7 | tentitasfejlesztés V. 410 PhD
Szakmai Dr. Frang Gizella
BBO338 ., jentitasfejlesztés V. > 10 PhD
BB0359 | Szocidlpszichologia 3 |2 D Zsubrits Atila
BB0360 Sz.f)vegfllkrotas és 5 |1 Dr. Frang Gizella
szOvegértés PhD
BB0361 | Szubkultarak 3 |2 Dr. Varga Norbert
PhD
. , Dr. Major Zsolt
BB0362 | Tehetséggondozas 512 Baldzs PhD
Vizi gyakorlatok, Dr. habil. Simon
ELSELE gyogyuszas 3|1 Istvan Agoston PhD
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10.5.2. Ovodapedagégus szakon szabadon vilaszthaté targyak jegyzéke

Nappali és levelezo tagozat
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BB0366 | Allat asszisztalt terapia 3/]C| 1 [0]2]|0]|8]|F EﬁbKOHaHCS Timea
Alternativ pedagogiak (Waldorf-,
Montessori pedagogia, Kissné Dr.
BB0367 |szabadtanulas-, 3/C| 5 |1|1]4]| 4| F |Zsamboki Réka
projektpedagodgia, kooperativ PhD
tanulas)
BB0368 | Dalok gitarkisérettel I slcl 1 |olalo|s]|r |ArvaméDr
' Nezvald Anett DLA
R Arvayné Dr.
2
BB0369 | Dalok gitarkisérettel II. 31C 0|2[0|8|F Nezvald Anett DLA
PRI Arvayné Dr.
BB0370 |Dalok gitarkisérettel III. 3/|]C| 3 ]0|2|0]| 8]|F Nezvald Anett DLA
1 Arvayné Dr.
3
BB0371 |Dalok gitarkisérettel IV. C| 4 |0|2]0|8]F Nezvald Anett DLA
BB0372 | Dramapedagdgia mddszerei 2|C| 7 |1|1]4]| 4| F |DrHartl EvaPhD
. Dr. habil. Varga
BB0373 | Early Childhood Pedagogy 4|1 C| 5 |2|0|8|0]|F Laszlé PhD
Egészséges életmodra nevelés Dr. habil. Simon
11N elmélete 3¢ S R R Istvan Agoston PhD
BB0375 Egesz,se'gps’m’chologla és slelalilolalolv Dr. Zsubrits Attila
mentalhigiéné PhD
Fels6oktatas ¢és a Dr. Patyi Géabor
3 4 1 4
ISR pedagdgusképzés torténete ¢ 0 oV PhD
BB0377 | Fenntarthatosag a csaladban 3/C|l 6 | 1|1 4] 4]|F {))E.DMolnar Katalin
Fogyatékosok a kultara, sport Dr. habil. Simon
1 1 1|41 4 F .
BBO378 terén 3¢ Istvan Agoston PhD
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. Dr. habil. Varga
BB0379 | Gyermekkortorténet 3 6 Lasz1é PhD
, Dr. Frang Gizella
BB0380 | Helyesiras 2 3 PhD
. . Dr. habil. Varga
BB0381 | History of Childhood 4 4 Laszlé PhD
Interkulturalis kommunikacio- Dr. Kitzinger
e Tandem Kurzus . 6 Arianna PhD
BB0383 | Kamarazene 2 Révész Jozsef
BB0384 | Kézmiives kismesterségek 3 Somogyi Anett
. , . Dr. habil. Varga
BB0385 | Kompetencia alapu pedagogia 3 3 Lasz16 PhD
BB0386 | Kozmiivelodés 1. 2 3 Dr. Kollarics Timea
PhD
BB0387 |Kozmiiveldés IL. 2 4 Dr. Kollarics Timea
PhD
BB03gg | reatlv képesscg, tehetscg 3 7 Dr. Hartl Eva PhD
fejlesztésének modszertana
BB0389 | Kultarak sokszinfisége 3 > ?ﬁbvarga Norbert
BB0390 | Magyar kultartorténet 3 24 o Patyt Gabor
BB0391 |Mesepedagogia alapjai 3 2 PD}ibMolnar Csilla
BB0392 Nepl Jatc?k, néptanc modszertan 5 5 Dr. Pésztor Enikd
az 6vodaban PhD
BB0393 | Nyelvészeti antropoldgia 2 6 EﬁbFrang Gizella
BB0394 | Olvasdskultira és kreativ irds | 2 o Molndr Csilla
BB0395 | Orszagismeret (német nyelven) 2 6 Babai Zso6fia
Pedagdgus és intézményi Dr. Pésztor Enikd
EENEEL marketing és PR . > PhD
. Dr. habil. Varga
BB0397 |Reformpedagbgia 3 5 Lészlé PhD
BB0398 | Szabadidd pedagogia 2 2 ?E.DMolnar Katalin
BB0399 Szc?ngomotqrgs integracios 3 5 Dr. Vida Gergd
terapia alapjai PhD
BB0400 |Tanacsadas sziiloknek 3 6 ?E'DMOIHM Katalin
(Testnevelés modszertana) Dr. habil. Simon
BB0401 Szabadiddsportok 3 > Istvan Agoston PhD
BBO402 | | SXubatékok tervezése & 3 4 Dr. Hartl Eva PhD
kivitelezése
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BB0403 T}ldf)n}?lny ¢s altudomény az 4 ) Dr. Molnar Csilla
ujmeédidban PhD
it w g , Arvayné Dr.
BB0404 | Zenebolcsddei foglalkozasok 3 Nezvald Anctt DLA
BB0405 | Zenei kreativités fejlesztése 3 6 Révész Jozsef
BB0406 | Zeneterapia 3 5 Révész Jozsef
BB0407 | Kdmyezet és természetesztétika | 3 4 Prof. Dr. Konkoly-
Gyur6 Eva
BB0466 | A boldogsagkeresés Utjai 3 26 Dr. Kovacsne
oldogsagkereses Uya Vinkovics Eva PhD
BBO468M Tudomanyos irés és prezentdcié | 3 -6 EﬁbM"lnar Csilla
s Kuslicsné Kloiber
BB0538 | Fenntarthatosagi podcast 4 Alexandra
BB0539 | Mozgoképes alapok 4 Sipos Bence
Kockézzunk egyiitt:
BB0540 Hagyonrlanyos és digitalis LEGO 4 Sipos Bence
a nevelésben
BB0541 |Jatékos robotika a nevelésben .
4 Sipos Bence
Reel Sustainability: Exploring
BB0542 | Environmental Ethics and Green 4 Sinos Bence
Energy through Cinema P
Cinematic Crossroads: Exploring
BB0543 | Culture through Contemporary .
Hungarian and International Film 4 Sipos Bence
Game Worlds Unveiled: An
BB0544 | Introduction to Video Game 4 Sinos Bence
Studies P
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11. OVODAPEDAGOGUS SZAK NEMET NEMZETISEGI SZAKIRANY

11.1. A nemzetiségi szakirany német nyelven 6vodapedagogus képzés célja

A képzés célja olyan oOvodapedagdgusok képzése, akik alkalmasak az 6vodai nevelés
feladatainak ellatasara, a 3-7 éves koru gyermekek nevelésére, a pedagogusi hivatés
gyakorlasara, illetve a 3-7 éves gyermekek magyar nyelven torténd nevelése mellett a német
nemzetiségi nyelven torténd nevelésére is, a korosztalyhoz illeszkedéen a nemzetiségi identitds
(ki)alakitasara, a német nemzetiségi kultira kozvetitésére, tovabba felkésziiltek tanulmanyaik
mesterképzésben torténd folytatasara.

11.2. A szakiranyokon szerezheto tovabbi sajatos kompetenciak
11.2.1. Nemzetiségi 6vodapedagogus szakiranyon az 6vodapedagogus

a) tudasa

- Korszerli ismeretekkel rendelkezik a korai kétnyelviiség szakteriiletén, és ismeri a 3-7 éves
korosztaly nemzetiségi nevelése soran hatékonyan alkalmazhaté nyelvpedagogiai eljarasokat,
nyelvatadési és - fejlesztési stratégiakat.

- Tisztaban van sajat nemzetiségi nyelvi modell szerepével, a nemzetiségi nevelési, fejlesztési
célok, tartalmak, folyamatok dsszefliggéseivel.

- Tisztaban van a 3-7 éves koru gyermekek nevelési kornyezetének identitdst meghatarozo
szerepével, a nemzetiségi 1ét tarsadalmi és pedagogiai-pszichologiai vonatkozasaival.

- Ismeri a nemzetiségi Ovodapedagdgus tevékenységét meghatarozod jogi és szakmai
dokumentumokat, a nemzetiségi pedagogus szakmai, etikai és jogi szabalyait, normait.

- Tisztdban van a nemzetiségi oOvodai nevelés teriiletén végzett tevékenysége tarsadalmi
jelentdségével, feleldsségével, kompetenciaja lehetdségeivel és korlataival.

- Ismeri az anyaorszagok €s a nemzetiség torténelmét, hagyomanyait, irodalmat és kulturajat,
civil szervezeteit.

b) képességei

- A 3-7 éves gyermekek szdmdra nemzetiségi nyelven is 6vodai tevékenységeket tervez, szervez,
valdsit meg.

- A 3-7 éves korosztaly jellemzdinek ¢€s sajatossagainak ismeretében meghatarozza €s kivalasztja
a megfeleld nemzetiségi nevelési, fejlesztési célokat, tartalmakat, folyamatokat.

- A nemzetiségi tartalmakhoz illeszkedd tdmogatd tanuldsi kornyezet teremt, fejlesztési
eljarasokat valaszt ki, torekszik az életkori, egyéni és csoportsajatossagoknak megfeleld
stratégiak, modszerek alkalmazésara.

- Népismereti, nemzetiségi tartalmak kozvetitésére alkalmazni tudja e tartalmak 3-7 éves korban
torténd elsajatittatasanak korszerti modszertani lehetOségeit.

- Magas szintii (C1) nemzetiségi nyelvi kompetencidkkal rendelkezik.

- Szakmai miveltségét elmélyiti, nemzetiségi nyelven Onalléan szakirodalmat dolgoz fel,
nemzetiségi nyelvi, irodalmi, kulturdlis és modszertani teriileten Gnmagat fejleszti.

- Sajat nemzetiségi pedagogiai tevékenysége hatasat felméri, €és kritikusan elemzi, értékeli,
sziikség esetén korrigal.
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¢) attitiidje

- Elkotelezett a nemzetiség nyelvének kovetkezetes haszndlata, a tudatos, intenziv és hatékony
nyelvatadas és nyelvfejlesztés, a nemzetiség és a nemzetiség kulturalis kincsének megismerése
€s atszarmaztatdsa, a nemzetiségi tartalmak atadasdhoz legjobban igazodd kornyezet
megvalasztdsa irant.

- Nyitott a nemzetiségi tartalmak kozvetitésének szempontjabol innovativ pedagogiai
elképzelések és megoldasok, az Gjabb tanulaselméletek, modszerek, a technologia adta legjabb
tanulasi lehet0ségek megismerésére €s alkalmazasara.

- Aktivitdsdt a nemzetiségi kozosségi célok érdekében mozgoésitja, elfogadja az értékek
sokszinliségét, kész részt vallalni a szakmajaval kapcsolatos fejlesztési, innovacids
tevékenységben, nyitott a tevékenységére vonatkozo €pitd kritikara.

d) autonomiaja és felelossége

- Tudatosan képviseli nemzetisége kultirajat, tudomanyosan és modszertanilag megalapozott
nemzetiségi pedagogusi szerepét, nézeteit ¢s dontéseit feleldsséggel vallalja.

- Feleldsséget vallal nemzetiségi kultirakozvetitd szerepéért, felelosséggel részt vallal a
nemzetiségi nevelést tdmogatd kornyezet megteremtéséért a 3-7 éves koru gyermekek
nemzetiségi identitdsanak alakitasa, fejlesztése érdekében.

- Szakmai tevékenységén tul felelésséget vallal intézménye nemzetiségi kiildetéséért és az
intézmény regiondlis, orszagos szakmai haldzatokhoz valé kapcsolddaséért.

11.2.2. A diploma megnevezése, végzettségi szint, szakképzettség:

- A diploma megnevezése: Német nemzetiségi 6vodapedagégus

- A végzettségi szint: alapfokozat (BA)

- Nemzetiségi nyelvi kimeneti szint: Német C1 (felséfoku) komplex

11.2.3. A képzés tartalma:

Specialis szakmai (nemzetiségi) targyak:

Egyes nemzetiségi €s specialis szakteriiletekhez kapcsolddo szaktargyak: Német és nemzetiségi
gyermekirodalom, Kétnyelviiség elmélete ¢és gyakorlata, Nemzetiségi ismeretek, Német
szintetizald nyelvtan, Német nyelvmiivelés, Orszagismeret, Nemzetiségi kozmiivel6dés

Gyakorlatok: Ovodai gyakorlat, - szakmai (részben kiilfoldon, egy alkalommal kotelezéen
magyarorszagi német nemzetiségi gyermekcsoportban)

Szakdolgozat: Német vagy magyar nyelven, de utdbbi esetben kiilon német nyelvii (15
oldalas), német nemzetiségi t¢émaju évfolyamdolgozattal.

11.3. Az ovodapedagogus képzésben az alabbi szigorlatok letétele feltétel az abszolutorium
megszerzéséhez:

Komplex Pedagogia - Pszichologia szigorlat (4. szemeszter)

Tantargyai: Altalanos és fejlédéspszichologia; Személyiségpszicholdgia és jatékpszichologia;
Pedagdgiai pszicholégia; Altalinos pedagégia; A jaték pedagogiai feltételei I-IL.; Nevelés- és
oktataselmélet; Ovodapedagogia; Nevelés- és miivelddéstorténet; Gyermekkor, nevelésiigy és
neveléstudomany a modern korban.

Német nemzetiségi szakiranyon:
Komplex német nemzetiségi szigorlat (6. szemeszter)
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11.4. A zarovizsgdara bocsdtds feltételei:
- a szakdolgozat kreditértékével egyiitt a meghatirozott kreditmennyiség (180 kredit)
megszerzese
» 139 kredit kotelezd targy
= 32 kredit német nemzetiségi kotelezoen valaszthato targy
* 9 kredit szabadon valaszthat6 targy

- szakdolgozat elkészitése, benyujtasa, elfogadasa
- jelentkezés a zarovizsgara

11.5. Zarovizsga szerkezete:

- szintetizald szakmai gyakorlat I-II.

- szakdolgozat megvédése (bizottsag eldtt)

- komplex zardvizsgatételek alapjan a zarovizsga teljesitése

11.6. A diploma kiadasanak feltétele:
- zarovizsga sikeres teljesitése
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11.7. Mintatanterv — 6vodapedagogus szak német nemzetiségi szakirany

11.7.1. Nappali és levelezo tagozat
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BB0030 | Alapfoka zeneelmélet 21 A |1|1]1]4]|4|F |RévészJozsef
Altalanos és Dr. Téth-Merza Katalin
BB0033 fejlédéspszicholdgia 3Aa 2 T8 41V
BB0036 | Altalanos pedagbgia 3| A | 1]2]0]8]|0]|y|prhebilVargaliso
BB0037 An’atonrna, F:letta}l, 31 Aal1l1l2lalgly Dr. habil. Bartfai Zoltan
egeészsegfejlesztés PhD
BBOo71 | Bevezetés az irodalmi & 3] A|1[1|2]4]8|V|Dr.MolnirCsillaPhD
nyelvi nevelésbe
BBO0098 | Filozofia és etika 3| A |1 |1|2]4] 8]V |DrPatyi Gdbor PhD
C Kissné Dr. Zsamboki
BBO0101 | Gyakorlati képzés I. 30 A[1,0]3]0]18 Réka PhD
Testnevelés elmélete és Dr. habil. Simon Istvan
IR moddszertana: gimnasztika SpAajlT)2)4|8]V Agoston PhD
BB0325 |\ Zudlis megismeres és 2| A|1]0|2|0]8]F |DrGaspardy Tibor PhD
nevelés
, . . | Dr. habil. Simon Istvan
SOEO001 | Testnevelés 1 0| K [1]0] 2] Nincs | Ai Agoston PhD
BBO1g9 | N\emet kommunikicios 2| B [1]0|2]0]8]|V |BabaiZsofia
gyakorlatok
BB0277 | Szintetizald német nyelvtan 2| B |1 |1|1]4]4 Babai Zsoéfia

Kotelezo kredit értéke dsszesen

28

Kotelezoen és szabadon

z z Az B, C

valaszthato targy 4

Osszes kredit 32
Jelmagyarazat: Tantargy jellege: ,,A” kotelezd

,B” szakiranyon kotelezd
,,C” szabadon valaszthato

K kritérium kovetelmény (oklevélszerzés feltétele)
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BB0009 A jétek pedagbgiai feltételei 2 1A 2 0 |2] 0|8 /| F |DrHartl EvaPhD Ajaftek pedagoglal
II. feltételei 1.
BB0031 | Alapoz6 vizuélis stadiumok 2 1A 2 02| 0] 8| F |Dr Gaspardy Tibor PhD
BB0102 | Gyakorlati képzés IT. 3PA| 2 [0]3]0]|18]F |§ssneDrzsimboliRAR 6oy oot kepres 1.
Dr. habil. Simon Istvén Testnevelés elmélete
BB0175 | Mozgasfejlesztés modszertana | 2 | A | 2 012]|0]|8]|F | : és modszertana:
Agoston PhD . :
gimnasztika
Miivészeti nevelés zenei
BBO0185 | készség és képesség 3|1 A| 2 1 1 {4 ]| 4| V |RévészJozsef
fejlesztéssel
BB0200 | Népkoltészet 3| A| 2 1 1|4 |4 |V |Dr. Molnar Csilla PhD
BB0203 | Nevelés- és oktatdselmélet | 3 | A | 2 | 1| 1| 4|4 |F |prhebilVagalaso
Okolégia és
BB0210 | kérnyezetvédelem az 31 A 2 1 1 {4 ]| 4| V |DrKollarics Timea PhD
ovodaban
Onismeret és
BBO0211 |személyiségfejlesztés 31A] 2 ]0|2|0]| 8| F |Dr.Zsubrits Attila PhD
(konfliktuskezelés)
Személyiségpszichologia és Dr. Téth-Merza Katalin Altalanos- és
BB ] jatékpszichologia 3|4 2 L2418 F PhD fejlodéspszichologia
SOE002 | Testnevelés 2 0| K 0 | 2 | Nincs | Aj | habil Simon Istvin
Agoston PhD
Német nemzetiségi 6vodai C o
BB0192 . b 3| B| 2 0| 2] 0| 8| V |BabaiZsofia
foglalkozdsok modszertana 1.
Kotelezd kredit értéke 27
osszesen
Kotelezben és szabadon
z 2 3 | BC
vdlaszthato targy
Osszes kredit 30
Jelmagyarazat: Tantargy jellege: ,,A” kotelezd

,B” szakiranyon kotelezd
,,C” szabadon valaszthato

K kritérium kdvetelmény (oklevélszerzés feltétele)
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BB0103 | Gyakorlati képzés III. 3 |A| 3 0 [3|]0|18|F Eﬁ;ﬂe Dr. Zsamboki Réka Gyakorlati képzés II.
BBO0106 | Gyermekirodalom 3 A 3 1 | 2|4 | 8 | V|Dr.Molnar Csilla PhD
Népmiivészet,
BBO0201 | kézmtivesség, vizualis 3 Al 3 0 | 3]10]12]| F |Somogyi Anett
jatékok
Nevelés- és Ambrus Attila Jozsefné
BB0204 miivel6déstorténet 3 A3 1 Ll4] 4]V Prof. Dr. Kéri Katalin DSc
BB0207 Ovoda’u matematikai 3 A 3 1 11alalE Kissné Dr. Zsamboki Réka
nevelés PhD
BB0208 | Ovodai zenei nevelés 3 A 3 1 214l 8|V givAayne Dr. Nezvald Anett
BB0209 | Ovodapedagogia 3 A 3 2 111814V E;j;ne Dr. Zsimboki Reka | 41,4006 pedagbgia
BB0221 | Pedagbgiai pszichologia 2 Al 3 1 1 14| 4 | F |Dr. Zsubrits Attila PhD
Természetismeret és Okologia és
BB0318 ey 3 A 3 1 1|4 )| 4 |V |Dr.Hartl Eva PhD kornyezetvédelem az
gyakorlata az 6vodaban 1. . .
ovodaban
SOE003 | Testnevelés 3 0| K 0 | 2 | Nincs |Aj|Dr habil SimonIstvin
Agoston PhD
Kétnyelviiség elmélete és R
BB0134 3 | B| 3 2 | 0| 8| 0 |V |BabaiZsofia
gyakorlata
Német nemzetiségi 6vodai
BB0193 | foglalkozasok 3 B 3 0 21 0 | 8 | V |BabaiZsofia
modszertana I1.
Kotelezo kredit értéke 2
Jdsszesen
K?telezoen' és szabadon 6 B,C
vdlaszthato targy
Osszes kredit 32
Jelmagyarazat: Tantargy jellege: ,,A” kotelezd

,B” szakiranyon kotelezd
,,C” szabadon valaszthato

K kritérium kovetelmény (oklevélszerzés feltétele)
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BBO0051 | Anyanyelvi nevelés gyakorlata | 2 | A 4 1{1]|4]| 4 | F |Dr. Molnar Csilla PhD
BB0059 | Babpedagogia 2 | A 4 0| 2| 0| 8 | F |Dr. Hartl Eva PhD
BB0104 | Gyakorlati képzés IV. A 4 oli18!| F E}lj;ne Dr. Zsamboki Réka g%/akorlatl képzés
Gyermekkor, nevelésiigy és o .
. " Ambrus Attila Jozsefné
BB0107 | neveléstudomany a modem 3| A 4 1 Lj4]4]|F Prof. Dr. Kéri Katalin DSc
korban
Testnevelés
Innovaci6 a Dr. habil. Simon Istvan elmélete és
BBO121 mozgasfejlesztésben 2 1A 4 012|018 F Agoston PhD modszertana:
gimnasztika
Komplex pedagosia- ) Elofeltételek a
BB0147 | OmPes Pecugos 0O|A| 4 |0|0|0]| 0|V |DrHarlEvaPhD 125. oldalon
pszicholdgia szigorlat .
részletezve
BBO0151 | Kérnyezeti nevelés 2 A 4 0 2] 0] 8 | V |Dr. Molnar Katalin PhD
. L . Kissné Dr. Zs3 ki Rék
BB0227 | Projektpedagdgia 3 1A 4 414 | F P;;;ne r. Zsamboki Réka
Szakdolgozat készités I. ..
BB0252 Kutatismédszertan 3 1A 4 4 | 4 | F |Dr. Katona Gyérgy PhD
BBO0270 | Személyiségfejlesztés zenével | 2 | A | 4 0|2]0]| 8 | F |RévészJozsef
Természetismeret €s gyakorlata Természetismeret
BB0319 o 24 2 |A| 4 0|1]|0]| 4 | F |Dr Hartl EvaPhD és gyakorlata az
az 6vodaban II. . .
ovodaban I.
SOE004 | Testnevelés 4 0| K 0 | 2 | Nines | Aj | RQr habil. Simon Istvén
Agoston PhD
BB0188 Német e; nemzetisegl 3 1 1 4 4 V | Babai Zsofia
gyermekirodalom
BB0194 Német nefnzetlse’gl ovodai 3 4 1 1141 4| v |Babaizsofia
foglalkozasok modszertana II1.
Kotelezd kredit értéke dsszesen | 24
Kotelezden és szabadon
c 2 6 |BC
vdlaszthato targy
Osszes kredit 30
Jelmagyarazat: Tantargy jellege: ,,A” kotelezd

,B” szakiranyon kotelezd
,,C” szabadon valaszthato
K kritérium kovetelmény (oklevélszerzés feltétele)
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BB0093 | Felesztopedagogia s 2|A| 5|1 |1]|4]| 4|V |DrKallaiGabriella PhD
gyogypedagodgiai ismeretek
BBO0120 | Informatika az 6vodéban 21A| 5 ]101(2|0]| 8 | F |DrKatonaGyorgy PhD
BB0253 | Szakdolgozat készités I1. 3/Al 5 10lololo]|F Szakdolgoza}t készités
I. Kutatdsmodszertan
BB0278 Szintetizal6 szakmai 31 A 5 ol131o0li18!F Kissné Dr. Zsamboki Réka
gyakorlat I. PhD
Szociologiai tényezdk és a
BB0297 | gyermekvédelem 3 1A 5 0|20 8 | V |Dr.Major Zsolt Balazs PhD
Osszefliggései
BB0190 | \emet nemzetiscel 4(B| 5 |2|1]8|4]|F |Babaizsofia
ismeretek
BB019] | homet nemzetiscel 3/B|5|2[0/[8]| 0]V |Babaizsofia
kozmiivel6dés
Német nemzetiségi 6vodai
BB0195 | foglalkozasok modszertana | 3 | B | 5 | 0 | 2 | 0| 8 | V |BabaiZsofia
IV.
Kotelezd kredit értéke 13
dsszesen
Krotelezoen'es' szabadon 15 | B.C
valaszthato targy
Osszes kredit 28
Jelmagyarazat: Tantargy jellege: ,,A” kotelezo

,,B” szakiranyon kotelez6
,,C” szabadon valaszthato
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BB0216 Osszefiiggd kiilsé szakmai 9| A 6 6 112130160 | E Kissné Dr. Zsamboki Réka | Szintetizalé szakmai
gyakorlat PhD gyakorlat I.
., o , Testnevelés elmélete
BB0225 | Freventiv-es 30A| 6 |1 [1]4]a4 |y |RrhbdilsSimonlstvin o erana:
gyogytestnevelés Agoston PhD . .
gimnasztika
BB0254 | SzakdolgozatkészitésTi. | 4 | A | 6 | 00|00 |F rakdolgozaticszites
BB0279 Szintetizal6 szakmai [ A 6 0 11olalF Kissné Dr. Zsamboki Réka | Szintetizald szakmai
gyakorlat II. PhD gyakorlat I.
Szintetizald vizualis
modszertan és a
BB0281 | miivészettdrténet 3/A| 6 | 20|80 |V |DrGaspardy Tibor PhD
kisgyermek-pedagogiai
aspektusai
BBOO14 |2 ketmyelviiovodainevelés | 51 g g o | 5| 0 | 8 | F |Babai Zsofia
szintetizald modszertana
BBO145 | “omplex németnemzetiscgl | o | g | ¢ | o | 0| 0| 0 | V |BabaiZsofia
szigorlat
Kotelezd kredit értéke 21
Jsszesen
Kételezien és szabadon
- % i 7 | B,C
vdlaszthato targy
Osszes kredit 28
Jelmagyarazat: Tantargy jellege: ,,A” kotelezo

,»B” szakiranyon kotelezd
,,C” szabadon valaszthato
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12. Gyakorlati képzés 6vodapedagogus szakon

A gyakorlati képzés célja: A képesitési kovetelményekben megfogalmazott képzési célnak
megfelelden készitsen fel az elméleti ismeretek gyakorlati alkalmazasaval, humanus nevel6i
attitiid alakitasaval, a tudatos neveld- fejleszté munkahoz sziikséges képességek, készségek
fejlesztésével az 6vodapedagdgus hivatasra.

A gvakorlati képzés felépitése

L.félév: A pedagogiai tevékenységgel kapcsolatos tapasztalatszerzés szakasza

(Gyakorlati képzés 1.)

tajékozodas, ismerkedes, tapasztalatgyiijtés az 6vodaban egyéni €s csoportos
hospitalas formajaban

bekapcsolddas az 6vodai neveldomunkaba, elsdésorban gondozasi feladatokkal,
csoportszobai és udvari jatéktevékenységekkel

videofelvétellel timogatott eldadés az elsd évfolyam részére a bolesddei
nevelésrol

modszertani studiumok elméleti anyagahoz kapcsolodo gyakorlati tapasztalatok
gyljtése kiilonos hangsullyal a jaték, a vizualis nevelés és testnevelés teriiletérol

H-IIL.-1V. félév: A pedagogiai tevékenység alapozo és gyakorlo szakasza

(Gyakorlati képzés I1., I11.,IV.)
II. félév: bekapcsolddas az 6vodai neveld munkaba a gondozési feladatok mellett
jaték, mese, és vizudlis jellegii tevékenységekkel egyéni és csoportos hospitalas
formajaban
III. félév: bekapcsolddas az 6vodai neveld munkaba a jaték, mese, és a vizualis
jellegli tevékenységek mellett a testnevelés feladatainak ellatasaval egyéni és
csoportos hospitalas formajaban
IV. félév: bekapcsolodds az o6vodai neveld6 munkdba a kiils6 vilag tevékeny
megismerése ¢€s az ¢ének-zene, ¢énekes jaték, gyermektanc jellegii
tevékenységekkel egyéni és csoportos hospitalas forméjaban
madszertani stidiumok elméleti anyagaihoz kapcsolodo gyakorlati tapasztalatok
gyljtése
iskolalatogatas csoportos hospitalas forméjaban (a III. szemeszterben)

V-VI. félév: A pedagogiai tevékenység gyakorlo szakasza az ovodai nevelés feladatainak

onallo ellatasaval

(Szintetizal6 szakmai gyakorlat I-I1. és Osszefiiggé kiilsé szakmai gyakorlat)

V. félév: a Kar gyakorld oOvodaiban, kiilsé ovodai gyermekcsoportjaiban
szervezett egyéni gyakorlat formajaban az 6vodai élet, napi-heti rendjének 6nallo
tervezése, szervezése, vezetése, a csoport pedagogiai programjahoz igazodva

a komplex 6vodapedagodgusi munka megvaldsitasara valo torekvés (felkésziilés,
tervezés, szervezés, megvalositas)

portfolié jellegii zarodokumentacio elkészitése kompetencia alapu dnreflexiokkal
csoportos hospitalas formajaban tapasztalatszerzés az 6vodapedagogiai feladatok
onallo ellatasarol

VL. félév: osszefliggd kiilsé szakmai gyakorlat teljesitése a szemeszter elsd 8
hetében a hallgat6 altal valasztott teriileti 6vodakban

a gyermekcsoport 6vodai életének, napi-heti rendjének 0Onalldé tervezése,
szervezeése, vezetése a csoport pedagogiai programjahoz igazodva
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a komplex oOvodapedagdégusi munka megvalositdsa kiilsé intézményi
kdrnyezetben

portfolid jellegii zarodokumentacio elkészitése kompetencia alapu dnreflexiokkal
a 8 hét utan Szintetizald szakmai gyakorlat II. targy keretében a teriileti gyakorlat
sordn végzett munka ¢és dokumentiacid bemutatasa és értékelése csoportos
megbesz¢lés keretében.
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A képzés szervezeti- és idOkeretei:

Gyakorlati képzés 1.

Képzési forma Intézmény Idokeret Iranyito Megjegyzés
szakember
Egyéni gyakorlat 6voda 5x6 o6ra/fo gyakorlatvezetd | gyak.vez. oktatd
/csoportban/ | 6vodapedagogus | szervezésében
ovodai heti 0/2 6ra gyakorlatvezeto csoportos
Csoportos gyerekcsoport ovodapedagdgus hospitalas
gyakorlat gyak.vez. oktato
BPK tanterme heti 0/1 6ra gyakorlatvezetd | a tapasztalatok
ovodapedagdgus | megbeszélése
gyak.vez. oktatd

A gyakorlati képzés célja:

A pedagogushivatashoz és a gyerekekhez valo pozitiv érzelmi viszony megalapozésa.

A gyakorlati képzés feladatai:

Az

Az ovodapedagogus gyermeket elfogadd és modellnyujtdé magatartasinak megfigyelése,
viselkedésmodjanak utanzasa.

Az 6vodaskort gyermek sziikségleteinek megismerése, kielégitésiikre alkalmazott eljarasok,
modszerek megfigyelése, alkalmazasa és gyakorldsa egyéni hospitalason, elemzése a
csoportos gyakorlaton.

Ismerkedés, tdjékozodas, tapasztalatszerzés az 6vodai gondozasrol, nevelésrdl, a bolcsddei
gondozasrdl, a gyermek és a neveld kapcsolatarol, kapcsolattartasi formairol.
Tapasztalatszerzés oOvodapedagogus-gyerek, gyerek-gyerek kozott folyd kommunikacid
jellemzo6irdl, illetve a gyerekek jaték- és munka jellegli tevékenységeirdl, az ezt segitd
6vodapedagdgusi magatartasrol.

Ismerkedés a csoport életrendjével, szokasrendjével, hagyomanyaival, részvétel az tinnepek,
iinnepi eldkésziiletek teenddiben.

Egy-egy nevelési részfeladat ondlld6 megoldasa egyéni hospitalas alkalmaval (jaték a
csoportszobaban €s a szabadban, lehetdség szerint: monddokazas, mese, énekes-mozgasos
Jaték stb.).

A gyakorlatvezetd 6vodapedagdgus értékeli a hallgatokat az egyéni hospitalason elvégzett
feladatair6l, megerdsitést ad a jol alkalmazott neveldi viselkedésmodrol, a tovabbfejlesztés
szandékaval megfogalmazza észrevételeit a hospitalas alatti magatartasrol.

Segiti a hallgatot a felkésziilésben, biztositja az dnkiprobalas lehetdségét egy-egy részfeladat
megoldéasaban.

egvéni ovodai hospitalas feladatai:

Az 6vodapedagogus gyermeket elfogadd és modellnyujté magatartasanak megfigyelése, a
jaték- és munka jellegli tevékenységeket segitd viselkedésmoddjanak utdnzasa.

Az O6vodapedagogus ¢és a gyermekek kozott folyd kommunikacié megfigyelése,
kezdeményezése ¢€s fenntartasa, a gyermekek egymas kozotti kommunikacidjanak
figyelemmel kisérése, sziikség esetén a konfliktusok feloldasara tett kisérlettel.

Az 6vodaskoru gyermekek és gyermekcsoport sziikségleteinek megismerése, kielégitésiikre
alkalmazott eljarasok, modszerek alkalmazasa és gyakorlasa, aktiv bekapcsolddas az dvodai
gondozasi feladatokba.
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- Ismerkedés a csoport ¢letrendjével, szokasrendjével, hagyomanyaival, részvétel az innepek,
tinnepi eldkésziiletek teenddiben.

- Egy-egy nevelési részfeladat 6nalldé megolddsa egyéni hospitalas alkalmaval (jaték a
csoportszobaban és a szabadban, lehet6ség szerint: monddkazas, mese, énekes-mozgasos
jaték stb.).

Az egyvéni dvodai hospitalds megfigyelési szempontja:

Targyi kornyezet megfigyelése: csoportszoba és berendezése, kisegitd helyiségek (mosdo,

01t6z0, konyha, stb.), udvar, jatékeszkozok.

Személyi feltételek megfigyelése: gyermekek létszama, csoport életkori Osszetétele,

o6vodapedagdgusok, dajkak, ovodavezetd stb.

- A gyermekcsoport életrendjének megfigyelése: hetirend, napirend, szokéasrend, a gyereke
jelei, onkiszolgalas, naposi rendszer, stb.

- A neveld, fejleszté tevékenység megfigyelése: gyerekek és 6vodapedagdgus kapcsolata,
tarsakkal vald kapcsolatok, jaték-, munka-, és tanulasi tevékenység sajatossagai, szervezése.

Az egyvéni hospitalds és gyakorlat javasolt idokeretei:

Az 1. félévben a hallgato 3-4 napot délel6tt és 1-2 napot délutan hospitaljon az 6vodaban az elsé
félév sordn meghatdrozott idObeosztds szerint. Az egyéni hospitdlds rendje mindig
alkalmazkodjon az adott 6voda, 6vodai csoport életrendjéhez, vagy az oOvodapedagogus
idébeosztasahoz. Péntek délutanra egyéni hospitalas nem tervezhetd.

Csoportos ovodai gvakorlat feladatai:

A csoportos megbeszélés szervezési feladatainak ellatdsardl a gyakorlatvezeté oktato
gondoskodik. Szervezésében figyelembe veszi a gyakorlati képzés folyamatanak idészerii
feladatait a gyakorlatvezetd 6vodapedagogus véleményét és javaslatait.

A csoportos 6vodai gyakorlat soran az egyéni hospitalas — fentebb részletezett - feladataival
Osszefiiggd megfigyelési szempontokat ad a hallgatdi csoportnak, amelyeket az dvodai latogatast
kovetd megbeszéld oran kozosen értékelnek.

A csoportos 6vodai gyakorlat helye az orarendben erre a célra kijeldlt terem, idOpontja
orarendileg meghatdrozott savban taldlhato. A megbeszélés résztvevdje a gyakorlatvezetd
6vodapedagogus is.

Irasbeli feladatok:

A hallgatok az Ovodai gyakorlati naplojukban rogzitik az egyéni hospitalason, és a csoportos
gyakorlaton szerzett tapasztalataikat.

Feljegyzéseket készitenek megfigyeléseikrol, gyakorlati feladataikrol, gyakorlatvezetd
o6vodapedagdgus elemzd-értékel6 megbeszéléseirdl, a kotelezd irodalombdl, és a csoportos
megbeszélések tanulsagairol. A feljegyzéseket gyakorlatvezetd dvodapedagdgus folyamatosan,
a gyakorlatvezet6 oktatd ciklusosan értékeli, lattamozza.
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A félév zarasa:

A félév gyakorlati jeggyel (6tfokozati) zarddik, melynek feltétele az egyéni és csoportos
gyakorlatok és az eldirt feladatok megfeleld elvégzése, a hospitdlasi napld szempontok szerinti
szinvonalas vezetése. A félévet a gyakorlatvezetd oktatdo a gyakorlatvezetd dvodapedagogus
véleményét kikérve értékeli és lezarja.

Gyakorlati képzés II-I11-1V.

A képzés szervezeti- ¢s idokeretei:

Képzési forma Intézmény Idokeret Iranyito Megjegyzés
szakember
- , 5x6 o6ra/foé akorlatvezetd ak.vez. oktato
Egyéni gyakorlat ovoda /csoportban/ c')g\z[odapedagc')gus gzzervezésében
ovodai . , ’gyakorlatve’zetc’i csOportos
gyerekcsoport heti 0/2 6ra ovodapedagogu§, hospitalas
gyak.vez. oktatd
Csoportos a foglalkozés
gyakorlat gyakorlatvezetd | megbeszélése, a
BPK tanterme heti 0/1 6ra ovodapedagogus, | kov. hallgato
gyak.vez. oktatd | hospitalasanak
elokészitése

A gyakorlati képzés célja:

Bekapcsolodas az 6vodai neveldmunkéba, elsdsorban a gondozas, jaték, mese, testnevelés ¢€s
vizualis jellegli tevékenységekkel. A tevékenységkorok tervezéséhez, szervezéséhez,
iranyitasadhoz sziikséges készségek €s képességek gyakorldssal torténd alapozasa.

A gyakorlati képzés feladatai:
- A hallgatdok probaljak ki onmagukat a gyakorlatvezetd 6vodapedagdgus segitségével kisebb
feladatok tervezésében, szervezésében €s vezetésében.

> A Il. félév a jatéktevékenységbe vald bekapcsolodas iddszaka, ahol a hallgato
Otletadassal, szerepvallalassal és a feltételek megteremtésével segiti a gyerekek jatékat.
Az alkalomnak megfeleléen alkalmazza a megismert verseket, monddkakat, dalokat,
meseket, kezdeményezzen vizudlis ¢és barkacsold tevékenységeket, vezessen
mindennapos testnevelést és/vagy mozgésos jatékokat.

» A 1II. félévben a jatéktevékenység feltételeit Onalldoan teremtse meg a hallgato,
alkalmazkodva a csoport életmodjahoz ¢és szokdsathoz. A  gyakorlatvezetd
ovodapedagdgus segitségével késziiljon fel az anyanyelvi nevelés, a vizualis €és zenei
nevelés ¢és a testnevelés részfeladatainak gyakorlati megvalositasara.

» A IV. félévben a hallgatdé modszertani stidiumok elméleti anyagahoz kapcsoldédo
gyakorlati tapasztalatok gylijtése mellett aktivan kapcsolddjon be az 6vodai neveld
munkaba, késziiljon fel a kiilsé vilag tevékeny megismerésére, valamint az ének-zene,
énekes jaték, gyermektanc jellegli tevékenységek gyakorlati megvaldsitasara.

- A hallgatok ismerjék meg a gyermekek sziikségleteit, gyakoroljak a kielégitésiikre
alkalmazott legmegfelelobb eljarasokat. A délutani hospitalasok soran egyarant megfigyelik

a gyakorlatvezetd dvodapedagogus tevékenységét, neveldi magatartasat. Onalld gyakorlasra

is kapjanak lehetdséget.

- A hallgatok figyeljék meg, és készitsenek feljegyzéseket az 6vodapedagogusnak a gyermeki
tevékenységekben megvalosulo tanulast eldsegitd és tdmogatd munkajarol. A II. félévben

gyljtsenek példakat az anyanyelvi nevelés, a vizualis nevelés és a testnevelés szervezett ill.
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Az

kotetlen tevékenységformairol, majd a II1. félévben egészitsék ki példatarukat az ének-zenei,
illetve a kiils6 vilag tevékeny megismerésére nevelés tertileteirdl.

Kapcsolodjanak be az iinnepek eldkészitésébe, szinesitsék az {innep tartalmat onallo
miisorral, ajandékkal.

A hallgatok tanuljadk meg a gyermekcsoport altal ismert monddokékat, meséket, verseket,
énekes- és mozgasos szabalyjatékokat.

A hallgatok a harom félév sordn fokozatosan szerezzenek jartassagot elméleti ismereteik
szakszerl felhasznalasadban, a gyakorlat soran vald alkalmazasaban, és egymas munkdjanak
elemzd értékelésében.

Csoportos hospitalas keretében a III. félév soran ismerkedjenek a hallgatok az iskolai elsd
osztaly nevel6-oktatd munkajaval.

egyvéni ovodai hospitalas és gvakorlat feladatai:

A megelozo felkésziilés feladatai:

- teremtsen kontaktust a gyermekcsoport minden tagjaval, ismerje meg a gyerekeket,

- folyamatosan figyelje a gyermek jatéktevékenységét, a  gyakorlatvezetd
o6vodapedagogusnak a jaték objektiv €s szubjektiv feltételeinek megteremtésére iranyuld
munkdjat, amelyben 6ndalloan is vallaljon feladatot,

- egyre nagyobb részben onalldan gyakorolja a gondozési feladatokat,

- a gyakorlatvezetdé Ovodapedagoégus uUtmutatasai alapjan vezessen testnevelést,
fokozatosan kapcsolddjon be az anyanyelvi, a vizudlis és zenei nevelés feladatainak
megoldasaba,

- tekintse at az 6vodai nevelés alapprogramjat és a helyi pedagodgiai programot,

- ismerkedjen a csoport nevelési tervével, alkalmazkodjon napi- és hetirendjéhez,

- folyamatosan tanulja meg és alkalmazza a gyerekek altal ismert verseket, mondokakat,
meséket, dalos- €s szabalyjatékokat,

- vegyen részt aktivan az udvari életben, mozgdsos szabdlyjatékok szervezésében,
tanitasaban,

- a gyakorlatvezetd Ovodapedagdgus folyamatosan értékelje a hallgatok hospitalasi
magatartasat, onallésaga mértékét, szakmai igényesseégét.

Az irasbeli felkésziilés feladatai:

- készitsenek feljegyzéseket ,,Ovodai naplé” -jukban a hospitélasi tapasztalataikrol,

- azegyéni gyakorlat befejezése utan rogzitse neveldmunkdjaval kapcsolatos tapasztalatait
naplojaban,

- irasban késziiljon fel a hallgatoi csoport elotti foglalkozasara,

- otleteit, elképzeléseit egy héttel a gyakorlat megkezdése el6tt ismertesse a
gyakorlatvezetd 6vodapedagdgussal és tarsaival,

- akeész tervet legkésdbb az egyéni hospitalasi hét elsé vagy méasodik napjan mutassa be a
gyakorlatot iranyit6 pedagdgusoknak.

Az egyéni hospitalas és gyvakorlat javasolt idokeretei.

A 1L, III. és a IV. félévben a hallgatd 3-4 napot déleldtt és 1-2 napot délutan hospitaljon az
ovodaban az els félév soran meghatarozott idobeosztas szerint.

A csoportos ovodai hospitalas feladatai:

A hallgatdéi napokat lehetdség szerint elézzék meg a félévek elején a gyakorlatvezetd
ovodapedagdgusok bemutatd foglalkozasai.

A hallgatok foglalkozasaikra irdsban késziiljenek fel, és/vagy a foglalkozast kdvetden rogzitsék
tapasztalataikat a gyakorlatvezetd dvodapedagogus €s a gyakorlatvezetd oktatd segitségével.
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Feljegyzéseiket az ,,Ovodai naplo” -jukban gyiijtsék. A hallgatok igény szerint kérjék ki a
modszertant oktato tandr véleményét is a felkésziilésiik soran.

A hallgatéi egyéni foglalkozasokat a megbeszéléseken kovesse elemzés, és a hallgatok
teljesitményének értékelése, melynek altalanos szempontjai:

- neveld1 magatartas

- a gyermekek igényéhez vald alkalmazkodni tudas

- szervezOkészség

- Otletesség

- szakmai igényesség

- kommunikacios készség

- elemzokészség.

A csoport elétti foglalkozas soran minden hallgat6 a gyakorlatvezetd oktatd altal meghatarozott
megfigyelési és elemzési szempontok alapjan figyelje meg €s elemezze a foglalkoz6 munkajat
és értékelje a latottakat, melyeket az Ovodai naplojéba rogzitsen a megfigyelési és elemzési
szempontoknak megfelelden.

A csoport elotti onértékelés javasolt szempontjai:

- Hogyan sikertilt beilleszkedni az 6vodai életbe?

- Milyen modon alakitotta kapcsolatat a gyerekekkel és az 6vodapedagogussal?

- Jelentett-e problémat a csoport szokasaihoz val6 alkalmazkodés?

- Milyen nevelési feladatok megoldasara nyilt lehetdség?

- Hogyan értékeli kommunikacids képességeit?

- Hospitalas alatt milyen részfeladatokat oldott meg?

- Mennyiben voltak ezek foglalkozasanak el6zményei?

- A tervezett és a kivitelezett feladatmegoldas 6sszhangjanak elemzése.

- Az egyes tevékenységkorokhoz tartozd elemzési szempontok megtaldlhatok a
mellékletekben.

A csoportos 6vodai gyakorlat javasolt idokeretei:

A 1L félévben keddenként, a III. és a IV. félévben szerdanként 8-12 6rdig 3x45 perc, azaz 3

oktatasi ora. Ebbdl az 6voda életrendjéhez igazodva 2x45 percet toltenek a hallgatok az 6vodai

gyermekcsoportban, 1x45 percet hasznalnak fel elemzésre és értékelésre, valamint a kdvetkezd

foglalkoz6 elOkészitésére a gyakorlatvezetd oktatd €s az 6vodapedagogus iranyitasaval.

Az iskolai hospitdlds megfigyelési szempontjai:

Az iskolai kornyezet megfigyelése: targyi feltételek (osztalyterem és berendezése), személyi
feltételek (gyermeklétszam, tanitok), tandra rendje, gyermekek tevékenysége, tanulas folyamata,
tanitd tevékenysége, az dvodai és az iskolai életmddszervezés eltérd vondsai, az 6voda-iskola
atmenet jellemz6i az 6vodaskoru gyermekek €letkori sajatossagainak tekintetében.

A félévek zdrdsa:

A 1L, IIL és a IV. félév (6tfokozatn) gyakorlati jeggyel zarul, melyet az egyéni gyakorlat és a
csoport eldtti foglalkozas, valamint az irasbeli tevékenységek, az elemzémunka és a félév soran
tanusitott aktivitds alapjan a gyakorlatvezetd oktatdo hataroz meg az Ovodapedagdgussal
egyeztetve.

Szintetizal6 szakmai gyakorlat I.

A képzés szervezeti- és idOkeretei:

Képzési forma Intézmény Idokeret Iranyito Megjegyzés
szakember
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Egyéni gyakorlat svoda 5x6 6ra/fo fgyakorlatve;eto gyak.vez: qktato
ovodapedagdgus szervezésében
csoportos
. - gyakorlatvezets | hospitalas
ovodai . , ) .
erekesoport heti 0/2 6ra 6vodapedagogus
&y gyak.vez. oktatd
Csoportos
korlat
syHors | a foglalkozas
. gyakorlatvezetd megbesz€lése, a
BPK tanterme heti 0/1 ora ovodapedagogu§, kv, hallgato
gyak.vez. oktato hospitalasanak
elékészitése

A gyakorlati képzés célja:

A Kar gyakorld 6vodaiban, kiilsé 6vodai gyermekcsoportjaiban szervezett egyéni gyakorlat
forméjaban az 6vodai élet, napi-heti rendjének 6nallo tervezése, szervezése, vezetése a csoport
pedagbgiai programjahoz igazodva. A komplex 6vodapedagdgusi munka megvaldsitasara vald
torekvés (felkésziilés, tervezés, szervezés, megvaldsitas), portfolid jellegli zarodokumentécio
elkészitése kompetencia alapu onreflexiokkal.

A gyakorlati képzés feladatai.

A hallgatok pedagogiai képességeinek fejlesztése egyénileg, egyéniségiik kibontakoztatasa,
kreativitasuk, 6nallosdguk fokozasa.

A napi nevelémunka egyre nagyobb foku 6ndllo tervezése, szervezése €s vezetése.

A gyakorlatvezetd 6vodapedagdgus segitségével valamennyi nevelési teriilet feladatainak
gyakorlati megvalositasa.

Jartassag az egyéni, differencialt fejlesztésben.

Gyakorlati tapasztalatok gytijtése az elméleti ismeretek feldolgozéasahoz.

Az egyes 6vodai gyermekcsoportok eltérd életmoddszervezésének megfigyelése, elemzése.
Tapasztalatgylijtés a helyi 6vodai pedagogiai programokrdl, oévodapedagogusi
egyéniségekrol.

Az 6voda és mas nevelési szinterek (csalad, ped. szakszolgélatok, ped. szakmai szolgaltatok)
kapcsolattartasi formainak megfigyelése, részvétel ezekben a tevékenységekben (sziildi
értekezlet, jaték- és munkadélutan, kozos kirdndulés stb.).

A gyermekcsoport szokasainak megfelelden részvétel az linnepek elokészitésében,
szervezésében, élményszeriivé tételében.

Ismerkedés az 6voda belso életével, betekintés az 6vodavezetd €s a neveldtestiilet feladataiba.
Elméleti ismereteik birtokdban csoporttirsaik neveldmunkéjanak realis megitélése, épitd
kritikai megjegyzéseik szakszerli megfogalmazasa.

Az egvéni ovodai hospitalas és gyakorlat feladatai:

A megelozo felkésziilés feladatai:

- ismerje meg a hallgatd a csoport tervezOmunkajat, heti- €s havi terveket, kiilonds
tekintettel az adott félév képzési feladataira,

- késziiljon fel naponta egy-egy tevékenységforma és/vagy kezdeményezés, foglalkozas
0nallo szervezésére, vezetésére,

- aktivan vegyen részt a déleldtti és a délutani nevelémunka folyamatéaban,

- alkalmazkodjék a gyermekcsoport szokasrendjéhez,
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- figyelje meg az 6vodapedagogus csaladdal valo kapcsolattartasi modjait,

- gondolja 4t az egyéni fejlesztés, differencialas lehetdségeit,

- vegyen részt aktivan az udvari életben, mozgisos szabalyjatékok szervezésében,
tanitasaban

- készitse el6 a csoport eldtti foglalkozésat,

- a gyakorlatvezetd 6vodapedagogus értékelje a hallgatd neveldi magatartdsat, szakmai
igényességét, onallosaga mértékét, felkésziilését, elemzokészségét.

Az egyéni gyakorlat feladatai:

- Bekapcsolodas a gyermekcsoport ovodai é€letébe, napi-heti rendjéhez, pedagogiai
programjahoz igazodva.

- Onéllésagra torekedve valamennyi nevelési teriilet feladatainak gyakorlati
megvalodsitasa, kiilonds  tekintettel a gyermeki és  életkori  sajatossagok
figyelembevételére.

- A komplex ovodapedagogusi munka megvalositasa (felkésziilés, tervezés, szervezés,
megvalositas)

- A zéar6foglalkozést kovetden kompetencia alapti onreflexio

Szervezeési feladatok és kovetelmények:

A zéarofoglalkozason a hallgato bizonyitja felkésziiltségét, az 6vodapedagdgusi munkara valod
alkalmassagat.

A hallgatok a zar6foglalkozas idépontjat és varhatd témakorét (nevelési teriiletet) a IV. félév
utolso6 csoportos hospitalasan kapjak meg.

Az 6ndllo felkésziilést, a gyakorlati megvaldsitast és az elemzd értékelést egy egységként
szemlélve, a hallgaté 6tfokozata értékelést és jegyzOkdnyvben irdsos mindsitést kap.

A felkésziilés irasbeli feladatai:

A hallgatd a gyakorlatvezetd Ovodapedagogus irdnymutatasa alapjan Ondalldan, a
gyermekcsoport pedagdgiai programjanak megfelelen tervezi meg a zardfoglalkozas hetére
pedagodgiai programjanak rovid bemutatisa (1-2 oldal), 1 db csoportprofil, 5 db
foglalkozasterv, a megvalositott foglalkozasokhoz kapcsolodo onreflexiok, mellékletek (pl.
a hét soran elhangzd mesek, versek, mondokak szovege, dalok kottaja, fotdk, receptek,

egyeb)

A hallgat6 a portfolio vazlatat, a tervezett dtleteket, a foglalkozasok tervezeteit, a hallgato
altal készitett eszkozoket eloszor a gyakorlatvezetd Ovodapedagdgusnak, majd
gyakorlatvezetd oktatonak is bemutatja legkésObb két héttel a zarofoglalkozas napjat
megeldzden. A zarofoglalkozas hetének megkezdése eldtt a kért modositasokat, javitasokat
a hallgato koteles elvégezni.

A felkésziiléséhez a gyakorlatvezetd és/vagy modszertan oktatdjatol segitséget kérhet.

Az egyéni hospitalas és gyakorlat javasolt iddkeretei:

A hallgat6 a zarofoglalkozas elott 5 fél napot hospital a gyakorld 6vodéaban, 3-4 napot délel6ttos,
1-2 napot délutanos beosztasban.

Az onreflexio kompetencia alapu szempontrendszere:

1. kompetencia: Szakmai feladatok, szaktudomanyos, szaktargyi, tantervi tudas
Hogyan milyen szempontok figyelembevételével készitette el a foglalkozasa irasbeli tervezetét?
Hogyan tudott €élni a targyi feltételek és eszkozok kinalta lehetdségekkel?
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2. kompetencia: Pedagogiai folyamatok, tevékenységek tervezése és a megvalositasukhoz
kapcsolodo onreflexiok

A foglalkozas tervezéséhez milyen szakmai dokumentumokat, segédanyagokat vett igénybe?
Milyen modon vette figyelembe a foglalkozas tervezése és megvaldsitasa soran a differencialas
elvét?

A foglalkozasa soran miként motivéalta a gyermekeket?

3. kompetencia: 4 tanulds tamogatdsa

Hogyan tudta fenntartani a gyermekek érdeklodését a foglalkozasa soran?

Milyen objektiv és szubjektiv feltételeket biztositott a gyermeki fejlodés, a jaték és a
tevékenységekben megvalosulo tanulés segitése érdekében?

4. kompetencia: A tanulo személyiségeének fejlesztése, az egyéni banasmod érvényesiilése, a
hatranyos helyzetii, sajatos nevelési igényii vagy beilleszkedési, tanulasi, magatartdsi
nehézségekkel kiizdo gyermek, tanulo tobbi gyermekkel, tanuloval egyiitt torténd sikeres
neveléschez, oktatasahoz sziikséges megfelelo modszertani felkésziiltseg

Sikeriilt-e megvalositani az egyéni bandsmodot a foglalkozas soran? Mikor, hogyan, milyen
modon?

A foglalkozas szervezése soran hogyan vette figyelembe az 6vodas gyermekek életkori
sajatossagait, az egyéni sziikségleteket?

Milyen moédon sikeriilt beépitenie a foglalkozas menetébe a gyermeki probalkozasokat és
oOtleteket?

5. kompetencia: A tanuloi csoportok, kozésségek alakulasanak segitése, fejlesztése,
esélyteremtés, nyitottsag a kiilonbozo tarsadalmi-kulturalis — sokféleségre, integracios
tevekenység, osztalyfonoki tevékenység

Hogyan tudott a gyermekeket egymads elfogadasara, tiszteletére neveld helyzeteket teremteni?
Hogyan valdsult a gyermekcsoportra érvényes kozosségi szabalyrendszer a foglalkozasan?
Milyen konfliktuskezelési modokat alkalmazott a foglalkozasa soran?

Hogyan 6sztonozte a gyermekeket egymas meghallgatasara, az egymas kozti kommunikéciora?

6. kompetencia: Pedagogiai folyamatok és a tanulok személyiségfejlodésének folyamatos
értekelése, elemzése

Hogyan sikeriilt megvalositania a gyermekek fel¢ kozvetitett egyértelmii és személyre szabott
visszajelzést és értékelést?

Tudta-e a gyermeki visszajelzéseket értelmezni €s felhasznalni a foglalkozas soran?

7. kompetencia: Kommunikdcio és szakmai egytittmiikodés, probléemamegoldas

Hogyan tudta alkalmazni a verbalis és nonverbalis kommunikacié eszkoztarat a foglalkozas
soran?

Hogyan segitette el a gyermekek kozlési kedvét és a gyermekek egymas kozotti
kommunikécidjat?

8. kompetencia: Elkotelezettség és szakmai felelosségvallalas a szakmai fejlodésért

Hogy értékelné sajat szakmai felkésziiltségét a foglalkozas alapjan?

Mit tenne masként, ha megismételhetné a foglalkozasat?

A jovore vonatkozoan milyen Onfejleszté utakat és feladatokat tudna meghatirozni szakmai
fejlodése érdekében?

A zardfoglalkozas id6tartama az orarendben csiitortokonként 8.00-12.00-ig tart, igy a hdrom
oktatasi orat a megadott feladatoknak megfeleléen az 6voda élet- és munkarendjéhez igazithatjak
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a bizottsag tagjai. A foglalkozas és az értékelés kozott kapjon idot a hallgatd az elemzésre és
védésre (Onreflexiora) valo felkésziilésre.

Csoportos 6vodai hospitalas feladatai:

A zardfoglalkozas mind a 3 6rdjan koteles a csoport minden hallgatoja részt venni.

Feladatuk a =zardfoglalkozast vezeté hallgatd munkajanak megfigyelése, értékelése a
gyakorlatvezetd oktatoval egyeztetett pedagogiai-pszichologiai-mddszertani szempontok
alapjan.

A félév zdrdsa:

Az V. félév otfokozatu gyakorlati jeggyel zarul, melyet az egyéni gyakorlat, a portfolio jellegii
dokumentécio elkészitése, a foglalkozasrol alkotott onreflexio, a csoportos hospitalas, valamint
ezek irdsbeli feladatainak teljesitése és mindsitése alapjan a gyakorlatvezetd oktatd hataroz meg
a gyakorlatvezetd 6vodapedagdgussal egyeztetve. A Szintetizalo szakmai gyakorlat 1. targy
érdemjegye a tanulményokat lezard zarovizsga részjegye.

Osszefiiggé kiilsé szakmai gyakorlat (VI. szemeszter)

A kiilso szakmai gvakorlat célja és feladatai:

— A gyakorlat segitse el6 a korszerli elméleti ismeretek tudatos alkalmazasat, a neveld-
gondozé-oktatd6 munkdhoz sziikséges Ovodapedagogiai jartassagok, készségek és
képességek fejlodését, a palyaszocializacid tdmogatasat.

— A hallgatok szerezzenek tapasztalatokat azokrdl az oktataspolitikai, kulturalis és tarsadalmi
viszonyokrdl, amelyek keretében a hivatasukat végezni fogjak.

— A hallgato feladata az Ovodai élet, napi-heti rendjének Onalld tervezése, szervezése,
vezetése a csoport pedagogiai programjahoz igazodva.

— A komplex 6vodapedagdgusi munka megvaldsitasara valo torekvés (felkésziilés, tervezés,
szervezeés, megvalositds) az életkori sajatossagokhoz igazodd miiveltségtartalmak és a
kultura értékeinek kozvetitésével.

— Portfolio jellegli zarodokumentacié elkészitése kompetencia alapt onreflexiokkal.

A hallgato feladatai az egyéni gyakorlat sordn:

— 1ismerje meg az 6vodat, a pedagogiai programot, a helyi szokéasokat,

— figyelje meg a gyakorlatvezetd Ovodapedagogus nevelési stilusat, eljardsainak,
modszereinek jellemzdit, a csoportba jaré gyermekek fontosabb személyiségjegyeit,

— ismerje meg ¢és alkalmazza a gyerekcsoport 4ltal ismert mondokakat,
dalokatkorjatékokat, verseket, meséket, mozgasos jatékokat,

— a gyermekcsoport életrendjéhez és a helyi pedagogiai programhoz igazodva gyakorolja
az ovodai nevelomunka minden tertletén a nevelési-oktatasi feladatokat,

— ismerje meg a csaladdal vald kapcsolattartds formait, vegyen részt csaladlatogatason,
sziloi értekezleten

— ismerkedjen meg a csoport nevelési tervével, az 6vodai csoportvezetdi munka tartalmi,
modszertani, adminisztrativ és egyéb feladataival

— vezessen szakmai gyakorlati naplot a képzés soran megismert szempontok szerint,

— szakmai igényességgel végezze munkdjat.

A gyakorlatot vezetd ovodapedagogus feladatai:

- segitse a hallgatd felkésziilését, napi munkdjat egészitse ki értékeld-segitd
megallapitasokkal,

- adjon Onallosagot a hallgatonak a neveldmunka tervezésében, végzésében

- ¢értékelje a hallgatd neveldi magatartasat, szakmai igényességét, munkafegyelmét,
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- ellendrizze és értékelje irasbeli munkdjat, feljegyzéseit, tervezését.

A kiilso szakmai gvakorlat szervezése:

A Kar 6vodapedagogia szakos hallgatéi a VI. félévben a nappali tagozaton 8 hetes, a levelezo
tagozaton 3 hetes Osszefiiggd 6vodai szakmai gyakorlaton kotelesek részt venni. A hallgatok a
gyakorlatot az altaluk valasztott 6vodaban végzik a Tanulményi rendben erre kijeldlt idopontban,
nappali tagozaton a VI. szemeszter elsd 8 hetében, levelezd tagozaton a VI. szemeszter soran.

A kiilsé szakmai gyakorlat idokerete nappali tagozaton: 8 hét, amely 240 hallgatéi munkadora,
levelezo tagozaton 3 hét, amely 90 hallgatoi munkadra. (1 hallgatoi munkaora: 45 perc).

A gyakorlati munka megkezdése eldtti héten a gyakorlati képzés szakvezetdjétdl kapott felkérd
levéllel és a gyakorlatrol sz6lo Utmutatoval egyiitt jelentkeznek az ovoda vezet6jénél.
Munkéjukat a gyakorlatot vezeté mentor 6vodapedagdgus munkaidd beosztasa szerint végzik.
A kiils szakmai gyakorlaton 1évd hallgatok hidnyzasat - barmilyen okbodl kovetkezett be - a
mulasztas napjan jelentse, vagy jelentesse be az 6voda vezetdjének. A munka Gjrafelvételekor a
hianyzast igazol6 dokumentumot (orvosi igazoldst) mutassa be a gyakorlatot vezet6 mentor
ovodapedagogusnak. A 8 hét alatti 5 munkanapot meghalad6 hidnyzast a félév lezardsaig potolni
kell. A félév érvényességének feltétele a szakmai gyakorlat teljesitése.

A szakmai gyakorlaton készitett Gyakorlati naplot a gyakorlatrél sz6l6 Utmutatoban
meghatarozottak szerint adja le a hallgato a gyakorlatvezetd oktatojanak.
Kiils6 szakmai gyakorlat sajat gyakorlati csoportban nem szervezheto.

A kiilsé szakmai gyakorlat javasolt idékeretei:

1. hét: A hallgato6 figyelje meg a gyakorlatvezetd mentor 6vodapedagdgus munkajat, fokozatosan
kapcsolddjon be a gyermekcsoport €letébe, jatéktevékenységébe, gondozasi feladatokba. Ismerje
meg a csoport nevelési tervét, helyi szokasait, életrend;jét.

2-6 hét: A hallgatdo fokozodd onalldsaggal vegyen részt a feladatok elvégzésében, komplex
modon tervezze €s szervezze a déleldttos Ovodapedagogusi feladatokat. Minden napra késziiljon
fel a gyakorlatvezet6 mentor 6vodapedagdgus el6zd napi Utmutatasai alapjan. Alkalmanként a
délutani neveldmunka megismerésére és gyakorlasara is kapjon lehetdséget.

A gyakorlatvezetd mentor 6vodapedagoégus minden nap végén szdban réviden értékelje a
hallgato tevékenységét.

6-8. hét: A hallgato készitsen portfolio jellegli zarodokumentéciot az osszefiiggd kiilsé szakmai
gyakorlatrol. A portfolio jellegi dokumentécié tartalma: cimlap, az 6vodai csoport pedagogiai
programjanak rovid bemutatdsa (1-2 oldal), 1 db csoportprofil, 5 db foglalkozasterv, a
megvalodsitott foglalkozasokhoz kapcsolodo onreflexiok, mellékletek (pl. a hét soran elhangzo
mesék, versek, mondokak forrasa, szovege, dalok kottdja, fotok, egyéb)

A kiils6 szakmai gyakorlat értékelése:

A kiilsé szakmai gyakorlat teljesitését a gyakorlatvezeté mentor é6vodapedagdgus 6t fokozath
érdemjeggyel (jeles, jO, kdzepes, elégséges, elégtelen) értékeli az dvodavezetd vagy helyettese
egyetértésével.

Az értékelés altaldnos szempontjai:
e A hallgaté munkahoz valo6 viszonya.
e Beilleszkedés az 6vodai életbe.
o A gyermekekkel, sziilokkel, munkatarsakkal valo kapcsolata.
e Magatartasanak altalanos kulturaltsaga.
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Elméleti és modszertani felkésziiltség, tervezd, szervezd, iranyitd munka, ovodai
neveldémunkahoz sziikséges jartassagok, készségek, képességek szintje.

Fejlodésének mértéke a szakmai gyakorlaton.

Utmutatasok a jovore.

Egyéb észrevételek, javaslatok.

A hallgaté jellemzése, gyakorlati munkdjanak szobeli értékelése a gyakorlatvezetd
o6vodapedagogus és az 6vodavezetd (vagy helyettese) jelenlétében torténjen. A pedagdgusok
sajat tapasztalataik alapjan - az értékelés szempontjait figyelembe véve - szdban értékelik a
hallgaté munkajat, majd rovid irasbeli jellemzést készitenek rola.

A hallgato a gyakorlat teljesitésérél szolo igazolast és az irasos értékelést (6tfokozata
érdemjeggyel: jeles, jo, kozepes, elégséges, elégtelen) a Gyakorlati naplojaval és a portfolio
jellegii dokumentécioval egylitt koteles a gyakorlatvezetd oktato részére atadni.

Szintetizal6 szakmai gyakorlat II.

A képzés szervezeti- és idOkeretei:

Képzési forma Intézmény Idékeret Iranyito Megjegyzés

szakember

Csoportos hetes Osszefuggé
korlat BPK tanterme kiils6 szakmai | gyak.vez. oktatd | =~ --------
= gyakorlatot
koveto 4-5
hétben

heti 0/1 6ra
tOmbositve a 8

A gyakorlati képzés célja:

Ismerkedés a kiilonboz6 6vodai pedagodgiai programokkal és az ezt megvaldsitd
6vodapedagogusi egyéniségekkel esetmegbeszélésekkel

Hallgatoi onreflexiok az oOvodai élet, napi-heti rendjének 0©nallo tervezésérdl,
szervezésérol, vezetésérdl, az elméleti-maddszertani ismeretek gyakorlati alkalmazésanak
eredményességeérol.

Reflexiok a hallgatok altal szerzett tapasztalatokrol az oktataspolitikai, kulturalis és
tarsadalmi viszonyokrol, amelyek keretében a hivatasukat végezték.

A hallgato feladatai:

Ismertesse meg oktatdjaval és a hallgatoi csoporttal a teriileti gyakorlat soran szerzett
tapasztalatait

Mutassa be az ovodat, a pedagdgiai programot, valamint azon tevékenységeket,
amelyeket a teriileti gyakorlat alatt a gyermekcsoport €letrendjéhez €s a helyi pedagogiai
programhoz igazodva elvégzett (az 6vodai neveldmunkan tal pl. a csaladokkal valo
kapcsolattartds formait, az Ovodai csoportvezetdi munka tartalmi, modszertani,
adminisztrativ és egyéb feladatait, a nevelOtestiiletben végzett tevékenységek stb.)

PPT prezentacio segitségével reflektiv mddon 0sszegezze szakmai munkajat és portfolio

crer

A csoportos ovodai hospitdlas feladatai:

A szintetizal6 szeminarium mind a 3 6rdjan koteles a csoport minden hallgatoja részt venni.
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Feladatuk a prezentdciokat bemutatd hallgatok meghallgatasa és értékelése a gyakorlatvezetd
oktatdval egyeztetett pedagdgiai-pszichologiai-modszertani szempontok alapjan.

A félév zarasa:

A gyakorlat otfokozatii gyakorlati jeggyel zarul, melyet a portfolié jellegli dokumentécio
elkészitése, az dsszefliggd kiilso gyakorlatrol alkotott onreflexio és prezentacio teljesitése alapjan
a gyakorlatvezetd oktaté hataroz meg.

A Szintetizalo szakmai gyakorlat I1. targy érdemjegye a tanulmanyokat lezar6 zarovizsga
részjegye.
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SZOCIALPEDAGOGIA ALAPSZAK
Szakfelelos: Dr. Molnar Katalin PhD egyetemi docens

1. Az alapképzési szak megnevezése: szociadlpedagdgia (Social Pedagogy)

2. Az alapképzési szakon szerezheté végzettségi szint és a szakképzettség oklevélben
szereplo megjelolése

- végzettségi szint: alap- (baccalaureus, bachelor; roviditve: BA-) fokozat
- szakképzettség: szocialpedagogus
- a szakképzettség angol megnevezése: Social Pedagogue

3. Képzési teriilet: tirsadalomtudomény
4. A képzési ido félévekben: 7 félév
5. Az alapfokozat megszerzéséhez osszegyiijtendo kreditek szama: 210

- szak orientacidja: gyakorlat-orientalt (60-70 szazalék)

- a szakdolgozat készités¢hez rendelt kreditérték: 10 kredit

- intézményen kiviili 6sszefliggd gyakorlati képzés minimalis kreditértéke: 30 kredit
- a szabadon valaszthat6 tantargyakhoz rendelhetd minimalis kreditérték: 10 kredit

6. A szakképzettség képzési teriiletek egységes osztilyozasi rendszere szerinti tanulmanyi
teriileti besorolasa: ISCED 2011 szerint: 6. szint, Magyar Képesitési keretrendszer/Eurdpai
Keretrendszer szerint: 6 E

7. Az alapképzési szak képzési célja és a szakmai kompetenciak

A képzés célja szocidlpedagogusok képzése, akik képesek elsdsorban a gyermek és ifjlisagi
korosztaly tanulési, szocialis és mentélis problémait komplex rendszerben kezelni és az érintett
személyekkel egylittmiikodésben segiteni, tovabba a gyermek, a fiatal és kornyezete egyenstlyat
fenntartani, helyredllitani, fejleszteni. Képességeik, készségeik ¢és értékrendjiik alapjan
hatékonyan miikddnek kozre a szocidlis problémak megel6zésében, megoldasaban és az

érintettek  tarsadalmi  integraciojdnak az eldsegitésében. Felkésziiltek tanulmanyaik
mesterképzésben torténd folytatasara.

7.1. Az elsajatitando szakmai kompetenciak
7.1.1. A szocialpedagogus

a) tudasa

- Ismeri a szocialis segitségnyujtashoz sziikséges, elsdsorban tarsadalomismereti, tarsadalom- és
szocidlpolitikai, szocidlis munkara vonatkozd, madsrészt pszicholdgiai, jogi, igazgatasi,
egeészségligyi, pedagogiai ismeretrendszerek alapjait.

- Ismeri a szocidlis segitségnyujtashoz sziikséges ismeretszerzés modjait és a legfontosabb
ismeretszerzési forrasokat.

- Ismeri a kiilonb6zd tarsadalmi és szocidlis problémadkat, a kielégitetlen sziikségleteket, a
veszélyeztetd tényezoket.

- Ismerettel rendelkezik a tarsadalomrol, a szocidlpedagogia felhasznéloirdl, célcsoportjairol és
azok kornyezetérol.
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- Ismeri a szocidlis, a gyermekjoléti, a gyermekvédelmi, a nevelési intézmények mitkodését, azok
jogi szabalyozésat.

- Ismeri a szocialpedagdgia fogalomkészletét, torténetét, elméleteit. Ismerettel rendelkezik a
szocialpedagogia gyakorlatarol.

- Ismeri az elmélet és a gyakorlat Osszefiiggését, szintetizalni tudja elméleti és gyakorlati
ismereteit.

- Ismeri a szocidlpedagogia szintereit, a szocidlpedagogiaban alkalmazott munkaformakat,
modszereket.

- Modszertani tudassal rendelkezik, atlatja a szocialis szakma innovacidjanak lehetdségeit.

- Ismeri a szocidlpedagdgia szakmai, etikai normait.

- Ismeri az informatika eszkozeivel torténd hatékony kommunikacié formadit, az informaciok,
elemzések masok szamara torténd prezentalasanak eljaréasait, eszkozeit.

b) képességei

- Képes a tarsadalom miikddési szabalyszeriiségeinek felismerésére, azok rendszerszerl
elemzésére, a tarsadalmilag kedvezétlen helyzeteket 1étrehozo okok, kdvetkezmények feltarasara
¢s értelmezésére.

- Képes a szocialis segitségnyujtas modszereinek alkalmazasara.

- Képes a szocidlis problémak, sziikségletek, veszélyeztetd tényezdk felismerésére,
feldolgozasara, elemzésére, kezelésére, megoldasara.

- Képes a szocidlpedagogia célcsoportjai szocializacidjdnak, személyiségfejlédésének
sajatossagait, torvényszeriiségeit atfogoéan elemezni.

- Képes az egyének, csalddok, csoportok, kozdsségek jog- és érdekérvényesitd képességének
fejlesztésére.

- Képes a gyermekjoléti, gyermekvédelmi, €s szocidlis szolgaltatasokat nyu;jto, valamint nevelési
intézményekben szocidlpedagdgiai szakmai munka végzésére, az elsajatitott tarsadalomismereti,
pszichologiai, jogi, igazgatasi, egészségiigyi ismeretek €s alapelvek alkalmazésara.

- Képes a kiilonboz6 helyzetii gyermekek, fiatalok és csoportjai, csalddja, valamint pedagdgusai
szamara szakszerli szolgaltatasnyujtdsra a nevelés, oktatds, szabadid6-pedagogia,
szocialpedagogia, szocialis munka korszerii eszkozeivel, tovabba ezeknek a folyamatoknak a
tervezésére, kivitelezésére és elemzésére.

- Képes a szocialis szakmai tevékenységhez sziikséges prevencids €s problémakezeld modszerek,
technikdk hatékony és innovativ alkalmazasara.

- Képes a szocidlpedagogusi munkdban a szakmai etikai normak hatékony érvényesitésére.

- Hatékonyan alkalmazza az informatikai eszkdzoket kommunikaciora, informéciok gytijtésére
¢és kozzétételére, tarsadalomtudomanyi adatbazisok hasznalatara.

c) attitiidje

- Rendelkezik a tarsadalomtudomanyi gondolkodas soksziniliségével, azt hitelesen képviseli
kdrnyezetében.

- Rendelkezik a tarsadalmi problémdék iranti érzékenységgel, elkotelezett az eurdopai értékek
lokalis alkalmazéasara, szemléletét athatja az elesettek és kiszolgaltatottak melletti szolidarités, az
elditeletek elleni kiizdelem.

- Erzékeny és nyitott a tarsadalmi problémaékra.

- Munkgjat kapcsolatteremtés- és fenntartas, konfliktusmegoldési készség, lokalis és globalis
problémak irdnti érzékenység és megoldasi készség, empatia, kooperacid, segitd attitlid és fejlett
kommunikécios készség jellemzi.

- Emberi kapcsolataiban huménus és etikus magatartast, szakmai feladatainak ellatasa soran a
szocialis munka etikai kédexét betartja.

- Ismereteit empatidval, tolerancidval, rugalmassaggal, kreativitassal alkalmazza.
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- Egyéni munkajaban reédlis Onismerettel, Onértékeléssel rendelkezik, onmagat kritikusan
szemléli.

- Projektalapu és egyiittmiikddésre épiild munkavégzés mellett elkdtelezett, és értékeli a kdzos
munkahoz val6 egyéni hozzajarulast.

- Nyitott a szakmai tovabbképzésekre, modszertani innovaciokban szivesen részt vallal.

- Torekszik a folyamatos szakmai 6nképzés megvalositasara, a szakmai tovabbképzéseken valo
részvételre.

- A szocialpedagdgiai munkajat elkotelezetten, szakmai igényességgel és mindségtudattal végzi.
- Elfogadja és a gyakorlatban is megvaldsitja az egészségmegdrzd szemléletet és életvitelt.

d) autonomiaja és felelossége

- A szakmai és szakmakozi egyiittmiikodés soran feleldsségteljesen jar el.

- Onallo, konstruktiv és erés érdekérvényesitd az intézményen beliili és kiviili szakmai
egylittmiikodések soran.

- Képviseli a szocidlpedagogia modszereit, ismereteit. Adekvat esetben felelOsségteljesen
képviseli szakmai szervezeti egységét.

- Feleldsséget vallal az egyénekkel, csoportokkal, kozosségekkel végzett szocidlpedagogiai
tevékenységért.

- Feleldsen 4ll ki a szocidlpedagogia jogi, etikai €s szakmai normainak betartdsa és védelme
érdekében.

- Szakmai és tarsadalmi forumokon szuverén szereplOként jeleniti meg nézeteit, felelésen
képviseli szervezeti egységét és szakmai csoportjat.

8. A SOE BPK szocialpedagogus alapképzés jellemzoi
8.1. Szakmai jellemzék

8.1.1. A szakképzettséghez vezetd tudomanyagak, szakteriiletek, amelyekbdl a szak felépiil:

Téarsadalomtudomanyok és bdlcsészettudomanyok (szociologia, jogtudomany,
neveléstudomany, pszichologia, multidiszciplinaris tarsadalomtudomanyok) 135-185 kredit,
amelybdl

- szocialpedagogia, szocialis munka elmélete, gyakorlata, munkaformai és modszerei 50-55
kredit;

- tarsadalomismeret 20-30 kredit;

- tdrsadalom és szocialpolitika 12 kredit;

- pszichologia 20-30 kredit;

- pedagdgia 20-30 kredit;

- jog ¢és jogi igazgatas 9-18 kredit;

- egészségligyi és egészségtudomanyi ismeretek 6-10 kredit.

8.1.2. A képzd intézmény altal ajanlott specializacid a szakteriilet miiveléséhez alkalmas, a
személyes képességeket fejlesztd, az egyéni érdeklddéshez kapesoloddan sajatos kompetencidkat
eredményez0 elméleti és gyakorlati ismeret. A valaszthatd ismeretek kreditaranya tovabbi 30-40
kredit.

8.2. Idegennyelvi kivetelmény
A szakon megszerezhetd szakképzettség gyakorlasdhoz sziikséges (hianyzo) idegen szaknyelvi
ismeretek szabadon valaszthat6 targy felvételével szerezhetOk meg.

8.3. A szakmai gyakorlat kovetelményei

A szakmai gyakorlat részét képezik a kiscsoportos tanteremi gyakorlatok, a terepgyakorlatok és
a terepgyakorlatokhoz kapcsolodoé kiscsoportos feldolgozo szeminariumok.
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Az intenziv terepgyakorlat legalabb egy féléven at (tizenkettd-tizendt hét) végzett folyamatos
gyakorlatot jelent, amelynek kreditértéke 30 kredit.

8.4. A zarovizsgara bocsatas feltételei:
- a szakdolgozat kreditértékével egyiitt a meghatarozott kreditmennyiség (180 kredit)
megszerzése
= 170 kredit kotelezo targy
» 33 kredit kotelezéen valaszthat6 targy
. 7 kredit szabadon valaszthat6 targy

- szakdolgozat elkészitése, benyujtasa, elfogadasa
- jelentkezés a zardvizsgara

8.4.1. Zarovizsga szerkezete:
- szakdolgozat megvédése (bizottsag eldtt)
- komplex zardvizsgatételek alapjan a zarovizsga teljesitése

8.5. A diploma kiadasanak feltétele:
- zarovizsga sikeres teljesitése
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9. Mintatanterv — szocialpedagogus szak

9.1. Nappali és levelezo tagozat
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BBO0029 | Alapellatisok gyakorlata 31/A|1|1|1|4|4]|F [I?;bMajor Zsolt Baldzs
BB0034 Altalanos jogi és kozigazgatasi 31 A1 1 11alalF Dr. Naszladi Georgina
ismeretek PhD
BB0037 An,atogna, .eletta’n, 31 A1 1 2| 4 3 Vv Dr. habil. Bartfai Zoltan
egészségfejlesztés PhD
BB0065 | Bevezetés a pedagogiaba 3|]A|1|] 11|44 |V E;bhabll' Varga Laszl6
BBO0098 | Filozofia és etika 31/A|1|1]|2]|4]| 8 |V |DrPatyi Gabor PhD
BB0247 | Szabadidg és jatékpedagogia 31/A|1|1|1]|4|4]|F PDﬁbMolnar Katalin
Szakmai Onismeret, . ,
BB0265 |személyiségfejlesztés 1élektani 4 1A 1|1|2|4|8]|F I]?}rleajor Zsolt Baldzs
alapjai
BB0290 | Szocialis munka elmélete 31A[ 1|21 |8|4 |V PD;bMajor Zsolt Baldzs
BB0313 | Tarsadalompolitika 3]A|1|2 (0| 8| 0 |V |DrVargaNorbert PhD
SOE001 | Testnevelés 1 0| K| 1|02/ Nines | Aj |Dr habil. Simon Istvin
Agoston PhD
Kételezd kredit értéke dsszesen 28
Kf)telezoen,es’ szabadon 2 |BC
vdlaszthato targy
Osszes kredit 30

,A” kotelezo

,,B” kotelez6en valaszthatd

,,C” szabadon valaszthato

K kritérium kovetelmény (oklevélszerzés feltétele)

Jelmagyarazat: Tantargy jellege:
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Szakmai 6nismeret,
. - T személyiségfejlesztés
BB0068 Be\éezletft S a. Sliomalp f:lcllagog}aba o 31 Aal2l1l12lalg!|v Dr. Molnar Katalin 1élektani alapjai;
modulzdras: A szocialis professzio PhD Szocidlis munka
alapjai elmélete;
Tarsadalompolitika
BB0069 | Bevezetés a szocialpolitikaba 3/A|2|1]|1]4]| 4| V |Dr VargaNorbert PhD
. . Altalanos jogi és
BBO0075 | Csaladjogi ismeretek 3 1A 21 1144 |V EﬁbNaSﬂadl Georgina kozigazgatasi
ismeretek
BB0089 | Eletkorok pedagogija 3/A|2|1|1]|4]| 4 | V |DrHartl EvaPhD Bevezetés a
pedagogiaba
Kommunikacios és Dr. Major Zsolt Balazs
B konfliktuskezel6 tréning 31A12)07210)8)F PhD
L Dr. habil. Simon Istvan
BB0231 | Rekreacio 3/]A}2]01(2|0]| 8| F Agoston PhD
‘L Dr. Major Zsolt Balazs | Alapellatasok
BB0257 | Szakellatasok gyakorlata 3/]A |21 |1|4|4]|F PhD ayakorlata
BB0282 | Szocialinformatika 31]A[2]0(2]|0] 8 |F Dr. Katona Gyorgy Szoglahs munka
PhD elmélete
s . Dr. Naszladi Georgina Altaldnos jogi és
BB0283 | Szocialis- és gyermekvédelmi jog 3/A|2(2|1|8|4]|V Phi) kdzigazgatasi
ismeretek
SOE002 | Testnevelés 2 0| K 0 | 2| Nines | A | habil Simon Istvan
goston PhD
Kételezd kredit értéke dsszesen 27
Kf)telezoen,es’ szabadon 4 |BC
vdlaszthato targy
Osszes kredit 31

Jelmagyarazat: Tantargy jellege:

,,A” kotelezo
,,B” kotelez6en valaszthatd
,,C” szabadon valaszthato

K kritérium kovetelmény (oklevélszerzés feltétele)

151




=
=55 §
c| N| N[ S
N (=] (=] (=]
S| &l % S
| || 8| =
] N A Q
~— ot Q N
=Sy 2| o
< S| = o =
el & | 3| = >
sl =& Zz| 2| o =
< = P %) = 4 )
= 2| 8| 8| &| = £ 2
=] - 2| = -~ £ 2 ) =
= , \ 5 &S| 2| E|E| g 2 e
&8 Targynév 21 & HEAR IR IS = o
= | Plg| 2| e8| 8| 5| = o0 S
= S| =| E|8]8 > = =
= ‘;5 o 7)) 8 =] = 2
- Bl @ > |5 =
S =3 2| =
= 8| & o
2 St - <
L S| 2 —
= f‘ ) S
2 & E| &
RS
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BBO0004 | kornyezeti nevelés 4 1 A|3|1]2 8 | F |Dr. Molnar Katalin PhD
tarsadalmi alapjai
A szocialpolitika
BB0024 | szocialpedagogiai 31A|3]1]1]|4| 4 | V |DrVargaNorbert PhD | Bevezetés a szocialpolitikdba
aspektusai
BBO0085 | Dramapedagogia A 0|2|0]| 8 | F |Dr. Hartl Eva PhD
BB0233 | Romolégia A 11114 V | Dr. Varga Norbert PhD
e ., . . Szakmai Onismeret,
BB0286 Szo.m}ellhls, mt’e.rakcmk 31Al31210l8lo0lV PD;bToth-Merza Katalin személyiségfejlesztés
pszichologlaja Iélektani alapjai
Szakmai Gnismeret,
személyiségfejlesztés
Szocialis munka . , 1élektani alapjai; Szocialis
BB0289 | csoportokkal és médszertani | 4 | A |3 | 1 |3 |4 |16| F }I))};)Major Zsolt Balazs munka elmélete;
gyakorlat Téarsadalompolitika;
Bevezetés a
szocialpedagogiaba
BB030] | [ndcsadds elmélete & 3 31 2] 1]8| 4|V |Dr.MolnirKatalin PhD | Szocidlis munka elmélete
gyakorlata
SOE003 | Testnevelés 3 0K 0 | 2 | Nines | Aj | habil. Simon Istvén
Agoston PhD
Kotelezo kredit értéke 23
Jdsszesen
Krotelezoen'es' szabadon 7 | B.C
valaszthato targy
Osszes kredit 30

Jelmagyarazat: Tantargy jellege:

,,A” kotelezo

,,B” kotelez6en valaszthatd
,,C” szabadon valaszthato
K kritérium kovetelmény (oklevélszerzés feltétele)
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Eurépai Uniod szocialis
dimenzio6i és modulzaras: A szocialpolitika
BB0091 Tarsadalom-ismereti 31A 142 1| 8| 4 |V |Dr VargaNorbert PhD szocidlpedagogiai aspektusai
modul
BB0092 | Fejleszt6 pedagogia 31 A 1|1 4 Dr. Kallai Gabriella PhD | Bevezetés a pedagégiaba
BB0154 Kozgazdasigi 31 A 110 0 | F |Dr. Henye Livia
alapismeretek
BB0159 | Kutatismddszertan 3 1A |41 4 F | Dr. Katona Gyorgy PhD
Mentalis- és Szakmai éni ;
. , , ’ . zaKmal onismeret,
BBO170 | Vsckedesaanatokés 3 | Al g | 1| 1| 4| 4| v |prtomMemaRatlin g ayiscatejiesses
modulzaras: Pszichologia, 1élektani alapjai;
pedagobgia, élettan modul
Szakmai Onismeret,
személyiségfejlesztés
. . l¢lektani alapjai; Szocialis
BB0284 | Szocialis esetmunka 31A[4]111214] 8|V I]?;bMajor Zsolt Baldzs munka elmélete;
Tarsadalompolitika;
Bevezetés a
szocidlpedagdgidba
Szakmai 6nismeret,
személyiségfejlesztés
Szocialpedagogiai munka . . 1élektani alapjai; Szocialis
BB0292 | az iskoldban és 4 1A 413 ]4]12]V |praorzsoltBais g cmeete:
modszertani gyakorlat Tarsadalompolitika;
Bevezetés a
szocidlpedagdgidba
. . | Dr. habil. Si Istva
SOE004 | Testnevelés 4 0| K 02 A |5 TabTL Smon IStvall
Agoston PhD
Kotelezo kredit értéke 22
Jdsszesen
Kotelezoen valaszthato 6| B
targy
Szabadon valaszthato 21 ¢
targy
Osszes kredit 30
Jelmagyarazat: Tantargy jellege:  ,,A” kotelezd

,,B” kotelezoen valaszthatd
,,C” szabadon valaszthato
K kritérium kovetelmény (oklevélszerzés feltétele)
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BB0073 Bi?nt.et(')'j(’)g‘és 31 A5 1 11alalv Dr. Naszladi Georgina
kriminolégia PhD
Kéz6sséei vt Szakmai Gnismeret,
0Z0SSCgl sZoc1alis : ‘ személyiségfejlesztés Iélektani alapjai;
BBO155 | munka és modszertani | 4 | A | 5 | 1|3 | 4|16 |V |prMaorZsoltBalis i munka cimetet
gyakorlat PhD Tarsadalompolitika; Bevezetés a
szocialpedagdgiaba
utatasi terv r. Katona Gyor evezetes a pedagoglaba
BB0158 | Kutatasi 3/]A|5(0]|]1]0|4]|F |DrK Gyérgy PhD |B ¢s a pedagogidb
BB0212 Onkéntes segitd 41 Als ) F Dr. Major Zsolt Balazs
munka PhD
Reflektiv . ,
BB0229 | szocidlpedagsgiai 31 alslol2lol8g!|F II))}rleajor Zsolt Balazs
gyakorlat
BB0255 | akdeleoratiproiekt | 3 1 A 15 1 0 | 1| 0| 4 | F |Dr. Molnir Katalin PhD
Szocialis
menedzsment s Spociilis munk el
Lo so1s : . zocialis munka csoportokkal és
BB02S8 modLllza}ras. Szocialis 31 A5 1 11alalF PngMajor Zsolt Balazs modszertani gyakorlata
mun. aes ) Szocialis esetmunka
szocialpedagogia
modul
Kotelezo kredit értéke 23
Jdsszesen
K?telezoen' ) 6| B
valaszthato targy
Srzabadon vdlaszthato 21 ¢
targy
Osszes kredit 31
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Egyiittes felvétel: Osszefliggd
Esetmegbesz¢ld Dr. Major Zsolt terepgyakorlat €s modulzaras;
BB0090 szeminarium 3| A 0121018 A Balazs PhD Szakmai gyakorlatok labor és
terepgyakorlat
Osszefiiggd
terepgyakorlat és Dr. Maior Zsolt Szocialpedagdgiai munka az
BBO0218 | modulzaras- Szakmai | 24 | A 4 11912060 | F - V) iskoldban és modszertani
] Balazs PhD
gyakorlatok: labor és gyakorlat
terepgyakkorlat
Egyiittes felvétel: Osszefliggd
e, Dr. Major Zsolt terepgyakorlat és modulzaras;
BB0300 | Szupervizio 3| A 0111014 A Balazs PhD Szakmai gyakorlatok: labor és
terepgyakkorlat
Kotelezo kredit értéke 30
Jsszesen
K?telezoen' ) 0| B
valaszthato targy
Srzabadon vdlaszthato 0| ¢
targy
Osszes kredit 30

Jelmagyarazat: Tantargy jellege:

,,A” kotelezo
,,B” kotelez6en valaszthatd
,,C” szabadon valaszthato
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BB0072 | Biinmegelszes 3 A L4 4|4 |y |prMoirKaaln
Munka-és Altalanos jogi és kozigazgatasi
tarsadalombiztositasi . ismeretek; Szocialis és
S g Dr. Naszladi , .
BBO0181 |jog és modulzaras: 41 A 21184 |F . gyermekvédelmi jog;
= SR Georgina PhD e
Kozpolitikai-jogi- Csaladjogi ismeretek;
igazgatasi modul Biintet6jog és kriminoldgia;
Onrqf}exm a . Osszefiiggd terepgyakorlat és
szocialpedagdgiai Dr. Major Zsolt modulzaras- Szakmai
BB0213 | munkdban (Reflektiv | 3 | A | 7 | 0 |2 |0 | 8 | F |40 3 ,

i s Balazs PhD gyakorlatok: labor és
szocialpedagogiai terepevakkorlat
gyakorlat I1.) pey

BB0256 ISIzakdolgozatl projekt 4 | A| 7 0|1]0|4]|F PDﬁbMolnar Katalin Szakdolgozati projekt I.
Kotelezo kredit értéke 14
dsszesen
Kotelezoen
valaszthato targy 14| B
Srzabadon valaszthato 0| c
targy
Osszes kredit 28
Jelmagyarazat: Tantargy jellege: ,»A” kotelezd

,,B” kotelez6en valaszthatd
,,C” szabadon valaszthato
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10. Szocialpedagogus szakon és szakiranyon valaszthato targyak, specializaciok és

programok

A specializaciot Szocialpedagogus, nappali €s levelezd tagozatos hallgatok vehetik fel.
Az évfolyamra felvett hallgatok tobbségi szavazasa szerint az a specializacié indul, amit a
tobbség valaszt. A szavazds személyes nyilatkozattétellel zajlik a 2. szemeszter kdzepén, a
tantargyfelosztas készitésének idészakaban. Azonos szavazat esetén a szakfelelds dont.

A specializacio felvétele:

A specializaci6 valasztas szemesztere a harmadik szemeszter.
A specializacio eldirt kreditszdmanak teljesitése esetén a teljesitett specializacid a hallgato

oklevelén zaradékként feltiintetésre kerul.

A specializacidban megszerezhetd dsszes kredit szdma: 33 kredit

10.1.Szocialpedagogiai tevékenység specialis igényiiekkel specializaciéo mintatanterve
Nappali és levelezo tagozat
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Szakmai Onismeret, személyiségfejlesztés
e L. Dr. Molnar lélektani alapjai; Szocialis munka elmélete;
BB0285 | Szocialis gerontologia 3/B |3 01210 8 F Katalin PhD Tarsadalompolitika; Bevezetés a
szocidlpedagogidba
BB0291 Sggﬁip;eciagogla 41 B|3(21|/8|4 |V 2;;213}1]) Bevezetés a szocidlpedagdgiaba
.y Dr. Molnar . . . .
BB0032 | Alkalmazott terapiak 3/ B|4|0|1]0|4 ]|V Katalin php | Tendcsadds elmélete és gyakorlata
Tanulasi képességek Dr. Vid . .
BB0306 fejlesztése pesseg 3/ B|4]0|2]|0]| 8 ]|F Gng(’Sl PahD Bevezetés a pedagogiaba
Dr. habil.
BBO0114 | Gyogytestnevelés 3| B|5]1]1]4]| 4| F |SimonlIstvan |Bevezetés a pedagogiaba
Agoston PhD
Dr. Major
BBO0316 | Tehetséggondozas 3/ B|5]01|1]0]| 4 |V |ZsoltBalazs
PhD
Specializaciés gyakorlat és ) SP gyakorlat és Szocialpedagogia
modulzéras/SZP Dr. Major sériiltekkel; Tehetséggondozas;
BB0244 tevek . ali 8|1 B |71 2 114|10]|20 ]| F |ZsoltBaliazs |Gyogytestnevelés; Tanulasi képességek
.e\’/e e':'nyseg Specialis PhD fejlesztése; Szocialis gerontoldgia;
igénylekkel Alkalmazott terapiak
Szenvedélvbeteoséoek és Dr. Major Mentalis és viselkedészavarok és
BB0275 Kezeld "ky gseg 31 B|7| 1 |2]|4]| 8 | V |ZsoltBalazs |modulzéras: Pszichologia, pedagogia, élettan
ezelesu PhD modul
1y oot Szakmai 6nismeret, személyiségfejlesztés
Szocialpedagogiai . - o
, , . Dr. Varga 1élektani alapjai, Szocialis munka elmélete;
BBO293 | tevekenyscg tartds SUBITILITE4 14V Norbert PD | Tarsadalompolitika

Bevezetés a szocidlpedagdgidba

*A Specializacios gyakorlat 6raszama: 80 ora/félév
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10.2. Csalad-, gyermek- és ifjusagvédelem specializacio mintatanterve
nappali és levelezo tagozat
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Csailaﬁillt‘:le;cr? fleveles Dr. Major
BB0(074 |PS#ICIO0BIaTes 4 1 B|3]0]2]0] 8 |V |ZsoltBalazs |Bevezetés a pedagogiaba
pedagdgiai PhD
mddszerekkel
BBO0308 | Tanulas-segités 3B |31 |1|4)4]|p Prkil
Gabriella PhD
Csalddsceités és Dr. Major | B et Ssocidls munka smélte
BB0076 gyerme’kjroletl 3 B |4 1 1 4 4 V| Zsolt Balazs Térsadalompolit,ika; Bevezetés a ’
alapellatas PhD szocialpedagogidba
BB0077 Csalddszociologia & 3/ Bj4|1 (1144 |V Dr. Varga A szociolégia szocialpedagdgiai aspektusai
csaladpolitika Norbert PhD g pecagog P
Szocialpedagdgiai munka az iskolaban és
) Dr. Major mddszertani gyakorlat,
BB0007 A gyerl?lc?kvedelml 3IBl5lo0ol210!l 8! F |ZsoltBalizs Szociélis munkacsoportokkal és modszertani
szakellatas PLD gyakorlat,
Ko6z6sségi szocialis munka és modszertani
gyakorlat
Devianciak és Dr. Major
BB0080 P 3/ B|5]101]2]0| 8|V |ZsoltBalizs
megeldzésiik
PhD
o Dr. Varga
BB0108 | Gyermekszegénység 3/B|7(1(|1/4]4]|V Norbert PhD
Munkanélkiiliség és Dr. Varga
BBO0182 kezelése 3|B|7]1 L4141V Norbert PhD
e Csaladi életre nevelés pszicholdgiai és
Specializacids o, I
gyakorlat és Dr. Major P edagog1a1 .mo'ds.ze’rekke > ..
BB0242 | modulzaras Csalad-, 8| B |7]21|4]|10|20| F |ZsoltBalazs CsaIE}dszo?lf)lqgla ©s csal'c.l(’ipro.htlka,
ermek és PhD Csaladsegités és gyermekjoléti
gyermmex alapellatas; Tanulas-segités;
ifjusagvédelem

Gyermekvédelmi szakellatas;

*A Specializacios gyakorlat 6raszama: 80 ora/félév
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10.3. Id6s6d6 tarsadalom specializacio mintatanterve
nappali és levelezo tagozat

=
Sl=|w| R
S| 3| 3
8oy ol o >
- =z 2
2 EI2| | &
= E| = >,
< S| E|E| | @ » =
3 2| =l 2/g|g|§|E 2 3
N} ~ = N ~ ) ) [+ E %) E
= A S|€| S| g|E|E8|5|¢8 2 e
I Targynév 2 & > & ||| al| = = 154
= 13 ] N|[=| | 9| < eh z
& Y E| = 28|85 5 2
= | s|E|2g| & = =
|5 St - 2 o
= S| 2| =
~— ‘C&Q ) =}
= S| E|S
\QE) U E S
— &)
=
A bioldgiai 6regedés
elméleti hattere, klinikai Dr. habil. Bartfai
BB0002 megkozelitései (geriatria), 3 B 4 1 L4441V Zoltan PhD
betegségek
A demenciaval él6k ellatasi Dr. Maior Zsolt
BB0003 | lchetéségei, hazai 3B 7 | 1|1 |4]4]V | Y
P Balazs PhD
intézményrendszere
Az 1d0s kor Dr. Té6th-Merza
BB0053 egészségpszichologiaja 3 B 3 1 L4141 F Katalin PhD
Az id6s kor pedagogiai .
. Dr. Molnar
BB0054 (gerontag,ogl.al) 3 |B 7 1144 F Katalin PhD
vonatkozasai
Az id6skori demenciak Dr. habil. Bartfai
BB0055 klinikuma 3 B S 1 L4141V Zoltan PhD
Az id6éskori demenciak,
BB0056 | csaladi, tarsadalmi 3 | B 5 0[2(0|8]|V PDﬁbVarga Norbert
vonatkozasai
Az 1d6s6d6 tarsadalmak Dr. Molnar
BBO0057 |szociologiai, demografiai 4 | B 3 02108V L
. e Katalin PhD
megkdzelitése
Kommunikacios .
BBO0142 | hatékonysig az 3 B| 4 | 1|1|4]4/| v |DrMajorZsol
 n iils Balazs PhD
1dGsellatasban
BB0243 Specializacios gyakorlat és 3 B 7 21 4l10l20] F Dr. Major Zsolt

modulzaras

Balazs PhD

*A Specializacios gyakorlat 6raszama: 80 ora/félév
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10.4. Szocialpedagogus szakon kotelezéen valaszthaté targyak jegyzéke
nappali és levelezo tagozat
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BB0354 Szakmai 3 | B >lolglolF Dr. Frang
identitasfejlesztés 1. Gizella PhD
Altalanos jogi Dr. Naszladi
BB0333 |- © 3 B L1041 01 F Il Georgina PhD
Szakmai Dr. Frang
BEE S identitasfejlesztés I1. 3| B 2 0128 ]F Gizella PhD
Gyermek- és Dr. Naszladi
BBO34% i fisagvedemijogok | * [ B 2 | P [* | * | F | Georgina PhD
Szakmai Dr. Frang
BBO33 Jigentitasejlesztes . | * | P ° 1211 %" | izelia php
., . L, Dr. Zsubrits Méfi_szt?rt.elni te??pgyakorlat
BBO0359 | Szocialpszichologia 3 (B} 3 (2]0|8]0]|V Attila PhD z;;iiitleagtl szocidlis munka
- Dr. Varga
BB0361 | Szubkultirak 3 | B| 3 2108 0]|F Norbert PhD
;. Dr. habil.
BB0363 VIZ,I g},/akf)rlatok, 3 | B| 3 1 | 1]|4]| 4 | F |Simon Istvan
gyogyuszas Agoston PhD
Szakmai Dr. Frang
BP0 identitasejlesztes v, | > | B | 4 | 0121918 |7 [GieltaPhp
Anyanyelvi fejlesztés Dr. Molnar
BBO33% | ¢ médiakultira S T T e I I N S Y
Szakmai Dr. Frang
BB lidentitasejlesztes v. | > | B 2 | 0121918 | T [Gigellahp
Dr. Major
BB0362 | Tehetséggondozas 3 B 5 [2]0|8] 0|V |ZsoltBalazs
PhD
, . Dr. Varga
BB0353 | Romologia 3 | B 11144 |V Norbert PhD

160




10.5. Szocialpedagogus szakon szabadon valaszthato targyak jegyzéke

nappali és levelezo tagozat
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BB0366 | Allat asszisztalt terapia 3/C|1] 0 |2|0]38]|F PD}ibKOHaHCS Timea
Alternativ pedagogiak (Waldorf-,
Montessori pedagogia, . . .
BB0367 |szabadtanulas-, 31C |5 1 1|4| 4| F Eéf;l;}]?]; Zssmboki
projektpedagogia, kooperativ
tanulds)
st Arvayné Dr. Nezvald
BB0368 | Dalok gitarkisérettel I. 3|C|1]| 0 |2]|0]| 8]|F Anett DLA
st Arvayné Dr. Nezvald
BB0369 | Dalok gitarkisérettel II. 3/]C|2] 0 |2|0]| 8]|F Anett DLA
1 Arvayné Dr. Nezvald
BB0370 |Dalok gitarkisérettel III. 3/]C|13] 0 |2|0]8]|F Anctt DLA
S Arvayné Dr. Nezvald
BB0371 |Dalok gitarkisérettel IV. 3/|C |4 0 |2]|0]| 8]|F Anett DLA
BB0372 | Dramapedagogia modszerei 21 C|7] 1 | 1|4/ 4| F |DrHartl EvaPhD
. Dr. habil. Varga
BB0373 | Early Childhood Pedagogy 4|1 C|5| 2 |0|8]|0]|F Laszlé PhD
Egészséges életmodra nevelés Dr. habil. Simon
BB0374 clmélete 31 C D44 F gvan Agoston PhD
Egészségpszicholodgia és Dr. Zsubrits Attila
T, 3 4 1 0410 A"
BBO375 mentalhigiéné C PhD
BB0376 |l clsOoktatasésa 30cl4| 1 |o|4] 0]V |DrPatyiGabor PhD
pedagdgusképzés torténete
BB0377 | Fenntarthatosag a csaladban 31 Cle6] 1 14| 4| F I?}:bMomar Katalin
Fogyatékosok a kultura, sport Dr. habil. Simon
BB0378 terén 3JC T 44 Istvan Agoston PhD
. s Dr. habil. Varga
BB0379 | Gyermekkortorténet 31Cl6 2 |08]0 ]V Lészl6 PhD
BB0380 | Helyesirés 20 C 3|0 [2]o]s|F |prrrne Gizella
. . Dr. habil. Varga
BB0381 | History of Childhood 4| C|4| 2 |0|8|0]|F Laszl6 PhD
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Interkulturalis kommunikacio- Dr. Kitzinger Arianna
1SR Tandem Kurzus 31CS PhD
BB0383 | Kamarazene 2| C Révész Jozsef
BB0384 | Kézmiives kismesterségek 3|1C Somogyi Anett
: , Lo Dr. habil. Varga
BB0385 | Kompetencia alapu pedagogia 31C 13 Laszl6 PhD
BB0386 | Kozmiivelédés 1. 2 c |3 o ollarics Timea
BB0387 |Kozmiiveldés II. 2|c|a o Kollarics Timea
BBO3gg | Kreativ képesseg, tehetség 3lc |7 Dr. Hartl Eva PhD
fejlesztésének modszertana
BB0389 | Kultarik sokszintisége 3l c 2 ?ﬁb"arga Norbert
BB0390 | Magyar kulturtorténet 31C |24 Dr. Patyi Gabor PhD
BB0391 |Mesepedagogia alapjai 31C |2 I]?;DMOIHM Csilla
BB0392 NCPI Jat§k, néptanc modszertan el Dr. Pasztor Eniké
az 6vodaban PhD
BB0393 | Nyelvészeti antropologia 2| C |6 I]?EbFrang Gizella
BB0394 | Olvasaskultura és kreativ iras | 2 | C o Molndr Cilla
BB0395 | Orszagismeret (német nyelven) 2|1 C |6 Babai Zsofia
Pedagbgus és intézményi Dr. Pasztor Enikd
. 3 5
SRR marketing és PR C PhD
L. Dr. habil. Varga
BB0397 |Reformpedagbgia 31C |5 Laszlé PhD
BB0398 | Szabadidé pedagogia 2| c 2 PDﬁbM"lnar Katalin
BB0399 Sze’n‘zomot(‘)rgs Integracios 31C |5 Dr. Vida Gerg6 PhD
terapia alapjai
BB0400 | Tanacsadas sziilsknek 3| cle o Molndr Katalin
(Testnevelés modszertana) Dr. habil. Simon
. 3 5 ok
BB0401 Szabadidésportok C Istvan Agoston PhD
BBO402 | | SXtilidtekok tervezése & 3c|4 Dr. Hartl Eva PhD
kivitelezése
BB0403 ',F.ud(’)n.lfmy ¢s altudomény az sl cla Dr. Molnar Csilla
ujmédiaban PhD
w1 , Arvayné Dr. Nezvald
BB0404 | Zenebdlcsddei foglalkozasok 31C Aneti DLA
BB0405 | Zenei kreativitas fejlesztése 31C 16 Révész Jozsef
BB0406 | Zeneterapia 31C |5 Révész Jozsef
BB0407 |Kornyezet és természetesztétika | 3 | C | 4 Emf' Dr Konkoly-
yurd Eva
. o Dr. Kovacsné
BB0466 | A boldogsagkeresés utjai 31C |26 Vinkovics Eva
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BB0468 | Tudomanyos iras €s prezentacio | 3 16 EﬁbMomér Csilla
BB0538 | Fenntarthatosagi podcast 4 iﬁsicnsgréamoiber
BB0539 | Mozgoképes alapok 4 Sipos Bence
Kockazzunk egytitt:
BB0540 | Hagyomanyos és digitalis LEGO 4 Sinos Bence
a nevelésben p
BB0541 |Jatékos robotika a nevelésben .
4 Sipos Bence
Reel Sustainability: Exploring
BB0542 | Environmental Ethics and Green 4 Sinos B
Energy through Cinema pos Dence
Cinematic Crossroads: Exploring
BB0543 | Culture through Contemporary .
Hungarian and International Film 4 Sipos Bence
Game Worlds Unveiled: An
BB0544 | Introduction to Video Game .
. 4 Sipos Bence
Studies
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11. A gyakorlati képzés tantargyi programja
(nappali és levelezd tagozat)

A gyakorlati képzés célja a segitd professzid készségszintli elsajatitasa, az elméleti ismeretek
gyakorlati, modszertani alkalmazasa, valamint az 6nallé6 munkara valo6 felkésziilés elosegitése.

A gvakorlati képzés felépitése:

A cél a palyakép szocializaciot (szakmateriilet valasztast) segitd folyamat kialakitasa.:

I-11. félév: Alapozé (érzékenyitd) szakasz

intézménylatogatas kiscsoportos formaban a nevelési-és oktatési, a
gyermekjoléti alap és gyermekvédelmi szakellatas, valamint a szocidlis alap- és
szakellatas egy-egy tipusintézményében;

a szakmai készségfejlesztd, és a szocidlis munka tantargyak mellett, gyakorlati
tapasztalatok szerzése a szocidlpedagdgia és a szocidlis munka alkalmazott

teriileteirdl, azok témakozponta feldolgozasa és szakmai kontextusba helyezése.

II-IV. félév: Integraléo (modszertani) szakasz

iranyitott, onalldan szervezett szakmai gyakorlat a modszertani tudés integralasa
céljabol;

az addig elsajatitott elméleti, pedagogiai, pszicholdgiai, szocialis ismeretek,
szakmai tudassal, gyakorlati modszerekkel, technikakkal, dokumentacios
ismeretekkel gazdagodnak;

formai: csoportmunka, k6zdsségi munka ¢€s iskolai szocilis munka gyakorlata.

V. félév: Onkéntes segité munka

VI. félév: Intenziv (esetmunka kozpontu) szakasz

egyéni, 0nalloan szervezett szakmai gyakorlat, a megszerzett elméleti ismeretek
gyakorlatban torténd alkalmazésa céljabol;

a szocialis esetmunka teljes szakmai protokolljanak, modszertani gyakorlatanak
készségszintli elsajatitasa, iranyitott munkafolyamatok vallaldsa, azok
dokumentalésa, szakmai dontéshelyzetek mérlegelése, a szakmai

kommunikécios kompetencidk fejlesztése.

VILI. félév: Specializaciés gyakorlat: a valasztott specializacionak megteleld

intézményi gyakorlat.
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A szakmai gyakorlatban megjelené tantargyi kinalat:
Alapellatasok gyakorlata; Szakellatasok gyakorlata - a szociadlpedagdgus jelolt tapasztalati

tudasanak megalapozasa a szocidlpedagogia és a szocialis munka alkalmazott tertiletein.

— a terepintézményekben szerzett tapasztalatok szemindriumi formdban torténd feldolgozasa,
szakmai kontextusba helyezése.

Modszertani terepgyakorlat — az elméleti tudas konkrét gyakorlati ismeretekkel (pl. mddszertan,
dokumentacio, személyi-targyi infrastruktira) integralasa terepen.

Osszefiiggd terepgyakorlat — a megszerzett elméleti ismeretek gyakorlatban, szakmai feliigyelet
mellett torténd alkalmazasa; az esetmunka professzidjanak elsajatitasa.

Esetmegbeszélo szeminarium — az 6sszefliiggd terepgyakorlat soran végzett esetmunka szakmai
tapasztalatainak feldolgozasa, kiillonb6z0 megoldasi alternativak, moddszerek keresése és a
konkluziok osszegzése.

— a terepgyakorlattal 6sszefliggd szakmai reflexiok kifejtése, atbeszélése. Onreflexio, szakmai
kritikai gondolkodas fejlesztése.

Specializacios szakmai gyakorlat — a valasztott specializacidhoz kotdédo intézményi gyakorlat

A gyakorlati képzéshez szorosan kotodo elméleti targyak: szupervizid, Reflektiv
szocialpedagogiai gyakorlat

Gyakorlati képzés I-11. félév
A képzés célja: a szocidlpedagogus hivatas gyakorlasahoz sziikséges alapozé ismeretek, szakmai

perspektivak és attitiidok kialakitasa.

A képzés tartalma és feladatai:
Alapellatasok gyakorlata; Szakellatasok gyakorlata: Csoportos intézménylatogatasok soran a

szocidlpedagdgia és a szocidlis munka alkalmazott teriileteinek, intézmény- és
kliensrendszerének megismerése. Cél a palyakép sokszinliségének megjelenitése, a hallgatd
szakteriilet valasztasanak eldkészitése, szakmai impressziokeltés, attitidformalas, érzékenyités.
A hallgato feladata, hogy elére meghatarozott megfigyelési szempontok mentén, a tereptanar
utmutatasa szerint megismerje az adott terepintézményben folyd szakmai munka jellegét,
személyi, targyi feltételeit, mikodési elveit, az adott intézményi kultirat. Torekedjen a

kapcsolatteremtésre €s a szakmai aktivitasra.
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A terephelyek megfigyelési szempontjai:

e Az intézmény helye a szocialis vagy gyermekvédelmi ellatorendszerben.
e Az intézmény f0 profilja. (kinek, mit nyu;t)
e Az intézmény szervezeti struktirdjanak, miikodésének, szakmai ¢&s
szakmakdzi féorumainak megismerése.
e Szakember-ellatottsag, a szocidlpedagoégus helye ¢€s szerepe az
intézményben.
e Kliensrendszer ismeretei (Osszetétele, fobb problémateriiletek, beutalas,
bekertilés rendje)
e Szakmai  tevékenység  megfigyelése, ismerkedd  beszélgetés
kezdeményezése.
e Intézményi kultura, értékkozvetités.
e A gyakorlat alatt megfogalmazodott kérdések, benyomésok, észrevételek
Osszegzése a gyakorlati naploban.
Modszertani  terepgyakorlat A gyakorlati oktatds részeként megvalosuld kiscsoportos
konzultacio, mely a hallgatok gyakorlati helyeken szerzett ¢élményeinek, személyes
benyomadsainak, szakmai tapasztalatainak feldolgozasat segiti. A szintetizald szemindrium
csoportvezetd tanar iranyitasa mellett zajlik, aki facilitdlja a terepintézményekben szerzett ,,sajat
¢lmények”, tapasztalatok feltarasat, atbeszélését. A jogi vagy szakirodalmi hattérismeretek
elemzésén keresztiil jon létre a sajat élmények szakmai szintetizdlasa és szakmapolitikai
kontextusba agyazasa.
Sulyponti kérdések:
- azintézményi kultira megjelenése (mit kdzvetit az intézmény)
- az érintett célcsoportok jellemzdinek, sziikségleteinek, és azok
kielégitésére alkalmazhato eljarasok, modszerek  megismerése
- az ¢érintett intézményekre vonatkozé szakmapolitikai iranyelvek aktualis
helyzete
- azintézmények szakmai kapcsolattartasdnak, kommunikéaciojanak

modozatai, a prevencio lehetdségei.

Irdsbeli feladatok:
A hallgatok gyakorlati naploban rogzitik a kidolgozott megfigyelési szempontokat, a

kiscsoportos konzultaciok sulyponti kérdéseinek eredményeit, személyes ¢észrevételeiket,
véleményiiket, valamint az adott teriiletre vonatkozd, oOnalldan gylijtott szakirodalmi

bibliografiat. Levelez0 és esti tagozaton a hallgatok irasbeli feladata - adott szempontok alapjan
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- 0sszehasonlito elemzés készitése valamely, az iskola altal biztositott terephely, és egy onalldoan
szervezett gyakorlat keretében megismert tipusintézmény kozott.

A félévek zdrdsa:
A félév otfokozati gyakorlati jeggyel zarul, melynek feltétele, valamennyi intézményi

gyakorlaton és szintetizal6 szeminariumon vald aktiv részvétel, a gyakorlatok eldiras szerinti
teljesitésének igazolasa, valamint a konzultacidk tartalménak szinvonalas, a kivant szempontok

szerint, naploban valo rogzitése.

Gyakorlati képzés III-1V. féléev
A kepzés célja: Fokozodd onallosaggal a segitd professzid elvarasainak és kihivasainak valo

megfelelés az alkalmazott teriiletek mélyebb szinti megismerése altal, valamint a szocialis
készségek €s a szakmai, moddszertani tudatossag fejlesztésére torekedve.

A képzés tartalma és feladatai:
Modszertani terepgyakorlat: A csoport, a kozosségi, valamint az iskolai szocidlis munka

modszertani gyakorlata szabadon valasztott intézményekben. A tapasztalatok feldolgozasa az
elméleti orakhoz rendelt szemindriumi foglalkozasok keretében zajlik.
Cél: mind az alapellatds, mind a szakellatds rendszerében, a szocidlis segitd szakember
szerepének, helyzetének, dilemmadinak tisztdzasa; az intézményi gyakorlat protokolljanak,
modszertani és technikai tuddselemek részletesebb megismerése, az egylittmitkddést eldsegitd
szakmai forumokon valo részvétel és tapasztalatainak integralasa.
A tereptandr segiti €s értékeli is egyben a hallgatd gyakorlati teljesitményét. Az értékelés
altalanos szempontjai a kovetkezok:

e a hallgato gyakorlatra valo felkésziiltsége, a gyakorlathoz val6 hozzaallasa,

e aktivitasa,

e kommunikécios képességet,

e kezdeményez0, kapcsolatteremtd készsége,

e Kkreativitasa,

e Onallosaga és egyiittmiikodése

e a gyakorlati munka dokumentacioja
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Gyakorlati képzés V. féléev
Onkéntes segité munka: Az onként végzett segitd munka preventiv és protektiv szerepének

elsajatitasa, mely megel6z0, gyogyitod hatast gyakorol az allampolgarra, mint egyénre, de egyéni
hasznossagan tul jelentds tarsadalmi haszna is van, hiszen széles tarsadalmi korben
intézményesiti az Onkéntes segités jogviszonyat. Az Onkéntességben juthat kifejezésre az
allampolgari elkotelezettség és felelosségvallalas, amelyben jelentds szerepe van az egymas
kozotti bizalomnak.
Erintett témakorok:

1.) Az donkéntesség fogalma, az onkéntes munkavégzes egyéni és dssztarsadalmi

hasznossaga

2.) Az dnkéntes munkavégzeés céliranyos teriiletei

3.) Az onkéntes segité munka jelene

4.) Onkéntesek képzése
Gyakorlati képzés VI. félév

A képzés célja:
A szocialis esetmunka professzidjanak elsajatitasa egy O0sszefiiggod terepgyakorlat keretében.

A gyakorlohely jellegének megfelelden ismerje meg a hallgato:

1.) az adott intézmény struktarajat, annak mitkddését, aktualis problémait, konfliktusait,

ellentmondasait, szocialis ellaté rendszerben betdltott szerepét,

2.) a sziikségletek ¢€s a szolgaltatasok kozti kapcsolatrendszert, a szolgaltatas
korlatjainak, a feltételek javitasanak és az ujabb szolgaltatasi igények felismerésének és

felismertetésének sziikségességét,

3.) az alkalmazott szocialpedagdgiai modszereket,

4.) az etikai kodex alapelveinek, értékeinek megfelel6 munkaveégzést,
5.) a szocialis esetmunka teljes szakmai protokolljat.

A hallgatd feladatai:
= A gyakorlati hely szervezése a hallgaté feladata (tereptanara csak szakiranyu felséfoka

végzettségll szakember lehet), melyet el6zetesen egyeztet a gyakorlati képzeés
vezetdjével.
= Megismeri a valasztott intézményt, annak kapcsolatrendszerét, mitkddésének jogszabalyi

hatterét, a helyi szokdsokat, az alkalmazott esetkezelési mddszereket, eljarasokat.
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Megfigyeli az intézményben nevelkedd, vagy az intézménnyel kapcsolatba keriild
gyermekek/kliensek fontosabb személyiségjegyeit, viselkedését; a segitdvel valo
egytttmikodésiiket, ennek nehézségeit; a velik valdo bandsmod eljarasrendjét,
modszereit; az esetkezeléssel kapcsolatos dokumentdcié hasznalatat, annak
sziikségességét.

Részt vesz a segitd munka/neveléomunka folyamataban, egyes feladatokat,
részfeladatokat a tereptanar irdnyitasaval és koordinalasaval 6nalloan is végez.
Rendszeresen részt vesz a intézmény/szervezet munkaértekezletein, ha van (és
amennyiben a résztvevok ehhez hozzéjarulnak) szupervizioin.

A hallgato a gyakorlatot iranyitd kolléga munkarendje ¢és beosztdsa szerint tolti

gyakorlatat (minimum napi 5 6rét kell gyakorlati helyén tdltenie), a rabizott feladatokat

felelosséggel elvégzi.

A tereptanar feladatai:

Elokésziti, segiti a hallgatd gyakorlati munké;jat.

Megismerteti a  hallgatot az adott gyakorlohellyel, sajait munkdjéaval,
kapcsolatrendszerével, elvarasaival, értékirdnyultsagaval.

Vezeti, irdnyitja a gyakorlati munkat, elemezi a munka eredményességét, a kudarcok
okait.

Figyelemmel kiséri a hallgat6 munkdjat, szakmai személyiségét, elégedettségét, segiti
szakmai elakadasait.

Torekszik egy egységes koncepcid fenntartasara: a napi gyakorlathoz instrukciokat ad, a
nap végén szamonkéri az elvégzett feladatokat.

Probalja a feladatokat mddositani, ha ugy érzi a hallgaté sikertelen.

Attekinti a hallgat6 irasbeli dokumentumait az adatvédelmi torvény és az etikai kodexnek
megfelelden.

frasos jellemzést készit a hallgatorél, majd 1-5-ig terjedd skalan osztalyozza

tevékenyseégét.

Kiilfoldi gyakorlat:

A hallgatoknak van lehetdségiik kiilfoldon is gyakorlatot teljesiteni, ha a befogado6 intézmény

irasban nyilatkozik arrdl, hogy a tantervi haléban meghatdrozott Oraszdmban biztosit

szuperviziot és esetmegbeszélést.

Az Osszefiiggo terepgyakorlat idOtartama nappali tagozaton 12 hét (6sszesen 300 6ra) melybe

beépitve jelennek meg az elméleti targyakhoz rendelt szakmai gyakorlatok.

1. hét

helyszin: SOE BPK
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Alapozo vagy rahangolo szakasz: felkészités a terepgyakorlatra, az irdsos szempont- és
kovetelményrendszer magyarazata, az esetmegbeszélés €s a szupervizid elméleti, mdodszertani
kereteinek értelmezése, atbeszélése.

2-7. hét: sszefiiggd terepgyakorlat a valasztott intézményben

8. het helyszin: SOE BPK

Intenziv szakasz: elméleti felkészités, a terepgyakorlatok egyéni specifikumainak, sajat
¢lmények, tapasztalatok tematikus atbeszélése, Onalld esetismertetés és annak kiscsoportos
feldolgozasa.

9-14. het: osszefliggd terepgyakorlat a valasztott intézményben
15. heét helyszin: SOE BPK

Elmélyito szakasz: elmélet és gyakorlat integraldsa, sajat élmények, tapasztalatok tematikus
atbeszélése, a gyakorlati terepmunka bemutatdsa egy 15 perces prezentacids anyagban.

Az Osszefiiggo terepgyakorlat idOtartama levelezé és esti tagozaton a csOkkentett éraszdmnak
megfelelden 5 hét (6sszesen 125 ora).

Esetmegbeszélo szemindarium: A Kiscsoportos szemindrium célja a modszertan megismertetésén
keresztiil, hogy aktiv segitséget nyljtson az Osszefiiggd terepgyakorlat soran szerzett
tapasztalatok, szakmai élmények, valamint az esetmunkaval 6sszefiiggd problémak feltarasdban,
a gyakorlati feladatok megolddsdban. Egy ismertetett eset feldolgozasan keresztiil a csoport
kiilonb6z6 elméleti, megoldasi lehetéségek keresésére torekszik.

A szeminariumi munkdhoz sziikséges a 125, valamint a 300 6ras gyakorlati idGtartam alatt
nappali képzésben legaldbb kettd, esti-levelezd képzésben egy irdnyitott esetmunkaban vald

hallgatéi részvétel. Az iranyitott esetmunka a tereptanar szakmai irdnyitisa mellett létrejovo

onallo feladatok, részfeladatok vallalasa és dokumentalt vezetése. Sziikkséges, hogy a hallgato a
terepgyakorlat alatt tereptanaraval tudjon konzultalni, elérhetd legyen szamara. A szeminariumi
beszélgetések a kozods problémafelvetések, az esetmunka vezetését meghatarozé élmények,
reflexiok, gyakorlati, modszertani lehetdségek prezentaldsara, majd kozos értelmezésére adnak
lehetdséget. Ez a folyamat egyben segiti a valasztott esettanulmany elkészitését is. Cél, hogy a
hallgato a jelenlegi helyzetet értékelve képes legyen szakmai konkluziok levonasara, lehetséges
megoldasi formak, modszerek keresésére.

Reflexiv szocialpedagogia gyakorlata II: A Kkiscsoportos szeminariumi munka célja a
terepgyakorlat sordn felmeriild szakmai-modszertani reflexiok megfogalmazasa, a szakmai
»self” érésének nyomon kovetése, onreflexié gyakorldsa és a kritikai gondolkodas, szakmai
érvelés kompetencidinak megalapozasa. A hallgatdk kiegészitik, elemzik, mar meglévé szakmai
portfolidikat.

Irdsbeli feladatok:
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1) szakmailag igényes, részletes, a megadott tartalmi és formai kdvetelményeknek
megfeleld, elemzésre alkalmas esettanulmany,
2) szakmai gyakorlati naplo,

3) szakmai kompetencia — portfolio I. készitése.

Az esettanulmany terjedelme minimum 10 gépelt oldal, 12-es betlinagysaggal, 1,5 sortavolsaggal,
Times New Roman betiitipussal gépelve.

Az esettanulmany tartalmazza: az esetvalasztas indoklasat, azt, hogy mikor, milyen modon keriilt
kapcsolatba esete alanyaival; az eset eldzményeit, az esetkezelés eddigi tapasztalatait; a jelen
allapotot, s a megoldasra varo feladatokat; beavatkozasi modokat, s az attdl vart eredményeket;
sajat megfigyeléseit, benyomadsait, tapasztalatait; a IlehetOségek, megoldasi javaslatok
felvazolasat.

A szakmai gyakorlati naplo terjedelme minimum 10 gépelt oldal, 12-es betlinagysaggal, 1,5
sortavolsaggal, Times New Roman betlitipussal gépelve.

A szakmai kompetencia — portfolio Il.: a hallgatd szakmai Onreflexidit tartalmazd személyi
portfolio, mely a szaktargyi, modszertani és szakmai kommunikécios kompetencidkat ismerteti.
A portfolio végleges formaja ebben a félévben oOlt testet.

A félév zarasa:
A félév otfokozatu gyakorlati jeggyel zarul, melynek feltétele, az Gsszefiiggd terepgyakorlaton,

az esetmegbeszéld szeminariumokon, valamint a reflexiv szocialpedagogia gyakorlata c.
szeminariumokon valo aktiv részvétel, a gyakorlatok eldiras szerinti teljesitésének igazolasa,
valamint az irasbeli feladatok teljesitése. A félév zardsanak része még egy negyedords, a
gyakorlati hely bemutatasat €s az irdsban leadott esettanulméany szobeli védését tartalmazo
prezentacio elkészitése és bemutatasa, melyre az esetmegbeszéld szemindriumon kertil sor.

Az értékelés része itt is a 360 fokos visszacsatolasi teszt és az azt abrazold pokhalo-diagram.

Gyakorlati képzés VII. félev
Specializacios szakmai gyakorlat: a valasztott specializacionak megfeleld intézményi gyakorlat.

A gyakorlati képzés célja és tartalma: A gyakorlat célja, hogy a kiilonb6zd — specializacios
kurrikulum elméleti - tantdrgyakbol megszerezett tudasat a gyakorlatban integralni tudja a
hallgatd, az elméleti ismereteket a gyakorlat oldalardl is lassa.
e a segitd szakma gyakorlatdhoz sziikséges jartassdgok és készségek elsajatitdsa és
gyakorlasa,
e aspecializacios elméleti ismeretek gyakorlati alkalmazasanak és az 6nallé munkéra valod
felkésziilés eldsegitése,
e a szakmai gyakorlat ¢élethosszig tartd tanulasat fenntartd szakmai fejlodés,
személyiségérés eldmozditasa.
A gyakorlohely jellegének megfeleléen ismerje meg a hallgato:
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1.) az adott intézmény struktirajat, annak mitkddését, aktualis problémait, konfliktusait,
ellentmondasait, szocialis ellatd rendszerben betoltott szerepét,

2.) a sziikségletek ¢és a szolgaltatasok kozti kapcsolatrendszert, a szolgaltatas
korlatainak, a feltételek javitasanak és az ijabb szolgaltatasi igények felismerésének és
felismertetésének sziikségességét,

3.) az alkalmazott szocialpedagogiai modszereket,
4.) az etikai kodex alapelveinek, értékeinek megfelel6 munkavégzést.

A terepgyakorlat soran fokuszba keriilnek a segité szakmaval kapcsolatos olyan kérdések,
képességek, attitidok, amelyek a tapasztalatok feldolgozasat a személyiségen beliil segitik.

A szakmai targyak keretein beliil elemezhetdk a gyakorlati terepen szerzett konkrét tapasztalatok,
személyes talalkozasok, érintettségek.

A gyakorlat 6nall6 tervezése, szervezése és megvaldsitasa folyamén a hallgatd képessé valik
elméleti ismeretei tudatos alkalmazasdra, mikozben a szocialpedagogiai munkahoz sziikséges
jartassagokra, készségekre, képességekre tesz szert.

Irasbeli feladatok:

1) Szakmailag igényes, részletes, a megadott tartalmi és formai kdvetelményeknek
megfeleld, elemzésre alkalmas esettanulmany elkészitése.
2) Szakmai gyakorlati naplo elkészitése.

Mindkét feladat a hallgato irasbeli kotelezettsége az 6sszefliggd gyakorlat lezarasaval.

A gyakorlati naplo terjedelme minimum 10 gépelt oldal, 12-es betlinagysaggal, 1,5
sortavolsaggal, Times New Roman betlitipussal gépelve.

A naplo tartalmazza: a hallgat6 terepvalasztasanak rovid indoklasat, a valasztott terephely
rovid, lényegre tord bemutatdsat, sajatossadgainak ismertetését; az intézménnyel kapcsolatba
keriild  kliensek/gyermekek  Osszetételét, jellemzdit; a  klienssel/gyermekkel — valo
kapcsolatfelvétel és kapcsolattartas modjait, nehézségeit (lehetdség szerint példakat is hozzon);
a hallgato altal megismert neveldi/segitdi modszereket, azok gyakorlati alkalmazésat (lehetdség
szerint példdkat is hozzon); a terephelyen megismert adminisztrdcios munkat, annak
sziikségességét; sajat feladatait a terepen, ezek tapasztalatait, élményeit, sajat munkédja, segitoi
magatartasa értékelését; a megismert intézmény feladataival kapcsolatos tapasztalatait,
¢lményeit, gondolatait.

A gyakorlati naplo kotelez6 mellékletei a gyakorlati igazolas és az értékeld lap.
(Melyet a hallgato a gyakorlatrol sz0lo elékészités soran kap meg.)

Az esettanulmany terjedelme minimum 5 gépelt oldal, 12-es betlinagysaggal, 1,5
sortavolsaggal, Times New Roman betiitipussal gépelve.

Az esettanulmadny tartalmazza: az esetvalasztds indoklasat, azt, hogy mikor, milyen
modon keriilt kapcsolatba esete alanyaival; az eset elézményeit, az esetkezelés eddigi
tapasztalatait; a jelen allapotot, s a megoldasra varo feladatokat; beavatkozasi modokat, s az attol
vart eredményeket; sajat megfigyeléseit, benyomasait, tapasztalatait; a lehetéségek, megoldasi
javaslatok felvazolasat.

A félév zdrdsa:

A félév otfokozatu gyakorlati jeggyel zarul, melynek feltétele, a specializacios terepgyakorlaton
valo aktiv részvétel, a gyakorlat eldirds szerinti befogadasanak és teljesitésének igazolasa,
valamint az irdsbeli feladatok teljesitése.

A hallgato feladatai:
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A gyakorlati hely szervezése a hallgat6 feladata (tereptanar csak szakiranyu
felsofoku végzettségii szakember lehet, minimum 2 év szakmai gyakorlattal),
melyet eldzetesen egyeztet a gyakorlati szakfeleldssel.

Megismeri a valasztott intézményt, annak kapcsolatrendszerét, miikodésének jogszabalyi
hatterét, a helyi szokasokat, az alkalmazott nevelési/esetkezelési modszereket,
eljarasokat.

Megfigyeli az intézményben nevelkedd, vagy az intézménnyel kapcsolatba keriild
gyermekek/kliensek fontosabb személyiségjegyeit, viselkedését; a segitdvel valo
egylttmiikodésiiket, ennek nehézségeit; a velik vald banasmod eljarasrendjét,
modszereit; az esetkezeléssel kapcsolatos dokumentacid hasznalatat, annak
szlikségességét.

Részt vesz a segitd munka/neveléomunka folyamataban, egyes feladatokat,
részfeladatokat a tereptanar irdnyitasaval és koordinalasaval 6nalldan is végez.
Rendszeresen részt vesz a intézmény/szervezet munkaértekezletein, ha van (és
amennyiben a résztvevok ehhez hozzdjarulnak) szupervizioin.

Gyakorlati ideje alatt szakmai gyakorlati naplot készit, melyet tereptandra is leellendriz.
Gyakorlati ideje alatt esettanulményt készit, melynek alanyat tereptanaraval kozosen
valasztjak ki. Fontos hogy minél tobb személyes tapasztalatot is szerezzen a hallgatd ezen
eset kezelésének, megoldasanak folyamatdban, amit az esetmegbeszEld szeminariumok
keretében feldolgozhat a csoport.

A hallgat6 a gyakorlatot irdnyitd kolléga munkarendje és beosztdsa szerint tolti
gyakorlatat, a rabizott feladatokat felelosséggel, legjobb tudédsa szerint kell, hogy
elvégezze.

Reflexiv szocidlpedagogia gyakorlata 1: A kiscsoportos szeminariumi munka célja a

terepgyakorlat soran felmeriild szakmai-modszertani reflexiok megfogalmazasa, a szakmai

»self” érésének nyomon kovetése, onreflexid gyakorlasa és a kritikai gondolkodas, szakmai

érvelés kompetencidinak megalapozasa.

Sulyponti kérdések:
e szakmai 6nismeret (hol tartok most)
e _Rogers-1 harmas”: empatia, kongruencia, feltétel nélkiili elfogadas
e terepvalasztas és személyes szakmai involvalodas
e haté¢konysagvizsgalat

e portfolio készités
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SPORTSZERVEZES alapképzési szak
Szakfelelds: Dr. Faragé Beatrix egyetemi docens
A szak altalanos jellemz6i

1. Az alapképzési szak megnevezése: Sportszervezés (Sports Manager)

2. Az alapképzési szakon szerezheté végzettségi szint és a szakképzettség oklevélben
szereplé megjelolése
- végzettségi szint: alap- (baccalaureus, bachelor; roviditve: BSc-) fokozat
- a szakképzettség:
- sportszervezd
- a szakképzettség angol nyelvii megjelolése:
- Sports Manager

3. Képzési teriilet: sporttudomany
4. A képzési ido félévekben: 6 félév

5. Az alapfokozat megszerzéséhez osszegyiijtend6 kreditek szama: 180 kredit

- a szak orientéacioja: gyakorlatorientalt: 60-70 szazalék

- a szakdolgozat készitéséhez rendelt kreditérték: 10 kredit

- intézményen kiviili 6sszefliggd gyakorlati képzés minimalis kreditértéke: 8 kredit
- a szabadon valaszthatd tantargyakhoz rendelheté minimalis kreditérték: 6 kredit

6. A szakképzettség képzési teriiletek egységes osztalyozasi rendszere szerinti tanulmanyi
teriileti besorolasa: 813/1014

7. Az alapképzési szak képzési célja és a szakmai kompetenciak

A képzés célja sportszervezd szakemberek képzése, akik képesek fejlesztd és szervezd szerep
betoltésére a sport teriiletén sportszervezetekben, nevelési-oktatasi intézményekben, illetve civil
szervezetekben, alkalmasak a rendelkezésre allo erdforrdsok tervezésére, megszerzésére és
vezetésére. Alkalmazzak a fizikai aktivitdas és a sporttevékenységek egészség- ¢s
¢letmodkultirara gyakorolt komplex hatdsat, vezetési és szakteriileti jartassaguk segitségével
hozzajarulnak a sport- €s a mentalhigiénés kultura kialakitasahoz, feltételeinek megteremtéséhez,
illetve gazdagitasahoz. Felkésziiltek tanulmanyaik mesterképzésben torténd folytatasara.

7.1. Az elsajatitandé szakmai kompetenciak

7.1.1. A sportszervezo

a) tudasa

- Ismeri a testnevelés és a sportmozgalom célkitlizéseit, szervezeti és kapcsolatrendszerét.
Birtokdban van a sporttudomany és a szervezés- és vezetéstudomany alapvetd szakmai
szokincsének, kifejezési és fogalmazasi sajatossdgainak anyanyelvén és legalabb egy
idegen nyelven.

- Ismeri az alapvetd sporttudomanyi, sportgazdasagi, vezetéselméleti, szervezéstudomanyi
¢és projektmenedzsment modszereket, elméleteket és gyakorlatokat.

- Ismeri az emberi eréforrdsok testkultura teriiletén torténd alkalmazasahoz sziikséges
pedagdgiai, pszicholdgiai, szocioldgiai torvényszeriiségeket.

- A sportszervezetek miikodéséhez, miikodtetéséhez sziikséges gazdasagi, vezetéselméleti,
¢és szervezéstudomanyi ismeretekkel rendelkezik.
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Rendelkezik a sporttudomany és a gazdasagtudomdény alapvetd, atfogd fogalmainak,
elméleteinek, tényeinek, fejlodési jellegzetességeinek és Osszefiiggéseinek ismeretével a
relevans tarsadalmi, gazdasagi szereplokre, funkciokra és folyamatokra, a tarsadalmi,
gazdasag agazati szerkezetére és komplex rendszerére vonatkozdan.

Tisztdban van a sportszervezetek strukturdjaval, miikodésével és kapcsolatrendszerével, az
érintett tarsadalmi, gazdasagi szereplok viselkedését meghatarozo kiilso és belsd kdrnyezeti
tényezokkel, a tarsadalmi, gazdasagi viselkedés, dontések informacids és motivacios
tényezoivel.

b) képessége

Sportszervezetben szervezoi tevékenységet tervez, szervez, irdnyit és ellendriz.

Képes az elsajatitott gazdasagi, szervezési, vezetési €és jogi ismeretek hatékony
alkalmazaséra.

Sportszervezetet vagy szervezeti egységét vezeti, miikodési folyamatait tervezi, iranyitja,
az er6forrasokkal gazdalkodik.

Az ¢lethosszig tartd tanulds révén az Onfejlesztésre, az életpalya épitésre vonatkozdan
0nallo tervet, palyaképet dolgoz ki.

A tanult elméleteket és mddszereket hatékonyan alkalmazza, kovetkeztetéseket fogalmaz
meg, javaslatokat tesz és dontéseket hoz.

Képes tudasat folyamatosan és 6nalldan fejleszteni.

¢ attitiidje

d)

Fogékony az 11j informaciok befogadasara, az 1j szakmai ismeretekre és modszertanokra,
nyitott az 0}, 6nallo és egyiittmiikodést igényld feladatok, felelosségek vallalasara.
Elkotelezett a sportszervezetek hatékony és eredményes gazdasagi miikodtetése irdnt.
Projektekben, csoportos feladatvégzés esetén konstruktiv, egylittmiikddd, kezdeményezd,
kész a hibak kijavitasara, erre munkatarsait is 6sztonzi.

Nyitott az adott munkakor, munkaszervezet, sportszervezet tagabb gazdasagi, tarsadalmi
kornyezetének valtozasai irant, torekszik a valtozasok kovetésére és megértésére.
Kotelességének tartja a szakteriilet szerint relevans, kapcsolodd mas szakpolitikdk,
jogszabalyok kovetését, alkalmazasat, illetve betartasat.

Elfogadja és elismeri az életpalya-tervezés fontossagat. Torekszik az életen at tartd
tanuldsra a munka vildgaban és azon kiviil is.

Torekszik masok véleményét, a sportdgazati, regionalis, nemzeti €s europai értékeket
(ideértve a tarsadalmi, szocidlis és dkologiai, fenntarthatosagi szempontokat is) a dontések
soran feleldsen figyelembe venni.

Korszerti sportgazdasagi szemlélettel, megfeleld kapcsolatteremtd, problémafelismerd €s -
megoldd képességgel, valamint egyiittmiikodési €s kommunikacios készséggel
rendelkezik.

autonomiaja és felelossége

Feladatait altalanos feliigyelet mellett, onalldéan végzi €s szervezi.

Felelosséget vallal a munkaval és magatartasaval kapcsolatos szakmai, jogi, etikai normak
¢s szabalyok betartésa terén.

Projektek, csoportmunkak, szervezeti egységek tagjaként a ra esd feladatokat onalloan,
felel0sséggel végzi.

Feleldsséget vallal elemzései, javaslatai, dontései kovetkezményeiért mas szakpolitikak
tekintetében is.

Onalloan azonositja képzési, fejlédési igényeit, dnalldan és feleldsséggel tervezi és sziikség
szerint szervezi szakmai €s altalanos fejlodését, beosztottjait is segiti ebben.

8. Az alapképzés jellemzoi
8.1. Szakmai jellemzék
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8.1.1. A szakképzetséghez vezetd tudomanyagak, szakteriiletek, amelyekbdl a szak felépiil
szakdolgozat elkészitésével egyiitt:

sporttudomany 90-110 kredit;

gazdasagtudomany 30-50 kredit;

egészségtudomany 10-20 kredit;

kozismereti alapismeretek 10-20 kredit.

8.2. Idegennyelvi kivetelmény
A szakon megszerezhetd szakképzettség gyakorldsahoz sziikséges (hianyzo) idegen szaknyelvi
ismeretek kotelezd és szabadon valaszthat6 targy felvételével szerezhetok meg.

8.3. A szakmai gyakorlat kovetelményei

A szakmai gyakorlat a képzési id6szakhoz igazodd bontasban szervezett, legalabb 200 6ra
id6tartamot eléré ¢és 400 o6rdt meg nem haladd, gyogyfiirdokben, szallodakban,
sportegyesiiletekben, fitnesztermekben, kozmiivelddési intézményekben végzett gyakorlat.
Kreditértéke 8 kredit a sporttudomany tudomanyagon beliil a szakirany részeként.

9. A zarovizsgara bocsatas feltételei:

a szakdolgozat kreditértékével egylitt a meghatarozott kreditmennyiség (180 kredit)
megszerzeése

szakdolgozat elkészitése, benyujtasa, elfogadasa

jelentkezés a zarovizsgara

9.1. Zarovizsga szerkezete:

szakdolgozat megvédése (bizottsag elott)

komplex zarovizsgatételek alapjan a zardvizsga teljesitése

9.2. A diploma kiadasanak feltétele:
- zarovizsga sikeres teljesitése
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10. Mintatanterv — Sportszervezés szak
Nappali és levelezo tagozat

SR
= s
2| 8 8| &
= =Y)] on <
S| | 8| X
< A - QO
N o Q N
&l & 2lz| & >
< SISl e @ 3
Qo N Iy 3 ~ E T) 5} E
= o 5| &S| g|E|E|g| & = T
86 Targynév 2 & HEAR IR RS =, o
5 | Pl | 2| =] s|lE5|= =Y S
= ® | = | B D s =
H N o 7)) 5 =) H \2
=8| 22| .5 =
SRR R
S| S|E
[5) § 2 :
E|l= A
R ElE| S
Qo
. Dr. habil. Bartfai
BB0479 | Anatomia 3/A| 121080V Zoltén PhD
Balesetmegeldzés, Dr. habil. Bartfai
BB0480 elsésegelynytijtas 2 1A} 12|08 |0]|F Zoltan PhD
BB0098 | Filozoéfia és etika 3/A| 1|1 |2]| 4| 8| V |DrPatyi Gibor PhD
BB0481 | Uszs 2lal1]o]|2]o0]8]|gy|DrSmonneKajtr
Gabriella
Gimnasztika és Dr. habil. Simon
BBO482| | tatasmodszertana SUATTLOL 2O 8T F rstvan Agoston PhD
BB0408 | Informatika 3 1A 1 0| 2] 0] 8| F |Dr.Koncz Adrienn
Altalanos és Dr. T6th-Merza
BB0033 fejlédéspszichologia 3 |All o I B Katalin PhD
Rekreacio elmélet és Dr. habil. Dobay
BB0484 médszertan 3/]A[1]|12]0]|8]|0]|V Beata PhD
BB0485 | Természetjaro tabor 2 |A|1]0]|2]| 0| 8| F |Reiner Dora
Kozgazdasagtan - Dr. Resperger
BB0486 mikro6konomia AT ol R Bl R Richérd PhD
1 . o Dr. habil. Varga
BB0036 | Altalanos Pedagogia 3/A|1]2]0]8|0]|V Laszl6 PhD
Kotelezo kredit értéke
osszesen 30
Kotelezoen és szabadon
vdlaszthato targy 0| C
Osszes kredit 30

Jelmagyarazat: Tantargy jellege:

,,A” kotelezd

,,B” kotelezoen valaszthatd

,,C” szabadon valaszthato

K kritérium kovetelmény (oklevélszerzés feltétele)
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: Dr. habil. Bartfai .
BB0487 | Elettan 3 212101810V Zoltén PhD Anatomia
. Anatémia,
BB0488 | Edzéselmélet 3PAl2|2]0]8 0K |ponPrRddzolt) Ginngtia és
oktatdsmodszertana
1 Dr. Kalmar
BB0489 | Torna (szabadidds) 21A|12]10(2|0|8]|F 7suzsanna PhD
BB0490 | Atlétika 2[A 2|0 |2]0|8|F |proymeszsol
BB0491 | Rekracio és kerékpar tabor 31A|2]01]2]|0]| 8| F |SzilvaZsuzsanna
BB0492 | Sporttorténet 21A| 212110 8| 0|V |DrFarkas Péter PhD
BB0493 | [degen nyelvi Szaknyelv 2/A|2]0|2]0]8]|F |Kénai Mariann
(angol)
BB0296 | Szociologia 3(aj2]2 o8]0y |pnVaeNorber
Kozgazdasagtan- Dr. habil. Pogétsa Kozgazdasagtan-
BB0494 makrodkonémia 3 1A |2 2 01810}V Zoltan PhD mikrookondémia
Sportpszichologia és Dr. T6th-Merza Altalanos
LSS specifikumai 3|AL2Z L2048V Katalin PhD fejlédéspszichologia
BB0496 | Szakmai gyakorlat I. 3[A 206|040 F |prrareoBean
Kotelezo kredit érteke 29
Jsszesen
Kotelezden és szabadon
- 2 2| C
vdlaszthato targy
Osszes kredit 31
Jelmagyarazat: Tantargy jellege: ,»A” kotelezd

,,B” kotelez6en valaszthatd

,,C” szabadon valaszthato

K kritérium kovetelmény (oklevélszerzés feltétele)
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BB0497 Kgndlc{onalls képességek >lalslolalols!|F Dr. Gyimes Zsolt
fejlesztése PhD
Csapatsportjatékok alapjai 1. , ,
BB0498 (kosarlabda. roplabda) 21 A|3]10]2]|0/|8]| F |Jokay Zoltan
Sporteseményszervezes €s Dr. habil. Simon
HEREE specifikumai S|A3 L4 4l F Istvan Agoston PhD
BB0500 Altalanos menedzsment slalslolols!|oly |DrKereszesGibor
(menedzsment) PhD
Sportszociologia és Dr. Déczi Tamas o
BB0501 specifikumai 31A|3 |1 |1|4|4]|V PhD Szociologia
Sportpedagogia és Dr. habil. Simon Ry L.
e specifikumai S|A3 T4 ratV Istvan Agoston PhD Altaldnos pedagbgia
BB0503 | Sportmenedzsment alapjai 3/A|3]2(0|8|]0|V I]?;bFaragO Betrix
Sportjatékok (tenisz, ,
BB0504 tollaslabda, golf) 31A[3]10 (2| 0] 8| F |NemesGabor
BB0505 | Kiizdésportok 2 (A3 |02 0|8 |F prromeobeanx
BB0506 Turizmus alapjai és sport, 3lalasl1l1lalaly Dr. Csiszar Szabolcs
egészségiigyi specifikumai PhD
BB0507 | Szakmai gyakorlat I1. 30A 3]0 |6[0]|40] F |pnraed Bt g mai gyakorlat I
Kotelezo kredit értéke 30
Jsszesen
Kotelezden és szabadon
. gy 0| C
valasgthato targy
Osszes kredit 30
Jelmagyarazat: Tantargy jellege:  ,,A” kotelezd

,,B” kotelezoen valaszthatd

,,C” szabadon valaszthato

K kritérium kovetelmény (oklevélszerzés feltétele)
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f 1z . . 1x , Dr. Bartusné Dr.
BBO0508 | Taplalkozas- sporttaplalkozas | 3 | A | 4 | 1 |1 |4 |4 |V Szmodis Marta PhD
Kozgazdasagtan-
A Dr. Kovacs Tamas mikro6konomia,
BB0509 | Pénziigytan 31/A|4]2]0]|8|0]|F PhD Kozgazdasgtan-
makrodkondmia
BBO0510 | Média - Sportmédia 3/A|4/|01]2)|0/|8]| F |DrGalAndrea PhD
" . a1 Dr.Trzaskoma-
BBO511 flatek"k cs teitk“h“rahs 30Aal40]2]0]8]|F |Bicsérdy Gabriclla
agyomanyo PhD
BBO512 | 1081 ismeretek & sport, ) g f gl | g | 4 |y | DrNaszladi
egészségiigyi specifikumai Georgina PhD
BBO0513 | Marketing alapjai (marketing) | 3 | A | 4 [ 0 | 2| 0 | 8 | F |prMeszros Kawln
BBO514 Vallalartgazdasagtan (vallalati slalalalolglolyv Dr. Bartok Istvan Altalanos
gazdasdgtan) PhD menedzsment
BB0515 | Kutatasmédszertan 3 A 4] 20|80y |pniaonOyoey
iy .. Dr. Okros Csaba o
BBO516 | CSpatsportidtekok alapjaiIl. |3\ x4 1 o | 5 | o | 8 | F |PhD; Dr. Toth Janos | C32paisportidtékok
(kézilabdazas, labdarugas) PhD alapjai 1.
BB0517 | Téli sportok tabor 2| A[4|0]|2| 0|8 ]| F |SzlvaZsuzsanna
BB0518 | Szakmai gyakorlat IIL. 2| A 4|0 6|0]40| F |prrameoBeamX g mai gyakorlat I
Kotelezo kredit értéke 31
osszesen
Kotelezden és szabadon
. gy 0| C
valaszthato targy
Osszes kredit 31
Jelmagyarazat: Tantargy jellege:  ,,A” kotelezd

,,B” kotelezoen valaszthatd
,,C” szabadon valaszthato

K7 kritérium kovetelmény (oklevélszerzés feltétele)
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BBO0519 | Sportgazdasagtan 1. 3 511 |14 |4]|F Tamés PhD Vallalatgazdasagtan
BB0520 | Sportmarketing alapjai 2 5102 |0|8]|F PD;bFaragO Beatrix Marketing alapjai
BB0521 | Vizi tabor 2 500|2]0]s|F |DrSmonneKajtr
Gabriella
Altaldnos
. Dr. habil. Koloszar menedzsment,
BB0522 | Projektmenedzsment 3/|A|5]2|0|8|0]|F Lasz16 PhD Sportmenedzsment
alapjai
BB0523 | Szellemi sportrekredcié >lalslalolslolF Dr. Csiszar Szabolcs Re’kreacw elmélet és
PhD moddszertan
Létesitmény iizemeltetés L
BB0524 | és HR a rekreacioban, 31Al5|1|1]|4)]4)]| v |ProfDr G Sportmenedzsment
Gabor PhD alapjai
sportban
.. Té6thné Dr. Szabo -
BB0525 | Szamvitel 3/]A|5|10(2|0]|8]|F Erzsébet PhD Pénziigytan
Kutatasmodszertan a Dr. Kopper Bence
BB0526 sporttudomanyban 3/A|5]0(2]0]|8]|F PLD
Humaneroéforras alapjai .
BB0527 | (Emberierdforrds- 3 A5 | 2]0]8| 0 v |prophizinde
menedzsment)
Sportvallalkozasi Dr. Sipos-Onyestyak | ., .
BB0528 alapismeretek 21A|5]10|2]0|8|F Nikoletta PhD Vallalatgazdasagtan
BB0529 | Szakdolgozat I. 4 A 5]0|0|0|0]|F
Kotelezd kredit értéke 30
osszesen
Kotelezden és szabadon
2 2 oo 0| C
valaszthato targy
Osszes kredit 30
Jelmagyarazat: Tantargy jellege:  ,,A” kotelezd
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BB0530 | Sportgazdasagtan II. 3/A| 62080V Tamés PhD Sportgazdasagtan 1.
BB0531 Spoﬁmenedgsment 30 Al 6 | 11alalcF Dr. Farag6 Beatrix Sporl“cr.nenedzsment
specifikumai PhD alapjai
Fenntarthatosag és Dr. Molnar Katalin
BB0532 kérnyezetkultira 2/A6|2 0|80V PhD
BB0533 | Szakkomunikécio 3|Aal6|o|2]0|s | F |prMomrcill
BB0534 EU- alap1§m§retek ¢és sport clalel2lolslolv Dr. Varga Norbert
vonatkozasai PhD
BBO0535 | Protokoll és viselkedéskultara| 3 | A | 6 | 0 | 2 | 0 | 8 | F |Dr. Farkas Péter PhD
BB0536 SPOI;tafimmlSZFra’lClO €s 3lalelol2lols!|F Pr,()f. Dr. Géczi Humaperoforras
mindségbiztositas Géabor PhD alapjai
BB0537 | Szakdolgozat II. 6 | Al6]0]0]|]0|0]|F Szakdolgozat 1.
Kotelezd kredit értéke 25
Jsszesen
Kotelezden és szabadon
. % ot 4| C
vdlaszthato targy
Osszes kredit 29
Jelmagyarazat: Tantargy jellege: ,»A” kotelezd

,,B” kotelez6en valaszthatd
,,C” szabadon valaszthato
K kritérium kovetelmény (oklevélszerzés feltétele)
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12. Mintatantervek — szabadon valaszthato targyak
— Nappali és levelezo tagozat
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BB0366 | Allat asszisztalt terapia 3(C| 10208 |F ll))libKollarlcs Timea
Alternativ pedagogiak (Waldorf-,
Montessori pedagogia, Kissné Dr.
BB0367 |szabadtanulas-, 3/C| 5 |1 |1|4]| 4| F |Zsamboki Réka
projektpedagodgia, kooperativ PhD
tanulas)
BB0368 | Dalok gitérkisérettel I slcl 1 lolalo|s]|p |ArvanéDr
' Nezvald Anett DLA
R Arvayné Dr.
2
BB0369 | Dalok gitarkisérettel II. 31C 0|2|0]| 8| F Nezvald Anett DLA
R Arvayné Dr.
2
BB0370 |Dalok gitarkisérettel III. 3/]C| 310 0|8 | F Nezvald Anett DLA
R Arvayné Dr.
4 2 F
BB0371 |Dalok gitarkisérettel IV. 31C 0 0| 8 Nezvald Anett DLA
BB0372 | Dramapedagogia mddszerei 2| C| 7 |1|1]4]| 4| F |Dr Hartl EvaPhD
BB0373 | Early Childhood Pedagogy slc|s|2lo|s]|o|r |DPrhabil Varga
Laszl6 PhD
Egészséges életmodra nevelés Dr. habil. Simon
I elmélete 3¢ SR R R Istvan Agoston PhD
BB0375 Egesz,se'gps’m’chologla és slcelalilolalolv Dr. Zsubrits Attila
mentalhigiéné PhD
Fels6oktatas és a Dr. Patyi Géabor
3 4 1 01| 4
ISR pedagogusképzés torténete C 01V PhD
BB0377 | Fenntarthatosag a csaladban 3(]C|l 6 | 1L |1 |4|4)|F ;)g.DMolnar Katalin
Fogyatékosok a kultara, sport Dr. habil. Simon
LRI terén SpCp 4 a ) F Istvan Agoston PhD

184




. Dr. habil. Varga
BB0379 | Gyermekkortorténet 3 6 Lasz1é PhD
, Dr. Frang Gizella
BB0380 | Helyesiras 2 3 PhD
. . Dr. habil. Varga
BB0381 | History of Childhood 4 4 Laszlé PhD
Interkulturalis kommunikacio- Dr. Kitzinger
e Tandem Kurzus . 6 Arianna PhD
BB0383 | Kamarazene 2 Révész Jozsef
BB0384 | Kézmiives kismesterségek 3 Somogyi Anett
. , . Dr. habil. Varga
BB0385 | Kompetencia alapu pedagogia 3 3 Lasz16 PhD
BB0386 | Kozmiivelodés 1. 2 3 Dr. Kollarics Timea
PhD
BB0387 |Kozmiiveldés IL. 2 4 Dr. Kollarics Timea
PhD
BB03gg | reatlv képesscg, tehetscg 3 7 Dr. Hartl Eva PhD
fejlesztésének modszertana
BB0389 | Kultarak sokszinfisége 3 > ?ﬁbvarga Norbert
BB0390 | Magyar kultartorténet 3 24 o Patyt Gabor
BB0391 |Mesepedagogia alapjai 3 2 ?ﬁbMOlnar Csilla
BB0392 Nepl Jatc?k, néptanc modszertan 5 5 Dr. Pésztor Enikd
az 6vodaban PhD
BB0393 | Nyelvészeti antropoldgia 2 6 EﬁbFrang Gizella
BB0394 | Olvasiskultira és kreativ irds | 2 o Molndr Csilla
BB0395 | Orszagismeret (német nyelven) 2 6 Babai Zso6fia
Pedagdgus és intézményi Dr. Pésztor Enikd
LR B marketing és PR . 3 PhD
. Dr. habil. Varga
BB0397 |Reformpedagbgia 3 5 Lészlé PhD
BB0398 | Szabadidd pedagogia 2 2 ?E.DMolnar Katalin
BB0399 Szc?ngomotqrgs integracios 3 5 Dr. Vida Gergd
terapia alapjai PhD
BB0400 |Tanacsadas sziiloknek 3 6 ?E'DMOIHM Katalin
(Testnevelés modszertana) Dr. habil. Simon
BB0401 Szabadiddsportok 3 > Istvan Agoston PhD
BBO402 | | SXubatékok tervezése & 3 4 Dr. Hartl Eva PhD
kivitelezése
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,,B” kotelezoen valaszthatd
,,C” szabadon valaszthato

BB0403 T}ldf)n}flny ¢s altudomény az 4 ) Dr. Molnar Csilla
ujmédiaban PhD
it w g , Arvayné Dr.
BB0404 | Zenebolcsddei foglalkozéasok 3 Nezvald Anctt DLA
BB0405 | Zenei kreativités fejlesztése 3 6 Révész Jozsef
BB0406 | Zeneterapia 3 5 Révész Jozsef
BB0407 | Kdmyezet és természetesztétika | 3 4 Prof. Dr. Konkoly-
Gyur6 Eva
BB0466 | A boldogsagkeresés ttjai 3 26 Dr. Kovacsne
£548 ! Vinkovics Eva
BBO468 Tudomanyos irés és prezentdcié | 3 -6 EﬁbM"lnar Csilla
s Kuslicsné Kloiber
BB0538 | Fenntarthatosagi podcast 4 Alexandra
BB0539 | Mozgdképes alapok 4 Sipos Bence
Kockézzunk egyiitt:
BB0540 Hagyonrlanyos és digitalis LEGO 4 Sipos Bence
a nevelésben
BB0541 |Jatékos robotika a nevelésben .
4 Sipos Bence
Reel Sustainability: Exploring
BB0542 | Environmental Ethics and Green 4 Sinos Bence
Energy through Cinema P
Cinematic Crossroads: Exploring
BB0543 | Culture through Contemporary .
Hungarian and International Film ! Sipos Bence
Game Worlds Unveiled: An
BB0544 | Introduction to Video Game .
. 4 Sipos Bence
Studies
Jelmagyarazat: Tantargy jellege:  ,,A” kotelezd

K7 kritérium kovetelmény (oklevélszerzés feltétele)
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REKREACIO ES ELETMOD alapképzési szak
Szakfelelds: Dr. habil. Bartfai Zoltan egyetemi docens

A szak altalanos jellemzoi

1. Az alapképzési szak megnevezése: Rekreacio és ¢letmod (Recreation Management and
Health Promotion)

2. Az alapképzési szakon szerezhetd végzettségi szint és a szakképzettség oklevélben
szereplé megjelolése

- végzettségi szint: alap- (baccalaureus, bachelor; roviditve: BSc-) fokozat
- a szakképzettség: rekreacio és életmdd szakember

- a szakképzettség angol nyelvii megjelolése: Recreation and Health Promotion Manager
3. Képzési teriilet: sporttudomany
4. A képzési ido félévekben: 6 félév

5. Az alapfokozat megszerzéséhez 6sszegyiijtendé kreditek szama: 180 kredit

- a szak orient4cioja: gyakorlatorientalt (60-70 szézalék)

- a szakdolgozat készitésé¢hez rendelt kreditérték: 10 kredit

- intézményen kiviili 6sszefliggd gyakorlati képzés minimadlis kreditértéke: 8 kredit
- a szabadon valaszthat6 tantargyakhoz rendelheté minimalis kreditérték: 6 kredit

6. A szakképzettség képzési teriiletek egységes osztalyozasi rendszere szerinti tanulmanyi
teriileti besorolasa: 813/1014

7. Az alapképzési szak képzési célja és a szakmai kompetenciak

A képzés célja rekreacio és életmod szakemberek képzése, akik képesek a szervezd, oktato és
tanacsado szerep betdltésére a sport (kiemelten a szabadiddsport), a rekreacio és az egészséges
¢letmodd-tanacsadas, tovabba iizleti teriileten, valamint sportszervezetekben, egészségiigyi,
szocialis, nevelési-oktatasi intézményekben, illetve civil szervezetekben. Képesek minden
korosztaly szdmara egészségmegdrzé és sportfoglalkozasok (rekreacidos edzésprogramok)
vezetésére €s szervezeésere.

Alkalmasak sportrendezvények, aktiv turisztikai programok, tdborok, tarak onallo tervezésére,
megszervezésére €s azok levezetésére. Ismerik és alkalmazzak a fizikai aktivitds és a
sporttevékenységek egészség- ¢és életmodkultirdra gyakorolt komplex hatdsat, vezetési és
szakteriileti jartassaguk segitségével hozzajarulnak a sport, a rekredcios és a mentalhigiénés
kultara kialakitasahoz, feltételeinek megteremtéséhez, illetve gazdagitdsdhoz. Felkésziiltek
tanulmanyaik mesterképzésben torténd folytatasara.

7.1. Az elsajatitando szakmai kompetenciak
7.1.1. A rekreacio és életmod szakember

a) tudasa
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- Ismeri a fizikai és szellemi rekreaciods tevékenységek rendszerét.

- Ismeri a rekreécids céllal izhetd sportok mozgasanyagat.

- Atlatja a rekreacio altalanos folyamatait, rendszereit, valamint ezek miikodését.

- Ismeri a rekreacios és szabadidOsport foglalkozasok, mozgéasprogramok levezetésének és
szervezésének modszereit és technikait.

- Ismeri az ¢€letkorhoz, a nemhez ¢s az egészségi allapothoz igazitott rendszeres fizikai aktivitas
emberi szervezetre gyakorolt, tudomanyosan bizonyitott hatasait.

- Ismeri a rekreacido lehetséges szintereit, a beltéri és a szabadban végzett rekreacios
tevékenységek szervezésének és lebonyolitdsanak feltételeit, szabalyozasi kornyezetét és
fenntarthato, szakszerti modszereit.

- Ismeri az egészséges emberi szervezet alapvetd testi, lelki miikodését és a helytelen életmodbol
fakado egészségkarositod tényezoket.

- Ismeri az egészség és ¢letmdd fejlesztésének lehetdségeit és modszereit.

- Ismeri az ¢életen at tartd rekreacios és egészségfejlesztési aktivitds kialakitdsanak és
fenntartasanak pedagogiai, pszicholdgiai és kommunikécios feltételeit.

- Ismeri a rekreacidszervezéshez és a programok levezetéséhez sziikséges alapvetd
sporttudomanyi, szervezéstudomanyi ismereteket ¢s modszereket.

- Rendelkezik az emberi magatartds befolydsoldsdhoz sziikséges kommunikacids és szocidlis
készségekkel, valamint pedagogiai ismeretekkel.

- Ismeri a testkultira, egészségkultira és a kornyezetkultura alapfogalmait, fejlesztésiik
eszkozrendszereit, modszereit €s eljarasait.

- Ismeri a testnevelés, a sport és a rekreacid szervezeti €s kapcsolatrendszerét, altalanos
folyamatait, ezek felépitését és mikodését.

- Tisztaban van a sport és a rekredcio szabalyozasi kornyezetével, a szabalyozas folyamatéaval.

- Ismeri €s érti az emberi eréforrasok alkalmazéasahoz sziikséges gazdasagi, zervezéstudomanyi,
pedagdgiai, pszicholdgiai, szocioldgiai torvényszeriiségeket.

- Ismeri a sport, fizikai aktivitds tarsadalmi integraciot elésegitd funkciojat (fogyatékkal €16k,
hatranyos helyzetliek, szenvedélybetegek).

- Ismeri a szakteriiletén alkalmazhato tandcsadasi, konfliktuskezelési modokat, kommunikacids
stratégiakat és modszereket.

- Rendelkezik a szakteriiletiikhoz tartozé jogi €s gazdasagi, valamint alapveté kommunikacios €s
tomegkommunikacios ismeretekkel.

b) képességei

- Képes minden korosztily szamara egészségmegoérzd ¢és sportfoglalkozasok (rekreacios
edzésprogramok) vezetésére és szervezésére.

- Képes a fizikai rekreacios programokhoz sziikséges motoros képességek felmérésére, motoros
programok tervezésére és mozgaselemzésre.

- Képes sportrendezvények, aktiv turisztikai programok, taborok, turdk ©6nallo tervezésére,
megszervezésére €s azok levezetésére.

- Képes sport, szociokulturalis-, turisztikai- €s rendezvény animacids programok tervezésére,
szervezésére és lebonyolitasara.

- Képes az egészség- ¢és ¢Eletmodkultira feltételeinek megteremtésére, valamint az
egészségtudatos életmdd tervezésére, az egészségfejlesztésre, a rekredcios és mentalhigiénés
kultara kialakitasara, feltételeinek megteremtésére €s korrekcidjara a csaladokban és tarsadalmi,
egészségiigyi, szocialis, nevelési-oktatasi intézményekben, civil szervezetekben.

- Képes rekreéacios €s egészségfejlesztd eletmodprogramok 6nallo tervezésére, kidolgozasara és
gyakorlati megvaldsitasara.

- Képes egészségmegOrzést, rehabilitaciot szolgaldo intézményekben rekreacids aktivitasi
programok tervezésére, foglalkozasok megszervezésére és lefolytatasara.

- Képes a fittségi és wellness tevékenységek szervezésére, koordinalasara, illetve gyakorlati
megvalositasukban val6 aktiv részvételre.
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- Képes az elsajatitott szakmai, jogi, gazdasdgi, valamint szervezési és vezetési ismeretek
hatékony gyakorlati alkalmazasara.

- Képes sport- és rekredcioszervezdi, -vezetdi és ¢letmod-tanacsadoi tevékenységek ellatasara.

- Képes a sportszervezeteknél, Onkormanyzatokndl, rekreacids intézményeknél,
rendezvényszervezéssel foglalkozo szervezeteknél szervezoi és vezetdi feladatok ellatasara.

- Hatékonyan alkalmazza a szakteriiletén hasznalatos korszerli informatikai rendszereket,
eszkozoket.

- Képes a szakteriileti er6forrasok felkutatasara, bevonasara és az azokkal torténd gazdalkodasra.

c) attitiidje

- Rendelkezik az egészségkultura, az ¢életmindség, valamint a rekredcié korszer
(egészségtudatos) szemléletével, nézeteit sziikebb és tagabb tarsadalmi korben terjeszti.

- Ertéknek tekinti az egészség- és életmodkultarat megalapozé és fejlesztd rekreaciot, illetve
¢letmindséget.

- Azonosul a rekreacio és az életmindség korszerii szemléletével, nézeteit formalis és informalis
kozegben is terjeszti.

- Szocialis, pedagogiai és szakteriileti ismeretei révén eredményesen alakithatja az éaltala
foglalkoztatottak egészségszemléletét.

- Az etikai, jogi, gazdasagi, valamint tdmegkommunikaciés ismeretei atadasaval hozzajarul az
egyének kiillonbozo helyszinii és fajtaju sporttevékenységekbe torténd beilleszkedéséhez.

- Tiszteletben tartja az emberi méltésagot és jogokat a testkulturalis teriileten végzett munkaja
soran, kiilonds tekintettel a sajat szakteriiletén el6forduld esetekre.

- A testkulturalis teriileten végzett munkdja soran tiszteletben tartja a szociokulturalis
kornyezethez, illetve a fogyatékkal ¢l0khoz tartozok emberi méltosagat €s jogait.

- Torekszik az élethosszig tarto és az élet egészére kiterjedo tanulasra.

- Mélyen elkdtelezett a mindségi sportszakmai munkavégzés mellett.

- Igényes munkavégzésével hozzajarul a testkultira, a rekreacidos és egészségkultira
szinvonaldnak emeléséhez.

- Torekszik arra, hogy a szakmai problémakat lehetdség szerint masokkal, mas szervezetekkel
egyiittmiitkddve oldja meg.

- Nyitott szakmaja atfogd gondolkodasmoédjanak €s gyakorlati miikodése alapvetd jellemzdinek
hiteles kozvetitésére, atadasara.

- Személyes példamutatasaval eldsegiti kornyezete sportoldssal kapcsolatos pozitiv
szemléletmodjanak alakitasat.

d) autonomidja €s feleldssége

- A sport- és az egészségkultura, valamint az életmindség fejlesztése terén szerzett magas szintii
tudasat az emberek életmindségének javitdsara szenteli.

- Elkotelezett és igényes munkavégzésével hozzajarul a testkultura, a rekredcids és az
egeészségkultira szinvonaldnak emelés¢hez.

- Onalloan, a hiteles szakmai forrasokra tdmaszkodva tekinti at és elemzi a testkultura, illetve az
egeészségkultara kérdéseit, €s a probléméakra megoldasi javaslatokat fogalmaz meg.

- Koherens allaspontot alakit ki a holisztikus értelemben vett egészségrdl, és allaspontjat modern
kommunikécids eszkdzokkel is terjeszti.

- Szakmai feleldsségének tudataban fejleszti a vele kapcsolatba keriildk személyiségét a
testnevelés €s sport, rekredcio tarsadalmi szerepének, fontossaganak hangsulyozasaval.

- Tudatosan képviseli szakteriiletének korszerli elméleteit és modszereit.

- Minden esetben a fair play szellemében tevékenykedik, amivel mintat ad teljes kdrnyezetének.
- A sport- és az egészségkultura, valamint az életmindség fejlesztése terén szerzett magas szintii
tudasat az emberek életmindségeének javitdsara szenteli.

- Elkotelezett és igényes munkavégzésével hozzajarul a testkultura, a rekredcids és az
egészségkultara szinvonaldnak emeléséhez.

8. Az alapképzés jellemzoi
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8.1. Szakmai jellemzok

8.1.1. A szakképzettséghez vezeté tudomanyagak, szakteriiletek, amelyekbdl a szak felépiil
a szakdolgozat elkészitésével egyiitt:

- sporttudomany 80-100 kredit;

- egészségtudomany 30-45 kredit;

- tarsadalom ¢és gazdasagtudomany 20-40 kredit;

- kozismereti alapismeretek 10-15 kredit.

8.2. Idegennyelvi kovetelmény

A szakon megszerezhetd szakképzettség gyakorlasdhoz sziikséges (hidnyzo) idegen szaknyelvi
ismeretek kotelezo €s szabadon valaszthato targy felvételével szerezhetok meg.

8.3. A szakmai gyakorlat kovetelményei

A szakmai gyakorlat a képzési idészakhoz igazodd bontasban szervezett, legalabb 200 ora

id6tartamot elérd és 400 orat meg nem haladd sportegyesiiletekben, sportklubokban,

sportlétesitményekben, kozmiivelddési intézményekben, sport- és életmod-taborokban,

rendezvényeken, tardkon, illetve gydgyflirdokben, fitnesz ¢és wellnesz kdzpontokban,

szallodakban végzett gyakorlat. Kreditértéke 8 kredit a sporttudomany tudomanyagon beliil a

szakirdny részekeént.

9. A zarovizsgara bocsatas feltételei:

- a szakdolgozat kreditértékével egyiitt a meghatarozott kreditmennyiség (180 kredit)
megszerzése

- szakdolgozat elkészitése, benyujtasa, elfogadasa

- jelentkezés a zarovizsgara

9.1. Zarovizsga szerkezete:

- szakdolgozat megvédése (bizottsag elott)
- komplex zarovizsgatételek alapjan a zardvizsga teljesitése

9.2. A diploma kiadasanak feltétele:

- zarovizsga sikeres teljesitése
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10. Mintatanterv — Rekreacio és életmod alapképzési szak
Nappali és levelezo tagozat
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. Dr. habil. Bartfai
BB0479 | Anatdmia 3 1A |1 2 0 8 01|V ,
Zoltan PhD
IR Balﬂesetlrnegelro.z?s, slalilalols!lols Dr. I}abll. Bartfai
elsésegélynyujtés Zoltan PhD
o e o Dr. Patyi Gabor
BB0098 | Filozofia és etika 3lAal1 |1 ]2]4a]8]vV yiG
PhD
Simonné Dr.
BB0481 | Uszas 2|A| 1|0 |2]|0]| 8| F |Kajtar Gabriella
PhD
Gimnasztika és Dr. habil. Simon
BB04382 . 3/A|1]0]|2]|0]|8 ]| F |Istvin Agoston
oktatasmodszertana
PhD
BB0408 | Informatika 3/ al1]o]2|0]s]|r |DrKatona
Gyorgy PhD
Altalénos és Dr. Téth-Merza
BB0033 1o qr . , . 3 A |1 2 1 8 |14 |V .
fejlédéspszichologia Katalin PhD
BB0592 | Rekreacio elmélet és Dr. habil. Dobay
, 3 A |1 2 0|80 |V ,
modszertan 1. Beata PhD
BB0485 | Természetjaro tabor 2| A|1]0|2]0]8]| F |Reiner Dora
Dr. habil. Simon
BB0593 . . . . S {
Egészségfejlesztés 3/A| 1|1 |1]|4]4]V |Istvan Agoston
PhD
‘ . Dr. habil. Varga
BB0036 | Altalanos Pedagdgia 3|JA| L2080 |V |,
£08 Laszl6 PhD
Kotelezo kredit értéke
osszesen 30
Kotelezoen és szabadon
valaszthato targy 0| C
Osszes kredit 30
Jelmagyarazat: Tantargy jellege: ,»A” kotelezd

,,B” kotelez6en valaszthatd
,,C” szabadon valaszthato
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. Dr. habil. Bartfai .
BB0487 | Elettan 3 1A 2 210|801V Zoltan PhD Anatémia
, Anatomia,
BB0488 | Edzéselmélet 3 Al 2 |2]0]s|o|p |ProfDrRadde o ctika és
Zsolt PhD f
oktatasmodszertana
BB0489 | Torna (szabadidés) | 2 | A| 2 |0 |2 |o|s | |DFKalmar
Zsuzsanna
BB0490 | Atlétika 2lal 2 |o|2]o]|s]|F |PrGyimesZsolt
PhD
BB0594 | Animaci6 1. 20al 2 |o|2]o0|s]|F |Drlacza
Gyongyvér
BB0492 | Sporttorténet 2 | A 2 2 10| 8| 0| V |Dr Farkas Péter
BB0493 | [degen nyelvi 2| Al 2 |o|2|0]8 /| F |Kanai Mariann
Szaknyelv (angol)
C Dr. Varga
A 2 2
BB0296 | Szociologia 3 0|8 |0]|V Norbert
Sportpszichologia és Dr. Téth-Merza Altalénos és
. . A 2 1 2 4 . . . .
BB0495 specifikumai : 5V Katalin PhD fejléddéspszichologia
BB0491 R’ekracm ¢s kerkpar 3 1A 2 F |Szilva Zsuzsanna
tabor 02018
BB0596 . Dr. habil. Dobay
Szakmai gyakorlatl. | 3 | A 2 0| 6|0 /|40 F Beata PhD
Kotelezo kredit
o gr e 28
értéke osszesen
Kotelezoen és
szabadon vdlaszthato | 0 | C
targy
Osszes kredit 28

Jelmagyarazat: Tantargy jellege:

,,A” kotelezd
,,B” kotelezoen valaszthatd
,,C” szabadon valaszthato

K kritérium kovetelmény (oklevélszerzés feltétele)
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Kondicionalis képességek .
. . 2 A3 0 2 08|V .
BB0497 | fejlesztése Dr. Gyimes Zsolt
Csapatsportjatékok alapjai , .
2 A3 0 2 01 8 F
BB0498 | I. (kosarlabda, roplabda) Jokay Zoltin
Dr. habil. Simon
Sporteseményszervezésés| 3 | A | 3 | 1 | 1 | 4 | 4 | F |Istvan Agoston
BB0499 | specifikumai PhD
BB0597 2 Aal3|of2]o|s]|F gr'..L acza
Animacio 1L yongyver
Sportszociologia és L. , s
. . A 1 1 4 | 4 .
BB0501 | specifikumai 3 3 V | Dr. Déczi Tamas Szociologia
Dr. habil. Simon
Sportpedagogia és 3| A3 |1 |1|4]4]|V Istvn Agoston
BB0502 | specifikumai PhD
Dr.Farag6
..| 3 1A |3 2 0 8 | 0 F .
BB0503 | Sportmenedzsment alapjai Beatrix PhD
Sportjatékok (tenisz, ,
2 A3 0 2 01 8 F
BB0504 | tollaslabda, golf) Nemes Gabor
BB0595 | Sportélettan 2lal3l2]ol|s]|o] v |Drhabil Bartfai
Zoltan
Dr. Farago
2 A3 0|12]0]|8|F .
BB0505 | Kiizddsportok Beatrix PhD
Tu’rlzrn’us" alqual s sport, Dr. Csiszar
egeszsegugyl 3 A3 |1 1144V Szabolcs
BB0506 | specifikumai
BB0398 Dr. habil. Dobay
3 A |3 0 6 | 0 |40 | F Beata PhD
Szakmai gyakorlat II.
Kotelezo kredit értéke 30
Jsszesen
Kotelezben és szabadon 2l c

valaszthato targy
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Jelmagyarazat: Tantargy jellege:  ,,A” kotelezd
,,B” kotelezoen valaszthato
,,C” szabadon valaszthato
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Taplalkozés- Dr. Bartusné Dr.
Al 4 1 1 4 | 4 .
ISR sporttaplalkozas : M Szmodis Marta
Rekreacio elmélet és Dr. habil. Dobay
2 Al 4 1 1 4 | 4
SR modszertan 1. v Beéata PhD
(o . T Dr. Trzaskoma-
BBO511 Jatékok es testkulttralis slalalo|2]0]8]|F |Bicserdy
hagyoményok Gabriella
Jogi ismeretek és sport, .
BBO0512 | egészségiigyi 3|A[ 4] 1|1 ]|4]4]|V Dr. N%SZIadl
soecifikuma Georgina
pecifikumai
BB0600 | Fittségi tesztek és probak | 2 | A | 4 | o | 2 | o | s |  |Dr Petridis
Leonidas
s Dr. Katona
3 |A| 4 2 0 8 | 0|V
BBO0515 | Kutatasmoddszertan Gyéray PhD
Csapatsportjatékok alapjai o .
BBO516 | I1. (kézilabdizss, slalalo|2|o]s|r |DrOkisCsaba
e Dr. Té6th Janos
labdarugas)
BB0517 | Téli sportok tabor 2| A 4]0 2| 0| 8| F |SzilvaZsuzsanna
. Dr. habil. Dobay
BB0601 | Szakmai gyakorlat III. 2| A| 4]0 6|0|40]|F Beata PhD
Kotelezo kredit értéke 23
Jsszesen
Kotelezben valaszthato 6| B
targy
Szabadon valaszthato 2l c
targy
Osszes kredit 31
Jelmagyarazat: Tantargy jellege:  ,,A” kotelezd

,,B” kotelezoen valaszthatd
,,C” szabadon valaszthato

K kritérium kovetelmény (oklevélszerzés feltétele)
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. Dr. habil. D Rekreacio elmél
BB0602 | Szellemi rekreacid 2lals|2]o|s8]ol|F | abil. Dobay ~CKIeaclo elne et
PhD €s modszertan II.
Létesitmény lizemeltetés L
BB0524 |és HR a rekredcicban, | 3 | A |5 | 1 | 1|4 |4 | v |ProfDr.Geezi jSportmenedzsment
Gabor alapjai
sportban
BB0603 Elet@od ‘Eanacsadas slalslilalalsly Dr. Uvacsek
elmélete és gyakorlata Martina
BB0526 Kutatasmod,szertana slalslolalols!y Dr. Kopper
sporttudomanyban Bence
CsoPortos &s Dr. habil. Simon
BB0604 | >OPOTOS €5 | 2|Aals|o|2|0]|8]|F |Istvan Agoston
funkcionalis éravezetés
PhD
. . Dr. Sipos-
BB0528 Sﬂoiﬁgj‘eﬁzm >lals|ol2]0]s|F|Onyestyak
P Nikoletta
BB0605 | Vizi tabor 2| A[5]|01|2]| 0| 8| F |DrSimonné
Kajtar Gabriella
BB0529 | Szakdolgozat 1. 4 |A|5]0|0|0]|0]|F
Kotelezo kredit értéke 27
osszesen
Kotelezoen valaszthato s | B
targy
Osszes kredit 29
Jelmagyarazat: Tantargy jellege:  ,,A” kotelezd

,,B” kotelezoen valaszthatd

,,C” szabadon valaszthato
K7 kritérium kovetelmény (oklevélszerzés feltétele)
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BB . . Dr. Faragé Betri
0606 Marketing a rekreacioban | 2 | A | 6 | 2 | 0| 8 | 0 | F & X
PhD
BB0607 | Fitnesz, személyi edzés 2| A|6]|0]2)|0]|8|F |Katus Tamas
Fenntarthatdsag és Dr. Molnar
BB0532 |, .. , 2 | A6 2 018 ]0]|V .
kornyezetkultiura Katalin PhD
EU- alapismeretek és Dr. Varga
BB0534 L 2|A|l6]|2]0(8|0]|F
sport vonatkozasai Norbert PhD
o, Dr. Molnar Csill
BBO0533 | Szakkomunikacio 3/A|6]0|2]|0]|8]|F P;D olnar Csilla
. Dr. Lacza
BB0608 | Elménysportok 2|A|l6]|0]2[0]|8]|F aczd
Gyongyvér
, _ L Dr. habil. Simon
LS iﬁgfgjﬁuraﬂewezem 3/Aal6]0]|2]0]s8|F |Istvan Agoston
PhD
Zenére végezhetd .
BB0610 . . 2| A| 6|0 |2]|0]| 8| F |SzilvaZsuzsanna
mozgasformak
BB0537 | Szakdolgozat II. 6 |A| 6] 0]|0]|0]|O0]|F
Kotelezo kredit értéke 24
osszesen
Kotelezoen valaszthato 4| B
targy
Szabadon valaszthato 2l c
targy
Osszes kredit 30
Jelmagyarazat: Tantargy jellege:  ,,A” kotelezd

,,B” kotelezoen valaszthatd
,,C” szabadon valaszthato
K kritérium kovetelmény (oklevélszerzés feltétele)
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11. Rekreacio és életdod szakon és szakiranyon valaszthato targyak, specializaciok és
programok

11.1. Adaptiv rekreacio specializacio

A specializacio felvétele:

A specializacié felvétele a negyedik szemesztertdl lehetséges, eléfeltétel az Anatdomia és a
Sportélettan targyak teljesitése. A specializacidé megfeleld szamu jelentkezd esetén indithato. A
specializacid eldirt kreditszamanak teljesitése esetén a teljesitett specializcié a hallgato
oklevelén zaradékként feltlintetésre keriil. A specializacioban megszerezhetd Osszes kredit
szama: 18 kredit

11.1.1. Rekreacio és életmod adaptiv rekreacio szakon specializiacié mintatanterve

Nappali és levelez6 tagozat
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BBO611 |, SC¥75eETcjieszies a Bartusné Prof. Dr.
kiilonb6z6 3B | 4] 1 1| 4|4 |F s
) Szmodis Marta
¢letszakaszokban
BB0612 | Sportrehabilitacio Dr. habil. Simon
e 3|B|l4| 20|80V Habl
elmélete és modszertana Istvan Agoston PhD
BB0613 VIZ’I g}fakf)rlatok, slelsl 1 12lals!F Dr. S}monne Kajtar
gyogyuszas Gabriella
BB0614 . Dr. Simonné Kajtar
M ¢ apiak 3| B 5 0 210 8 F .
ozgasterapia Gabriclla
BBO0615 | Sportrehabilitacid slels!l olalols!F Dr. ?ab,ll. Simon
gyakorlata Istvan Agoston PhD
BB0616 . .y Dr.habil. Dobay
2 | B |6 2 01 8 0 F
Adaptiv rekreéciod Bedta PhD
BBO0617 | Specialis populacid Dr. habil. Simon
i g 2 | B |6 0 210 8 F , 7
rehabilitacidja Istvan Agoston PhD
Osszes kredit értéke 18
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11.2. Vizi rekreacio specializacio

A specializacio felvétele:

A specializacié felvétele a negyedik szemesztertdl lehetséges, eléfeltétel az Uszas és az Animacio
III. targyak teljesitése. A specializacidé megfeleld szamu jelentkezd esetén indithato. A
specializacid eldirt kreditszamanak teljesitése esetén a teljesitett specializacié a hallgato
oklevelén zaradékként feltlintetésre keriil. A specializacioban megszerezheté Osszes kredit
szama: 18 kredit

11.2.1. Rekreacio és életod vizi rekreacio specializacio szakon specializacio mintatanterve

Nappali és levelezo tagozat
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Vizi jatékos-és
BBO0618 | rekreacios
rendezvények
szervezese

3| B | 4 2 08| 0 | V |Szilva Zsuzsanna

BB0619 | Wellnes, Vizi

3|1 B 4 1 1 |4 | 4| F |dr. Irmai Istvan
rekreacio

Vizijartassagi és
taravezetés elmélete | 2 | B | 5 0 2|0 | 8 | F |Szilva Zsuzsanna
¢és gyakorlata

BB0620

Alternativ 1Q
BB0621 ] , . Dr. habil. Simon
mozgasformakavizi | 3 | B | 5| 0 [ 2] 0| 8 | F Istvan Agoston PhD

rekreacidban

BB0622 | Vizi gyakorlatok, Dr. Simonné Kajtar
gyogyuszas Gabriella

Vizi rekreacios
BB0623 | foglalkozasok

; .. 2 | B |6 2 0| 8| 0 |V |Szilva Zsuzsanna
modszertana, vizi

animacio
BB0624 | Vizimentés elmélete Dr. habil. Simon
, 2 B 6 0 2 0 8 F S
¢és gyakorlata Istvan Agoston PhD
Osszes kredit értéke 18
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11.3. Szabadon valaszthato tantargyak jegyzéke

Nappali és levelezo tagozat
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Alternativ a0 .
BB0625 edzésmodszerek a e 0 ol21g!o0 Dr. habil. Simon Istvan
. s . Agoston PhD
képességfejlesztésben
BB0538 Fenntarthatdsagi 4l c 1 1 lalalp Kuslicsné Kloiber
podcast Alexandra
BB0539 | Mozgbképes alapok 4l 0 2 | 0|8 |F |Sipos Bence
Kockazzunk egyiitt:
Hagyomanyos ¢és
BES digitalis LEGO a 4| C 0 2 | 0| 8 | F |Sipos Bence
nevelésben
Jatékos robotika a
L nevelésben 4 1C 0 2 | 0| 8| F [Sipos Bence
Reel Sustainability:
Exploring
BB0542 | Environmental Ethics e 0 2 | 0|8 |F |Sipos Bence
and Green Energy
through Cinema
Cinematic
Crossroads:
Exploring Culture
SRR (roush 4| cC 0 | 2]0]8|F|SiposBence
Contemporary
Hungarian and
International Film
Game Worlds
Unveiled: An
LB Introduction to Video | 4 | C 0 2 | 0] 8 | F |Sipos Bence

Game Studies
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SZAKOKTATO alapképzési szak
Szakfelelos: Dr. Kollarics Timea egyetemi docens

A szak altalanos jellemzoi
1. Az alapképzési szak megnevezése: szakoktato (Vocational Technical Instructor)

2. Az alapképzési szakon szerezheté végzettségi szint és a szakképzettség oklevélben
szereplo megjelolése:
— végzettségi szint: alap- (baccalaureus, bachelor; roviditve: BSc-) fokozat
— szakképzettség: szakoktatd
— aszakképzettség angol nyelvii megjeldlése: Vocational Technical Instructor
— valaszthato specializaciok: miiszaki szakoktatd, agrar szakoktato, iizleti szakoktato,
szolgaltatasi szakoktato

3. Képzési teriilet: pedagogusképzés
4. A képzési ido félévekben: 6 félév

5. Az alapfokozat megszerzéséhez 6sszegyiijtendé kreditek szama: 180 kredit
- aszak orientacidja: gyakorlatorientalt (60-70 szazalék)
- aszakdolgozat készitéséhez rendelt kreditérték: 10 kredit
- aszabadon valaszthat6 tantargyakhoz rendelhetd minimalis kreditérték: 10 kredit

6. A szakképzettség képzési teriiletek egységes osztilyozasi rendszere szerinti tanulmanyi
teriileti besorolasa: 146/0114

7. Az alapképzési szak képzési célja és a szakmai kompetenciak

A képzés célja szakoktatok képzése, akik a specializacidjukhoz tartozd éagazatok teriiletén
felkésziiltek az iskolai rendszeri és az iskolarendszeren kiviili szakképzésben elsdsorban a
gyakorlati targyak oktatasanak megtervezésére, szervezésére, vezetésére, valamint oktatasi
tevékenység végzéseére, a szakmai tantargyakhoz kapcsolodo laboratdriumi foglalkozasok és a
véllalati  képzdhelyeken folytatott szakmai (vallalati, intézményi képzdhelyeken,
képzdkozpontban folyd, tanmiihelyi, tanirodai, tangazdasag, egyéni- és tarsas vallalkozasoknal
foly6, valamint feln6ttképzési, felsGoktatasi és szakképzési dudlis képzési) egyéni és csoportos
gyakorlatok megtervezésére, vezetésére, megszervezésére. Tanulmanyaikat a szakmai tanar
mesterképzésben folytathatjak.

7.1. A szakoktato specializacionak megfelelo elsajatitando szakmai kompetenciak

a) tudasa

- Atfogban ismeri a szakoktato specializacidjanak megfeleld tantargykor alapvetd tényeit,
iranyait €s hatarait.

- Ismeri a szakoktatd specializaciojanak miiveléséhez sziikséges legalapvetobb matematikai,
természet- vagy gazdasdgtudomanyi, tarsadalomtudomanyi elveket, szabalyokat,
Osszefliggéseket, eljarasokat a szakképzés nézépontjabol.

- Ismeri a specializacidjahoz kotddo legfontosabb 0sszefiiggéseket, elméleteket és az ezeket
felépitd fogalomrendszert a szakképzés nézépontjabol.

- Ismeri a gyakorlati foglalkozasok (iskolai, vallalati, intézményi, szolgaltatd, mezdgazdasagi)
tervezésével, szervezésével, megvaldsitdsaval és ellendrzésével kapcsolatos elméleti és
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gyakorlati ismereteket, az egyéni és csoportos gyakorlatok szervezésének alapelveit, a
differencialas, a felzarkoztatas €s a tehetséggondozas alapfogalmait.

Rendelkezik a rovidciklusu képzések tervezéséhez, szervezéséhez €s vezetéséhez sziikséges
specialis elméleti és modszertani alapokkal €s gyakorlati ismeretekkel.

Rendelkezik a szakoktatdi tevékenységhez sziikséges specidlis elméleti ¢és modszertani
alapokkal €és gyakorlati ismeretekkel.

Ismeri a dudlis és egyéni képzés legfontosabb alapfogalmait, jellemzdit, tipikus
megvaldsitasi formait.

b) képességei

A szakképzés nézOpontjabol képes a specializacionak megfeleld ismeretrendszerét alkoto
diszciplindk alapfokt analizisére, az Osszefliggések szintetikus megfogalmazasara ¢és
adekvat értékeld tevékenységre.

A szakképzés nézOpontjabol képes az adott specializacido legfontosabb elméleteit,
eljarasrendjét és az azokkal 0sszefiiggd terminologiat gyakorlati feladatok végrehajtasakor
alkalmazni.

Képes rutin szakmai problémék azonositdsira, azok megoldasdhoz sziikséges elvi ¢€s
gyakorlati hattér feltardsara, megfogalmazisara és (standard miiveletek gyakorlati
alkalmazaséval) megoldéasara.

Képes a szakmai specializdcionak megfelel6 munkafogdsok, munkacselekvések,
munkatevékenységek bemutatasara, elsajatitdsanak és begyakoroltatdsanak irdnyitaséra.
Képes a gyakorlati vizsgdk megtervezésére, megszervezésére, megvalositdsira ¢&s
ellendrzésére, értekelésére a mindségbiztositasi elvek figyelembevétele révén.

Képes egyszerlibb, a szakképzés nézdpontjabdl fontos rendszerek ¢és folyamatok
modellezésére, kiilonds tekintettel a gyakorlohelyek eltérd szempontjaira.

Képes ismereteit alkoto6 modon hasznilva munkahelye (képzési kozpont, tanmiihely,
taniroda, tangazdasag, vallalat vagy vallalkozas altal miikodtetett egyéni gyakorldhely)
eréforrasaival hatékonyan gazdéalkodni.

Munkdja soran képes alkalmazni és betartatni a biztonsagtechnikai, tlizvédelmi és higiéniai
szabalyokat, eldirasokat.

Képes arra, hogy specializacidjanak megfelelden, szakmailag adekvat modon, szoban és
irasban kommunikaljon anyanyelvén és legalabb alapszinten egy idegen nyelven.

¢) attitiidje

Vallalja szakmadja tarsadalmi szerepét, alapvetd viszonyéat a vildghoz.

Nyitott a specializacidja teriiletén zajlo, a szakképzés szempontjabol kiemelt szakmai,
technologiai fejlesztések és innovaciok megismerésére €s elfogadasara, hiteles kozvetitésére.
Torekszik arra, hogy onképzése a szakmai és pedagogusi céljai megvaldsitdsanak egyik
eszkozévé valjon.

Komplex megkozelitést kivano, illetve varatlan dontési helyzetekben is a jogszabalyok és
etikai normak teljes korti figyelembevételével hozza meg dontését.

Torekszik arra, hogy a problémakat lehetdleg masokkal egyiittmiikodésben oldja meg.

d) autonéomiaja és felelossége

Varatlan dontési helyzetekben is onéalldan végzi az atfogd, megalapozo szakmai kérdések
végiggondolasat és adott forrasok alapjan torténd kidolgozasat.

Szakmai feladatainak elvégzése soran egyiittmiikodik mas (elsddlegesen a pedagogiai)
szakteriilet képzett szakembereivel is.
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7.2.

Feltarja az alkalmazott technologidk, eljarasok, kezelésmodok hidnyossagait, a folyamatok
kockézatait és kezdeményezi az ezeket csokkentd intézkedések megtételét.

A szakképzés nézOpontjabol figyelemmel kiséri a szakteriilettel kapcsolatos jogszabalyi,
technikai, technoldgiai és adminisztracids valtozasokat.

Hitelesen képviseli szakmaja tarsadalmi szerepét, alapvetd viszonyat a vilaghoz.

A szakoktaté pedagogiai teriileten elsajatitando

a) tudasa

b) k

Alapvetd tudassal rendelkezik a személyiség sajatossagaira és fejlodésére vonatkozd
nézetekrdl, a szocializaciorol, a hatranyos helyzetli tanuldkrdl, a személyiségfejlédés
zavarair6l, a magatartasproblémak okair6l.

Rendelkezik a szakoktatdi tevékenységhez sziikséges pedagogiai, pszichologiai, digitalis
pedagobgiai és alapvetd gyogypedagdgiai, szocidlpedagdgiai és andragogiai ismeretekkel.
Ismeri a tanulok életkori sajatossagait, megismerésének modszereit.

Rendelkezik az informécidszerzéshez, az informaciok feldolgozasahoz, értelmezéséhez és
elrendezéséhez sziikséges alapvetd (szovegértési, logikai, informatikai) felkésziiltséggel.
Rendelkezik a tanulokozpontu tanuldsi kornyezet fizikai, emocionalis, tarsas, tanuldsi
sajatossagainak, feltételeinek megteremtéséhez sziikséges ismeretekkel.

Ismeri az egész életen at tarto tanulasra felkészités jelentdségét.

Tajékozott a sziilokkel és a pedagogiai munkajat segito kiilonféle szakemberekkel, szakmai
intézményekkel vald egylittmiikodés modjairol.

Ismeri a pedagdgus szakma jogi és etikai szabalyait, normait.

Ismeretekkel rendelkezik a reflektiv gondolkodas szerepérél a szakmai fejlodésben, a
tovabbképzés lehetOségeirdl, a lelki egészség megodrzésének elméleti és gyakorlati
modszereirdl.

Ismeri a tehetség, a sajatos nevelési igény €s a hatranyos, halmozottan hatranyos helyzet,
valamint a kiilonleges banasmod fogalmat, ismérveit.

Ismeri a gyakorlati foglalkozasok (iskolai, wvallalati) tervezésével, szervezésével,
megvalodsitasaval €s ellendrzésével kapcsolatos elméleti és gyakorlati ismereteket, az egyéni
¢s csoportos gyakorlatok szervezésének alapelveit, a differencidlés, a felzarkoztatas és a
tehetséggondozas alapfogalmait.

épességei

Képes a tehetséges, a nehézségekkel kiizdd vagy a sajatos nevelési igényll és a hatranyos,
halmozottan hatranyos helyzetii, valamint a kiilonleges banasmodot igényld tanuldkat
felismerni, hatékonyan nevelni, oktatni, szdmukra differencialt bAndsmodot nytjtani.

Képes a konfliktusok hatékony kezelésére.

Képes az érdeklddés, a figyelem folyamatos fenntartdsdra, a tanuldsi nehézségek
felismerésére a végzettségének megfeleld korosztaly €s a felndttoktatas keretében is.

Képes a megértési nehézségek felismerésére és kezelésére.

Képes a tanulokkal a kolcsonds tiszteletre ¢és bizalomra ¢épiild kapcsolatrendszer
megteremtésére, az egyiittmiikodési elvek és formak kozos kialakitasara, elfogadtatasara.
Szakmai szituaciokban képes szakszerli, kozérthetd, nyilt és hiteles kommunikaciora
didkokkal, sziildkkel, a szaktargyainak megfeleld szakteriiletek képviseldivel, az iskolai és
iskolan kiviili munkatarsakkal a partnerek életkoranak, kultirajanak megfelelden.

Képes mindenkiben megléatni az értékeket €s pozitiv érzelmekkel (szeretettel) viszonyulni
minden tanitvanyahoz.
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Képes a szaktargyainak tanitasaval, tanuldsiranyitasaval kapcsolatos atfogod, megalapozo
szakmai kérdések atgondolasara és az ide vonatkozo forrasok alapjan megfeleld valaszok
kidolgozésara.

c) attitiidje

Tiszteli a tanulok személyiségét.

Erzékeny a tanulok problémaira, torekszik az egészséges személyiségfejlesztés feltételeit
biztositani minden tanul6 szdmara.

Torekszik az aktiv egyiittmiikodésre a szakmai elméleti targyak tanaraival.

Nyitott arra, hogy a konfliktushelyzetek, problémak feltarasa, illetve megoldadsa érdekében
szakmai segitséget kérjen és elfogadjon.

Szakmai muveltségét nem tekinti allandonak, kész a folyamatos szaktudomanyi,
szakmodszertani és neveléstudomanyi megujulésra.

Nyitott a pedagogiai tevékenységére vonatkozé épitd kritikara.

Elkotelezett a nemzeti értékek €s azonossagtudat irant, nyitott a demokratikus gondolkodasra
¢€s magatartasra nevelés, valamint a kornyezettudatossag irant.

Elkotelezett az alapvetdé demokratikus értékek irant.

Szocialis  érzékenység ¢és segitOkészség jellemzi. Elditéletektdl mentesen végzi
oktatdomunkajat, igyekszik az inklizié szemléletét magaéva tenni.

d) autonéomiaja és felelossége

o0

Dontéseiben szakmai dnreflexiora és onkorrekciora képes.

Elkotelezett a tanulok tudasanak és tanuldsi képességeinek folyamatos fejlesztése irant,
realisan itéli meg szaktargya oktatasban betdltott szerepét.

Egylittmiikodés és feleldosségvallalas jellemzi szakméjaval, szakteriiletével, illetve azok
képviseldivel kapcsolatban.

Jelentds mértekli onallésaggal rendelkezik szakmdja atfogd és specialis kérdéseinek
felvetésében, kidolgozasaban, szakmai nézetek képviseletében, indoklasaban.

Egyenrangu partner a szakmai kooperacioban, végiggondolja és képviseli az adott
szakteriilet etikai kérdéseit.

. Az alapképzés jellemzoi

8.1. Szakmai jellemzék
A szakképzettséghez vezetd tudomanyagak, szakteriiletek, amelyekbdl a szak felépiil:

természet- vagy gazdasagtudomanyi ismeretek (a szakképzés sajatos elvarasaihoz igazodo
matematikai, tovabba a specializacidhoz tartozd természet- vagy gazdasagtudomanyi
ismeretek): 15-20 kredit;

gazdasagi €s human ismeretek (a szakképzés kdvetelményeihez kapcsolodo kozgazdasagtan,
gazdasag menedzsment, kornyezetvédelem, mindségbiztositasi ismeretek, tovabba a human
ismeretek koziil az alkalmazott kommunikacio, a munka- ¢és egészségvédelem, a
kornyezetvédelem, a fenntarthat6 fejlodés) 15-20 kredit;

szakoktatoi ismeretek: 0sszesen 120-130 kredit, ebbdl

a) pedagogiai és pszichologiai ismeretek, pedagogiai gyakorlatok 30-40 kredit,

b) a szakmai specializacidnak megfeleld szakmai ismeretek 40-50 kredit, ami a szakoktato
szak specializicioja szerinti dgazatoknak megfeleld szakmai ismeretek €s készségek,
melyek tartalmukban és kovetelményeikben igazodnak az iskolai, a képzékozpontbeli,
a dudlis, a vallalati, intézményi €s az egyéni szakképzes sajatos elvarasaihoz, és
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c) a szakmai specializdcionak megfeleld szakmodszertanok, szakmai és pedagogiai
gyakorlatok, figyelembe véve a gyakorlati képzohelyek eltérd sajatossagait 40-50
kredit.

8.2.-

8.3. A szakmai gyakorlat kovetelményei

A szakmai ¢és pedagogiai gyakorlat a szakmodszertanokhoz kapcsolodva, szakmai
gyakorlohelyen (iskolai, vagy képzokozpont, vagy tanmiihely, taniroda, tangazdasag, tankonyha
vagy vallalat, vallalkozas, felndttoktatasi, a felsdoktatasi €és szakképzési dudlis képzési)
szervezett gyakorlat €s a szakmai gyakorlat soran szerzett tapasztalat portfoélidban torténd
Osszefoglalasa.

8.4. A képzést megkiilonbozteto specialis jegyek
A szakoktatd szak fejlesztendd kompetenciateriiletei szervesen kapcsolddnak a szakképzés
agazati ismereteihez, az alabbiak szerint:

Szakoktato szak | szakképzési szakag

specializacidja

muszaki banyaszat ¢és kohészat, elektrotechnika ¢és elektronika, épitdipar,
épiiletgépészet, fa- és butoripar, konnyuipar, nyomdaipar, gépészet, a
honvédelem miiszaki teriilete, informatika és tavkozlés, kornyezetvédelem
¢s viziigy, kozlekedés, szallitmanyozas és logisztika, kozlekedésgépész,
specializalt gép- és jarmiigyartds, vegyipar, agrar gépész, egészségiigyi
technika

agrar ¢lelmiszeripar, mezdgazdasag, erdészet és vadgazdalkodas, agrar gépész,
kertészet és parképités, foldmérés

tizleti kozgazdasadg, gazdilkodas és menedzsment, igyvitel, turizmus-
vendéglatas, kereskedelem

szolgéaltatési kereskedelem, kreativ, rendészet és kozszolgalat, sport, szépészet, optika,
szocialis

Szakmai jellemzdiben sajatosan, ugyanakkor hangsulyosan jelenik meg a gyakorlati (iskola,
képzokozpont, tanmithely, taniroda, tangazdasdg, vallalat vagy vallalkozas, egyéni,
felndttképzési, a felsdoktatasi és szakképzési dudlis képzési) szakképzésre valo felkészités, ami
sajatosan nyilvanul meg a természettudomanyos, a gazdasidgi ¢és human, a szakoktatoi
specializacionak megfeleld szakmai ismeretekben ¢€s készségekben.

9. A zarovizsgara bocsatas feltételei:

e Abszolutéorium megszerzése (a szakdolgozat kreditértékével egyiitt a meghatarozott
kreditmennyiség: 143 kredit kotelezd targy, 27 kredit kotelezéen valaszthato targy, 10
kredit szabadon valaszthat6 targy+ kritériumtargyak)

e Szakdolgozat elkészitése, benyujtasa, elfogadasa

e Jelentkezés a zarovizsgara

9.1. Zarovizsga szerkezete:
o Osszefiiggd egyéni gyakorlat
e Szakdolgozat bemutatasa és védése (bizottsag el6tt)
e Szobeli zarovizsga komplex tételek alapjan

9.2. A diploma kiadasanak feltétele:
1. A zar6vizsga sikeres teljesitése
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10. Mintatanterv — Szakoktato6 szak
Nappali és levelezo tagozat

Minden specializdcio esetén teljesitendo kotelezo targyak:
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BBO09S | Filozofia és etika 3| Aa|1|1]2]4 v | ety Gabor
. L. . Dr. Resperger
BB0409 | K6zgazdasagi alapismeretek | 3 | A | 1 | 1 [ 1 |5 |5 |V Richard PhD
BB0067 | Bevezetés a pszichologiaba | 3 | A | 1|2 0|8 0|V Eﬁbzsubms Attila
SRy . Dr. habil. Varga
BB0036 | Altalanos pedagogia 3/A|(1]2]0|8|0]|V Lész16 PhD
, NIy Dr. Kollarics
BB0410 | Palyaorientacios gyakorlat Ol K|1]O0]|1/|0]|4]Ai Timea PhD
BB0411 | Szakmai ismeretek 1. S| A1 ]2]a|s|F priaem Gyorgy
Dr. habil. Simon
SOEO001 | Testnevelés 1 0] K| 1] 02| Nincs | Ai |Istvan Agoston
PhD
Kotelezd kredit értéke 20
Jsszesen
Kitelezben vilaszthato targy | 10 | B
Szabadon vilaszthato targy | 0 | C
Osszes kredit 30
Jelmagyarazat: Tantargy jellege: ,»A” kotelezd

,,B” kotelez6en valaszthatd
,,C” szabadon valaszthato
K kritérium kovetelmény (oklevélszerzés feltétele)
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BB0296 | Szociologia 30 A 2]2 0|8 0|y pryee Norbert
Munka-, egészség- €s Dr. Vagvolgyi
i kornyezetvédelem S|Ap2 L 44 F Andrea PhD
BB0203 | Nevelés- és oktataselmélet | 3 | A [ 2 | 1| 1|4 |4 | |Drhabil Varga
Laszl6 PhD
BB0294 | Szocidlpszichologia alal2l1]2]4|8]vV PDﬁbZS“b“tS Attila
Nevelés- és Dr. Patyi Gabor
BB0414 szakoktatastorténet dlpaj2 284y PhD
BB0415 | Szakmai ismeretek I1. alAal2|2]1]8|4]vV PDﬁbKatona Gyorgy
Dr. habil. Simon
SOE002 | Testnevelés 2 0] K| 2] 02| Nincs | Ai |Istvan Agoston
PhD
Kotelezo kredit értéke 27
Jsszesen
Kitelezéen vilaszthato targy | 9 | B
Szabadon vilaszthato targy | 0 | C
Osszes kredit 30

,,A” kotelezd

,,B” kotelezoen valaszthatd
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K kritérium kovetelmény (oklevélszerzés feltétele)

Jelmagyarazat: Tantargy jellege:
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Targynév

Targykéd
Kredit
Targy tipusa
Félévszam
Elmélet heti 6raszam (nappali tagozat)
Gyakorlat heti 6raszam (nappali tagozat)
Elmélet féléves oraszam (levelezo tagozat)
Gyakorlat féléves oraszam (levelezo tagozat)
Targy kévetelménye
Targyfelelos

Dr. Molnar Csilla

w
—_
—_
N
N
<

BB0272 | Személyk6zi kommunikacio | 3

A PhD
BB0416 | Digitdlis pedagogia 4l Aa|3|2]1|8|4]|F PDﬁbKatona Gyorgy
_ Dr. Kollarics
BB0417 | Iskolai gyakorlat 4 1 A|310|3]0]|12|F Timea PhD
BB0418 | Szakmai ismeretek I11. 41A|3]0[3]|0]|12]F PDﬁbPatyl Gabor
Altalanos szakmai Dr. Kollarics
G modszertan SIA 3284V Timea PhD
Dr. habil. Simon
SOEQ003 | Testnevelés 3 0] K| 3] 02| Nincs | Ai |Istvan Agoston

PhD

Kotelezd kredit értéke

- 20
dsszesen

Kitelezben vilaszthato targy | 8 | B

Szabadon vilaszthato targy | 2 | C

Osszes kredit 30

Jelmagyarazat: Tantargy jellege: ,»A” kotelezd
,,B” kotelez6en valaszthatd
,,C” szabadon valaszthato
K kritérium kovetelmény (oklevélszerzés feltétele)

210

Elékovetelmény




2183
o ®
A
S| ol & S
5 8 2|2
~— ot N} N
== 5 % )
S| &%z & >
< ol < 5 g &) @ =
7] ] = p— ~ o
= = =) | =] & g ©
S = 2| s| & gl = S £
£ S| &| 8| g|E|E|§| 8 2 g
5 Targynév el S 2l S8 /8|22 =, S
- g6 | 2 N 2 2] :Q a0 >
G X ¥ | 2|8l S5 = - S
= S5 5SS 3|5 = =
o - g %] \> \; @
S| = 3|3 =
|| E
S| | =
g | =% S| S
2 & ElE
ailC
Onismeret- és Dr. Zsubrits Attila
BB0211 | személyiségfejlesztés 31A|(4]0]2]|0)|8]|F Phi)
(konfliktuskezelés)
. Dr. Katona Gyorgy
BB0420 | Kutatasmodszertan 2| A4 1|1 |4|4]|F PhD
BBO0421 | Tanuldsmédszertan 2| A4 11|44 |prcaonaGyoey
BBO427 Aszak’— e.zrs.felnottkepzes alalalolilglaly D’r. Kollarics
pedagbgiaja Timea PhD
BB0423 | Szakmai ismeretek IV. S|A 4|2 [1|8]a]y|prrayiGior
Szakmai idegen nyelv Dr. Koczan-Voros
BBOR24 | akiépzes) ALATAT 030 IZEE Iy php
Gyakorlati oktatas Dr. Kollarics
B2 modszertana S A A0 3012 F Timea PhD
w1 . Dr. Kollarics
BB0426 | Kiils6 képzohelyi gyakorlat S| A|4]0]|3]|0]|12|F Timea PhD
Dr. habil. Simon
SOE004 | Testnevelés 4 0| K|4]| 0| 2| Nines | Al |Istvan Agoston
PhD
Kotelezo kredit értéke 30
Jsszesen
Kitelezben vilaszthato targy | 0 | B
Szabadon valaszthaté targy | 0 | C
Osszes kredit 30
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K kritérium kovetelmény (oklevélszerzés feltétele)
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BB0422 szakképzésben dlAS 248 F Timea PhD
Fejlesztopedagogia és Dr. Kallai
I gyogypedagogiai ismeretek S|A ST T4 4V Gabriella PhD
Projekt- és portfolio a Dr. Kollarics
stk szakképzésben ALAS 03012 F Timea PhD
Aktualitasok a Dr. Kollarics
BB0429 | szakképzésben és a 4 | A|S5S| 12|48 F|L
L Timea PhD
felnottképzésben
BB0430 | Komplex oktatdsi gyakorlat | 5 | A [ 5| 0 | 3]0 [12] F |7 Gibor
BB0431 | Szakdolgozat . S|A|[5]0]0]0|0]|F
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BB0432 | Szakdolgozat II. S5 A|6 0 0| F
- . .. Dr. Kollarics
BB0433 | Osszefliggd egyéni gyakorlat | 18 | A | 6 | 0 |10| 0 [40| F Timea PhD
BB0434 | Kisérészeminarium 41 Al6|0|3|0]|12]F Eﬁbpatyl Gibor
Kotelezo kredit értéke 27
osszesen
Kotelezéen vilaszthato targy | 0 | B
Szabadon vilaszthaté targy | 3 | C
Osszes kredit 30
Jelmagyarazat: Tantargy jellege:  ,,A” kotelezo

,,B” kotelez6en valaszthatd
,,C” szabadon valaszthato
K kritérium kovetelmény (oklevélszerzés feltétele)
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SPECIALIZACIOS ALAPOZO ES KOZOS SZAKMAI TARGYAK
BB0448 | Bevezetd matematika s|/Bl1]o|3|0] 15| F gfkgfﬁ‘,%
BB0449 | Természettudomanyos alapismeretek S|B|1|2|2]|10]| 10 v ]JEOd(;EzePE]g Prekdet
BB0450 | Abrézolastechnikai alapok s|Bl2|o|4]0]| 2| F E;S;%bll)l}'lgemeth
Agazati alapoz6 ismeretek a miiszaki Dr. Kollarics
i szakképzésben szakoktatoknak 4 B3] 218 4 v Timea PhD
SPECIALIZACIOS AGAZATI TARGYAK
Elektrotechnika és elektronika
BB0452 Uj trend'ek’az elektrotechnikéban és slBl213l0l12l o v B'flkkl—Nagy Imre
elektronikaban I. Sandor
BB0453 Uj trend.ekraz elektrotechnikaban és s1Bl3lol3lol 12 F B?kkl-Nagy Imre
elektronikaban II. Sandor
Epitéipar, épiiletgépészet
BB0454 | Uj trendek az épitészetben . 4(Bl2|3]of12] 0 | V Eﬁbszabo Peter
BB0455 | Uj trendek az épitészetben II. 4B|3]0o|3]o|l12] F PDﬁbszabo Peter
Fa-, és butoripar
BB0456 | Uj trendek a faiparban 1. 4(Bl2|3]0]12] 0 | V i;‘;;(?;h?)qo
BB0457 |Uj trendek a faiparban II. 4|/B|3|0o|3|0] 12| F E;‘;;?;h%qo

Gépészet, kozlekedésgépész, agrar gépész, honvédelem mii

szaki teriilete,

specializalt gép- és jarmiigyartas

Dr. Major Tamas

BB0458 | Uj trendek a gépészetben I. 4 |B|2]3]0(12] 0 Vv PhD
BB0459 | Uj trendek a gépészetben I1. 4|B|3]0 |3 0| 12| F |grMuorTams

Informatika és tavkozlés
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BB0460 | Uj trendek az informatikéban 1. 4|B|2 2] 0 ?ﬁbHegyha“ Mate
BB0461 | Uj trendek az informatikéban II. 4|B|3 0| 12 ?ﬁbHegyha“ Mate
Kornyezetvédelem és viziigy
Uj trendek a kérnyezetvédelemben és a Dr. Kalicz Péter
BB0462 | 0 sazdalkodssban 1. 4B |2 120 PhD
Uj trendek a kérnyezetvédelemben és a Dr. habil. Polgar
BB0463 vizgazdalkodasban II. 48B3 0] 12 Andras PhD
Kozlekedés, szallitmanyozas és logisztika
BBO464 Ujrtrfendfak a kf'izlekedesben és 41 B2 1l o Nemeshazi
széllitmanyozasban 1. Bernadett
Uj trendek a kézlekedésben és Nemeshazi
BB0465 szallitmanyozasban II. 48B3 0] 12 Bernadett
Kotelezo kreditérték dsszesen 19
Kotelezoen vdlasztott targy (dgazati) 8 | B
Osszes kredit 27
Jelmagyarazat: Tantargy jellege: ,»A” kotelezd

,,B” kotelezoen valaszthato
,,C” szabadon valaszthat6
K kritérium kdvetelmény (oklevélszerzés feltétele)

215




Agrar specializacio

Tlalels
5553
S o ) >
= | 5| =
= =227 @
-~ | & >
= = = >
« 2| E| E| = Ry - =
= 7] < =] 3 g E N=) 5}
g ~— = 5 5 a R = = > E
= N S &8 eS| 2158 % S E
2 Targynév el ozl R|S|S| a2 > < 2
b= 20 | = N | o= | | © 80 = o0 >
= “| 5|7 2|5 8|z T 5 2
= S22 8 & - 2
= s D ~; =
5] = w8 =
= | S| 2| =
5|5 2|2
3| = E|E
EICIR| &
=
SPECIALIZACIOS ALAPOZO ES KOZOS SZAKMAI TARGYAK
; . Dr. Csanady
BB0448 | Bevezetd matematika 5/\B|1]0|3|0] 15 F Viktoria PhD
w o, Prof. Dr. Odor
BB0435 | Okologia S|{B|1]2|2]|10] 10 v Péter PhD
. . Prof. Dr. Bidlo
BB0436 | Termohelyismerettan S5|1B|2]2]2]|10| 10 v Andrés PhD
Agazati alapoz6 ismeretek az agrar Dr. Kollarics
e szakképzésben szakoktatoknak 4 B3 218 4 v Timea PhD
SPECIALIZACIOS AGAZATI TARGYAK
Elelmiszeripar
BB0438 | Uj trendek az élelmiszeriparban I. 4|/B|2|3]|]0(12] O V | Szalai Tamas
BB0439 | Uj trendek az élelmiszeriparban 1. 4 /B[3]|0]|3 |0 12 F | Szalai Tamas
Mezégazdasag, agrar gépész
BB0440 | Uj trendek a mezégazdasagban 1. 4|Bl2|3]0of12] 0 | V ?ﬁbLaSZb Richard
BB0441 |Uj trendek a mezégazdasagban I1. 4 | B|[3]0]|3|0] 12 F ?ﬁbLaSZIO Richérd
Erdészet és vadgazdalkodas
Uj trendek az erdészetben és Dr. Horvath
i3 vadgazdalkodésban 1. 41B2) 31011210 v Taméas PhD
Uj trendek az erdészetben és Dr. Horvath
RS vadgazdalkodasban II. 4B 30131071 12 F Tamas PhD
Kertészet és parképités
BB0444 | Ujj trendek a zoldfeliiletrendezésben . | 4 | B |2 | 3 | 0 |12| o | v |ProfDr.Konkoly-
Gyuré Eva PhD
BB0445 | Uj trendek a zoldfeliiletrendezésben 1. | 4 | B [ 3 | 0 | 3 [ 0 | 12 F Prof. Dr Konkoly-
Gyurd Eva PhD
Foldmérés
BB0446 | Uj trendek a foldmérésben I. 4 | B 310121 0 Vv
BB0447 | Uj trendek a foldmérésben I1. 4 | B 0 3]0 12 F
Kotelezo kreditérték dsszesen 19
Kotelezden valasztott targy (dgazati) 8 | B
Osszes kredit 27
Jelmagyarazat: Tantargy jellege: ,A” kotelezo

,,B” kotelezOen valaszthato
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Szolgaltatasi specializacio
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SPECIALIZACIOS ALAPOZO ES KOZOS SZAKMAI TARGYAK
e P . Dr. habil. Bartfai
BB0037 | Anatomia, élettan, egészségfejlesztés 3| B|1]1]2]4 8 v Zoltan PhD
Dr. Keresztes
BB0467 | Menedzsment 4 | B|1]1]2]|5] 10 A% Gébor PhD
BB0034 Altalanos jogi és kozigazgatasi siBl1l1111a4 4 F Dr. Nqszladl
ismeretek Georgina PhD
e . . Dr. Kophazi
BB0469 | Munkaerdpiaci ismeretek és munkajog | 3 | B |2 | 1 | 1 |5 5 F Andrea PhD
Agazati alapozo ismeretek a Dr. Kollarics
BB0470 szolgaltatasi szakképzésben 4B 32718 4 v Timea PhD
SPECIALIZACIOS AGAZATI TARGYAK
Sport
, . 1 , Dr. Németh
BB0471 | Vallalkozasok miikodtetése 3|1 B| 2012|010 F Nikoletta PhD
BB0375 | Egészségpszichologia és mentalhigiéne | 3 | B | 2/ 1 |0 4| 0 | Vv Eﬁbzsubrlts Attila
BB0473 | Rekreacio elmélet és modszertan 4 |B| 312|038 0 v Dr.’ habil. Dobay
Beata PhD
Szépészet
, . 1 , Dr. Németh
BB0471 | Vallalkozasok miikodtetése 3|1 B| 2012|010 F Nikoletta PhD
BB0064 | Bevezetés a miivészeti nevelésbe 3 21111 4 4 F | Somogyi Anett
BB0475 | Eletmod- és mentalitéstorténet 4 3/ 1 |1]4] 4 | F Eﬁbpatyl Gabor
Kreativ
, , A , Dr. Németh
BB0471 | Vallalkozasok mukodtetése 3 200 2101 10 F Nikoletta PhD
BB0064 | Bevezetés a milvészeti nevelésbe 3 211|114 4 F | Somogyi Anett
BB0476 | Digitalis fotézés és képszerkesztés 4B 3lol2|0| 8| F gi}fagy Robert
Rendészet, kozszolgalat, szocialis
BB0233 | Romolégia 3B 21 |1]4] 4| Vv PDﬁbvarga Norbert
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Dr. Zsubrits Attila

BB0375 | Egészségpszichologia és mentalhigiéne| 3 | B | 2| 1 | 0| 4 PhD
BB0478 | Biinmegeldzés 4B 3[1]1]4 D Molndr Katalin
Kotelezo kreditérték dsszesen 17
Kotelezoen vdlasztott targy (dgazati) 10| B
Osszes kredit 27
Jelmagyarazat: Tantargy jellege: ,»A” kotelezd

,,B” kotelezOen valaszthato
,,C”” szabadon valaszthato

K kritérium kovetelmény (oklevélszerzés feltétele)
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Uzleti specializacio
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SPECIALIZACIOS ALAPOZO ES KOZOS SZAKMAI TARGYAK
BB0545 | Pénziigyi kultira és digitalizacié siBl1| 1|15 |5 |F ?ﬁbSZOka Karoly
BB0467 | Menedzsment aB|1| 1] 2|5 ]10]|V gbljfifgges
BB0034 Altalanos jogi és kozigazgatasi 3B 1 1 1 4 4 | F Dr. Nqszladl
ismeretek Georgina PhD
BB0469 | Munkaer&piaci ismeretek és munkajog | 3 | B | 2 1 1 5 5 |F E; dlfeoapgﬁ]z)l
Agazati alapozo ismeretek az iizleti Dr. Kollarics
HEE szakképzésben 48B3 2 ! 8 4V Timea PhD
BBO0471 | Vallalkozésok mikodtetése 3B 2 0| 2|0 |0 |F|JrNemen
SPECIALIZACIOS AGAZATI TARGYAK
Kozgazdasag + ligyvitel
BB0547 | Pénziigytan 3B 2 2|1 |10] 5|V i;ff;?ﬁ)
BB0548 | Vallalati pénziigyek 4B 3/ 22 10]10]V iigfﬁfé‘ﬁ’g
Gazdalkodas és menedzsment
BB0549 | Vallalati gazdasagtan 3/B| 2/ 2|2 10]|10]V girkEZ?;glhD
BB0550 | Projektmenedzsment 4|/B| 3/ 1] 2] 5]10]|F E;'Sflzbg}'lg(’loszar
Turizmus-vendéglatas
BB0551 | Turizmusmarketing- és menedzsment | 3 | B | 2| 2 2 5 15 |V g(r).ltlgibll)lﬁgzabo
BB0552 | A turizmus rendszere 4 | B| 3| 2 1 10 5 | F }I))}ll‘.DPalancsa Attila
Kereskedelem
) Dr. Mészaros
BB0553 | Marketing 3/B| 2] 1 2 5 10 | F Katalin PhD
BB0554 | Marketingmenedzsment 4 |B| 3| 1 2 5 10 |V Eg’t:ﬁlelsgigs
Kotelezd kreditérték dsszesen 20
Kotelezden vdlasztott targy (dgazati) 7 | B
Osszes kredit 27

Jelmagyarazat: Tantargy jellege:

,,B” kotelezOen valaszthato
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10.1. Szabadon valaszthato tagyak jegyzéke
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BB0366 | Allat asszisztalt terapia 3|]C| 1|0 |2|0]| 8 |F EﬁbKOHaHCS Timea
Alternativ pedagogiak (Waldorf-,
Montessori pedagogia, Kissné Dr.
BB0367 |szabadtanulas-, 3/C| 5 |1 |1|4]| 4| F |Zsamboki Réka
projektpedagogia, kooperativ PhD
tanulas)
BB0368 | Dalok gitarkisérettel I slcl i |o|2]o]s|r |AvameDr
& ' Nezvald Anett DLA
R Arvayné Dr.
2 2 F
BB0369 | Dalok gitarkisérettel II. 31C 0 0| 8 Nezvald Anett DLA
PRI Arvayné Dr.
BB0370 |Dalok gitarkisérettel III. 3/]C| 3 ]0]2[0|8]|F Nezvald Anett DLA
PRI Arvayné Dr.
BB0371 |Dalok gitarkisérettel IV. 3/]C| 4 ]0]2[0|8]|F Nezvald Anett DLA
BB0372 | Dramapedagogia modszerei 2(C| 7 |1]|1]4]| 4| F |DrHartl EvaPhD
. Dr. habil. Varga
BB0373 | Early Childhood Pedagogy 4|1 C| 5 ]|2|0|8]0]F Laszlé PhD
Egészséges életmodra nevelés Dr. habil. Simon
LB elmélete 3¢ SR R R Istvan Agoston PhD
BB0375 Egesz,segps’mfzhologla és slcelalilolalolv Dr. Zsubrits Attila
mentalhigiéné PhD
Fels6oktatas ¢és a Dr. Patyi Géabor
3 4 1 4
ISR pedagdgusképzés torténete ¢ 0 oV PhD
BB0377 | Fenntarthatosag a csaladban 3/C| 6 |1 |1 |4|4]|F {))E.DMolnar Katalin
Fogyatékosok a kultara, sport Dr. habil. Simon
1 1 1|14 4 F .
BB0378 terén 3¢ Istvan Agoston PhD
. Dr. habil. Varga
2
BB0379 | Gyermekkortorténet 31C| 6 08| 0|V Lasz16 PhD
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- Dr. Frang Gizella
BB0380 | Helyesiras 2 3 PhD
. . Dr. habil. Varga
BB0381 | History of Childhood 4 4 Lész1é6 PhD
Interkulturalis kommunikacio- Dr. Kitzinger
e Tandem Kurzus . 6 Arianna PhD
BB0383 | Kamarazene 2 Révész Jozsef
BB0384 | Kézmiives kismesterségek 3 Somogyi Anett
. , . Dr. habil. Varga
BB0385 | Kompetencia alapu pedagogia 3 3 Lasz16 PhD
BB0386 | Kozmiivelodés 1. 2 3 Dr. Kollarics Timea
PhD
BB0387 |Kozmiiveldés IL. 2 4 Dr. Kollarics Timea
PhD
BBO3sg | Kreativ kepesscg, tehetscg 3 7 Dr. Hartl Eva PhD
fejlesztésének modszertana
BB0389 | Kultarak sokszintisége 3 > ?ﬁbvarga Norbert
BB0390 | Magyar kulttrtorténet 3 24 ?ﬁbpatyl Gdbor
BB0391 |Mesepedagogia alapjai 3 2 ?ﬁbMOlnar Csilla
BB0392 NCPI Jat§k, néptanc modszertan ) ) Dr. Pasztor Enik6
az 6vodaban PhD
BB0393 | Nyelvészeti antropoldgia 2 6 EﬁbFrang Gizella
BB0394 | Olvasiskultira és kreativ irds | 2 o Molndr Csilla
BB0395 | Orszagismeret (német nyelven) 2 6 Babai Zso6fia
Pedacoeiai i . Kissné Dr.
BMO122 | > G808 TOVEEIO 2 3.5 Zsamboki Réka
szakképzésbe PHD
Pedagogus és intézményi Dr. Pasztor Enikd
BB0396 marketing és PR 3 : PhD
, . Dr. habil. Varga
BB0397 | Reformpedagogia 3 5 Laszlé6 PhD
BB0398 | Szabadids pedagbgia 2 2 o Molndr Katalin
BB0399 Sze,ngomotqrgs integracios 3 5 Dr. Vida Gergé
terépia alapjai PhD
BB0400 | Tandcsads sziilsknek 3 6 o Molndr Katalin
(Testnevelés modszertana) Dr. habil. Simon
il Szabadiddsportok 3 > Istvan Agoston PhD

221




BB0402 T.eX.tllj atefkok tervezése €s 3 4 Dr. Hartl Eva PhD
kivitelezése
BB0403 T}Jde?ny ¢s altudomany az 4 ) Dr. Molnér Csilla
ujmédidban PhD
et w g , Arvayné Dr.
BB0404 | Zenebolcsddei foglalkozasok 3 Nezvald Anctt DLA
BB0405 | Zenei kreativités fejlesztése 3 6 Révész Jozsef
BB0406 |Zeneterapia 3 5 Révész Jozsef
BB0407 | Kdmyezet és természetesztétika | 3 4 Prof. Dr. Konkoly-
Gyur6 Eva
BB0466 | A boldogsagkeresés ttjai 3 26 Dr. Kovacsne
£548 ! Vinkovics Eva
BB0468 | Tudomanyos irds és prezentacié | 3 1-6 I]?ngolnar Csilla
s Kuslicsné Kloiber
BB0538 | Fenntarthatosagi podcast 4 Alexandra
BB0539 | Mozgdképes alapok 4 Sipos Bence
Kockézzunk egyiitt:
BB0540 Hagyonrlanyos és digitalis LEGO 4 Sipos Bence
a nevelésben
BB0541 |Jatékos robotika a nevelésben .
4 Sipos Bence
Reel Sustainability: Exploring
BB0542 | Environmental Ethics and Green 4 Sinos Bence
Energy through Cinema P
Cinematic Crossroads: Exploring
BB0543 | Culture through Contemporary .
Hungarian and International Film ! Sipos Bence
Game Worlds Unveiled: An
BB0544 | Introduction to Video Game .
. 4 Sipos Bence
Studies
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11. Szakmai gyakorlat
A gyakorlati képzés felépitése:

1. Palyaorientacios gyakorlat (1. félév)

Célja: A hallgatok figyeljék meg az iskola vilagat, az intézményi kornyezetet, infrastruktirat,
gyljtsenek tapasztalatokat az iskola, mint szervezet, mint munkahely mikodésérdl és a
visszajelzések alapjan formaljanak képet sajat palyaalkalmassagukrol. A gyakorlat célja, hogy
a hallgatok (lehetdség szerint) valddi pedagdgiai helyzetekben valds tapasztalatokat
szerezzenek a tandri tevékenység Osszetettségérdl, kozvetlen kapcsolatba keriiljenek a
tanulokkal, szembesiiljenek fejlodési sajatossagaikkal, a veliik valo foglalkozas élményével.

2. Iskolai gyakorlat (3. félév)

A tantargy célja, hogy a szakoktato-jeloltek legyenek tajékozottak és szerezzenek jartassagot
az iskola pedagogiai tevékenységének, életének megismerésében, a megfigyelt, tapasztalt
jelenségek rogzitésének technikaiban, valamint az ezeket kovetd elemzésekben,
értelmezésekben els6sorban a gyakorlati oktatashoz kapcsolddodan.

3. Kiils6 képzohelyi gyakorlat (4. félév)

A tantargy célja, hogy a szakoktatd-jeloltek szerezzenek jartassagot a kiilsd gyakorlati
(véallalati) képzohelyeken, figyeljék meg és rogzitsék a szakmai képzés-oktatas jellemzdit a
valasztott szakmai gyakorlohelyen.

4. Komplex oktatasi gyakorlat (5. félév)

A tantargy célja: felkésziteni a hallgatokat az iskolai gyakorlati oktatasra. A hallgatdék
jartassagot szereznek a tanitasi-tanulasi folyamatok értékeld elemzésében, a tanuldsszervezési
¢s tervezési kompetencidk kialakitasaban (foglalkozasi vézlatok készitése, bemutatasa,
mikrotanitas, stb.).

5. Osszefiiggd egyéni gyakorlat (6. félév)

A tantargy célja a pedagogiai elméletre épiilé gyakorlat, tapasztalat megszerzése. A palyan
elvart jartassagok, készségek és képességek kialakitasa, fejlesztése az 6nallé megfigyelés és
az egyéni feladatok megoldasa keretében. A tantargy feladata, hogy a hallgatok az oktato-
neveld munkdba bekapcsolodva szerezzenek jartassagot és kelld gyakorlottsagot pedagdgusi
hivatasuk betoltéséhez. Az Osszefliggd egyéni gyakorlat szakmai gyakorlohelyen (iskolai,
vagy képzOkdzpont, vagy tanmiihely, taniroda, tangazdasag, tankonyha vagy vallalat,
vallalkozas, felndttoktatdsi, a felsGoktatasi €s szakképzési dualis képzési) szervezett
gyakorlat, amelynek tapasztalatai portfolidban keriilnek dsszefoglalasra.

12. Szaknyelvi képzés

A szaknyelvi ismeretek kotelezd jelleggel, a ,,Szakmai idegen nyelv (szakképzés)” kurzus
keretében (4. félév, 4 kredit) keriilnek oktatasra.
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AGRARMERNOKTANAR mesterszak

Szakfelelds: Dr. Patyi Gabor PhD egyetemi docens
A képzésrol

1. A szakképzettség oklevélben szerepld megjelolése

- magyar nyelvii megjelolése:

okleveles agrarmérnoktanar (erdészet és vadgazdalkodas)
okleveles agrarmérnoktanar (mezogazdasag)

- angol nyelvii megjelolése:
Teacher of Agricultural Engineering (Forestry and Wildlife-economics)
Teacher of Agricultural Engineering (Agriculture)

A 2 féléves képzés esetén a 8/2013. (I. 30). EMMI rendelet 4. mellékletében a
mérnoktanar/agrarmérnoktanar/kozgazdasztanar szakhoz rendelt tovabbi specializaciok.

2. A képzési ido:

osztott képzésben:
- BSc (vagy annak megfelel6 fdiskolai szintil) diplomaval jelentkez6knek: 3 félév
- BSc (vagy annak megfeleld fdiskolai szintill) diplomaval

¢s tanari tapasztalattal jelentkezéknek: 2 félév
- MSc (vagy annak megfeleld egyetemi szintil) diplomaval jelentkezOknek: 2 félév
- Parhuzamos képzésben: 2 félév

3. A képzési célja az iskolai nevelés-oktatas szakképesités megszerzésére felkészitd szakaszaban
vagy szakképzO intézményben a szakmara felkészitd szakmai oktatatasban, szakképesitésre
felkészitd szakmai képzésben a szakmajegyzék szerinti mezdgazdasag és erdészet agazat -
mezOgazdasag képzési teriilet - szakmaiban, szakképzd intézményben, dualis szakképzésben a
szakmai targyak tanitisara, a szakképzd intézmény pedagdgiai feladatainak, tervezési ¢€s
fejlesztési feladatainak végzésére képes tanarok képzése, tovabbd a tanulmanyok doktori
képzésben valo folytatasara torténd felkészitése.
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4. Az elsajatitand6 szakmai tudas, képesség
4.1. A tandarképzésben megszerezheto (dltalanos) tandri tuddas, készségek, képességek
A tanulo személyiségének fejlesztése, az egyéni bandasmod érvényesitése teriiletén:

Tudas

A szakképzett tanar megalapozott neveléstudomanyi ismeretekkel, valamint interdiszciplinalis
szinten pszicholdgiai, szocioldgiai tudéassal rendelkezik a tanuloi személyiség sajatossagaira €s
fejléodésére vonatkozd nézetekrdl, illetve az alaptorvénybe foglalt értékrendszerrdl. A tanar
ismeretekkel rendelkezik a szocializaciordl és a perszonalizaciordl, az egyéni banasmaodrol, a
hatranyos helyzetii tanulokrol, a személyiségfejlodés zavarairol, a magatartasproblémak okairol,
a gyermeknevelés, a tehetséggondozas és a teljes korti egészségfejlesztés modszereirdl. Tisztaban
van a sajatos nevelési igényl vagy beilleszkedési, tanulasi, magatartasi nehézséggel kiizdo
gyermek, tanuld tobbi gyermekkel, tanuldval egyiitt torténd sikeres neveléséhez, oktatasahoz
sziikséges modszertanokkal. Ismeri a tanulok pedagdgiai megismerésének modszereit. Ismeri a
szaktargy altal kozvetitett fogalmak kialakulasanak folyamatat, figyelembe véve a tanuldk
¢letkori sajatossagait, valamint a tanulok fogalomrendszerének fejlesztésében jatszott szerepét.
Ismeri a szaktargy tanitdsa-tanuldsa soran fejlesztendd specidlis kompetencidkat, ezek
fejlesztésének és diagnosztikus mérésének modszereit. Ismeri a pedagogiai folyamatok és a
tanulok értékelése, elemzése hatasat a tanulok személyiségfejlodésére. Tisztdban van
szaktargyanak a tanulok személyiségfejlodésében betoltott szerepével, lehetdségeivel. Ismeri az
online kornyezet kockazatait kiillonds tekintettel a mentalis és fizikai egészséget, az
adatbiztonsagot és figyelemmel van az értékeket fenyegetd veszélyekre, az online zaklatasra és
mas agresszidformakra, tovabba az internethasznalatot kisérd fliggdségekre, viselkedésformak
alakulasara.

Képességek

A szakképzett tanar a gyermek személyiségfejlodésére vonatkozd elméleti tudésa
felhasznalasaval képes a megtapasztalt pedagogiai gyakorlatot, az iskola mindennapi valosagat
elemezni. Képes realis képet kialakitani a tanuldk fejlettségi szintjérdl, a nevelés €s a tanuloi
személyiség fejlesztésének lehetdségeirdl. Képes tapasztalt kollégak, mentorok segitségével a
tanulok sajatossagait figyelembe véve olyan pedagogiai helyzeteket teremteni, amelyek
eldsegitik a tanuldk értelmi, érzelmi, tarsas-lelkiileti és erkdlcsi fejlodését, az egészséges €letvitel
kialakitasat. Képes a szaktargy specidlis Osszefiiggéseivel, fogalmaival kapcsolatos egyéni
megértési nehézségek kezelésére. Képes a kiilonbozd adottsagokkal, képességekkel, illetve
elozetes tudassal rendelkezd tanulok tanuldsanak, fejlesztésének megfeleld modszerek
megvalasztasara, tervezésére és alkalmazasara, a palyaorientacio segitésére. Képes a tehetséges,
a nehézségekkel kiizdd vagy a sajatos nevelési igényli, a hatranyos, halmozottan hatranyos
helyzetli, beilleszkedési, tanuldsi, magatartasi nehézséggel kiizdd, valamint a tantargyaban
egyéni bandsmodot igényld tanuldkat felismerni, hatékonyan fejleszteni és a tobbi tanuloval
egyiitt differencidltan nevelni, oktatni, szdmukra differencialt bAndsmodot nytjtani. Képes a
szaktargyaban rejld értékorientalt személyiségfejlesztési lehetdségeket kihasznélni, a tanulok
onalld ismeretszerzését segiteni a végzettségének megfeleld korosztaly és a felndttoktatas
keretében 1s. Dontéseiben szakmai Onreflexiora és oOnkorrekciora képes. A pedagdgiai
folyamatokat és a tanulok személyiségfejlodését folyamatosan értékeli, elemzi. A szakképzett
tanar képes sajat, tudomanyosan megalapozott pedagogiai nézeteinek megfogalmazésara.

Attitiid (viszonyulas)

Nyitott a személyiségfejlesztés valtozatos moddszereinek folyamatos elsajatitasara.
Felelosségteljesen viszonyul a tanuldk személyiségfejlesztéséhez, képes mindenkiben meglatni
az értékeket és pozitiv érzelmekkel (szeretettel) viszonyulni minden tanitvanyahoz. Erzékeny a
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tanulok egyéni problémaira, torekszik az egészséges személyiségfejlodés feltételeit biztositani
minden tanul6 szamara.

A tanuldi csoportok, kozosségek alakulasanak segitése, fejlesztése teriiletén:

Tudas

A szakképzett tanar megalapozott tuddssal rendelkezik a tarsadalmi és csoportkozi
folyamatokrol, a demokracia mukodésérdl. Ismeri a magyar nemzeti €és az eurdpai kultura
alapjait. Alapvetd ismeretekkel rendelkezik a kiilonbdzd tanulasi kornyezetben megvaldosuld
szocializacios folyamatokkal és ezek hatékony kezelésének lehetdségeivel. Ismeri a csoport, a
csoportfejlodés és a kozosségek pszichologiai, szocioldgiai és kulturalis sajatossagait, az
es¢lyteremtési lehetdségeket. Ismeri a csoportok és a tanulok tarsas helyzetére vonatkozo
fontosabb feltaré modszereket. Segiti a kozosség kialakitasat, fejlesztését, ismeri az azt eldsegitd
pedagogiai modszereket. Segiti a fenntarthatd fejlédéssel, a médiatudatossaggal, a digitalis
technologidk hasznalataval kapcsolatos ismeretek atadasat.

Képességek

A szakképzett tanar képes a ra bizott tanulokbol kozosséget formalni, erdsiteni helyi, regionalis,
nemzeti és eurdpai identitdsukat. Képes a csoportok, kdzosségek szamara olyan pedagdgiai
helyzeteket teremteni, amelyek biztositjak azoknak koOzoOsséggé fejlodését és egészséges
mikodését. Mind a szaktargyi oktatas keretében, mind a szabadidds tevékenységek soran
alkalmazza az egyiittmikodést segitd, motivaldo modszereket. Képes a konfliktusok ¢és a
bantalmazas megelozésére és adott esetben hatékony kezelésére. Aktivan kozremiikodik a
csoporttagok  kozosség iranti  elkotelezettségének, felelds, aktiv  szerepvallaldsanak
kialakitasaban. Képes a tanuldkat helyi, nemzeti és egyetemes emberi értékek elfogadasara
nevelni. Képes értelmezni és felhasznalni azokat a tarsadalmi-kulturalis jelenségeket, amelyek
befolyasoljak a tanulok esélyeit, iskolai, illetve iskolan kiviili életét. Képes az iskolai és
osztalytermi, tovabba a kiilonb6z6 tanulasi kornyezetben megvaldsuld tolerans, esélyteremto
légkor megteremtésére. Képes a fenntarthatd fejlodéssel, a médiatudatossaggal, a digitalis
technologidk haszndlataval Osszefiiggésben felmeriilé legfontosabb aktualitisok megértésében
segiteni a tanulokat.

Attitiid (viszonyulas)

A szakképzett tandr elkotelezett a nemzeti és egyetemes értékek irant, szocidlis érzékenység,
segitOkészség jellemzi. Feleldsségteljesen végzi tandri munkajat, igyekszik az egyéni
banasmodot igényld tanulok esetében az inklizid szemléletét érvényesiteni. Személyes
példamutatasaval is segiti a nemzeti értékek megismerését €s a magyar identitastudat kialakitasat
a tanulokban. ElkGtelezett a csaladi életre nevelés feladatainak végrehajtasaban, a demokratikus
gondolkodésra nevelésben, valamint fontosnak tartja a fenntarthatosag €s kornyezettudatossag,
illetve a médiatudatossag kialakitasat a tanulokban. Az iskola vildgdban tudatosan torekszik a
nemzeti és eurdpai kultara alapjat képezo értékek elfogadtatasara. Torekszik tigy nevelni, hogy
tanitvadnyai masok véleményét, értékeit tiszteljék. Nyitott a kiilonbozd tanulasi kdrnyezetekben
megvaldsuld szocializacios, tdmogatd folyamatok lehetdségeinek megismerésére, elfogadja és
érti azok miikddését. Célul tiizi ki az ismereteken alapulo, mérlegeld gondolkodas képességének
kialakitdsat a tanuldkban. Fontosnak tartja az etnikumok ¢és nemzetiségek iranti tolerancia
kialakitasat. Torekszik a tanulok fiatalos nézetrendszerérél minél tobb ismeretet szerezni.
Igyekszik elsajatittatni tanuldival azok jogait és kotelességeit. Folyamatosan egytittmiikodik a
sziilokkel.

A szakmddszertani és a szaktdargyi tudds teriiletén:

Tudas
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A szakképzett tanar rendelkezik szaktdrgya tudomdanyos ismeretrendszerével, az
informacioszerzéshez, az informaciok feldolgozasahoz, értelmezéséhez és elrendezéséhez
szlikséges alapvetd (szovegértési, logikai, informatikai) felkésziiltséggel. Ismeri az altala tanitott
szakteriilet (tanuldsi/muveltségi teriilet, mlivészeti teriilet) ismeretelméleti alapjait, megismerési
sajatossagait, logikajat ¢és terminoldgiajat, valamint kapcsolatat més tudomanyokkal,
tantargyakkal, tanulési teriiletekkel. Ismeri a szakmodszertan hazai és nemzetk6zi eredményeit,
szakirodalmat, aktualis kérdéseit. Ismeri az adott szakteriilet tarsadalomban betoltott szerepét, a
szaktargy tanitasanak céljait, feladatait a tanulok személyiségfejlodésének €s gondolkodas
fejlesztésének segitésében. Ismeri a szaktargy tantervét, a benne megfogalmazott tanulési
eredményeket ¢és vizsgakOvetelményeit, valamint a tantargy tanuldsdnak sajatossagait,
megismerési modszereit, tananyagstrukturdjat, illetve belsé logikajat. Ismeri a szaktargy tanitasa-
tanulasa soran felhasznéalhat6 informdacioforrasokat, az azokrél valo tajékozdodas lehetdségeit, a
tankonyveket, a papiralapi és online taneszkozoket, tanuldsszervezési modokat, fontosabb
modszereket, tanitasi €s tanulasi stratégiakat. Tisztaban van az ismeretforrasok jogi, technikai-
szervezési szabalyaival és konstruktiv felhaszndlasi megoldasaival.

Ismeretekkel rendelkezik a mesterséges intelligenciarol és ismeri a koznevelésben, a nevelésben-
oktatasban és az adminisztrativ feladatok elvégzésében torténd alkalmazasi lehetoségeit.

Képességek

A szakképzett tanar sajat tanitasi teriiletén mind szoban, mind irasban képes arnyaltan kifejezni
magat. Képes a szaktudomanyi, tovabba az altalanos pedagogiai-pszichologiai képzésben tanult
modszerek, eljarasok szaktargyi alkalmazasara, a kiilonb6zo tudasteriiletek kozotti
Osszefiiggések, kapcsolodasok, atfedések és egymasra hatdsok felismerésére, a szaktargyi
integracido megvalodsitasara. Képes a szaktargyanak megfeleld tudomanyteriileteken a fogalmak,
elméletek és tények kozotti 6sszefiiggések megteremtésére, kozvetitésére. Képes szaktudomanyi,
szakmoddszertani, szaktargyi, tanulaselméleti és tantervi tudasanak hatékony integralasara. Képes
atlatni a tudashoz €s az informacidokhoz val6 hozzaférés hagyomanyos €s digitalis lehetoségeit az
alkoté informécidhasznalatra. Képes a szaktargyak tanitdsa soran fejlesztett kompetenciak
szintetizalasara. A szakképzett tanar fontosnak tartja a tanuldk tudésanak és képességeinek
folyamatos fejlesztését. Redlisan itéli meg szaktargya oktatdsban betoltott szerepét. Igyekszik
aktivan egylittmiikodni szaktargya, valamint mas tantargyak tanaraival. Tudatosan hasznalja ki a
transzferhatéds lehetdségeit. Segiti a tanulok megismerési és alkotasi vagyanak kiteljesedését, és
folyamatos fenntartasat.

Attitiid (viszonyulas)

A szakképzett tandr elkotelezett a tanulok tuddsdnak és tanuldsi képességeinek folyamatos
fejlesztése irant. Realisan itéli meg szaktargya oktatdsban betoltott szerepét. Torekszik az aktiv
egyiittmiikddésre a szaktargy, valamint mas szaktargyak tanaraival. Tudatosan €l a transzferhatas
kihasznalasanak lehetdségeivel. Nyitott a megismerés, illetve a tapasztalatszerzes irant, torekszik
a tanulok megismerési ¢és alkotdsi vagyanak, onmiivelési igényeinek a felébresztésére és
fenntartasara.

A pedagagiai folyamat tervezése teriiletén

Tudas

A szakképzett tanar ismeri a pedagogiai tevékenységet meghatdrozd dokumentumokat, a
Nemzeti alaptantervet és a kerettanterveket, atlatja ezeknek az oktatas tartalmi szabalyozasaban
betoltott szerepét. Ismeri a tervezéshez sziikséges informacidforrasokat, ismeretrendszereket,
értékvilagot. Ismeri a szaktdrgy tanitdsanak jogszabdlyi hatterét, tantervi ¢és
vizsgakovetelményeit. Ismeri a tananyag-kivalasztdas ¢€s -rendszerezés szaktudomanyi,
pedagogiai-pszicholdgiai, tovabba szakmoddszertani szempontjait, az ezekrél megfogalmazott
tudomanyos eredményeket. Ismeri és érti a nevelés-oktatas és az értékkozvetités Osszefiiggéseit.
Tisztaban van a koznevelés és a szakképzés, mint allami kozszolgalat jelentOségével, a
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pedagobgiai tevékenységnek a jovo generacioin keresztiil a nemzet sorsara gyakorolt hatdsaval. A
tanitasban is képes a Nemzeti alaptanterv fejlesztési teriileteinek ¢és nevelési céljainak
érvényesitésére, tananyagtartalmainak elsajatittatasara.

Képessegek

A szakképzett tandr a tervezés soran rendszerszemléleti megkdzelitésre képes. Az iskola
pedagbgiai programja, a tanuldi személyiség fejlesztésére vonatkozo tantervi célkitiizések, a
tanulok ¢letkora, az elsajatitando tudas sajatossagai, a rendelkezésre all6 taneszkozok és a
pedagbgiai kornyezet kozotti Osszhang megteremtésével képes pedagodgiai munkdjanak
megtervezésére (tanmenet, tematikus terv, oOraterv, folyamatterv). Képes a tanulasi-tanitasi
stratégia meghatdrozasara, a tananyag feldolgozasdhoz a pedagodgiai céloknak és a tanuldk
¢letkori sajatossagainak megfeleld oktatasi folyamat meghatarozasara, hatékony modszerek,
szervezési formak, eszk6zok kivalasztasara a tanitott korosztaly, illetve a felnéttoktatas keretében
is. Képes a tanitand6 tananyag sulypontjait, felépitését, kozvetitésének logikajat a tantervi
eldirasokkal és a pedagogiai célokkal 6sszhangban az adott tanuldcsoporthoz igazitani. Képes a
szaktargya tanulasa-tanitdsa sordn felhasznalhaté nyomtatott és digitalis tankonyveket,
taneszkozoket, egyéb tanulasi forrasokat elemezni, a konkrét céloknak megfeleléen hasznalni
(kiilonos tekintettel az informacid- és kommunikaciotechnologiara). Képes a célokhoz és az adott
szituacidhoz alkalmazkodva kreativan, kiillonb6z6 megoldasokat mérlegelve gondolkodni,
tudatos dontést hozni. Képes a szaktargy tanoran és tanoran kiviili tanulasanak tervezésére a
tanari képesitésének megfeleld korosztaly, valamint a felndttoktatas keretében is.

Attitiid (viszonyulas):

A szakképzett tanar fontosnak tartja az alapos felkésziilést, tervezést és a rugalmas megvaldsitast.
A tervezés soran egyiittmiikddik a munkatarsakkal és a tanulokkal, kész figyelembe venni az
adott tanulocsoport sajatossagait (motivaltsag, eldzetes tudas, képességek, szocialis
felkésziiltség).

A tanulas tamogatdsa, szervezése és irdnyitdsa teriiletén

Tudas

A szakképzett tanar ismeri az altalanos pedagogiai-pszichologiai képzésben tanult modszerek,
eljarasok szaktargyi alkalmazasanak specialis szempontjait, lehetOségeit. Ismeri a szaktantargy
tanitasa-tanuldsa soran kialakitandd specidlis kompetencidk fejlesztésének modszereit is.
Alapvetd ismeretekkel rendelkezik a kiilonb6zé motivacio-elméletekrdl osztalyteremben és
digitalis térben egyarant, a tanuldsi motivacié felismerésének és fejlesztésének modszereirdl.
Rendelkezik a tanuldsi kornyezet fizikai, emociondlis, tarsas, tanuldsi sajatossagainak,
feltételeinek megteremtéséhez sziikséges ismeretekkel. Ismeri a kiilonb6zd tanulasi kornyezetek
tanulasi eredményességre gyakorolt hatdsait. Ismeri a szaktantargy tanitdsanak-tanuldsanak
tanorai, a tanoran kiviili és az iskolan kiviili lehetdségeit, szintereit. T4jékozott a differencialis
pedagogia, az adaptiv tanuldsszervezés, a nevelési-oktatdsi stratégidk, modszerek
kivalasztasanak és alkalmazasdnak kérdéseiben. Ismeri az egész életen 4t tartd tanulasra
felkészités jelentdségeét.

Képességek

A szakképzett tanar képes a tanitasi céloknak megfeleld, atgondolt stratégidkhoz a motivaciot, a
differencialast, a tanuloi aktivitast biztositd, a tanuldk gondolkodasi, problémamegoldasi és
egylittmiikddési képességének fejlesztését segitd modszerek, szervezési formak kivalasztisara,
illetve megvalodsitasara. Képes nyugodt, biztonsadgos és az eredményes tanuldst segitd tanuléasi
kornyezet megszervezésére. Képes az érdeklddés, a figyelem folyamatos fenntartasara, a
megértés ¢lményének biztositasara, a tanuldsi nehézségek felismerésére a tanitott korosztalyi
csoportban, és a felndttoktatds keretében is. Képes a szaktargy specidlis Osszefiiggéseivel,
fogalmaival kapcsolatos megértési nehézségek felismerésére és kezelésére. Képes a
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hagyomdnyos ¢és az informacio-és kommunikacid-technologiara épiilé eszkozok, digitalis
tananyagok hatékony, szakszerii alkalmazasara. Képes az egész €leten at tart6 tanulas képesség-
rendszerének megalapozasara, technikainak gyakoroltatasara.

Attitiid (viszonyulds):

A szakképzett tanar fontosnak tartja a tanulds és tanitds folyamatainak tudatositasat, a megértés
harmoénidjat, a tanulds tdmogatdsdhoz sziikséges tudas és képesség megszerzését, a tanulasi
képességek fejlesztését, tovabba fontosnak tartja az egész ¢leten at tarto tanulast. Tudja, hogy a
megfeleld tanuldsi 1égkdér megteremtéséhez figyelembe kell venni a tanuldk sajatossagait,
oOtleteit, kezdeményezéseit. Fontosnak tartja a tanulokkal valo egytittmikodés, tarsas-megértés
megvaldsitasat a tanulasi folyamat hatékonysaganak érdekében. Torekszik az €letkori, egyéni €s
csoport-sajatossagoknak megfeleld, aktivitast, interaktivitast, differencialast elésegité tanuldsi-
tanitasi stratégidk, modszerek alkalmazasara. Iranyitja a tanulok tanorai, tanoran kiviili és iskolan
kiviili tevékenységének Osszehangolésat, az egész ¢leten at tartd tanulassal kapcsolatos pozitiv
attitidok kialakitasat.

A pedagdgiai folyamatok és a tanulok értékelése teriiletén

Tudas

A szakképzett tanar az értékelés funkcioival, folyamataval, formaival és moddszereivel
kapcsolatban megalapozott tudassal rendelkezik. Tisztdban van az alapvetd értékelési és
mérésmetodikai szabalyokkal, 0sszefiiggésekkel. Ismeri a szaktantargy tanitasa-tanuldsa soran
elsajatitott ismeretek ¢és fejlesztendd kompetencidk mérésére, értékelésére alkalmas sajatos
modszereket, eszkozoket. A szakképzett tanar ismeri a technologia alapu értékelés modszereit.

Képességek

A szakképzett tanar képes az értékelés kiilonbozo céljainak €s szintjeinek megfeleld értékelési
formak, modszerek meghatarozasara, az értékelés eredményeinek felhasznalasara, tisztaban van
a korrekt értékelés hatasaval és jelentdségével. Képes az adatbiztonsagot szem el6tt tartva kezelni
és elemezni tanulok értékelési eredményeit. Képes eldsegiteni a tanulok redlis onértékelését és
alkalmazni a tanulok Onbecsiilését segitd ellendrzési mdodszereket. Az értékelés soran képes
figyelembe venni a differencialés, individualizalas szempontjait. Képes céljainak megfelelden az
értékelés eszkozeinek megvalasztasara vagy onallo eszk6zok elkészitésére. Képes az orszagos,
illetve a helyi mérési eredmények értelmezésére.

Attitiid (viszonyulds):
Redlisan itéli meg a pedagdgus szerepét a fejleszto értékelés folyamataban. Elkotelezett a tanulast
tamogato értékelés mellett.

A kommunikdcio, a szakmai egyiittmiikodés és a pdlyaidentitas teriiletén

Tudas

A szakképzett tandr ismeri az oktatas-nevelést segité kommunikacioé sajatossagait. Tajékozott a
szlilokkel és a pedagogiai munkdjat segité kiilonféle szakemberekkel, szakmai intézményekkel
valo egylittmiikodés modjairdl, a kommunikaci6 és egyiittmiikodések offline és online
lehetdségeirdl. Ismeri a digitalis technologia alapti kommunikacids csatornékat, alkalmazéasokat,
tisztaban van ezek funkcidival és veszélyeivel. Ismeri a pedagdgusszerepre vonatkozo
neveléstudomanyi, szociologiai, pszichologiai elméleteket, a tanari elhivatottsaggal, szereppel
kapcsolatos elvarasokat. Ismeri a pedagdgus szakma jogi és etikai szabalyait, normait.
Ismeretekkel rendelkezik a reflektiv gondolkodéds szerepérél a szakmai fejlédésben, a
tovabbképzés lehetdségeirdl, a lelki egészség megdrzésének elméleti €s gyakorlati modszereirdl.
Tajékozott a szakteriiletéhez ¢és tanari hivatasdhoz ko6t0dd informécios forrdsokkal,
szervezetekkel kapcsolatban.
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Képességek

A szakképzett tanar képes a tanulokkal a kolcsonds tiszteletre és bizalomra épiild tarsas-lelkiileti
kapcsolatrendszer megteremtésére, az egyiittmiikddési elvek és formak kozos kialakitdsara,
elfogadtatdsara. Képes szakszerli, kozérthetd, nyilt és hiteles kommunikaciéra tanuloval,
sziilovel, a szaktargyainak megfelelo szakteriiletek képviseldjével, az iskolai és az iskolan kiviili
munkatarsaval online platformokon keresztiil is. Képes pedagdgiai tapasztalatai és nézetei
reflektiv és mérlegeld értelmezésére, elemzésére, értekelésére. Képes meghatarozni sajat szakmai
elhivatottsagat, szerepvallalasat. Pedagogiai munkdjaban felmeriil6 problémakhoz képes adekvat
szakirodalmat keresni, felhasznalni. Jol tajékozodik a pedagdgiai €s szaktargyi szakirodalomban,
képes elemezni, értelmezni e terliletek kutatdsi, fejlesztési eredményeit, tisztdban van a
pedagogiai kutatds, fejlesztés, valamint innovacid sajatossagaival. Képes kutatdsi modszerek
hasznalatéra.

Attitiid (viszonyulas)

A szakképzett tanar pedagodgiai helyzetekben képes mérlegelésre, egyiittmiikddésre,
kolesondsségre, asszertivitasra, segitd, érziileti, lelkiileti kommunikaciéra. Hivatastudattal kezeli
a konfliktushelyzeteket, a problémak feltarasat, illetve megoldasuk érdekében szakmai segitséget
kér és elfogad. Kész részt vallalni a szaktarggyal kapcsolatos fejlesztési, innovacios
tevékenységben. Betartja a pedagoguspalya jogi €és etikai normait. Torekszik Onismeretének,
sajat személyiségének fejlesztésére, testi-lelki egészségének megdrzésére. Figyelemmel kiséri
sajat tevékenységének masokra gyakorolt hatasat, reflektiv modon torekszik tevékenységének
javitasara, szakmai felkésziiltségének folyamatos fejlesztésére. Kész a folyamatos
szaktudomanyi, szakmoédszertani €s neveléstudomanyi megujulasra.

Az autonomia és a felelosségvallalas teriiletén:

A szakképzett tanar 6nalldoan képes szakmaja, a szaktargyainak tanitasaval-tanulasiranyitasaval
kapcsolatos atfogd, megalapozd szakmai kérdések atgondolasara és az ide vonatkozé forrasok
alapjan megfeleld valaszok kidolgozasara. A szakmdajat és a szaktargyainak megfeleld
tudomanyteriileteket megalapozd nézeteket feleldsséggel vallalja. Egyiittmiikodés és
feleldsségvallalas jellemzi szakméajaval, szakteriiletével, illetve azok képviseldivel kapcsolatban.
A szakképzett tanar jelentds mértekii onallésaggal rendelkezik szakmaja atfogd €s specidlis
kérdéseinek felvetésében, kidolgozasaban, szakmai nézetek képviseletében, indoklaséban.
Felelosséggel vallalja a kezdeményezd szerepét a szakmai egylittmiikodés kialakitisara.
Egyenrangu partner a szakmai kooperacioban. Végiggondolja és képviseli az adott szakteriilet
etikai kérdéseit.

4.2. A képzés soran megszerezhetd (specidalis) tandri tudas, készségek, képességek

4.2.1. Az agrarmérnéktanar szakteriileti tuddsa, készségei, képességei:

Az agrarmérnoktanar alkalmas

a tanulo személyiségének fejlesztése, az egyéni bandasmod érvényesitése teriiletén

- a fenntarthat6 fejlédés és az élelmiszer-termelés kozotti kapcsolat tudatositasara,

- a kornyezettudatos szemléletmod megalapozasara, a természettudomanyos, problémamegoldo
gondolkodas fejlesztésére, a megoldasok helyességének igazolasara,

- a szakteriileten alkalmazott technikai eszkdzok ¢€s technoldgiai folyamatok megismerésének
tamogatasara,

- az elméleti, az elméletigényes gyakorlati és a gyakorlati képzés soran a szakmai feladatok
ellatasdhoz sziikséges kompetencidk fejlesztésére,

- tehetséggondozasra, versenyfelkészitésre,

- a sajatos nevelési igényl €s a halmozottan hatranyos helyzetii tanulok képzésére;

a tanuloi csoportok, kozosségek alakuldsanak segitése, fejlesztése teriiletén
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- a termelési ¢és tarsadalmi folyamatok kapcsolatanak, aktualis valtozasainak nyomon kovetésére,
tovabba a szakképzési tartalmakba vald beépitésére,

- a konfliktusok hatékony kezelésére,

- a kozosség iranti elkotelezettség vallalasara, az aktiv, felelds tarsadalmi szerepvallalés
elsajatitasara, a helyi, nemzeti és egyetemes emberi értékek elfogadésara,

- a szakmai szocializaci6 megalapozasara,

- a szakmaval kapcsolatos hivatastudat kiépitésére;

a szakmodszertani és a szaktargyi tudas teriiletén

- szakképzd intézményben a szakmajegyzék szerinti dgazatok - élelmiszeripar, kornyetevédelem
¢s viziigy, mezdgazdasag €s erdészet, illetve gépészet - szakmaiban a szakmai targyak oktatasara,
- a képzési és kimeneti kovetelmények alapjan kiadott programtanterv ismeretében a szakképzo
intézmény szakmai programjanak kidolgozasara, megvalositasra,

- programtantervben meghatdrozott tanegységek képzési mddszereinek tanitdsa sordn torténd
alkalmazasara,

- az altalanos pedagodgiai-pszicholdgiai képzésben tanult moddszerek, eljardsok szaktargyi
alkalmazasara, a kiilonb6z6 tudasteriiletek kozotti osszefliggések, kapcsolodasok, atfedések és
egymasra hatasok felismerésére, a szaktargyi integracié megvaldsitasara,

- a vizsgatevékenységben ¢rettségi és szakmai bizottsagi tagként vizsgaztatasi feladatok
ellatasara,

a pedagogiai folyamat tervezése teriiletén

- a szakteriileti képzéssel kapcsolatba hozhato taniigyi dokumentumok, jogszabalyok és iskolai
dokumentumok hasznalatara,

- a szakteriilethez tartozd szakmai orientacids, szakmai alapozd és szakképesitésre felkészitd
tantargyak szerkezetének, modszertani sajatossdgainak felismerésére,

- a szakképzéEs sajatossagai, tovabba az abban fellelhetd torvényszerliségek figyelembevételével
a tanitési-tanulasi folyamat megtervezésére,

- a szakmai orientacids, szakmai alapozé €s szakképesitésre felkészitd modulrendszerti képzés
kovetelményeinek, tartalmanak 6sszhangba hozéasara, az egyes tantargyak fobb tartalmi jellemzo6i
alapjan az iskolarendszeri képzésben alkalmazhat6 tantargyi struktura kialakitasara,

- hatékony, az elmélet és a gyakorlat kapcsolatat, egységét tamogatdé munkaformak
megvalasztasara, alkalmazasara a szakképzés folyamataban,

- a pedagoégiai célokhoz, a szakmai miiveltségtartalomhoz, a kdvetelményekhez és a tanulok
¢letkori sajatossagaihoz igazodé tanuldsszervezeési eljaras megvalasztasara, az oktatasi folyamat
megszervezésére, hatékony modszerek, munkaformak, eszkozok kivalasztasara az ifjusagi és a
felnottoktatas keretében,

- a szaktargy tanoran, illetve iskolan kiviili tanuldsanak tervezésére az ifjiisagi és a felndttoktatas
keretében,

- a pedagdgiai folyamatok tervezésével kapcsolatban szakmai onreflexiora, illetve dnkorrekciora;
a tanulds tamogatdsa, szervezése és iranyitasa teriiletén

- a szakmai tovabbképzés, Onképzés irdnti igény €s a szakma szeretetének tovabbadasara,

- a pedagogiai folyamatok és a tanulok értékelése teriiletén az értékelés kiilonb6zo céljainak és
szintjeinek megfeleld értékelési formak, modszerek meghatarozasara, az értékelés
eredményeinek felhasznalasara,

- céljainak megfelelden az értékelés eszkozeinek megvalasztisara vagy Onallo eszkozok
elkészitésére, a pedagogiai hatdsrendszer elemeinek érvényesitésére, eredményeinek
megitélésére; a tanuloi onértékelés képességének kifejlesztésére;

a kommunikacio, a szakmai egyiittmiikodés és a palyaidentitas teriiletén

- az agrar szakteriileti palyaorientacio €s szakmai mobilitas lehetdségeinek széleskdrii ismeretei
birtokdban ezen ismeretek megosztasara;

az autonomia és a felelosségvallalas teriiletén

- a tarsadalom altal preferalt értékek kozvetitésére, az elfogadott értékrenddel 6sszehangolt
autonom életvezetési stratégiak kialakitasara;

232



- az adott szakirdnyhoz és szakmacsoporthoz tartozé munkahelyek sajatos munkavédelmi és
biztonsagtechnikai ismereteinek kozvetitésére.

4.2.2. Az agrarmérnoktandr szakokon a szakteriileti ismeretek:

A 4 féléves keépzésben legalabb 15 kredit

- az alapképzésben megszerzett szakteriileti ismereteket bovitd ismeretek;

- a szakmajegyz€k szerinti szakma képzési ¢és kimeneti kovetelményeiben és a
programtantervben meghatarozott, valamint a szakma agazata szerinti dgazati alapozé ismeretek,
tovabba a kozismereti kerettantervben meghatarozottak atadashoz sziikséges ismeretek.

a) A 4 feléves agrarmérnéktanar szakon a szakteriileti ismeretek:

- Az agrar képzési teriilet alapképzési szakjainak szakmai ismeretei, Osszefiiggéseinek
rendszerszeri attekintése.

- Az agrarszakterlileten alkalmazhaté legkorszeriibb technikai, technologiai, informatikai
rendszerek. A szakképzés és gazdasdg kapcsolatrendszere, a miiszaki képzés helye, szerepe a
szakképzésben, a szakképzés 1) irdnyainak, aktualis problémainak megismerése, a
felnottképzéssel kapcsolatos sajatos ismeretek.

- A szakképzés és gazdasag kapcsolatrendszere, az agrarképzés helye, szerepe a szakképzésben,
a képzés 1 iranyainak, aktualis problémainak megismerése, a felndttképzéssel kapcsolatos
sajatos ismeretek.

- A szakképzés rendszerének atfogd ismerete, valamint az agrarmérnoktandr szak
specializacidjanak megfeleld szakmak rendszerének, sajatossagainak ismerete;

- A szakmak képzési és kimeneti kovetelményeinek, programtantervben meghatarozott
tananyagegységek, valamint a vizsgakovetelmények ismerete figyelemmel a szakmai
szemléletformalast szolgdld tananyagegységekre. A szakmai oktatdsban a tanitds soran
alkalmazott képzési modszerek.

- A szakképzésben hasznosithat6, legkorszeriibb informécios és kommunikaciés technologék,
oktatastechnikai eszk6zok, a digitalis kultira képzésekben torténd felhasznalasi lehetdségei és
szabalyai.

b) A 2 feléeves agrarmérnoktanar szakokon a szakteriileti ismeretek:

A szakteriileti képzés a képzési teriiletnek megfeleld szakirany mesterképzési, illetve osztatlan
szakok mezdgazdasagi, novénytermesztési, kertészeti, dallattenyésztési, ¢élelmiszeripari,
erddgazdalkodasi, illetve agrar miiszaki ismeretei.

4.2.3. Az agrarmérnoktanar sajdatos szakmodszertani (tantargy-pedagaogiai) ismeretei

- Ismeri a szakképzd intézményben a szakmajegyzék szerinti kornyetevédelem és viziigy, az
¢lelmiszeripar, a mezdgazdasag és erdészet, illetve gépészeti agazat szakmainak képzési és
kimeneti kdvetelményeit, a programtantervet, annak tantervi egységeit, ezekhez kapcsolodod
képzési modszereket, tovabba a szakmai programkészitésének, fejlesztésének elveit.

- Ismeri az 4gazati alapoz6 ismeretek oktatasaban, a szakmai oktatdsban a tanitas-tanulds soran
alkalmazhaté tankonyveket, taneszkozoket, infokommunikacios eszkozoket, az alkalmazési
lehetdségeket, a tanulds timogatasat segitd taneszkozok készitését.

- Ismeri a tehetséggondozés és felzarkoztatas tevékenységformadit, a specialis igényti tanulok
oktatdsanak lehetdségeit, dokumentumait, mérési-értékelési eljarasait, pedagogiai modszereit.

- Ismeri a felndttképzés pedagdgiajat, pszichologiajat és modszereit, intézményrendszerét.

5. Szakmai gyakorlat

A szakmai gyakorlat célja: a szakképzettséghez kapcsolodo gyakorlati ismeretek (pl. tandrara
valo felkésziilés, Oratervezes, oravezetés, tanari szerepkorok, pedagogiai mérések €s kisérletek)
megszerzése. A munkahely vilagaval valé ismerkedés (pl. iskolai élet, iskolavezetés, sziilokkel
valo kommunikdacio), valamint az, hogy a hallgatok késébbi munkajuk hatékonysaga érdekében
Jjértassagot szerezzenek a tanitasi és tanulasi, illetve nevelési folyamatok értékelésében,
fejlesztésében és kutatasaban.
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6. Nyelvi kovetelmények
A szakon megszerezhetd szakképzettség gyakorldsédhoz sziikséges (hidnyzo) idegen szaknyelvi
ismeretek szabadon valaszthat6 targy felvételével szerezhetok meg.

7. Zardvizsgara bocsatas feltétele:
e Abszolutérium megszerzése
e Szaktanari portf6lio leadasa és elfogadasa
o Jelentkezés a zarovizsgara

8. Diploma kiadasanak feltétele:
o A zardvizsga sikeres teljesitése

9. Zarovizsga szerkezete és értékelése
o Osszefiiggd egyéni gyakorlat
e Szaktanari portf6lié bemutatasa és védése
o Szobeli zarovizsga komplex tételek alapjan
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10. Mintatantervek - Agrarmérndktandr MA szak

10. 1. Agrarmérnoktanar képzés (3 félév) — erdészet és vadgazdalkodas, mezogazdasag
specializaciok — Nappali és levelezo tagozat
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BMO0015 | Altalénos és szocidlpszichologia | 4 | A | 1|1 |2|4|8 |V Eﬁbzsubms Attila
BM0022 | Digitalis pedagogia 4lAl1]2]1]|8|4]|F E;bKatona Gyorgy
Fejlodés- és Dr. Téth-Merza
R személyiségpszichologia dlallp2i )84V Katalin PhD
BMO0051 | Kutatas- és tanulasmddszertan 4 Al 1|2 |1]|8]4]|F E;bKatona Gyorgy
BMO0059 | Neveléstorténet 4 A1 2] 1|84 |y ]|prratGibor
, , Dr. habil. Varga
BMO0061 | Oktataselmélet 4 A|1]|2]1|8]4]|V Laszlé PhD
, C e, Dr. Kollarics
BMO0068 | Palyaszocializacios gyakorlat 2/A|1]0|2|0]8|F Timea PhD
BMO0078 | Szakmédszertan L 4lal1|2]1]|8]| 4|y |DrKollarics
Timea PhD
Kotelezo kreditérték osszesen 30
Kotelezoen valasztott targy 0|B
Szabadon valaszthato targy 0| C
Osszes kredit 30
Jelmagyarazat: Tantargy jellege: ,»A” kotelezd

,,B” kotelez6en valaszthatd
,,C” szabadon valaszthato
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BMO0011 | Adaptiv pedagogia alal2l1]2lals]|F E;'s;%bgh\];arga
BMO0019 | Csoportos iskolai gyakorlat 0O|K|[2]0]|2]0] 8 |Ai %rr'nljg)gi%cs
BM0046 | Komplex tanitasi gyakorlat 21Al2]l0|2|0|8]|F PDﬁbP atyi Gabor
Ambrus Attila
BMO0057 | Neveléselmélet alal2] 1248 |v|pesehebol
DSc
BMO0070 | Pedagbgiai pszichologia a4 al2l2|1l8]4]F ]/ziﬁisgigts
BMO0075 | Szakképzéspedagogia alal2l2]1]s8]4|vV %rr'nf;’g;%“
BMO0080 | Szakmédszertan I1. 4|al2|1 |24 |F PrRofces
erdészet és vadgazdalkodas specializacio
Uj trendek az erdészetben és Dr. Horvath
BMOT04 | doazdalkodasban 1. 41B 1231012101V 4 PhD
mezégazdasag specializacio
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A szakképzés ¢€s a felnottképzés Dr. Kollarics
BM0006 aktualis kérdései A A3 248 F Timea PhD
BM0189 Agaza:u alapozras és szakmaismeret alalslalilglalv D’r. Kollarics
az agrar szakképzésben Timea PhD
Kihivasok, tendenciak, korszert Dr. Rétfalvi
LEalUE megoldasok az agrariumban A1A33 01210V Tamés PhD
- _ . Dr. Kollarics
BMO0190 | Osszefiiggd egyéni gyakorlat 8|A[3[0|8]0|32]|F Timea PhD
BMO0191 P’ed’agoglal s modszertam olx!3lolalol g!ai Dr. Patyi Gabor
kisérdszeminarium PhD
1 s Dr. Kollarics
BMO0072 | Portfolio 2/A[3|0]0(0]|O0]|F Timea PhD
BMO0081 | Szaktandri portflia 2(a|3]0]2]0]sg]|F P Kollarcs
POTLIOTO Timea PhD
erdészet és vadgazdalkodas specializacio
Uj trendek az erdészetben és Dr. Horvath
BMOT0S 1 doazdalkodssban I 41B 3103101121 F 4 PhD
mezégazdasag specializacio
. p , Dr. Laszlo
BMO0093 | Uj trendek a mezdgazdasagban I1. 4 B|{3|0[3|0]|12]F Richard PhD
Kotelezo kreditérték dsszesen 24
Kotelezoen valasztott targy 4 | B
Szabadon valaszthato targy 2| C
Osszes kredit 30
Jelmagyarazat: Tantargy jellege:  ,,A” kotelezd

,,B” kotelezoen valaszthatd
,,C” szabadon valaszthato
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Szabadon valaszthato tantargyak jegyzéke
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BMO119 | A szakoktatds torténete 2 |C 2 0 8 0 V | Dr. Patyi Gabor PhD
BMO0120 | Kdrnyezetpedagdgia 2 |C 2 0 8 0 V | Dr. Kollarics Timea PhD
C Dr. Toth-Merza Katalin
BMO121 | Mentalhigiéné 2 |C 0 2 0 8 F PhD z
Pedagogiai innovacio a Kissné Dr. Zsamboki
BMO0122 o 2 |C 2 0 8 0 \Y .
szakképzésben Réka PhD
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10.3. Agrarmérnoktanar képzés (2 félév) — erdészet és vadgazdalkodas, mezogazdasag,
mezogazdasagi gépész, élelmiszer, foldmérés, kertészet- és parképités specializaciok —

Nappali és levelezo tagozat
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e . Dr. Katona
BMO0022 | Digitalis pedagogia 4 1/A| 1|2 |1|8|4|F Gybray PhD
Fejlodés- €s Dr. Toth-
BM0031 | 100e5" ¢ . L 4 |A| 1|2 ]1]|8]| 4|V [MerzaKatalin
személyiségpszichologia
PhD
BMO0051 | Kutatas- és tanulasmodszertan 4 A|1|2|1|8|4|F Dr."K atona
Gyorgy PhD
s Dr. Patyi
BMO0059 | Neveléstorténet 4 1A|1|21|8]4|V Gabor PhD
Dr. habil.
BMO0061 | Oktataselmélet 4 |A| 1|2 ]1]|8]| 4]V |VargalLaszlo
PhD
, C e g, . | Dr. Kollarics
BMO0067 | Palyaszocializacids gyakorlat O/ K[|1]0([2]0] 8 [A1 Timea PhD
BMO0078 | Szakmodszertan L. 4lal1|2]1]|8]|4 v |PrKollarcs
Timea PhD
Kotelezo kreditérték dsszesen 24
Kotelezoen valasztott targy 2| B
Szabadon valaszthato targy 4| C
Osszes kredit 30
Jelmagyarazat: Tantargy jellege: ,»A” kotelezd

,,B” kotelez6en valaszthatd
,,C” szabadon valaszthato

K kritérium-kovetelmény
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BMO0019 | Csoportos iskolai gyakorlat 0 2010|208 |aj|PrKollarcs
soportos iskolai gyakorla 1| Timea PhD
fo Dr. Patyi
BMO0046 | Komplex tanitasi gyakorlat 2 210|12|0| 8| F Gabor PhD
Ambrus Attila
BM0057 | Neveléselmélet alAal2]1|2|a|s v |/ozeincProf
Dr. Kéri
Katalin DSc
= . (- Dr. Kollarics
BMO0197 | Osszetiiggd egyéni gyakorlat I6|A[2]0|8[0|32|F Timea PhD
BMO198 P’ed’agoglal.es’modszertam olxkl2lolalol g !ai Dr’. Patyi
kisérdszeminarium Gabor PhD
1 n Dr. Kollarics
BMO0072 | Portfolid 2/A|2|10(0|0]|0|F Timea PhD
. , Dr. Kollarics
BMO0075 | Szakképzéspedagogia 4 1A|2]2]1|8|4]|V Timea PhD
BM0079 | Szakmédszertan II. 0K |[2]0][2]0]8 |a;s|DrKollarics
Timea PhD
, . 1e 2 Dr. Kollarics
BMO0081 | Szaktanari portfolio 2/A|12|10(2|0| 8 |F Timea PhD
Kotelezo kreditérték osszesen 30
Kotelezoen valasztott targy 0|B
Szabadon valaszthato targy 0| C
Osszes kredit 30
Jelmagyarazat: Tantargy jellege: ,»A” kotelezd

,,B” kotelez6en valaszthatd
,,C” szabadon valaszthato

K kritérium-kovetelmény
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Kotelezden és szabadon valaszthato tantargyak jegyzéke
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BMO0199 | Altalénos és szocidlpszichologia | 2 |B | 1| 1|2 |4]8 |V igiﬁsgﬁ%ts
BM0200 | Pedagbgiai pszicholégia 2IBl2]2|1|8]4]F igiﬁsgﬁ%ts
BMO119 | A szakoktatas torténete 2| cC 21080V gzblz;‘tfy,llm
BMO0120 | Kornyezetpedagbgia 2| C 21080V ?{ﬁfg’gi%cs
Dr. Téth-
BMO0121 | Mentalhigiéné 2| C —|—10/| 8| F |MerzaKatalin
PhD
Pedagodgiai innovaciod a Kissné Dr.
BMO122 | S¢aEostal Inovacio 2| C |~ 8| 0|V |Zsamboki
szakképzésben Réka PhD
Jelmagyarazat: Tantargy jellege: ,»A” kotelezd

,,B” kotelez6en valaszthatd
,,C” szabadon valaszthato
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KOZGAZDASZTANAR mesterszak
Szakfelelos: Dr. Patyi Gabor PhD egyetemi docens
A képzésrol

1. A szakképzettség oklevélben szereplé megjelolése
- magyar nyelvii megjelolése:

okleveles kozgazdasztanar (kereskedelem marketing)
okleveles kozgazdasztanar (pénzligy-szamvitel)
okleveles kozgazdasztanar (vendéglatas-idegenforgalmi)
okleveles kozgazdasztanar (vallalkozési ismeretek)
okleveles kozgazdasztanar (kbzgazdasagtan)

- angol nyelvii megjelolése:

Teacher of Economics (Trade and Marketing)
Teacher of Economics (Finance and Accounting)
Teacher of Economics (Catering and Tourism)
Teacher of Economics (Entrepreneurial Studies)
Teacher of Economics (Theoretical Economics)

A 2 féléves képzés esetén a 8/2013. (I. 30). EMMI rendelet 4. mellékletében a
mérnoktanar/agrarmérnoktanar/kozgazdasztanar szakhoz rendelt tovabbi specializaciok.

2. A képzési ido:
osztott képzésben:
- BSc (vagy annak megfelel6 fdiskolai szintill) diplomaval jelentkezOknek: 3 félév
- BSc (vagy annak megfelel6 fdiskolai szintii) diplomaval

¢s tanari tapasztalattal jelentkezOknek: 2 félév
- MSc (vagy annak megfeleld egyetemi szintll) diplomaval jelentkezOknek: 2 félév
- Parhuzamos képzésben: 2 félév

3. A képzés célja az iskolai nevelés-oktatas szakképesités megszerzésére felkészitd szakaszaban
vagy szakképzd intézményben a szakmara felkészitd szakmai oktatatasban, szakképesitésre
felkészitd szakmai képzésben a szakmajegyzek szerinti gazdalkodéas és menedzsment agazat -
iizleti ismeretek és tigyvitel képzési teriilet - szakmaiban szakmai targyak tanitasara, a szakképzo
intézmény pedagogiai feladatainak, tervezési és fejlesztési feladatainak végzésére képes tanarok
képzése, tovabba a tanulmanyok doktori képzésben valo folytatisara torténd felkészitése.
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4. Az elsajatitand6 szakmai tudas, képesség
4.1. A tandarképzésben megszerezheto (dltalanos) tandri tuddas, készségek, képességek
A tanulo személyiségének fejlesztése, az egyéni bandasmod érvényesitése teriiletén:

Tudas

A szakképzett tanar megalapozott neveléstudomanyi ismeretekkel, valamint interdiszciplinalis
szinten pszicholdgiai, szocioldgiai tudéassal rendelkezik a tanuloi személyiség sajatossagaira €s
fejléodésére vonatkozd nézetekrdl, illetve az alaptorvénybe foglalt értékrendszerrél. A tanar
ismeretekkel rendelkezik a szocializaciordl és a perszonalizaciordl, az egyéni banasmaédrol, a
hatranyos helyzetii tanulokrol, a személyiségfejlodés zavarairol, a magatartasproblémak okairol,
a gyermeknevelés, a tehetséggondozas és a teljes korti egészségfejlesztés modszereirdl. Tisztaban
van a sajatos nevelési igényl vagy beilleszkedési, tanulasi, magatartasi nehézséggel kiizdo
gyermek, tanuld tobbi gyermekkel, tanuldval egyiitt torténd sikeres neveléséhez, oktatasahoz
sziikséges modszertanokkal. Ismeri a tanulok pedagodgiai megismerésének modszereit. Ismeri a
szaktargy altal kozvetitett fogalmak kialakulasanak folyamatat, figyelembe véve a tanuldk
¢letkori sajatossagait, valamint a tanulok fogalomrendszerének fejlesztésében jatszott szerepét.
Ismeri a szaktargy tanitdsa-tanuldsa soran fejlesztendd specidlis kompetenciakat, ezek
fejlesztésének és diagnosztikus mérésének modszereit. Ismeri a pedagogiai folyamatok és a
tanulok értékelése, elemzése hatasat a tanulok személyiségfejlodésére. Tisztdban van
szaktargyanak a tanulok személyiségfejlodésében betoltott szerepével, lehetdségeivel. Ismeri az
online kornyezet kockazatait kiillonds tekintettel a mentalis és fizikai egészséget, az
adatbiztonsagot és figyelemmel van az értékeket fenyegetd veszélyekre, az online zaklatasra és
mas agresszidformakra, tovabba az internethasznalatot kiséré fliggdségekre, viselkedésformak
alakulasara.

Képességek

A szakképzett tanar a gyermek személyiségfejlodésére vonatkozd elméleti tudésa
felhasznalasaval képes a megtapasztalt pedagogiai gyakorlatot, az iskola mindennapi valosagat
elemezni. Képes realis képet kialakitani a tanuldk fejlettségi szintjérdl, a nevelés €s a tanuloi
személyiség fejlesztésének lehetdségeirdl. Képes tapasztalt kollégak, mentorok segitségével a
tanulok sajatossagait figyelembe véve olyan pedagogiai helyzeteket teremteni, amelyek
eldsegitik a tanuldk értelmi, érzelmi, tarsas-lelkiileti és erkdlcsi fejlodését, az egészséges €letvitel
kialakitasat. Képes a szaktargy specidlis Osszefiiggéseivel, fogalmaival kapcsolatos egyéni
megértési nehézségek kezelésére. Képes a kiilonbozd adottsagokkal, képességekkel, illetve
elozetes tudassal rendelkezd tanulok tanuldsanak, fejlesztésének megfeleld modszerek
megvalasztasara, tervezésére és alkalmazasara, a palyaorientacio segitésére. Képes a tehetséges,
a nehézségekkel kiizdd vagy a sajatos nevelési igényli, a hatranyos, halmozottan hatranyos
helyzetli, beilleszkedési, tanuldsi, magatartasi nehézséggel kiizdd, valamint a tantargyaban
egyéni bandsmodot igényld tanuldkat felismerni, hatékonyan fejleszteni és a tobbi tanuloval
egyiitt differencidltan nevelni, oktatni, szdmukra differencialt bAndsmodot nytjtani. Képes a
szaktargyaban rejld értékorientalt személyiségfejlesztési lehetdségeket kihasznélni, a tanulok
onalld ismeretszerzését segiteni a végzettségének megfeleld korosztaly és a felndttoktatas
keretében 1s. Dontéseiben szakmai Onreflexiora és oOnkorrekciora képes. A pedagdgiai
folyamatokat és a tanulok személyiségfejlodését folyamatosan értékeli, elemzi. A szakképzett
tanar képes sajat, tudomanyosan megalapozott pedagogiai nézeteinek megfogalmazésara.

Attitiid (viszonyulas)

Nyitott a személyiségfejlesztés valtozatos moddszereinek folyamatos elsajatitasara.
Felelosségteljesen viszonyul a tanuldk személyiségfejlesztéséhez, képes mindenkiben meglatni
az értékeket és pozitiv érzelmekkel (szeretettel) viszonyulni minden tanitvanyahoz. Erzékeny a

244



tanulok egyéni problémaira, torekszik az egészséges személyiségfejlodés feltételeit biztositani
minden tanul6 szamara.

A tanuldi csoportok, kozosségek alakulasanak segitése, fejlesztése teriiletén:

Tudas

A szakképzett tanar megalapozott tuddssal rendelkezik a tarsadalmi és csoportkozi
folyamatokrol, a demokracia mukodésérdl. Ismeri a magyar nemzeti €és az eurdpai kultura
alapjait. Alapvetd ismeretekkel rendelkezik a kiilonbdzd tanulasi kornyezetben megvaldosuld
szocializacios folyamatokkal és ezek hatékony kezelésének lehetdségeivel. Ismeri a csoport, a
csoportfejlodés és a kozosségek pszichologiai, szocioldgiai és kulturalis sajatossagait, az
es¢lyteremtési lehetdségeket. Ismeri a csoportok és a tanulok tarsas helyzetére vonatkozo
fontosabb feltaré modszereket. Segiti a kozosség kialakitasat, fejlesztését, ismeri az azt eldsegitd
pedagogiai modszereket. Segiti a fenntarthatd fejlédéssel, a médiatudatossaggal, a digitalis
technologidk hasznalataval kapcsolatos ismeretek atadasat.

Képességek

A szakképzett tanar képes a ra bizott tanulokbol kozosséget formalni, erdsiteni helyi, regionalis,
nemzeti és eurdpai identitdsukat. Képes a csoportok, kdzosségek szamara olyan pedagdgiai
helyzeteket teremteni, amelyek biztositjak azoknak koOzoOsséggé fejlodését és egészséges
mikodését. Mind a szaktargyi oktatas keretében, mind a szabadidds tevékenységek soran
alkalmazza az egyiittmikodést segitd, motivaldo modszereket. Képes a konfliktusok ¢és a
bantalmazas megelozésére és adott esetben hatékony kezelésére. Aktivan kozremiikodik a
csoporttagok  kozosség iranti  elkotelezettségének, felelds, aktiv  szerepvallaldsanak
kialakitasaban. Képes a tanuldkat helyi, nemzeti és egyetemes emberi értékek elfogadasara
nevelni. Képes értelmezni és felhasznalni azokat a tarsadalmi-kulturalis jelenségeket, amelyek
befolyasoljak a tanulok esélyeit, iskolai, illetve iskolan kiviili életét. Képes az iskolai és
osztalytermi, tovabba a kiilonb6z6 tanulasi kornyezetben megvaldsuld tolerans, esélyteremto
légkor megteremtésére. Képes a fenntarthatd fejlodéssel, a médiatudatossaggal, a digitalis
technologidk haszndlataval Osszefiiggésben felmeriilé legfontosabb aktualitisok megértésében
segiteni a tanulokat.

Attitiid (viszonyulas)

A szakképzett tandr elkotelezett a nemzeti és egyetemes értékek irant, szocidlis érzékenység,
segitOkészség jellemzi. Feleldsségteljesen végzi tandri munkajat, igyekszik az egyéni
banasmodot igényld tanulok esetében az inklizid szemléletét érvényesiteni. Személyes
példamutatasaval is segiti a nemzeti értékek megismerését €s a magyar identitastudat kialakitasat
a tanulokban. ElkGtelezett a csaladi életre nevelés feladatainak végrehajtasaban, a demokratikus
gondolkodésra nevelésben, valamint fontosnak tartja a fenntarthatosag €s kornyezettudatossag,
illetve a médiatudatossag kialakitasat a tanulokban. Az iskola vildgdban tudatosan torekszik a
nemzeti és eurdpai kultara alapjat képezo értékek elfogadtatasara. Torekszik tigy nevelni, hogy
tanitvadnyai masok véleményét, értékeit tiszteljék. Nyitott a kiilonbozd tanulasi kdrnyezetekben
megvaldsuld szocializacios, tdmogatd folyamatok lehetdségeinek megismerésére, elfogadja és
érti azok miikddését. Célul tiizi ki az ismereteken alapulo, mérlegeld gondolkodas képességének
kialakitdsat a tanuldkban. Fontosnak tartja az etnikumok ¢és nemzetiségek iranti tolerancia
kialakitasat. Torekszik a tanulok fiatalos nézetrendszerérél minél tobb ismeretet szerezni.
Igyekszik elsajatittatni tanuldival azok jogait és kotelességeit. Folyamatosan egytittmiikodik a
sziilokkel.

A szakmddszertani és a szaktdargyi tudds teriiletén:

Tudas
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A szakképzett tanar rendelkezik szaktdrgya tudomdanyos ismeretrendszerével, az
informacioszerzéshez, az informaciok feldolgozasahoz, értelmezéséhez és elrendezéséhez
szlikséges alapvetd (szovegértési, logikai, informatikai) felkésziiltséggel. Ismeri az altala tanitott
szakteriilet (tanuldsi/muveltségi teriilet, mlivészeti teriilet) ismeretelméleti alapjait, megismerési
sajatossagait, logikajat ¢és terminoldgiajat, valamint kapcsolatat més tudomanyokkal,
tantargyakkal, tanulési teriiletekkel. Ismeri a szakmodszertan hazai és nemzetk6zi eredményeit,
szakirodalmat, aktualis kérdéseit. Ismeri az adott szakteriilet tarsadalomban betoltott szerepét, a
szaktargy tanitasanak céljait, feladatait a tanulok személyiségfejlodésének €s gondolkodas
fejlesztésének segitésében. Ismeri a szaktargy tantervét, a benne megfogalmazott tanulési
eredményeket ¢és vizsgakOvetelményeit, valamint a tantargy tanuldsdnak sajatossagait,
megismerési modszereit, tananyagstrukturdjat, illetve belsé logikajat. Ismeri a szaktargy tanitasa-
tanulasa soran felhasznéalhat6 informdacioforrasokat, az azokrél valo tajékozdodas lehetdségeit, a
tankonyveket, a papiralapi és online taneszkozoket, tanuldsszervezési modokat, fontosabb
modszereket, tanitasi €s tanulasi stratégiakat. Tisztaban van az ismeretforrasok jogi, technikai-
szervezési szabalyaival és konstruktiv felhaszndlasi megoldasaival.

Ismeretekkel rendelkezik a mesterséges intelligenciarol és ismeri a koznevelésben, a nevelésben-
oktatasban és az adminisztrativ feladatok elvégzésében torténd alkalmazasi lehetoségeit.

Képességek

A szakképzett tanar sajat tanitasi teriiletén mind szoban, mind irasban képes arnyaltan kifejezni
magat. Képes a szaktudomanyi, tovabba az altalanos pedagogiai-pszichologiai képzésben tanult
modszerek, eljarasok szaktargyi alkalmazasara, a kiilonb6zo tudasteriiletek kozotti
Osszefiiggések, kapcsolodasok, atfedések és egymasra hatdsok felismerésére, a szaktargyi
integracido megvalodsitasara. Képes a szaktargyanak megfeleld tudomanyteriileteken a fogalmak,
elméletek és tények kozotti 6sszefiiggések megteremtésére, kozvetitésére. Képes szaktudomanyi,
szakmoddszertani, szaktargyi, tanulaselméleti és tantervi tudasanak hatékony integralasara. Képes
atlatni a tudashoz €s az informacidokhoz val6 hozzaférés hagyomanyos €s digitalis lehetoségeit az
alkoté informécidhasznalatra. Képes a szaktargyak tanitdsa soran fejlesztett kompetenciak
szintetizalasara. A szakképzett tanar fontosnak tartja a tanuldk tudésanak és képességeinek
folyamatos fejlesztését. Redlisan itéli meg szaktargya oktatdsban betoltott szerepét. Igyekszik
aktivan egylittmiikodni szaktargya, valamint mas tantargyak tanaraival. Tudatosan hasznalja ki a
transzferhatds lehetdségeit. Segiti a tanulok megismerési és alkotasi vagyanak kiteljesedését és
folyamatos fenntartasat.

Attitiid (viszonyulas)

A szakképzett tandr elkotelezett a tanulok tuddsdnak és tanuldsi képességeinek folyamatos
fejlesztése irant. Realisan itéli meg szaktargya oktatdsban betoltott szerepét. Torekszik az aktiv
egyiittmiikddésre a szaktargy, valamint mas szaktargyak tanaraival. Tudatosan €l a transzferhatas
kihasznalasanak lehetdségeivel. Nyitott a megismerés, illetve a tapasztalatszerzes irant, torekszik
a tanulok megismerési ¢és alkotdsi vagyanak, onmiivelési igényeinek a felébresztésére és
fenntartasara.

A pedagagiai folyamat tervezése teriiletén

Tudas

A szakképzett tanar ismeri a pedagogiai tevékenységet meghatdrozd dokumentumokat, a
Nemzeti alaptantervet és a kerettanterveket, atlatja ezeknek az oktatas tartalmi szabalyozasaban
betoltott szerepét. Ismeri a tervezéshez sziikséges informacidforrasokat, ismeretrendszereket,
értékvilagot. Ismeri a szaktdrgy tanitdsanak jogszabdlyi hatterét, tantervi ¢és
vizsgakovetelményeit. Ismeri a tananyag-kivalasztdas ¢€s -rendszerezés szaktudomanyi,
pedagogiai-pszicholdgiai, tovabba szakmoddszertani szempontjait, az ezekrél megfogalmazott
tudomanyos eredményeket. Ismeri és érti a nevelés-oktatas és az értékkozvetités Osszefiiggéseit.
Tisztaban van a kdznevelés és a szakképzés mint dllami kozszolgalat jelentdségével, a pedagogiai
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tevékenységnek a jovo generacidin keresztiil a nemzet sorsara gyakorolt hatasaval. A tanitasban
is képes a Nemzeti alaptanterv fejlesztési teriileteinek és nevelési céljainak érvényesitésére,
tananyagtartalmainak elsajatittatasara.

Képessegek

A szakképzett tandr a tervezés soran rendszerszemléleti megkdzelitésre képes. Az iskola
pedagbgiai programja, a tanuldi személyiség fejlesztésére vonatkozo tantervi célkitiizések, a
tanulok ¢letkora, az elsajatitando tudas sajatossagai, a rendelkezésre all6 taneszkozok és a
pedagbgiai kornyezet kozotti Osszhang megteremtésével képes pedagodgiai munkdjanak
megtervezésére (tanmenet, tematikus terv, oOraterv, folyamatterv). Képes a tanulasi-tanitasi
stratégia meghatdrozasara, a tananyag feldolgozasdhoz a pedagodgiai céloknak és a tanuldk
¢letkori sajatossagainak megfeleld oktatasi folyamat meghatarozasara, hatékony modszerek,
szervezési formak, eszk6zok kivalasztasara a tanitott korosztaly, illetve a felnéttoktatas keretében
is. Képes a tanitand6 tananyag sulypontjait, felépitését, kozvetitésének logikajat a tantervi
eldirasokkal és a pedagogiai célokkal 6sszhangban az adott tanuldcsoporthoz igazitani. Képes a
szaktargya tanulasa-tanitdsa sordn felhasznalhaté nyomtatott és digitalis tankonyveket,
taneszkozoket, egyéb tanulasi forrasokat elemezni, a konkrét céloknak megfeleléen hasznalni
(kiilonos tekintettel az informacid- és kommunikaciotechnologiara). Képes a célokhoz és az adott
szituacidhoz alkalmazkodva kreativan, kiillonb6z6 megoldasokat mérlegelve gondolkodni,
tudatos dontést hozni. Képes a szaktargy tanoran és tanoran kiviili tanulasanak tervezésére a
tanari képesitésének megfeleld korosztaly, valamint a felndttoktatas keretében is.

Attitiid (viszonyulas):

A szakképzett tanar fontosnak tartja az alapos felkésziilést, tervezést és a rugalmas megvaldsitast.
A tervezés soran egyiittmiikddik a munkatarsakkal és a tanulokkal, kész figyelembe venni az
adott tanulocsoport sajatossagait (motivaltsag, eldzetes tudas, képességek, szocialis
felkésziiltség).

A tanulas tamogatdsa, szervezése és irdnyitdsa teriiletén

Tudas

A szakképzett tanar ismeri az altalanos pedagogiai-pszichologiai képzésben tanult modszerek,
eljarasok szaktargyi alkalmazasanak specialis szempontjait, lehetOségeit. Ismeri a szaktantargy
tanitasa-tanuldsa soran kialakitandd specidlis kompetencidk fejlesztésének modszereit is.
Alapvetd ismeretekkel rendelkezik a kiilonb6zé motivacio-elméletekrdl osztalyteremben és
digitalis térben egyarant, a tanuldsi motivacié felismerésének és fejlesztésének modszereirdl.
Rendelkezik a tanuldsi kornyezet fizikai, emociondlis, tarsas, tanuldsi sajatossagainak,
feltételeinek megteremtéséhez sziikséges ismeretekkel. Ismeri a kiilonb6zd tanulasi kornyezetek
tanulasi eredményességre gyakorolt hatdsait. Ismeri a szaktantargy tanitdsanak-tanuldsanak
tanorai, a tanoran kiviili és az iskolan kiviili lehetdségeit, szintereit. T4jékozott a differencialis
pedagogia, az adaptiv tanuldsszervezés, a nevelési-oktatdsi stratégidk, modszerek
kivalasztasanak és alkalmazasdnak kérdéseiben. Ismeri az egész életen 4t tartd tanulasra
felkészités jelentdségeét.

Képességek

A szakképzett tanar képes a tanitasi céloknak megfeleld, atgondolt stratégidkhoz a motivaciot, a
differencialast, a tanuloi aktivitast biztositd, a tanuldk gondolkodasi, problémamegoldasi és
egylittmiikddési képességének fejlesztését segitd modszerek, szervezési formak kivalasztisara,
illetve megvalodsitasara. Képes nyugodt, biztonsadgos és az eredményes tanuldst segitd tanuléasi
kornyezet megszervezésére. Képes az érdeklddés, a figyelem folyamatos fenntartasara, a
megértés ¢lményének biztositasara, a tanuldsi nehézségek felismerésére a tanitott korosztalyi
csoportban, és a felndttoktatds keretében is. Képes a szaktargy specidlis Osszefiiggéseivel,
fogalmaival kapcsolatos megértési nehézségek felismerésére és kezelésére. Képes a
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hagyomdnyos ¢és az informacio-és kommunikacid-technologiara épiilé eszkozok, digitalis
tananyagok hatékony, szakszerii alkalmazasara. Képes az egész €leten at tart6 tanulas képesség-
rendszerének megalapozasara, technikainak gyakoroltatasara.

Attitiid (viszonyulds):

A szakképzett tanar fontosnak tartja a tanulds és tanitds folyamatainak tudatositasat, a megértés
harmoénidjat, a tanulds tdmogatdsdhoz sziikséges tudas és képesség megszerzését, a tanulasi
képességek fejlesztését, tovabba fontosnak tartja az egész ¢leten at tarto tanulast. Tudja, hogy a
megfeleld tanuldsi 1égkdér megteremtéséhez figyelembe kell venni a tanuldk sajatossagait,
oOtleteit, kezdeményezéseit. Fontosnak tartja a tanulokkal valo egytittmikodés, tarsas-megértés
megvaldsitasat a tanulasi folyamat hatékonysaganak érdekében. Torekszik az €letkori, egyéni €s
csoport-sajatossagoknak megfeleld, aktivitast, interaktivitast, differencialast elésegité tanuldsi-
tanitasi stratégidk, modszerek alkalmazasara. Iranyitja a tanulok tanorai, tanoran kiviili és iskolan
kiviili tevékenységének Osszehangolésat, az egész ¢leten at tartd tanulassal kapcsolatos pozitiv
attitidok kialakitasat.

A pedagdgiai folyamatok és a tanulok értékelése teriiletén

Tudas

A szakképzett tanar az értékelés funkcioival, folyamataval, formaival és moddszereivel
kapcsolatban megalapozott tudassal rendelkezik. Tisztdban van az alapvetd értékelési és
mérésmetodikai szabalyokkal, 0sszefiiggésekkel. Ismeri a szaktantargy tanitasa-tanuldsa soran
elsajatitott ismeretek ¢és fejlesztendd kompetencidk mérésére, értékelésére alkalmas sajatos
modszereket, eszkozoket. A szakképzett tanar ismeri a technologia alapu értékelés modszereit.

Képességek

A szakképzett tanar képes az értékelés kiilonbozo céljainak €s szintjeinek megfeleld értékelési
formak, modszerek meghatarozasara, az értékelés eredményeinek felhasznalasara, tisztaban van
a korrekt értékelés hatasaval és jelentdségével. Képes az adatbiztonsagot szem el6tt tartva kezelni
és elemezni tanulok értékelési eredményeit. Képes eldsegiteni a tanulok redlis onértékelését és
alkalmazni a tanulok Onbecsiilését segitd ellendrzési mdodszereket. Az értékelés soran képes
figyelembe venni a differencialés, individualizalas szempontjait. Képes céljainak megfelelden az
értékelés eszkozeinek megvalasztasara vagy onallo eszk6zok elkészitésére. Képes az orszagos,
illetve a helyi mérési eredmények értelmezésére.

Attitiid (viszonyulds):
Redlisan itéli meg a pedagdgus szerepét a fejleszto értékelés folyamataban. Elkotelezett a tanulast
tamogato értékelés mellett.

A kommunikdcio, a szakmai egyiittmiikodés és a pdlyaidentitas teriiletén

Tudas

A szakképzett tandr ismeri az oktatas-nevelést segité kommunikacioé sajatossagait. Tajékozott a
szlilokkel és a pedagogiai munkdjat segité kiilonféle szakemberekkel, szakmai intézményekkel
valo egylittmiikodés modjairdl, a kommunikaci6 és egyiittmiikodések offline és online
lehetdségeirdl. Ismeri a digitalis technologia alapti kommunikacids csatornékat, alkalmazéasokat,
tisztaban van ezek funkcidival és veszélyeivel. Ismeri a pedagdgusszerepre vonatkozo
neveléstudomanyi, szociologiai, pszichologiai elméleteket, a tanari elhivatottsaggal, szereppel
kapcsolatos elvarasokat. Ismeri a pedagdgus szakma jogi és etikai szabalyait, normait.
Ismeretekkel rendelkezik a reflektiv gondolkodéds szerepérél a szakmai fejlédésben, a
tovabbképzés lehetdségeirdl, a lelki egészség megdrzésének elméleti €s gyakorlati modszereirdl.
Tajékozott a szakteriiletéhez ¢és tanari hivatasdhoz ko6t0dd informécios forrdsokkal,
szervezetekkel kapcsolatban.
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Képességek

A szakképzett tanar képes a tanulokkal a kolcsonds tiszteletre és bizalomra épiild tarsas-lelkiileti
kapcsolatrendszer megteremtésére, az egyiittmiikddési elvek és formak kozos kialakitdsara,
elfogadtatdsara. Képes szakszerli, kozérthetd, nyilt és hiteles kommunikaciéra tanuloval,
sziilovel, a szaktargyainak megfelelo szakteriiletek képviseldjével, az iskolai és az iskolan kiviili
munkatarsaval online platformokon keresztiil is. Képes pedagdgiai tapasztalatai és nézetei
reflektiv és mérlegeld értelmezésére, elemzésére, értekelésére. Képes meghatarozni sajat szakmai
elhivatottsagat, szerepvallalasat. Pedagogiai munkdjaban felmeriil6 problémakhoz képes adekvat
szakirodalmat keresni, felhasznalni. Jol tajékozodik a pedagdgiai €s szaktargyi szakirodalomban,
képes elemezni, értelmezni e terliletek kutatdsi, fejlesztési eredményeit, tisztdban van a
pedagogiai kutatds, fejlesztés, valamint innovacid sajatossagaival. Képes kutatdsi modszerek
hasznalatéra.

Attitiid (viszonyulas)

A szakképzett tanar pedagodgiai helyzetekben képes mérlegelésre, egyiittmiikddésre,
kolesondsségre, asszertivitasra, segitd, érziileti, lelkiileti kommunikaciéra. Hivatastudattal kezeli
a konfliktushelyzeteket, a problémak feltarasat, illetve megoldasuk érdekében szakmai segitséget
kér és elfogad. Kész részt vallalni a szaktarggyal kapcsolatos fejlesztési, innovacios
tevékenységben. Betartja a pedagoguspalya jogi €és etikai normait. Torekszik Onismeretének,
sajat személyiségének fejlesztésére, testi-lelki egészségének megdrzésére. Figyelemmel kiséri
sajat tevékenységének masokra gyakorolt hatasat, reflektiv modon torekszik tevékenységének
javitasara, szakmai felkésziiltségének folyamatos fejlesztésére. Kész a folyamatos
szaktudomanyi, szakmoédszertani €s neveléstudomanyi megujulasra.

Az autonomia és a felelosségvallalas teriiletén:

A szakképzett tanar 6nalldoan képes szakmaja, a szaktargyainak tanitasaval-tanulasiranyitasaval
kapcsolatos atfogd, megalapozd szakmai kérdések atgondolasara és az ide vonatkozé forrasok
alapjan megfeleld valaszok kidolgozasara. A szakmdajat és a szaktargyainak megfeleld
tudomanyteriileteket megalapozd nézeteket feleldsséggel vallalja. Egyiittmiikodés és
feleldsségvallalas jellemzi szakméajaval, szakteriiletével, illetve azok képviseldivel kapcsolatban.
A szakképzett tanar jelentds mértekii onallésaggal rendelkezik szakmaja atfogd €s specidlis
kérdéseinek felvetésében, kidolgozasaban, szakmai nézetek képviseletében, indoklaséban.
Felelosséggel vallalja a kezdeményezd szerepét a szakmai egylittmiikodés kialakitisara.
Egyenrangu partner a szakmai kooperacioban. Végiggondolja és képviseli az adott szakteriilet
etikai kérdéseit.

4.2. A képzés soran megszerezhetd (specidalis) tandri tudas, készségek, képességek

4.2.1.4 kozgazdasztanar szakteriileti tudasa, készségei, képességei:

A kézgazdasztanar alkalmas

a tanulo személyiségének fejlesztése, az egyéni bandasmod érvényesitése teriiletén

- a gazdasagi szemléletli, problémamegoldé gondolkodas fejlesztésére, a megoldasok
helyességének igazolasara,

- gazdasagi tantargyak sajatos tartalméanak kozvetitése soran megalapozni a tanulok gazdasagra
vonatkoz6 miiveltségét,

- tehetséggondozasra, versenyfelkészitésre,

- a sajatos nevelési igényl €s a halmozottan hatranyos helyzetl tanulok képzésére;

a tanuloi csoportok, kozosségek alakulasanak segitése, fejlesztése teriiletén

- a szervezetileg egy tanuldcsoportba tartozo tanuldok kozosséggé formalasara €s a tarsadalmi
csoportok és gazdasagi egységek szocidlpszichologiai sajatossagainak kozvetitésére,

- a konfliktusok hatékony kezelésére,
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- a csoporttagok kozosség iranti elkotelezettségének alakitasara, a demokratikus tarsadalomban
valo felelds, aktiv szerepvallalds elsajatitasara, a helyi, nemzeti és egyetemes emberi értékek
elfogadasara;

a szakmodszertani és a szaktargyi tudas teriiletén

- szakképz0 intézményben a szakmajegyzék szerinti dgazatok - gazdalkodds €s menedzsment,
kereskedeklem, turizmus-vendéglatas - szakmaiban a szakmai targyak oktatasara,

- a képzési és kimeneti kovetelmények alapjan kiadott programtanterv ismeretében a szakképzo
intézmény szakmai programjanak kidolgozasara, megvalositasra,

- programtantervben meghatdrozott tanegységek képzési mddszereinek tanitdsa sordn torténd
alkalmazasara,

- az altalanos pedagodgiai-pszicholdgiai képzésben tanult moddszerek, eljardsok szaktargyi
alkalmazasara, a kiilonb6z6 tudasteriiletek kozotti osszefliggések, kapcsolodasok, atfedések és
egymasra hatasok felismerésére, a szaktargyi integracido megvaldsitasara,

- a vizsgatevékenységben érettségi és szakmai bizottsagi tagként vizsgaztatasi feladatok
ellatasara;

a pedagogiai folyamat tervezése teriiletén

- a tanulési-tanitasi stratégia meghatarozasara, a tananyag feldolgozasahoz a pedagdgiai céloknak
¢s a tanulok életkori sajatossagainak megfeleld oktatasi folyamat meghatarozasara, hatékony
modszerek, szervezési formak, eszkozok kivalasztasara a végzettségének megfeleld korosztaly,
tovabba a felnottképzés keretében,

- a szaktargy tandran és iskolan kiviili tanuldsanak tervezésére a végzettségének megfeleld
korosztaly, tovabba a felndttképzés keretében,

- apedagogiai folyamatok tervezésével kapcsolatban szakmai Onreflexiora, illetve Onkorrekciora;
a tanulds tdmogatdsa, szervezése és iranyitdsa teriiletén

- a szakmai tovabbképzés, Onképzés iranti igény €s a szakma szeretetének tovabbadasara;

a pedagogiai folyamatok és a tanulok értékelése teriiletén

- az értékelés kiilonbozo céljainak, szintjeinek megfeleld értékelési formak és modszerek
meghatarozasara, az értékelés eredményeinek felhasznalasara,

- a képes céljainak megfelelden az értékelés eszkdzeinek megvalasztasara vagy onallo eszkdzok
elkészitésére;

a kommunikacio, a szakmai egyiittmiikodés és a palyaidentitas teriiletén

- a gazdasagi, szakmai palyaorientdcid és szakmai mobilitds lehetdségeinek széleskorii
ismeretében ezen ismeretek megosztasara;

az autonomia és a felelosségvallalas teriiletén

- az adott szakirdnyhoz ¢és szakmacsoporthoz tartoz6 szaktargyak keretében fejlesztett
kompetencidk elméleti, elméletigényes igényes gyakorlati és a gyakorlati képzésben is fejlodést
generald szinergikus hatasainak kozvetitésére.

4.2.2. A kozgazdasztanar szakokon a szakteriileti ismeretek:

A 4 féléves képzés tekintetében: legalabb 15 kredit

- az alapképzésben megszerzett szakteriileti ismereteket bovitd ismeretek;

- a szakmajegyzék szerinti szakma képzési ¢és kimeneti kovetelményeiben és a
programtantervében meghatdrozott, valamint a szakma A4gazata szerinti 4gazati alapozo
ismeretek, tovabba a kozismereti kerettantervben meghatarozottak atadashoz sziikséges
ismeretek.

a) A 4 féléves kozgazdasztanar szakokon a szakteriileti ismeretek:

- A gazdasagi, kozgazdasagi, lizleti és menedzsment szakmai ismeretek, azok Osszefliggéseinek
rendszersze. A gazdasagi szakteriileteken alkalmazhatd, legkorszerlibb informatikai rendszerek.
A vallalkozasok makro- és mikrokdrnyezetének valtozasai (hazai €s nemzetkdzi tendencidk). Az
eréforras-gazdalkodas uj irdnyai. Fenntarthatosag (tarsadalmi, gazdasagi, és dkologiai).

- A szakképzés és gazdasag kapcsolatrendszere, a gazdasagi képzés helye €s szerepe az oktatas-
nevelés egyes szakaszaiban, kiilondsen a szakképzésben. A felndttképzéssel kapcsolatos sajatos
ismeretek. A gazdasagi (szakmai) képzés 0j iranyainak, aktudlis problémainak megismerése.
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- A szakképzés rendszerének atfogd ismerete, valamint a kdzgazdéasztanari specilaizacidnak
megfeleld szakma képzési rendszerének, sajatossagainak ismerete.

- A kozgazdasztanari specializacionak megfeleld, szakmajegyzék szerinti szakméhoz tartozo
agazati alapozé ismereteket, szakmai oktatas rendszerének, a programtantervben meghatarozott
tananyagegységek ismerete, a tanitasukra valo felkésziilést megalapoz6 ismeretek, modszerek.

- A szakképzésben hasznosithatd, legkorszeriibb informatikai alkalmazasok, digitalis kultura
eszkOzrendszerének ismerete és a szakteriiletnek megfeleld képzésekben hasznalhato
oktatdstechnikai és taneszkdz-rendszer ismerete.

b) A 2 feléves kozgazdasztanar szakokon a szakteriileti ismeretek:

A szakteriileti képzés a képzési teriiletnek megfeleld szakiranyt mesterképzési, illetve osztatlan
szakok tarsadalomtudomanyi, gazdasagtudomanyi, kozgazdasagi, iizleti és menedzsment
ismeretei.

4.2.3. A kozgazdasztandr sajatos szakmaodszertani (tantargy-pedagogiai) ismeretei

- Ismeri a képzési és kimeneti kovetelményekhez kapcsolodd programtantervet, annak tantervi
egységeit, ezekhez kapcsolodd képzési modszereket, tovabba a szakmai programkészitésének,
fejlesztésének elveit.

- Ismeri az agazati alapozo ismeretek oktatasaban, a szakmai oktatasban a tanitas-tanulas soran
alkalmazhaté tankonyveket, taneszkozoket, infokommunikacids eszkozoket, az alkalmazési
lehetdségeket, a tanulas tdmogatasat segito taneszkozok készitését.

- Ismeri a tehetséggondozas és felzarkoztatas tevékenységformait, a specialis igényt tanulok
oktatdsanak lehetdségeit, dokumentumait, mérési-értékelési eljarasait, pedagogiai modszereit.

5. Szakmai gyakorlat

A szakmai gyakorlat célja: a szakképzettséghez kapcsolodo gyakorlati ismeretek (pl. tanorara
val6 felkésziilés, Oratervezeés, Oravezetés, tanari szerepkordk, pedagogiai mérések és kisérletek)
megszerzése. A munkahely vildgaval valo ismerkedés (pl. iskolai élet, iskolavezetés, sziilokkel
valé kommunikécio), valamint az, hogy a hallgatok késébbi munkajuk hatékonysaga érdekében
jartassagot szerezzenek a tanitdsi €s tanulasi, illetve nevelési folyamatok értékelésében,
fejlesztésében €s kutatasaban.

6. Nyelvi kovetelmények
A szakon megszerezhetd szakképzettség gyakorlasdhoz sziikséges (hianyzo) idegen szaknyelvi
ismeretek szabadon valaszthat6 targy felvételével szerezhetdk meg.

7. Zardvizsgara bocsatas feltétele:
e Abszolutérium megszerzése
e Szaktanari portfolio leadasa és elfogadasa
e Jelentkezés a zardvizsgara

8. Diploma kiadasanak feltétele:
e A zardvizsga sikeres teljesitése

9. Zarovizsga szerkezete és értékelése
o Osszefiiggd egyéni gyakorlat
e Szaktanari portf6liéo bemutatasa és védése
e Szobeli zarovizsga komplex tételek alapjan
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10. Mintatantervek - Kozgazdasztanar MA szak

10.1. Kozgazdasztanar képzés (3 félév) - kereskedelem-marketing, pénziigy-szamvitel,
vendéglatas-idegenforgalmi, vallalkozasi ismeretek, kozgazdasagtan specializaciok -

Nappali és levelezo tagozat
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BMO0015 | Altalénos és szocidlpszichologia | 4 | A | 1|1 |2|4|8 |V PDﬁbZS“b“tS Attila
BMO0022 | Digitdlis pedagbgia afAal1r]2]1]s|a]|F prouon Gyorgy
Fejlodés- és Dr. Toth-Merza
BMOO031 személyiségpszicholdgia dlAapl] 28141V Katalin PhD
BMO0051 | Kutatas- és tanulasmoddszertan 4 1A[1]2|1]8|4|F PDﬁbKatona Gyorgy
BMO0059 | Neveléstorténet 4 A1 2] 1|84 |y ]|prranGibor
, . Dr. habil. Varga
BMO0061 | Oktataselmélet 4 1A1]2 1|84V Lész16 PhD
, C e Dr. Kollarics
BMO0068 | Palyaszocializacios gyakorlat 2/A|1]0|2|0]8]|F Timea PhD
BMO0078 | Szakmodszertan I 4lal1|2]1]|8]|a |y |DrKollarcs
Timea PhD
Kotelezo kreditérték dsszesen 30
Kotelezoen valasztott targy 0|B
Szabadon valaszthato targy 0| C
Osszes kredit 30
Jelmagyarazat: Tantargy jellege: ,»A” kotelezd

,,B” kotelez6en valaszthatd
,,C” szabadon valaszthato
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BMO0011 | Adaptiv pedagogia 4lal2l1 48| F PDﬁbhabﬂ Varga Laszl6
BMO0019 | Csoportos iskolai gyakorlat 0lK|[2]0 0 | 8 | Ai |Dr. Kollarics Timea PhD
BMO0046 | Komplex tanitasi gyakorlat 21A|2|0|2|0]| 8 | F |Dr. Patyi Gabor PhD
Ambrus Attila Jozsefné
BMO0057 | Neveléselmélet 4 1A|2|1|2]|4]| 8|V |Prof Dr. Kéri Katalin
DSc
BMO0070 | Pedagodgiai pszichologia 4 | A|2|2]|1|8]| 4 | F |DrZsubrits Attila PhD
BMO0075 | Szakképzéspedagogia 4 | A|2|2|1]|8]| 4 |V |DrKollarics Timea PhD
BMO0080 | Szakmodszertan II. 4 | A|2|1|2]|4]| 8 | F |DrKollarics Timea PhD
kereskedelem-marketing specializacio
BM0034 Uj tren.dekakereskedelem— 4alBlal3lolnlolv Dr. Mészaros Katalin
marketingben 1. PhD
pénziigy-szamvitel specializacio
BM0096 UJ’tren‘dekapenzugyben €s a alslolslolnlolyv Prof. Dr. Széles
szdmvitelben 1. Zsuzsanna
vendéglatas — idegenforgalmi specializacio
BMo100 | ) trendek a vendéglitis- 4|B|2|3|0/[12] 0|V |Toth Timea Zsofia
idegenforgalomban I.
vallalkozasi ismeretek specializacio
BMooog | ) trendeka 4B |2|3]0/[12] 0|V |Dr. Keresztes Gabor PhD
vallalkozasfejlesztésben .
kozgazdasagtan specializacio
BMO0090 | Uj trendek a kozgazdasagtanbanl. | 4 [B |2 | 3 | 0 |12| 0 | V |Dr. Pogitsa Zoltan PhD
Kotelezd kreditérték osszesen 22
Kotelezden vilasztott targy 4 | B
Szabadon valaszthato targy 4| C
Osszes kredit 30
Jelmagyarazat: Tantargy jellege:  ,,A” kotelezd

,,B” kotelezoen valaszthatd
,,C” szabadon valaszthato
K kritérium-kovetelmény
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BMO0006 ASZ(:).I?kep’ZGS, es.afelnottkepzes 4 | A|3|1|2]|4]| 8 | F |DrKollarics Timea PhD
aktualis kérdései
BMo192 | Agazati alapozis &s szakmaismeret |y |\ | 3| 5 | 1| g | 4 | v |Dr. Kollarics Timea PhD
a kozgazdasagi szakképzésben
BMO0193 thlvas9k, tendenmalf, korszer( alalslslolnlolv Dr. Bartok Istvan Janos
megoldasok a gazdasagban PhD
BMO0190 | Osszefiiggd egyéni gyakorlat 8| A|3]0]8]|0|32|F |Dr. Kollarics Timea PhD
BMO191 | Pedagogiai és médszertani 0|K|3|0/|2]0]|8|Ai|Dr Patyi Gabor PhD
kisérészeminarium
BMO0072 | Portfolid 2A|3]0/|10]|0]| 0 | F |DrKollarics Timea PhD
BMO0081 | Szaktanari portfolid 21A|3|0|2]|0]| 8 | F |DrKollarics Timea PhD
kereskedelem-marketing specializacio
Uj trendek a kereskedelem- Dr. Mészéros Katalin
BMO083 marketingben II. 41B|3| 030121 F PhD
pénziigy-szamvitel specializacio
BM0097 UJ’tren'dekapenzugyben ésa slBlalolslolinl Prof. Dr. Széles
szamvitelben II. Zsuzsanna
vendéglatas — idegenforgalmi specializacio
BMo101 | U trendek a vendeglatds- 4B |3]0]|3|0]|12]F |Toth Timea Zsfia
idegenforgalomban II.
vallalkozasi ismeretek specializacio
BMoog | U trendeka 4B |3]0|3|0/|12]F |Dr Keresztes Gabor PhD
vallalkozasfejlesztésben II.
kozgazdasagtan specializacio
BMO0091 | Uj trendek a kozgazdasagtanban II. | 4 | B |3 | 0 | 3 | 0 | 12| F |Dr. Pogatsa Zoltan PhD
Kotelezo kreditérték dsszesen 24
Kotelezden vilasztott targy 4 | B
Szabadon valaszthato targy 2| C
Osszes kredit 30
Jelmagyarazat: Tantargy jellege:  ,,A” kotelezd

,,B” kotelezoen valaszthatd
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Szabadon valaszthaté tantargyak jegyzéke

,,C” szabadon valaszthato
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BMO119 | A szakoktatas torténete 2 |C 0 8 0 V | Dr. Patyi Gabor PhD
BMO0120 | Kdrnyezetpedagogia 2 |C 0 8 0 V | Dr. Kollarics Timea PhD
Y Dr. Toth-Merza Katalin
BMO0121 | Mentalhigiéné 2 |C 0 0 8 F PhD
Pedagogiai innovacio a Kissné Dr. Zsamboki
BMO0122 L 2 |C 2 0 8 0 A" . ’
szakképzésben Réka PhD
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10.3. Kozgazdasztanar képzés (2 félév) - kereskedelem-marketing, pénziigy-szamvitel,

vendéglatas-idegenforgalmi, vallalkozasi ismeretek, kozgazdasagtan, iigyvitel

specializaciok - Nappali és levelezo tagozat
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g , Dr. Katona
BMO0022 | Digitalis pedagogia 4 1/A|1|2|1|8|4|F Gybray PhD
Fejlodeés- s Dr. Toth-
BMO003] | 09es=es 4|A|1]2[1|8]|4 |V |MerzaKatalin
személyiségpszichologia
PhD
L Dr. Katona
BMO0051 | Kutatas- és tanulasmodszertan 4 |A|1|2]1|8|4]F "
Gyorgy PhD
st Dr. Patyi
BMO0059 | Neveléstorténet 4 1A|1]2]1]|8|4]|V Gabor PhD
Dr. habil.
BMO0061 | Oktataselmélet 4 A 1]|2]|1|8]| 4|V |VargaLaszlo
PhD
, e, . | Dr. Kollarics
BMO0067 | Palyaszocializacios gyakorlat O/K|1]0]|2]|0] 8 ]Ai1 Timea PhD
BMO078 | Szakmédszertan 1. 4lal1]2]1]8]a]|v |PrKollrcs
Timea PhD
Kotelezo kreditérték dsszesen 24
Kotelezoen valasztott targy 2| B
Szabadon valaszthato targy 4| C
Osszes kredit 30
Jelmagyarazat: Tantargy jellege: ,,A” kotelezd

,,B” kotelezOen valaszthato

,,C” szabadon valaszthato

K kritérium-kdvetelmény
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BMO0019 | Csoportos iskolai gyakorlat 0 2010|208 |Aj|PrKollarcs
soportos iskolai gyakorla 1| Timea PhD
fo Dr. Patyi
BMO0046 | Komplex tanitasi gyakorlat 2 210|12|0| 8| F Gabor PhD
Ambrus Attila
BMO057 | Neveléselmélet 4| Aal2|1]2]a]s |y forschebrot
r. Kéri
Katalin DSc
= . (- Dr. Kollarics
BMO0197 | Osszetiiggd egyéni gyakorlat I6|A[2]0|8[0|32|F Timea PhD
BMO198 P’ed’agoglal.es’modszertam olxkl2lolalol g !ai Dr’. Patyi
kisérdszeminarium Gabor PhD
1 n Dr. Kollarics
BMO0072 | Portfolid 2/A|2|10(0|0]|0|F Timea PhD
. , Dr. Kollarics
BMO0075 | Szakképzéspedagogia 4 1A|2]2]1|8|4]|V Timea PhD
BM0079 | Szakmédszertan II. 0 K|[2]0][2]0]s8 |Aaj|DrKollarcs
Timea PhD
, . 1e 2 Dr. Kollarics
BMO0081 | Szaktanari portfolio 2/A|12|10(2|0| 8 |F Timea PhD
Kotelezo kreditérték osszesen 30
Kotelezoen valasztott targy 0|B
Szabadon valaszthato targy 0| C
Osszes kredit 30
Jelmagyarazat: Tantargy jellege: ,»A” kotelezd

,,B” kotelez6en valaszthatd
,,C” szabadon valaszthato
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Kotelezden és szabadon valaszthato tantargyak jegyzéke
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BMO0199 | Altalanos és szocialpszichologia 2|/ B|1|1]2 8 |V Attila PhD
L. ) . Dr. Zsubrits
BMO0200 | Pedagodgiai pszichologia 2|/ B|2|2|1(8|4]|F Attila PhD
s Dr. Patyi
BMO0119 | A szakoktatas torténete 2| C 21018]0]|V Gabor PhD
. , Dr. Kollarics
BMO0120 | Kornyezetpedagogia 2| C 21080V Timea PhD
Dr. Té6th-
BMO0121 | Mentalhigiéné 2| C — | —=10/| 8 | F |MerzaKatalin
PhD
Pedagogiai innovacio a Kissne Dr.
BMO122 | ° SEDSE A0V 2| C — |~ |8 0|V |Zsamboki
szakképzésben Réka PhD
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MERNOKTANAR mesterszak

Szakfelelds: Dr. Patyi Gabor PhD egyetemi docens
A képzésrol
3. A szakképzettség oklevélben szereplé megjelolése
- magyar nyelvii megjelolése:
okleveles mérnoktanar (faipari)
okleveles mérnoktanar (konnyii- és nyomdaipar)
okleveles mérnoktanar (kornyezetvédelem-vizgazdalkodési)
okleveles mérnoktanar (informatikai)
okleveles mérnoktanar (épitd-Epitészeti)
okleveles mérnoktanar (muiszaki-gazdasagi)

- angol nyelvii megjelolése:

Teacher of Engineering (Timber Industry)

Teacher of Engineering (Light Industry)

Teacher of Engineering (Environmental Protection and Water Management)
Teacher of Engineering (Information Technology)

Teacher of Engineering (Civil and Architectural Engineering)

Teacher of Engineering (Engineering and Economics)

A 2 féléves képzés esetén a 8/2013. (I. 30). EMMI rendelet 4. mellékletében a
mérnoktanar/agrarmérnoktanar/kozgazdasztanar szakhoz rendelt tovabbi specializaciok.

2. A képzési ido:
osztott képzésben:
- BSc (vagy annak megfelel6 fdiskolai szintii) diplomaval jelentkez6knek: 3 félév
- BSc (vagy annak megfelel6 fdiskolai szintil) diplomaval

¢s tanari tapasztalattal jelentkezéknek: 2 félév
- MSc (vagy annak megfeleld egyetemi szintil) diplomaval jelentkezOknek: 2 félév
- Parhuzamos képzésben: 2 félév

3. A képzési célja az iskolai nevelés-oktatas szakképesités megszerzésére felkészitd szakaszaban
vagy szakképzd intézményben a szakmaéra felkészitd szakmai oktatasban, szakképesitésre
felkészitd szakmai képzésben a szakmajegyzék szerinti agazatok - informdacids és
kommunikécios technologiak, valamint a miiszaki, ipari és épitdipari képzések képzési tertilet -
szakmaiban, a szakképz0 intézményben, a dualis szakképzésben a szakmai targyak oktatasara, a
szakképzd intézmény pedagdgiai feladatainak, tervezési és fejlesztési feladatainak végzésére
képes tanarok képzése, tovabba a tanulmanyok doktori képzésben vald folytatisara torténd
felkészitése.

4. Az elsajatitand6 szakmai tudas, képesség
4.1. A tanarképzésben megszerezheto (dltalanos) tandri tudds, készségek, képességek

A tanulo személyiségeének fejlesztése, az egyéni bandasmod érvényesitése teriiletén:

Tudas

A szakképzett tanar megalapozott neveléstudomanyi ismeretekkel, valamint interdiszciplinalis
szinten pszichologiai, szociologiai tudassal rendelkezik a tanuldi személyiség sajatossagaira €s
fejlddésére vonatkozd nézetekrdl, illetve az alaptorvénybe foglalt értékrendszerrél. A tanar
ismeretekkel rendelkezik a szocializaciorol és a perszonalizacidrol, az egyéni bandsmodrol, a
hatranyos helyzetii tanulokrol, a személyiségfejlédés zavarairdl, a magatartasproblémak okairdl,
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a gyermeknevelés, a tehetséggondozas és a teljes korti egészségfejlesztés modszereirdl. Tisztadban
van a sajatos nevelési igényl vagy beilleszkedési, tanulasi, magatartasi nehézséggel kiizdo
gyermek, tanuld tobbi gyermekkel, tanuldval egyiitt torténd sikeres neveléséhez, oktatasahoz
sziikséges modszertanokkal. Ismeri a tanulok pedagdgiai megismerésének modszereit. Ismeri a
szaktargy altal kozvetitett fogalmak kialakulasanak folyamatat, figyelembe véve a tanuldk
¢letkori sajatossagait, valamint a tanulok fogalomrendszerének fejlesztésében jatszott szerepét.
Ismeri a szaktdrgy tanitdsa-tanuldsa soran fejlesztendd specidlis kompetencidkat, ezek
fejlesztésének és diagnosztikus mérésének modszereit. Ismeri a pedagodgiai folyamatok és a
tanulok értékelése, elemzése hatasat a tanulok személyiségfejlodésére. Tisztdban van
szaktargyanak a tanulok személyiségfejlodésében betoltott szerepével, lehetdségeivel. Ismeri az
online kornyezet kockazatait kiillonds tekintettel a mentéalis és fizikai egészséget, az
adatbiztonsagot ¢és figyelemmel van az értékeket fenyegetd veszélyekre, az online zaklatasra és
mas agresszioformdkra, tovabba az internethasznélatot kisérd fliggdségekre, viselkedésformak
alakulasara.

Képességek

A szakképzett tanar a gyermek személyiségfejlodésére vonatkozd elméleti tudésa
felhasznalasaval képes a megtapasztalt pedagdgiai gyakorlatot, az iskola mindennapi valdsagat
elemezni. Képes realis képet kialakitani a tanuldk fejlettségi szintjérdl, a nevelés €és a tanuloi
személyiség fejlesztésének lehetdségeirdl. Képes tapasztalt kollégak, mentorok segitségével a
tanulok sajatossagait figyelembe véve olyan pedagogiai helyzeteket teremteni, amelyek
elOsegitik a tanulok értelmi, érzelmi, tarsas-lelkiileti €s erkolcsi fejlodését, az egészséges életvitel
kialakitasat. Képes a szaktargy specidlis Osszefiiggéseivel, fogalmaival kapcsolatos egyéni
megértési nehézségek kezelésére. Képes a kiilonboz6 adottsagokkal, képességekkel, illetve
elézetes tudassal rendelkezd tanulok tanuldsanak, fejlesztésének megfeleld modszerek
megvalasztasara, tervezésére €s alkalmazasara, a palyaorientacio segitésére. Képes a tehetséges,
a nehézségekkel kiizdo vagy a sajatos nevelési igényi, a hatranyos, halmozottan hatranyos
helyzetii, beilleszkedési, tanuldsi, magatartasi nehézséggel kiizdd, valamint a tantargyaban
egyéni bandsmodot igényld tanuldkat felismerni, hatékonyan fejleszteni és a tobbi tanuldval
egyiitt differencidltan nevelni, oktatni, szdmukra differencidlt bAndsmodot nytjtani. Képes a
szaktargyaban rejld értékorientalt személyiségfejlesztési lehetdségeket kihasznélni, a tanulok
onalld ismeretszerzését segiteni a végzettségének megfeleld korosztaly és a felndttoktatas
keretében 1s. Dontéseiben szakmai Onreflexiora ¢€s oOnkorrekciora képes. A pedagdgiai
folyamatokat és a tanulok személyiségfejlodését folyamatosan értékeli, elemzi. A szakképzett
tanar képes sajat, tudomanyosan megalapozott pedagogiai nézeteinek megfogalmazésara.

Attitiid (viszonyulas)

Nyitott a személyiségfejlesztés valtozatos mddszereinek folyamatos elsajatitasara.
Felelosségteljesen viszonyul a tanuldk személyiségfejlesztéséhez, képes mindenkiben meglatni
az értékeket és pozitiv érzelmekkel (szeretettel) viszonyulni minden tanitvanyahoz. Erzékeny a
tanulok egyéni problémaira, torekszik az egészséges személyiségfejlodés feltételeit biztositani
minden tanuld szamara.

A tanuléi csoportok, kozosségek alakuldsanak segitése, fejlesztése teriiletén:

Tudas

A szakképzett tandr megalapozott tudassal rendelkezik a tarsadalmi és csoportkozi
folyamatokro6l, a demokracia miikodésérdl. Ismeri a magyar nemzeti és az eurdpai kultira
alapjait. Alapvetd ismeretekkel rendelkezik a kiilonboz6 tanuldsi kornyezetben megvaldsulo
szocializacids folyamatokkal és ezek hatékony kezelésének lehetdségeivel. Ismeri a csoport, a
csoportfejlodés és a kozosségek pszicholdgiai, szocioldgiai €s kulturdlis sajatossagait, az
esélyteremtési lehetOségeket. Ismeri a csoportok és a tanulok tarsas helyzetére vonatkozd
fontosabb feltardo modszereket. Segiti a kozosség kialakitasat, fejlesztését, ismeri az azt eldsegitd
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pedagogiai modszereket. Segiti a fenntarthatd fejlédéssel, a médiatudatossaggal, a digitalis
technologiak hasznalataval kapcsolatos ismeretek atadasat.

Képességek

A szakképzett tanar képes a ra bizott tanulokbol kozosséget formalni, erdsiteni helyi, regionalis,
nemzeti €s eurdpai identitasukat. Képes a csoportok, kozosségek szamara olyan pedagogiai
helyzeteket teremteni, amelyek biztositjak azoknak kozosséggé fejlodését és egészséges
mukodését. Mind a szaktargyi oktatds keretében, mind a szabadidds tevékenységek soran
alkalmazza az egylittmiikodést segitd, motivald modszereket. Képes a konfliktusok és a
bantalmazas megeldzésére ¢és adott esetben hatékony kezelésére. Aktivan kozremiikodik a
csoporttagok  kozosség iranti  elkotelezettségének, feleldés, aktiv  szerepvallalasanak
kialakitdsaban. Képes a tanulokat helyi, nemzeti és egyetemes emberi értékek elfogadasara
nevelni. Képes értelmezni ¢s felhasznalni azokat a tdrsadalmi-kulturélis jelenségeket, amelyek
befolyéasoljak a tanulok esélyeit, iskolai, illetve iskolan kiviili életét. Képes az iskolai ¢€s
osztalytermi, tovabba a kiillonb6z6 tanulasi kornyezetben megvaldsuld tolerans, esélyteremtd
légkér megteremtésére. Képes a fenntarthatd fejlodéssel, a médiatudatossaggal, a digitalis
technolégiak hasznalataval Gsszefliggésben felmeriil legfontosabb aktualitasok megértésében
segiteni a tanulokat.

Attitiid (viszonyulas)

A szakképzett tanar elkotelezett a nemzeti és egyetemes értékek irant, szocialis érzékenység,
segitOkészség jellemzi. Felelosségteljesen végzi tandri munkajat, igyekszik az egyéni
banasmodot igényld tanulok esetében az inkluzid szemléletét érvényesiteni. Személyes
példamutatasaval is segiti a nemzeti értékek megismerését és a magyar identitastudat kialakitasat
a tanulokban. Elkdtelezett a csaladi életre nevelés feladatainak végrehajtasaban, a demokratikus
gondolkodasra nevelésben, valamint fontosnak tartja a fenntarthatosag és kornyezettudatossag,
illetve a médiatudatossag kialakitasat a tanulokban. Az iskola vildgaban tudatosan torekszik a
nemzeti és eurdpai kultira alapjat képezo értékek elfogadtatasara. Torekszik tigy nevelni, hogy
tanitvanyai masok véleményét, értékeit tiszteljék. Nyitott a kiillonb6z6 tanuldsi kornyezetekben
megvalosuld szocializacids, tdmogatd folyamatok lehetdségeinek megismerésére, elfogadja és
érti azok mitkodését. Célul tiizi ki az ismereteken alapuld, mérlegeld gondolkodas képességének
kialakitasat a tanulokban. Fontosnak tartja az etnikumok és nemzetiségek irdnti tolerancia
kialakitasat. Torekszik a tanulok fiatalos nézetrendszerér6l minél tobb ismeretet szerezni.
Igyekszik elsajatittatni tanuldival azok jogait és kotelességeit. Folyamatosan egyiittmiikddik a
szlilokkel.

A szakmodszertani és a szaktargyi tudas teriiletén:

Tudas

A szakképzett tandr rendelkezik szaktdrgya tudomdanyos ismeretrendszerével, az
informacioszerzéshez, az informacidok feldolgozasahoz, értelmezéséhez és elrendezéséhez
szlikséges alapvetd (szovegértési, logikai, informatikai) felkésziiltséggel. Ismeri az altala tanitott
szakterlilet (tanulasi/miiveltségi teriilet, miivészeti teriilet) ismeretelméleti alapjait, megismerési
sajatossagait, logikajat és terminoldgidjat, valamint kapcsolatdit mds tudomdnyokkal,
tantargyakkal, tanulési teriiletekkel. Ismeri a szakmodszertan hazai és nemzetk6zi eredményeit,
szakirodalmat, aktudlis kérdéseit. Ismeri az adott szakteriilet tarsadalomban betdltott szerepét, a
szaktargy tanitdsanak céljait, feladatait a tanulok személyiségfejlodésének €s gondolkodas
fejlesztésének segitésében. Ismeri a szaktargy tantervét, a benne megfogalmazott tanulasi
eredményeket ¢€s vizsgakOvetelményeit, valamint a tantargy tanuldsdnak sajatossagait,
megismerési modszereit, tananyagstruktirdjat, illetve belso logikajat. Ismeri a szaktargy tanitasa-
tanulasa soran felhasznéalhat6 informdacioforrasokat, az azokrél valod tajékozdodas lehetdségeit, a
tankonyveket, a papiralapt és online taneszkozoket, tanuldsszervezési modokat, fontosabb
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modszereket, tanitasi €s tanulési stratégidkat. Tisztdban van az ismeretforrasok jogi, technikai-
szervezeési szabalyaival €és konstruktiv felhasznalasi megoldasaival.

Ismeretekkel rendelkezik a mesterséges intelligenciardl és ismeri a koznevelésben, a nevelésben-
oktatasban és az adminisztrativ feladatok elvégzésében torténd alkalmazasi lehetOségeit.

Képességek

A szakképzett tandr sajat tanitasi teriiletén mind széban, mind irdsban képes arnyaltan kifejezni
magat. Képes a szaktudomanyi, tovabba az altalanos pedagdgiai-pszicholdgiai képzésben tanult
modszerek, eljardsok szaktargyi alkalmazasara, a kiilonb6zé tudasteriiletek kozotti
Osszefliggések, kapcsolodasok, atfedések €s egymdasra hatasok felismerésére, a szaktargyi
integracidé megvalositasara. Képes a szaktargyanak megfelelé tudomanyteriileteken a fogalmak,
elméletek és tények kozotti 6sszefliggések megteremtésére, kozvetitésére. Képes szaktudomanyi,
szakmodszertani, szaktargyi, tanuldselméleti és tantervi tudasanak hatékony integralasara. Képes
atlatni a tudashoz és az informaciokhoz valo hozzaférés hagyomanyos és digitalis lehetdségeit az
alkoté informacidhasznalatra. Képes a szaktargyak tanitdsa sordn fejlesztett kompetenciak
szintetizadlasara. A szakképzett tandr fontosnak tartja a tanulok tudasanak és képességeinek
folyamatos fejlesztését. Realisan itéli meg szaktargya oktatasban betoltott szerepét. Igyekszik
aktivan egyliittmikodni szaktargya, valamint mas tantargyak tanaraival. Tudatosan hasznalja ki a
transzferhatas lehetdségeit. Segiti a tanulok megismerési és alkotasi vagyanak kiteljesedését, és
folyamatos fenntartasat.

Attitiid (viszonyulas)

A szakképzett tanar elkotelezett a tanulok tudasadnak és tanuldsi képességeinek folyamatos
fejlesztése irant. Realisan itéli meg szaktargya oktatasban betoltott szerepét. Torekszik az aktiv
egylittmiikodésre a szaktargy, valamint mas szaktargyak tanaraival. Tudatosan €l a transzferhatas
kihasznalasanak lehetoségeivel. Nyitott a megismerés, illetve a tapasztalatszerzes irant, torekszik
a tanulok megismerési és alkotdsi vagyanak, onmivelési igényeinek a felébresztésére és
fenntartésara.

A pedagogiai folyamat tervezése teriiletén

Tudas

A szakképzett tandr ismeri a pedagdgiai tevékenységet meghatarozd dokumentumokat, a
Nemzeti alaptantervet és a kerettanterveket, atlatja ezeknek az oktatas tartalmi szabalyozasaban
betoltott szerepét. Ismeri a tervezéshez sziikséges informacidforrasokat, ismeretrendszereket,
értekvilagot. Ismeri a szaktdrgy tanitdsdnak jogszabalyi hatterét, tantervi és
vizsgakovetelményeit. Ismeri a tananyag-kivalasztds ¢és -rendszerezés szaktudomanyi,
pedagbgiai-pszicholdgiai, tovabba szakmodszertani szempontjait, az ezekrél megfogalmazott
tudomanyos eredményeket. Ismeri és érti a nevelés-oktatas €s az értékkozvetités dsszefliggéseit.
Tisztaban van a koznevelés és a szakképzés, mint allami kozszolgalat jelentOségével, a
pedagogiai tevékenységnek a jovO generacioin keresztiil a nemzet sorsara gyakorolt hatasaval. A
tanitasban is képes a Nemzeti alaptanterv fejlesztési teriileteinek és nevelési céljainak
érvényesitésére, tananyagtartalmainak elsajatittatasara.

Képességek

A szakképzett tanar a tervezés soran rendszerszemléleti megkozelitésre képes. Az iskola
pedagodgiai programja, a tanuldi személyiség fejlesztésére vonatkozo tantervi célkitlizések, a
tanulok életkora, az elsajatitandd tudas sajatossdgai, a rendelkezésre allo taneszkozok és a
pedagogiai kornyezet kozotti Osszhang megteremtésével képes pedagodgiai munkdjanak
megtervezésére (tanmenet, tematikus terv, oraterv, folyamatterv). Képes a tanulasi-tanitasi
stratégia meghatarozasara, a tananyag feldolgozdsahoz a pedagogiai céloknak és a tanulok
életkori sajatossdgainak megfeleld oktatasi folyamat meghatarozasara, hatékony modszerek,
szervezeési formak, eszk6zok kivalasztasara a tanitott korosztaly, illetve a felndttoktatas keretében
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is. Képes a tanitandé tananyag sulypontjait, felépitését, kozvetitésének logikajat a tantervi
eldirasokkal és a pedagdgiai célokkal 6sszhangban az adott tanulocsoporthoz igazitani. Képes a
szaktargya tanulasa-tanitidsa soran felhasznalhatdé nyomtatott és digitalis tankonyveket,
taneszkozoket, egyéb tanulasi forrasokat elemezni, a konkrét céloknak megfeleléen hasznalni
(kiilonos tekintettel az informacio- és kommunikaciotechnologiara). Képes a célokhoz és az adott
szitudciohoz alkalmazkodva kreativan, kiilonb6z6 megoldasokat mérlegelve gondolkodni,
tudatos dontést hozni. Képes a szaktdrgy tanoran és tandran kiviili tanuldsénak tervezésére a
tanari képesitésének megfeleld korosztaly, valamint a felnéttoktatas keretében is.

Attitiid (viszonyulas):

A szakképzett tanar fontosnak tartja az alapos felkésziilést, tervezést €s a rugalmas megvaldsitast.
A tervezés soran egyiittmiikddik a munkatarsakkal és a tanuldkkal, kész figyelembe venni az
adott tanulocsoport sajatossagait (motivaltsdg, eldzetes tudds, képességek, szocialis
felkésziiltség).

A tanulds tamogatdsa, szervezése és irdnyitdsa teriiletén

Tudas

A szakképzett tanar ismeri az altalanos pedagogiai-pszichologiai képzésben tanult modszerek,
eljarasok szaktargyi alkalmazasanak specialis szempontjait, lehetOségeit. Ismeri a szaktantargy
tanitdsa-tanuldsa soran kialakitandd specidlis kompetencidk fejlesztésének modszereit is.
Alapvetd ismeretekkel rendelkezik a kiilonb6zé motivacio-elméletekrol osztalyteremben ¢€s
digitalis térben egyarant, a tanuldsi motivacid felismerésének és fejlesztésének modszereirdl.
Rendelkezik a tanuldsi kornyezet fizikai, emociondlis, tarsas, tanuldsi sajatossagainak,
feltételeinek megteremtéséhez sziikséges ismeretekkel. Ismeri a kiilonb6zo tanulasi kornyezetek
tanulasi eredményességre gyakorolt hatdsait. Ismeri a szaktantargy tanitdsanak-tanuldsanak
tanodrai, a tanoran kiviili és az iskolan kiviili lehetdségeit, szintereit. T4jékozott a differencialis
pedagodgia, az adaptiv tanuldsszervezés, a nevelési-oktatdsi stratégiak, modszerek
kivalasztasanak és alkalmazasanak kérdéseiben. Ismeri az egész életen at tarté tanuldsra
felkészités jelentdségét.

Képességek

A szakképzett tanar képes a tanitasi céloknak megfeleld, atgondolt stratégidkhoz a motivaciot, a
differencidlast, a tanuloi aktivitast biztositd, a tanulok gondolkodasi, problémamegoldasi és
egytttmiikodeési képességének fejlesztését segitd modszerek, szervezési formak kivalasztasara,
illetve megvalositasara. Képes nyugodt, biztonsdgos és az eredményes tanulast segitd tanulasi
kornyezet megszervezésére. Képes az érdeklodés, a figyelem folyamatos fenntartdsara, a
megértés élményének biztositasara, a tanuldsi nehézségek felismerésére a tanitott korosztalyi
csoportban, €s a felndttoktatds keretében is. Képes a szaktargy specialis Osszefiiggéseivel,
fogalmaival kapcsolatos megértési nehézségek felismerésére ¢és kezelésére. Képes a
hagyomanyos ¢€s az informdacio-és kommunikacio-technologiara épiild eszkozok, digitalis
tananyagok hatékony, szakszerli alkalmazasara. Képes az egész életen at tarto tanulas képesség-
rendszerének megalapozasara, technikainak gyakoroltatasara.

Attitid (viszonyulas):

A szakképzett tandr fontosnak tartja a tanulas és tanitds folyamatainak tudatositasat, a megértés
harmonidjat, a tanuldas tamogatasdhoz sziikséges tudas €s képesség megszerzését, a tanulési
képességek fejlesztését, tovabba fontosnak tartja az egész életen at tartd tanulast. Tudja, hogy a
megfeleld tanuldsi légkdr megteremtéséhez figyelembe kell venni a tanuldk sajatossagait,
otleteit, kezdeményezéseit. Fontosnak tartja a tanulokkal valo egyiittmiikodés, tarsas-megértés
megvaldsitasat a tanulasi folyamat haté¢konysaganak érdekében. Torekszik az életkori, egyéni és
csoport-sajatossagoknak megfeleld, aktivitast, interaktivitast, differencialast eldsegitd tanulasi-
tanitasi stratégidk, modszerek alkalmazasara. Iranyitja a tanuldk tanorai, tandran kiviili €s iskolan
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kiviili tevékenységének Osszehangolasat, az egész €leten at tartd tanulassal kapcsolatos pozitiv
attitidok kialakitasat.

A pedagaogiai folyamatok és a tanulok értékelése teriiletén

Tudas

A szakképzett tanar az értékelés funkcidival, folyamataval, formaival és moddszereivel
kapcsolatban megalapozott tudéassal rendelkezik. Tisztdban van az alapvetd értékelési ¢és
mérésmetodikai szabalyokkal, 6sszefiiggésekkel. Ismeri a szaktantargy tanitasa-tanuldsa soran
elsajatitott ismeretek ¢és fejlesztendd kompetenciak mérésére, értékelésére alkalmas sajatos
modszereket, eszkozoket. A szakképzett tanar ismeri a technoldgia alapu értékelés modszereit.

Képességek

A szakképzett tanar képes az értékelés kiilonbozo céljainak és szintjeinek megfeleld értékelési
formak, modszerek meghatarozésara, az értékelés eredményeinek felhasznalasara, tisztaban van
a korrekt értékelés hatasaval és jelentdségével. Képes az adatbiztonsagot szem elott tartva kezelni
¢s elemezni tanulok értékelési eredményeit. Képes elOsegiteni a tanulok redlis onértékelését és
alkalmazni a tanulok Onbecsiilését segitd ellendrzési modszereket. Az értékelés soran képes
figyelembe venni a differencialas, individualizalas szempontjait. Képes céljainak megfelelden az
értékelés eszkdzeinek megvalasztasara vagy onallo eszk6zok elkészitésére. Képes az orszagos,
illetve a helyi mérési eredmények értelmezésére.

Attitiid (viszonyulas):
Realisan itéli meg a pedagogus szerepét a fejlesztd értékelés folyamataban. Elkotelezett a tanulast
tamogat6 értékelés mellett.

A kommunikdcio, a szakmai egyiittmiikodés és a pdlyaidentitds teriiletén

Tudas

A szakképzett tandr ismeri az oktatas-nevelést segitd kommunikacid sajatossagait. Tajékozott a
sziilokkel €és a pedagogiai munkajat segitd kiilonféle szakemberekkel, szakmai intézményekkel
valo egylittmiikodés modjairol, a kommunikéacid és egylittmiikodések offline és online
lehetdségeirdl. Ismeri a digitalis technoldgia alapi kommunikacios csatorndkat, alkalmazéasokat,
tisztaban van ezek funkcidival és veszélyeivel. Ismeri a pedagdgusszerepre vonatkozo
neveléstudomanyi, szociologiai, pszichologiai elméleteket, a tanari elhivatottsaggal, szereppel
kapcsolatos elvarasokat. Ismeri a pedagogus szakma jogi és etikai szabalyait, normait.
Ismeretekkel rendelkezik a reflektiv gondolkodads szerepérdl a szakmai fejléddésben, a
tovabbképzés lehetdségeirdl, a lelki egészség megdrzésének elméleti és gyakorlati modszereirdl.
Tajékozott a szakteriiletéhez ¢és tandri hivatdsdhoz ko6tédd informacios forrasokkal,
szervezetekkel kapcsolatban.

Képességek

A szakképzett tanar képes a tanuldkkal a kdlcsonds tiszteletre €s bizalomra €piil0 tarsas-lelkiileti
kapcsolatrendszer megteremtésére, az egyiittmiikodési elvek és formak kozos kialakitdsara,
elfogadtatdsara. Képes szakszerli, kozérthetd, nyilt és hiteles kommunikaciéra tanuldval,
szlildvel, a szaktargyainak megfeleld szakteriiletek képviseldjével, az iskolai és az iskolan kiviili
munkatarsaval online platformokon keresztiil is. Képes pedagdgiai tapasztalatai €s nézetei
reflektiv és mérlegeld értelmezésére, elemzésére, értékelésére. Képes meghatarozni sajat szakmai
elhivatottsagat, szerepvallalasat. Pedagdgiai munkéjaban felmeriilé problémakhoz képes adekvat
szakirodalmat keresni, felhasznalni. Jol tdjékozodik a pedagogiai €s szaktargyi szakirodalomban,
képes elemezni, értelmezni e terliletek kutatdsi, fejlesztési eredményeit, tisztdban van a
pedagbgiai kutatds, fejlesztés, valamint innovacio sajatossagaival. Képes kutatdsi modszerek
hasznalatara.
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Attitiid (viszonyulas)

A szakképzett tanar pedagdgiai helyzetekben képes mérlegelésre, egyiittmiikodésre,
kolcsOndsségre, asszertivitasra, segitd, érziileti, lelkiileti kommunikécidra. Hivatastudattal kezeli
a konfliktushelyzeteket, a problémak feltarasat, illetve megoldasuk érdekében szakmai segitséget
kér és elfogad. Kész részt vallalni a szaktarggyal kapcsolatos fejlesztési, innovacios
tevékenységben. Betartja a pedagoguspalya jogi és etikai normait. Torekszik Onismeretének,
sajat személyiségének fejlesztésére, testi-lelki egészségének megorzésére. Figyelemmel kiséri
sajat tevékenységének masokra gyakorolt hatasat, reflektiv médon torekszik tevékenységének
javitasara, szakmai felkésziiltségének folyamatos fejlesztésére. Kész a folyamatos
szaktudomanyi, szakmddszertani és neveléstudomanyi megujulésra.

Az autonomia és a felelosségvillalds teriiletén:

A szakképzett tanar 6ndlloan képes szakmaja, a szaktargyainak tanitdsaval-tanuldsiranyitasaval
kapcsolatos atfogd, megalapozo szakmai kérdések atgondolasara €s az ide vonatkoz6 forrasok
alapjan megfeleld valaszok kidolgozasara. A szakmajat és a szaktargyainak megfeleld
tudomanyteriileteket megalapozd nézeteket felelosséggel vallalja. Egyiittmiikodés és
felelosségvallalas jellemzi szakmajaval, szakteriiletével, illetve azok képviseldivel kapcsolatban.
A szakképzett tanar jelentds mértékii onallésaggal rendelkezik szakmaja atfogd €s specialis
kérdéseinek felvetésében, kidolgozasaban, szakmai nézetek képviseletében, indoklasaban.
Felelosséggel vallalja a kezdeményezd szerepét a szakmai egylittmikodés kialakitasara.
Egyenrangu partner a szakmai kooperacioban. Végiggondolja és képviseli az adott szakteriilet
etikai kérdéseit.

4.2. A képzés soran megszerezhetd (specidlis) tandri tuddas, készségek, képességek
4.2.1.A mérnoktanar szakteriileti tuddsa, készségei, képességei:

A mérnoktanar alkalmas

a tanulo személyiségének fejlesztése, az egyéni bandasmod érvényesitése teriiletén

- a miszaki, problémamegoldd gondolkodas fejlesztésére, a megolddsok helyességének
igazolasara,

- technikai eszk6zok €s technologiai folyamatok megismerésének tamogatasara;

- tehetséggondozasra, versenyfelkészitésre,

- a sajatos nevelési igényl €s a halmozottan hatranyos helyzetl tanulok képzésére;

a tanuldi csoportok, kézosségek alakuldasanak segitése, fejlesztése teriiletén

- atechnikai és tarsadalmi folyamatok kapcsolatanak, aktualis valtozasainak nyomon kdvetésére,
valamint a szakképzési tartalmakba vald beépitésére,

- a konfliktusok hatékony kezelésére,

- a csoporttagok kozosség iranti elkotelezettségének kialakuldsdra, a demokratikus
tarsadalomban val6 felelds, aktiv szerepvallalas elsajatitasara, a helyi, nemzeti és egyetemes
emberi értékek elfogadasara;

a szakmodszertani és a szaktargyi tudas teriiletén

- szakképzd intézményben a szakmajegyzék szerinti 4gazatok - banyaszat és kohészat,
elektronika és elektrotechnika, €épitdipar, épiiletgépészet, fa és butoripar, gépészet, informatika,
kornyezetvédelem és viziigy, Kozlekedés és szallitmanyozas, kreativ (kreativ-ipari alagazat
kreativ vizualis alagazat), specializat gép- €s jarmiigyartas, vegyipar, valmint honvédelem -
szakmaiban a szakmai targyak oktatdsara,

- a képzési és kimeneti kdvetelmények alapjan kiadott programtanterv ismeretében a szakképzo
intézmény szakmai programjanak kidolgozasara, megvaldsitasra,
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- programtantervben meghatdrozott tanegységek képzési modszereinek tanitdsa sordn torténd
alkalmazasara,

- az altalanos pedagogiai-pszicholdgiai képzésben tanult modszerek, eljarasok szaktargyi
alkalmazasara, a kiilonb6z6 tudasteriiletek kozotti osszefliggések, kapcsolodasok, atfedések és
egymasra hatasok felismerésére, a szaktargyi integracido megvaldsitasara,

- a vizsgatevékenységben érettségi és szakmai bizottsagi tagként vizsgaztatasi feladatok
ellatasara;

a polgari és biztonsagvédelem mérnoktanari specializacion tovabba

- az egy¢€b szolgaltatasok szakmacsoport polgari- és biztonsagvédelmi targyai;

a miiszaki-gazdasagi mérnoktanari specializacion tovabba

- az egészségiigyi, a miszaki, a gazdasagi-szolgaltatasi és az agrar szakteriilet gazdasagi targyai
oktatasara;

az informatika és elektromérnéktanari specializacion tovabba

- az egészségligyl, a miiszaki, a gazdasagi-szolgaltatasi és az agrar teriilet informatikai targyai
oktatasara;

a pedagogiai folyamat tervezése teriiletén

- a tanulési-tanitasi stratégia meghatarozasara, a tananyag feldolgozasahoz a pedagdgiai céloknak
¢s a tanulok életkori sajatossagainak megfeleld oktatasi folyamat meghatarozasara, hatékony
modszerek, szervezési formak, eszkdzok kivalasztasara a végzettségének megfeleld korosztaly,
tovabba a felnottoktatas keretében,

- a szaktargy tanoran, illetve iskolan kiviili tanuldsanak tervezésére a végzettségének megfeleld
korosztaly és a felndttoktatds keretében,

- apedagogiai folyamatok tervezésével kapcsolatban szakmai Onreflexiora, illetve Onkorrekciora;
a tanulds tdmogatdsa, szervezése és iranyitdsa teriiletén

- a szakmai tovabbképzés, Onképzés iranti igény €s a szakma szeretetének tovabbadasara;

a pedagogiai folyamatok és a tanulok értékelése teriiletén

- az értékelés kiilonbozo céljainak és szintjeinek megfeleld értékelési formak, modszerek
meghatarozasara, az értékelés eredményeinek felhasznalasara,

- a képes céljainak megfelelden az értékelés eszkdzeinek megvalasztasara vagy onallo eszkdzok
elkészitésére;

a kommunikacio, a szakmai egyiittmiikodés és a palyaidentitas teriiletén

- a miszaki, szakmai palyaorientaci6 ¢és szakmai mobilitds lehetdségeinek széleskorii
ismeretében ezen ismeretek megosztasara;

az autonomia és a felelosségvallalas teriiletén

- az adott szakirdnyhoz és szakmacsoporthoz tartozd6 munkahelyek sajatos munkavédelmi,
biztonsagtechnikai ismereteinek kozvetitésére.

4.2.2. A mérnoktanar szakokon a szakteriileti ismeretek:

A 4 féléves képzésben: legalabb 15 kredit

- az alapképzésben megszerzett szakteriileti ismereteket bovitd ismeretek;

- a szakmajegyz€k szerinti szakma képzési ¢és kimeneti kovetelményeiben és a
programtantervében meghatarozott, valamint a szakma d4gazata szerinti agazati alapozd
ismeretek, tovabba a kozismereti kerettantervben meghatarozottak atadashoz sziikséges
ismeretek.

a) A 4 féléves mérnoktanar szakokon a szakteriileti ismeretek:

- A miszaki, az informatika képzési teriilet alapképzési szakjinak szakmai ismeretel,
Osszefliggéseinek rendszerszerli attekintése a szakteriilet szerint, a miiszaki, mérndki
szakteriileteken alkalmazhat6 legkorszeriibb technikai, technoldgiai és informacids rendszerek,
miuszaki, mérnoki tevékenységek makro- és mikrokornyezetének valtozasai, hazai és nemzetkdzi
tendenciai.

- A szakképzés és gazdasag kapcsolatrendszere, a miiszaki képzés helye ¢€s szerepe a
szakképzésben, a szakképzés 1) irdnyainak, aktudlis problémdinak megismerése, a
felndttképzéssel kapcsolatos sajatos ismeretek.
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- A szakképzés rendszerének atfogd ismerete, valamint a mérndktanari specializacionak
megfeleld szakmak rendszerének, sajatossagainak ismerete.

- A szakmak képzési és kimeneti kdvetelményeinek, programtanterveinek ismerete kiemelten a
szakmai szemléletformalast szolgal6 tananyagegységekre. A szakmai oktatasban tanitasukra valo
felkésziilést megalapozo ismeretek.

- A szakképzésben hasznosithatd, legkorszeribb infokommunikaciés alkalmazasok, IKT és
digitalis kultira eszkozrendszerének ismerete, &4gazati képzésekben a mérndktanari
specilaizacionak megfeleld hasznalhato oktatastechnikai és taneszkoz-rendszerek.

b) A 2 feléves mérnoktanar szakokon a szakteriileti ismeretek:

A szakteriileti képzés a képzési teriiletnek megfeleld szakiranyt mesterképzési, illetve osztatlan
szakok muszaki, informatikai ismeretei.

4.2.3. A mérnoktandr sajdatos szakmddszertani (tantdrgy-pedagdgiai) ismeretei

- Ismeri a mérnoktanari specializdcionak megfeleld, a szakmajegyzek szerinti szakma képzési és
kimeneti kovetelményeit, a programtantervében meghatdrozott, valamint a szakma &gazata
szerinti agazati alapoz6 ismereteket, a szakmai oktatds rendszerét, a tananyagegységeket, az
alkalmazott képzési modszereket, a szakami oktatas vizsgarendszerét.

- Ismeri tanitas-tanulds soran alkalmazhaté tankonyveket, taneszkozoket, infokommunikacios
eszkozoket, azok alkalmazasi lehetdségeit, képes a tanulds tdmogatdsat segitd taneszkdzok
készitésére.

- Ismeri a tehetséggondozas és felzarkoztatas tevékenységformait, pedagogiai modszereit, a
specialis igényli tanuldk oktatdsanak lehetdségeit, dokumentumait, a mérési-értékelési
eljarasokat.

crer

modszereit.

5. Szakmai gyakorlat

A szakmai gyakorlat célja: a szakképzettséghez kapcsolodo gyakorlati ismeretek (pl. tanorara
vald felkésziilés, Oratervezeés, oravezetés, tanari szerepkorok, pedagogiai mérések és kisérletek)
megszerzése. A munkahely vildgaval vald ismerkedés (pl. iskolai élet, iskolavezetés, sziilokkel
val6 kommunikacio), valamint az, hogy a hallgatok késébbi munkajuk hatékonysaga érdekében
jartassagot szerezzenek a tanitdsi és tanulési, illetve nevelési folyamatok értékelésében,
fejlesztésében és kutatasaban.

6. Nyelvi kovetelmények
A szakon megszerezhetd szakképzettség gyakorlasdhoz sziikséges (hidnyzo) idegen szaknyelvi
ismeretek szabadon vélaszthat6 targy felvételével szerezhetok meg.

7. Zardvizsgara bocsatas feltétele:
e Abszolutérium megszerzése
e Szaktanari portfolio leaddsa és elfogadasa
e Jelentkezés a zardvizsgara

8. Diploma kiadasanak feltétele:
e A zardvizsga sikeres teljesitése

9. Zarovizsga szerkezete és értékelése
o Osszefiiggd egyéni gyakorlat
e Szaktanari portf6liéo bemutatasa és védése
e Szobeli zarovizsga komplex tételek alapjan
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10. Mintatantervek - Mérnoktanar MA szak

10.1. Mérnoktanar képzés (3 félév) — faipar, konnyi- és nyomdaipar, kornyezetvédelem-
vizgazdalkodas, informatika, épito-épitészet, miiszaki-gazdasagi specializaciok — Nappali

és levelezo tagozat
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BM0022 | Digitalis pedagogia 4lAl1]2]1]|8|4]|F E;bKatona Gyorgy
Fejlodés- és Dr. Téth-Merza
R személyiségpszichologia dlallp2i )84V Katalin PhD
BMO0051 | Kutatas- és tanulasmddszertan 4 Al 1|2 |1]|8]4]|F E;bKatona Gyorgy
BMO0059 | Neveléstorténet 4 A1 2] 1|84 |y ]|prratGibor
, , Dr. habil. Varga
BMO0061 | Oktataselmélet 4 A|1]|2]1|8]4]|V Laszlé PhD
, C e, Dr. Kollarics
BMO0068 | Palyaszocializacios gyakorlat 2/A|1]0|2|0]8|F Timea PhD
BMO0078 | Szakmédszertan L 4lal1|2]1]|8]| 4|y |DrKollarics
Timea PhD
Kotelezo kreditérték osszesen 30
Kotelezoen valasztott targy 0|B
Szabadon valaszthato targy 0| C
Osszes kredit 30
Jelmagyarazat: Tantargy jellege: ,»A” kotelezd

,,B” kotelez6en valaszthatd
,,C” szabadon valaszthato
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BMO0019 | Csoportos iskolai gyakorlat 0O|K|2]0]|2]|0] 8 |Ai|Dr Kollarics Timea PhD
BMO0046 | Komplex tanitasi gyakorlat 21A|2|0|2|0]| 8 | F |Dr. Patyi Gdbor PhD
Ambrus Attila Jozsefné
BMO0057 | Neveléselmélet 4 A|2|1|2]|4]| 8|V |Prof Dr. Kéri Katalin
DSc
BMO0070 | Pedagodgiai pszichologia 4 1A 12121 4 | F |Dr. Zsubrits Attila PhD
BMO0075 | Szakképzéspedagdgia 4 1A 12121 4 | V |Dr. Kollarics Timea PhD
BMO0080 | Szakmodszertan I1. 4 1A|2|1 ]2 8 | F |Dr. Kollarics Timea PhD
faipari specializacio
BMO0082 | Uj trendek a faiparban 1. 4 /B |23 |0/|12| 0 | V |Prof. Dr. Bejo Laszlo
konnyiipari specializacio
BMO0086 | Uj trendek a konnytiiparban 1. 4 B|2|3]0]|12]0]|V {)(})l(gane Dr. Preklet Edina
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BMO0102 | Uj trendek az épitészetben 1. 4 B|2|3]0]|12| 0 | V [Dr. Szab6 Péter PhD
miuszaki-gazdasagi specializacio
BM0094 | UJ trendek a miiszaki 4B|2]3]0/[12] 0|V |Dr.Bednarik Eva PhD
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,,C” szabadon valaszthato
LK kritérium-kovetelmény
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a muszaki szakképzésben
BMO196 | Kihivasok, tendencidk, korszer(i 4|A|3]3]|0/|12| 0|V |Prof. Dr. Bejo Laszlé
megoldasok az iparban
BMO0190 | Osszefiiggd egyéni gyakorlat 8| A|3]0]|8]0(32]| F |Dr. Kollarics Timea PhD
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Jelmagyarazat: Tantargy jellege:

Szabadon valaszthato tantargyak jegyzéke

,,A” kotelezo

,,B” kotelezoen valaszthato

,,C” szabadon valaszthato
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10.4. Mérnoktanar képzés (2 félév) — faipar, konnyii- és nyomdaipar, kornyezetvédelem-
vizgazdalkodas, informatika, épito-épitészet, miiszaki-gazdasagi, gépészet-mechatronika,
elektrotechnika-elektronika, bio-vegyipar, kozlekedés, polgari és biztonsagvédelem,
katonai-miiszaki specializaciok — Nappali és levelezo tagozat
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K kritérium-kovetelmény
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Kotelezden és szabadon valaszthato tantargyak jegyzéke
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10.2. Mérnoktanar képzés (4 félév) — faipari specializacio — miiszaki szakoktato

bemenettel— Nappali és levelez6 tagozat
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Jelmagyarazat: Tantargy jellege:  ,,A” kotelezd

,,B” kotelezoen valaszthatd
,,C” szabadon valaszthato

K kritérium-kdvetelmény
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BMO0019 | Csoportos iskolai gyakorlat 0 K[{2]0 0| 8 | Ai Timea PhD
BMO0025 | Epiiletasztalosipari miiveletek 4 1A 2|2 10| 10 | V | Toth Gyorgy
. Prof. Dr. Németh
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Rébert
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Timea PhD
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Kotelezoen valasztott targy 0|B
Szabadon valaszthato targy 0| C
Osszes kredit 30
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,,B” kotelez6en valaszthatd
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Gyorgy
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1 Dr. Kollarics
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Kotelezden és szabadon valaszthato tantargyak jegyzéke
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PEDAGOGIATANAR mesterszak

Szakfelelds: Dr. Patyi Gabor PhD egyetemi docens

A képzésrol

1. A szakképzettség oklevélben szerepld megjelolése
- magyar nyelvii megjelolése:

okleveles pedagogiatanar

- angol nyelvii megjelolése:
Teacher of Educational Science

2. A képzési ido:

osztott képzésben:

- MSc (vagy annak megfelel6 egyetemi szintli) diplomaval jelentkezoknek: 2 félév
- Parhuzamos képzésben: 2 félév

3. A képzés célja az iskolai nevelés-oktatas szakképesités megszerzésére felkészitd szakaszaban,
szakképz0 intézményben felndttek at- és tovabbképzésében a pedagogiai ismeretek tanitasara,
segitd szakemberek képzésére, az iskola pedagogiai feladatainak végzésére, a pedagogiai
kutatasi, tervezési és fejlesztési feladatokra képes tanarok képzése, tovabba a tanulmanyaik
doktori képzésben vald folytatdsara torténd felkészités.

4. Az elsajatitandd szakmai tudas, képesség
4.1. A tandarképzésben megszerezheto (altalanos) tandri tuddas, készségek, képességek
A tanulo személyiségének fejlesztése, az egyéni bandasmod érvényesitése teriiletén:

Tudas

A szakképzett tanar megalapozott neveléstudomanyi ismeretekkel, valamint interdiszciplinalis
szinten pszicholdgiai, szocioldgiai tudéassal rendelkezik a tanuldi személyiség sajatossagaira és
fejlédésére vonatkozod nézetekrdl, illetve az alaptorvénybe foglalt értékrendszerrél. A tanar
ismeretekkel rendelkezik a szocializaciorol és a perszonalizaciorol, az egyéni banasmodrol, a
hatranyos helyzetii tanulokrol, a személyiségfejlodés zavarair6l, a magatartasproblémak okairol,
a gyermeknevelés, a tehetséggondozas és a teljes korli egészségfejlesztés modszereirdl. Tisztaban
van a sajatos nevelési igényll vagy beilleszkedési, tanulasi, magatartasi nehézséggel kiizdo
gyermek, tanuld tobbi gyermekkel, tanuldval egyiitt torténd sikeres neveléséhez, oktatdsahoz
sziikséges modszertanokkal. Ismeri a tanulok pedagodgiai megismerésének modszereit. Ismeri a
szaktargy altal kozvetitett fogalmak kialakuldsanak folyamatat, figyelembe véve a tanuldok
¢letkori sajatossagait, valamint a tanulok fogalomrendszerének fejlesztésében jatszott szerepét.
Ismeri a szaktargy tanitasa-tanuldsa soran fejlesztendd specialis kompetencidkat, ezek
fejlesztésének és diagnosztikus mérésének modszereit. Ismeri a pedagodgiai folyamatok és a
tanulok értékelése, elemzése hatasat a tanulok személyiségfejlodésére. Tisztdban van
szaktargyanak a tanulok személyiségfejlodésében betoltott szerepével, lehetdségeivel. Ismeri az
online kornyezet kockazatait kiillonds tekintettel a mentéalis és fizikai egészséget, az
adatbiztonsagot és figyelemmel van az értékeket fenyegetd veszélyekre, az online zaklatésra €s
mas agresszioformdkra, tovabba az internethasznélatot kisérd fliggdségekre, viselkedésformak
alakulasara.

Képességek
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A szakképzett tanar a gyermek személyiségfejlddésére vonatkozé elméleti tudasa
felhasznalasaval képes a megtapasztalt pedagdgiai gyakorlatot, az iskola mindennapi valdsagat
elemezni. Képes redlis képet kialakitani a tanulok fejlettségi szintjérdl, a nevelés és a tanuldi
személyiség fejlesztésének lehetdségeirdl. Képes tapasztalt kollégak, mentorok segitségével a
tanulok sajatossagait figyelembe véve olyan pedagogiai helyzeteket teremteni, amelyek
elOsegitik a tanulok értelmi, érzelmi, tarsas-lelkiileti €s erkolcsi fejlodését, az egészséges életvitel
kialakitasat. Képes a szaktargy specidlis Osszefiiggéseivel, fogalmaival kapcsolatos egyéni
megértési nehézségek kezelésére. Képes a kiilonboz6 adottsagokkal, képességekkel, illetve
elézetes tudassal rendelkezd tanulok tanuldsdnak, fejlesztésének megfeleld modszerek
megvalasztasara, tervezésére €s alkalmazasara, a palyaorientacio segitésére. Képes a tehetséges,
a nehézségekkel kiizd0 vagy a sajatos nevelési igényl, a hatranyos, halmozottan hatranyos
helyzetii, beilleszkedési, tanuldsi, magatartasi nehézséggel kiizdd, valamint a tantargyaban
egyéni bandsmodot igényld tanuldkat felismerni, hatékonyan fejleszteni és a tobbi tanuldval
egyliitt differencidltan nevelni, oktatni, szamukra differencialt bAnasmodot nyujtani. Képes a
szaktargyaban rejld értékorientalt személyiségfejlesztési lehetdségeket kihasznalni, a tanulok
onalld ismeretszerzését segiteni a végzettségének megfeleld korosztaly és a felndttoktatas
keretében is. Dontéseiben szakmai Onreflexiora és Onkorrekciora képes. A pedagogiai
folyamatokat és a tanulok személyiségfejlodését folyamatosan értékeli, elemzi. A szakképzett
tanar képes sajat, tudomanyosan megalapozott pedagogiai nézeteinek megfogalmazasara.

Attitiid (viszonyulas)

Nyitott a személyiségfejlesztés valtozatos modszereinek folyamatos elsajatitasara.
Feleldsségteljesen viszonyul a tanulok személyiségfejlesztéséhez, képes mindenkiben meglatni
az értékeket és pozitiv érzelmekkel (szeretettel) viszonyulni minden tanitvanyahoz. Erzékeny a
tanulok egyéni problémaira, torekszik az egészséges személyiségfejlodés feltételeit biztositani
minden tanuld szamara.

A tanuldi csoportok, kozosségek alakuldsanak segitése, fejlesztése teriiletén:

Tudas

A szakképzett tanar megalapozott tudéassal rendelkezik a tarsadalmi ¢és csoportkozi
folyamatokrol, a demokracia miikodésérdl. Ismeri a magyar nemzeti €és az eurdpai kultura
alapjait. Alapvetd ismeretekkel rendelkezik a kiilonb6zd tanulasi kornyezetben megvalosuld
szocializacios folyamatokkal és ezek hatékony kezelésének lehetdségeivel. Ismeri a csoport, a
csoportfejlédés és a kozdsségek pszichologiai, szociologiai és kulturalis sajatossagait, az
es¢lyteremtési lehetdségeket. Ismeri a csoportok és a tanulok tarsas helyzetére vonatkozo
fontosabb feltaro modszereket. Segiti a kozosség kialakitasat, fejlesztését, ismeri az azt eldsegitd
pedagogiai modszereket. Segiti a fenntarthato fejlédéssel, a médiatudatossaggal, a digitalis
technologidk hasznalataval kapcsolatos ismeretek atadasat.

Képességek

A szakképzett tanar képes a ra bizott tanulokbol kozosséget formalni, erdsiteni helyi, regionalis,
nemzeti és eurdpai identitasukat. Képes a csoportok, kozosségek szamara olyan pedagogiai
helyzeteket teremteni, amelyek biztositjdk azoknak kozOsségge fejlodését €s egészséges
mitkddését. Mind a szaktargyi oktatas keretében, mind a szabadidds tevékenységek soran
alkalmazza az egyiittmiikodést segitd, motivald modszereket. Képes a konfliktusok és a
bantalmazas megeldzésére és adott esetben hatékony kezelésére. Aktivan koézremiikddik a
csoporttagok  kozosség iranti  elkotelezettségének, felelds, aktiv  szerepvallaldsanak
kialakitasaban. Képes a tanulokat helyi, nemzeti és egyetemes emberi értékek elfogadasara
nevelni. Képes értelmezni és felhasznalni azokat a tarsadalmi-kulturalis jelenségeket, amelyek
befolyasoljak a tanulok esélyeit, iskolai, illetve iskolan kiviili életét. Képes az iskolai és
osztalytermi, tovabba a kiilonb6z6 tanulasi kornyezetben megvaldsuld tolerans, esélyteremtd
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légkor megteremtésére. Képes a fenntarthatd fejlédéssel, a médiatudatossaggal, a digitalis
technologidk hasznalataval Osszefliggésben felmeriilé legfontosabb aktualitisok megértésében
segiteni a tanuldkat.

Attitiid (viszonyulas)

A szakképzett tanar elkotelezett a nemzeti €s egyetemes értékek irant, szocidlis érzékenység,
segitOkészség jellemzi. Feleldsségteljesen végzi tanari munkdjat, igyekszik az egyéni
banasmodot igényld tanuldk esetében az inkluzido szemléletét érvényesiteni. Személyes
példamutatasaval is segiti a nemzeti értékek megismerését és a magyar identitastudat kialakitasat
a tanulokban. Elkotelezett a csaladi életre nevelés feladatainak végrehajtasaban, a demokratikus
gondolkodasra nevelésben, valamint fontosnak tartja a fenntarthat6sag és kornyezettudatossag,
illetve a médiatudatossag kialakitasat a tanulokban. Az iskola vildgaban tudatosan térekszik a
nemzeti és europai kultira alapjat képez6 értékek elfogadtatasara. Torekszik ugy nevelni, hogy
tanitvanyai masok véleményét, értékeit tiszteljék. Nyitott a kiilonb6z6 tanulasi kérnyezetekben
megvaldsuld szocializacids, tdAmogatd folyamatok lehetdségeinek megismerésére, elfogadja és
érti azok miikodését. Célul tiizi ki az ismereteken alapuld, mérlegelé gondolkodas képességének
kialakitasat a tanulokban. Fontosnak tartja az etnikumok és nemzetiségek irdnti tolerancia
kialakitasat. Torekszik a tanulok fiatalos nézetrendszerérél minél tobb ismeretet szerezni.
Igyekszik elsajatittatni tanuldival azok jogait és kotelességeit. Folyamatosan egylittmiikddik a
sziilokkel.

A szakmdodszertani és a szaktdargyi tudds teriiletén:

Tudas

A szakképzett tanar rendelkezik szaktargya tudomanyos ismeretrendszerével, az
informacioszerzéshez, az informacidok feldolgozdsdhoz, értelmezéséhez ¢és elrendezéséhez
sziikséges alapveto (szovegértési, logikai, informatikai) felkésziiltséggel. Ismeri az altala tanitott
szakteriilet (tanuldsi/miveltségi teriilet, mivészeti teriilet) ismeretelméleti alapjait, megismerési
sajatossagait, logikajat és terminologidjat, valamint kapcsolatdit mas tudomdanyokkal,
tantargyakkal, tanulasi teriiletekkel. Ismeri a szakmodszertan hazai és nemzetkozi eredményeit,
szakirodalmat, aktudlis kérdéseit. Ismeri az adott szakteriilet tarsadalomban betdltott szerepét, a
szaktargy tanitdsanak céljait, feladatait a tanulok személyiségfejlédésének és gondolkodas
fejlesztésének segitésében. Ismeri a szaktargy tantervét, a benne megfogalmazott tanulasi
eredményeket ¢€s vizsgakOvetelményeit, valamint a tantargy tanuldsdnak sajatossagait,
megismerési modszereit, tananyagstruktirdjat, illetve belso logik4jat. Ismeri a szaktargy tanitasa-
tanulasa soran felhasznéalhato informdacioforrasokat, az azokrél vald tajékozodas lehetdségeit, a
tankonyveket, a papiralapt és online taneszkozoket, tanuldsszervezési modokat, fontosabb
modszereket, tanitasi és tanulasi stratégidkat. Tisztaban van az ismeretforrasok jogi, technikai-
szervezési szabalyaival és konstruktiv felhaszndlasi megoldasaival.

Ismeretekkel rendelkezik a mesterséges intelligenciarol és ismeri a koznevelésben, a nevelésben-
oktatasban ¢és az adminisztrativ feladatok elvégzésében torténd alkalmazasi lehetdségeit.

Képességek

A szakkeépzett tanar sajat tanitési teriiletén mind szoban, mind irdsban képes arnyaltan kifejezni
magat. Képes a szaktudomanyi, tovabba az altalanos pedagdgiai-pszicholdgiai képzésben tanult
modszerek, eljardsok szaktargyi alkalmazasara, a kiilonb6zé tudasteriiletek kozotti
Osszefliggések, kapcsolodasok, atfedések és egymasra hatdsok felismerésére, a szaktargyi
integracid megvalodsitasara. Képes a szaktargyanak megfelelé tudoméanyteriileteken a fogalmak,
elméletek és tények kozotti 6sszefiiggések megteremtésére, kozvetitésére. Képes szaktudomanyi,
szakmoddszertani, szaktargyi, tanulaselméleti és tantervi tudasanak hatékony integralasara. Képes
atlatni a tudashoz és az informaciokhoz valé hozzaférés hagyomanyos és digitalis lehetdségeit az
alkoté informécidhasznalatra. Képes a szaktargyak tanitdsa soran fejlesztett kompetencidk
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szintetizalasara. A szakképzett tandr fontosnak tartja a tanuldok tudasanak és képességeinek
folyamatos fejlesztését. Redlisan itéli meg szaktargya oktatasban betoltott szerepét. Igyekszik
aktivan egylittmiikodni szaktargya, valamint mas tantargyak tandraival. Tudatosan hasznalja ki a
transzferhatas lehetdségeit. Segiti a tanulok megismerési €s alkotasi vagyanak kiteljesedését €s
folyamatos fenntartasat.

Attitiid (viszonyulas)

A szakképzett tanar elkotelezett a tanuldk tuddsanak és tanulasi képességeinek folyamatos
fejlesztése irant. Redlisan itéli meg szaktargya oktatasban betoltott szerepét. Torekszik az aktiv
egylittmikodésre a szaktargy, valamint mas szaktargyak tanaraival. Tudatosan ¢l a transzferhatas
kihasznaldsanak lehetdségeivel. Nyitott a megismerés, illetve a tapasztalatszerzés irant, torekszik
a tanulok megismerési ¢s alkotdsi vagyanak, onmivelési igényeinek a felébresztésére és
fenntartasara.

A pedagdogiai folyamat tervezése teriiletén:

Tudas

A szakképzett tanar ismeri a pedagogiai tevékenységet meghataroz6 dokumentumokat, a
Nemzeti alaptantervet és a kerettanterveket, atlatja ezeknek az oktatas tartalmi szabalyozasaban
betoltott szerepét. Ismeri a tervezéshez sziikséges informacidforrasokat, ismeretrendszereket,
értékvilagot. Ismeri a szaktargy tanitdsanak jogszabalyi hatterét, tantervi ¢és
vizsgakOvetelményeit. Ismeri a tananyag-kivalasztds ¢és -rendszerezés szaktudomanyi,
pedagogiai-pszicholdgiai, tovabba szakmodszertani szempontjait, az ezekrél megfogalmazott
tudomanyos eredményeket. Ismeri és érti a nevelés-oktatas €s az értékkozvetités dsszefiiggéseit.
Tisztaban van a koznevelés és a szakképzés, mint allami kozszolgalat jelentOségével, a
pedagobgiai tevékenységnek a jovo generacioin keresztiil a nemzet sorsara gyakorolt hatdsaval. A
tanitasban is képes a Nemzeti alaptanterv fejlesztési teriileteinek ¢és nevelési céljainak
érvényesitésére, tananyagtartalmainak elsajatittatasara.

Képességek

A szakképzett tanar a tervezés soran rendszerszemléleti megkozelitésre képes. Az iskola
pedagodgiai programja, a tanuldi személyiség fejlesztésére vonatkozo tantervi célkitlizések, a
tanulok életkora, az elsajatitandd tudas sajatossdgai, a rendelkezésre allo taneszkozok és a
pedagogiai kornyezet kozotti Osszhang megteremtésével képes pedagodgiai munkdjanak
megtervezésére (tanmenet, tematikus terv, oraterv, folyamatterv). Képes a tanulasi-tanitasi
stratégia meghatarozasara, a tananyag feldolgozdsahoz a pedagdgiai céloknak és a tanulok
életkori sajatossdgainak megfeleld oktatasi folyamat meghatarozasara, hatékony modszerek,
szervezeési formak, eszk6zok kivalasztasara a tanitott korosztaly, illetve a feln6ttoktatas keretében
is. Képes a tanitandod tananyag sulypontjait, felépitését, kozvetitésének logik4jat a tantervi
eldirasokkal és a pedagdgiai célokkal 6sszhangban az adott tanuldcsoporthoz igazitani. Képes a
szaktargya tanulasa-tanitdsa soran felhasznalhatdé nyomtatott és digitalis tankonyveket,
taneszkozoket, egyéb tanuldsi forrasokat elemezni, a konkrét céloknak megfeleléen hasznalni
(kiilonos tekintettel az informacio- és kommunikaciotechnologiara). Képes a célokhoz és az adott
szituaciohoz alkalmazkodva kreativan, kiilonb6z6 megoldasokat mérlegelve gondolkodni,
tudatos dontést hozni. Képes a szaktargy tanoran és tanoran kiviili tanuldsanak tervezésére a
tanari képesitésének megfeleld korosztaly, valamint a felnéttoktatas keretében is.

Attitiid (viszonyulas)

A szakképzett tanar fontosnak tartja az alapos felkésziilést, tervezést €s a rugalmas megvaldsitast.
A tervezés soran egyiittmiikodik a munkatarsakkal és a tanulokkal, kész figyelembe venni az
adott tanulocsoport sajatossdgait (motivaltsdg, eldzetes tudas, képességek, szocialis
felkésziiltség).
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A tanulds tamogatdsa, szervezése és irdnyitdsa teriiletén:

Tudas

A szakképzett tanar ismeri az altalanos pedagogiai-pszichologiai képzésben tanult modszerek,
eljarasok szaktargyi alkalmazédsanak specialis szempontjait, lehetdségeit. Ismeri a szaktantargy
tanitasa-tanuldsa soran kialakitandd specidlis kompetencidk fejlesztésének modszereit is.
Alapveté ismeretekkel rendelkezik a kiilonb6z6 motivacio-elméletekrdl osztalyteremben és
digitalis térben egyarant, a tanuldsi motivacid felismerésének és fejlesztésének modszereirdl.
Rendelkezik a tanuldsi kornyezet fizikai, emociondlis, tarsas, tanulasi sajatossagainak,
feltételeinek megteremtéséhez sziikséges ismeretekkel. Ismeri a kiilonb6zo tanuléasi kornyezetek
tanuldsi eredményességre gyakorolt hatasait. Ismeri a szaktantdrgy tanitasanak-tanuldsédnak
tanorai, a tanoran kiviili és az iskolan kiviili lehetdségeit, szintereit. Tajékozott a differencialis
pedagbégia, az adaptiv tanuldsszervezés, a nevelési-oktatasi stratégidk, modszerek
kivalasztasanak ¢s alkalmazasanak kérdéseiben. Ismeri az egész életen 4t tartdo tanuldsra
felkészités jelentOségét.

Képességek

A szakképzett tanar képes a tanitasi céloknak megfeleld, atgondolt stratégiadkhoz a motivaciot, a
differencialast, a tanuloi aktivitast biztositd, a tanulok gondolkodasi, problémamegoldasi és
egytittmikodési képességének fejlesztését segitd modszerek, szervezési formak kivalasztasara,
illetve megvalositasara. Képes nyugodt, biztonsagos és az eredményes tanulast segitd tanulasi
kornyezet megszervezésére. Képes az érdeklodés, a figyelem folyamatos fenntartdsara, a
megértés élményének biztositasara, a tanulasi nehézségek felismerésére a tanitott korosztalyi
csoportban, €s a felndttoktatas keretében is. Képes a szaktargy specialis Osszefiiggéseivel,
fogalmaival kapcsolatos megértési nehézségek felismerésére ¢és kezelésére. Képes a
hagyomanyos ¢és az informacid-és kommunikacio-technologiara épiilé eszkozok, digitalis
tananyagok hatékony, szakszerli alkalmazéasara. Képes az egész életen at tartd tanulas képesség-
rendszerének megalapozasara, technikainak gyakoroltatasara.

Attitiid (viszonyulas)

A szakképzett tanar fontosnak tartja a tanulds €s tanitds folyamatainak tudatositasat, a megértés
képességek fejlesztését, tovabba fontosnak tartja az egész ¢€leten at tartod tanulast. Tudja, hogy a
megfeleld tanuldsi légkdér megteremtéséhez figyelembe kell venni a tanuldk sajatossagait,
otleteit, kezdeményezéseit. Fontosnak tartja a tanulokkal valo egytittmiikodés, tarsas-megértés
megvalositasat a tanulasi folyamat hatékonysaganak érdekében. Torekszik az életkori, egyéni és
csoport-sajatossdgoknak megfeleld, aktivitast, interaktivitast, differencialast elésegité tanulési-
tanitasi stratégiak, modszerek alkalmazasara. Irdnyitja a tanulok tandrai, tanoran kiviili és iskolan
kiviili tevékenységének Osszehangolésat, az egész ¢€leten at tartd tanulassal kapcsolatos pozitiv
attitlidok kialakitasat.

A pedagogiai folyamatok és a tanulok értékelése teriiletén:

Tudas

A szakképzett tanar az értékelés funkcidival, folyamataval, formaival és moddszereivel
kapcsolatban megalapozott tudassal rendelkezik. Tisztdban van az alapvetd értékelési és
mérésmetodikai szabalyokkal, sszefiiggésekkel. Ismeri a szaktantargy tanitasa-tanuldsa soran
elsajatitott ismeretek ¢€s fejlesztendd kompetenciak mérésére, értékelésére alkalmas sajatos
modszereket, eszkozoket. A szakképzett tanar ismeri a technoldgia alapu értékelés modszereit.
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Képességek

A szakképzett tanar képes az értékelés kiilonbozo céljainak és szintjeinek megfeleld értékelési
formak, modszerek meghatarozésara, az értékelés eredményeinek felhasznalasara, tisztaban van
a korrekt értékelés hatasaval és jelentdségével. Képes az adatbiztonsagot szem el6tt tartva kezelni
¢s elemezni tanulok értékelési eredményeit. Képes elOsegiteni a tanulok redlis onértékelését és
alkalmazni a tanulok Onbecsiilését segitd ellendrzési modszereket. Az értékelés soran képes
figyelembe venni a differencialas, individualizalas szempontjait. Képes céljainak megfelelden az
értékelés eszkozeinek megvalasztasara vagy onallo eszkdzok elkészitésére. Képes az orszagos,
illetve a helyi mérési eredmények értelmezésére.

Attitiid (viszonyulas)
Realisan itéli meg a pedagogus szerepét a fejlesztd értékelés folyamataban. Elkotelezett a tanulést
tamogat6 értékelés mellett.

A kommunikdcio, a szakmai egyiittmitkodés és a palyaidentitas teriiletén:

Tudas

A szakképzett tanar ismeri az oktatas-nevelést segit0 kommunikacié sajatossagait. Téjékozott a
sziilokkel és a pedagogiai munkajat segito kiilonféle szakemberekkel, szakmai intézményekkel
vald egyiittmiikodés modjairdl, a kommunikacido és egylittmikodések offline és online
lehetdségeirdl. Ismeri a digitalis technologia alapti kommunikacids csatornakat, alkalmazasokat,
tisztdban van ezek funkcidival és veszélyeivel. Ismeri a pedagogusszerepre vonatkozd
neveléstudomanyi, szocioldgiai, pszichologiai elméleteket, a tanari elhivatottsaggal, szereppel
kapcsolatos elvarasokat. Ismeri a pedagogus szakma jogi és etikai szabdlyait, normait.
Ismeretekkel rendelkezik a reflektiv gondolkodads szerepérdl a szakmai fejlodésben, a
tovabbképzés lehetdségeirdl, a lelki egészség megdrzésének elméleti €s gyakorlati modszereirdl.
Tajékozott a szakteriiletéhez ¢és tanari hivatasdhoz kotédd informacios forrasokkal,
szervezetekkel kapcsolatban.

Képességek

A szakképzett tanar képes a tanuldkkal a kolcsonos tiszteletre és bizalomra épiild tarsas-lelkiileti
kapcsolatrendszer megteremtésére, az egyiittmiikodési elvek és formak kozos kialakitdsara,
elfogadtatdsara. Képes szakszerli, kozérthetd, nyilt és hiteles kommunikacidra tanuldval,
sziilovel, a szaktargyainak megfeleld szakteriiletek képviseldjével, az iskolai és az iskolan kiviili
munkatarsaval online platformokon keresztiil is. Képes pedagdgiai tapasztalatai és nézetei
reflektiv €s mérlegeld értelmezésére, elemzésére, értekelésére. Képes meghatarozni sajat szakmai
elhivatottsagat, szerepvallalasat. Pedagogiai munkajaban felmertiild problémakhoz képes adekvat
szakirodalmat keresni, felhasznalni. Jol tajékozodik a pedagdgiai és szaktargyi szakirodalomban,
képes elemezni, értelmezni e terliletek kutatdsi, fejlesztési eredményeit, tisztdban van a
pedagogiai kutatés, fejlesztés, valamint innovacid sajatossagaival. Képes kutatdsi modszerek
hasznélatéra.

Attitiid (viszonyulas)

A szakképzett tanar pedagodgiai helyzetekben képes mérlegelésre, egyiittmiikdodésre,
kolesondsségre, asszertivitasra, segitd, érziileti, lelkiileti kommunikaciéra. Hivatastudattal kezeli
a konfliktushelyzeteket, a problémak feltarasat, illetve megoldasuk érdekében szakmai segitséget
kér és elfogad. Kész részt vallalni a szaktarggyal kapcsolatos fejlesztési, innovacios
tevékenységben. Betartja a pedagoguspalya jogi és etikai normait. Torekszik Onismeretének,
sajat személyiségének fejlesztésére, testi-lelki egészségének megdrzésére. Figyelemmel kiséri
sajat tevékenységének masokra gyakorolt hatasat, reflektiv modon torekszik tevékenységének
javitasara, szakmai felkésziiltségének folyamatos fejlesztésére. Kész a folyamatos
szaktudomanyi, szakmddszertani €s neveléstudomanyi megujulasra.
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Az autonomia és a felelosségvillalds teriiletén:

A szakképzett tanar 6nalloan képes szakmaja, a szaktargyainak tanitasaval-tanulésiranyitasaval
kapcsolatos atfogd, megalapozo szakmai kérdések atgondolasara €s az ide vonatkoz6 forrasok
alapjan megfeleld valaszok kidolgozasara. A szakmajat és a szaktargyainak megfeleld
tudomanyteriileteket megalapozd nézeteket feleldsséggel vallalja. Egyiittmiikodés és
feleldsségvallalas jellemzi szakmajaval, szakteriiletével, illetve azok képviseldivel kapcsolatban.
A szakképzett tanar jelentds mértékii onallésaggal rendelkezik szakmaja atfogd €s specialis
kérdéseinek felvetésében, kidolgozasaban, szakmai nézetek képviseletében, indoklaséban.
Felelosséggel vallalja a kezdeményezd szerepét a szakmai egylittmikodés kialakitasara.
Egyenrangu partner a szakmai kooperacidoban. Végiggondolja és képviseli az adott szakteriilet
etikai kérdéseit.

4.2. A képzés soran megszerezhetd (specidlis) tandri tuddas, készségek, képességek
4.2.1. A pedagogiatanar szakteriileti tuddsa, készségei, képességei:

= amegszerezhetO tudas, képesség: A pedagodgiatanar ismeri — a szakmajegyzék szerinti szakma
képzési és kimeneti kovetelményeiben ¢és a programtantervében meghatdrozott, valamint a
szakma agazata szerinti dgazati alapozo ismereteket, tovabba a kozismereti kerettantervben
meghatarozottak atadashoz sziikséges ismereteket; — a pedagdgiaoktatds nevelésfilozofiai,
tarsadalomelméleti, tarsadalompedagogiai alapjait, iskolapedagogiai vonatkozasait; — a
pedagdgiaoktatds jelent0ségét a hazai iskolarendszer fejlesztése szempontjabol, a bolognai
folyamat hatasat a pedagoégiaoktatds szintereire; a felnottoktatas sajatossagainak szerepét a
pedagbgia targyak oktatdsdban; — a pedagogusképzési, tanarképzési modelleket, koncepciokat
a nemzetkozi és a hazai gyakorlatban, a pedagogiai targyak oktatdsnak modszertani kérdéseit;
— a pedagdgus szakma palyaképének formalasi lehetdségeit; — a mesterségbeli tudas és a
specialis pedagogiai képességek fejlesztésnek modszereit, a pedagdgiai elofeltevések, nézetek
megismerését, alakitasuk lehetdségeit €s technikait, a hatékony pedagdgia kommunikéciot és
egytittmiikodést; — pedagogus szerepeket, feladatokat az iskolai szervezeten beliil és kiviil, a
pedagogiai innovacio lehetséges terepeit, formait, gyakorlatat.

* a megszerezhetd készség, képesség: A pedagogiatanar képes — a koznevelésben, a
szakképzésben ¢€s a felsGoktatasban is a pedagodgia korszerii tartalmait egy ujszerti didaktikai
megkozelitésben tanitani; — a pedagdgiai targyak oktatdsa sordn az ismeretkdzlésen tul
specialis pedagogiai képességeket fejleszteni €s a palya gyakorldshoz nélkiilozhetetlen
attitidoket alakitani, végsd soron egy kompetenciaalapii oktatdsi folyamatot tervezni,
iranyitani és értékelni.

4.2.2. A pedagogiatandr szakképzettség szempontjabol meghatdarozo szakteriileti ismeretek:
A szakteriileti ismeret a neveléstudomanyi mesterszaknak megfeleltethetd, nem tanari
mesterszakon szerzett, a tanari szakképzettséghez tartozé pedagdgiai tudast foglalja magaban.
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4.2.3. A pedagdogiatandrtandr sajdtos szakmdodszertani (tantargy-pedagdgiai) ismeretei:

— A reflektiv pedagodgiai gondolkodas ¢és tevékenység fejlesztésének lehetOségei,
modszerei. Korszerii tanuldsszervezési, iranyitasi és értékelési technikdk a pedagogiai
targyak oktatasaban.

— A pedagogiaorak tervezésének kérdései. A pedagogiai megfigyelések, gyakorlatok
szervezésének, iranyitasanak, értékelésének kérdései formalis és nemformalis keretek
kozott.

— Pedagogiai projektek tervezésének, szervezésének modszertana. Kutatd, fejlesztd
munka a pedagogiai targyak oktatasa kapcsan.

5. Szakmai gyakorlat

A szakmai gyakorlat célja: a szakképzettséghez kapcsolodo gyakorlati ismeretek (pl. tandrara
valo felkésziilés, oratervezés, dravezetés, tanari szerepkorok, pedagogiai mérések és kisérletek)
megszerzése. A munkahely vilagaval valé ismerkedés (pl. iskolai élet, iskolavezetés, sziilokkel
val6 kommunikacio), valamint az, hogy a hallgatok késébbi munkajuk hatékonysaga érdekében
jartassagot szerezzenek a tanitdsi €s tanulasi, illetve nevelési folyamatok értékelésében,
fejlesztésében €s kutatdsaban.

6. Nyelvi kovetelmények
A szakon megszerezhetd szakképzettség gyakorlasdhoz sziikséges (hidnyzo) idegen szaknyelvi
ismeretek szabadon valaszthato targy felvételével szerezhet6k meg.

7. Zarovizsgara bocsatas feltétele:
e Abszolutérium megszerzése
e Szaktanari portf6lio leadasa és elfogadasa
o Jelentkezés a zarovizsgara

8. Diploma kiadasanak feltétele:
e A zarOvizsga sikeres teljesitése

9. Zarovizsga szerkezete és értékelése
o Osszefiiggd egyéni gyakorlat
e Szaktanari portfolio bemutatasa és védése
e Szobeli zarovizsga komplex tételek alapjan
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10. Mintatantervek - Pedagogiatanar MA szak

10.1. Pedagodgiatanar képzés (2 félév) — Nappali és levelezo tagozat
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NEVELESTUDOMANY mesterszak

Szakfelelos: Ambrusné Prof. Dr. Kéri Katalin egyetemi tanar
A képzésrol

1. A képzés szintje, a végzettség és szakképzettség oklevélben szereplé megjelolése

A végzettség szintje: mesterfokozat (magister, master, roviditve: MA)
A szakképzétsség magyar nyelvii megjelolése: okleveles neveléstudomany szakos bolcsész

A szakképzettség angol nyelvii megjelolése: Educational Scientist

2. Valaszthaté szakiranyok:

A kora gyermekkor pedagogidja specializacid (Early Childhood and Primary Education)

Fenntarthatésag és tarsadalom specializacié (Sustainability and Society)

. Képzési teriilet: bolcsészettudomany

. A mesterképzésbe torténé belépésnél el6zményként elfogadott szakok:

Teljes kreditérték beszamitdsaval vehetdk figyelembe: pedagdgia, konduktor, tanito,
6vodapedagogus, gyogypedagogus és a csecsemo- és kisgyermekneveld alapképzési szakok.
A bemenethez a 11. pontban meghatarozott feltétellel szamitasba vehetd alapképzési szakok:
andragogia, pszichologia, szocidlpedagogia, kozosségszervezo.

. A képzési id6 félévekben: 4 félév

. A mesterfokozat megszerzéséhez osszegyiijtendé kreditek szama: 120 kredit

Az alapoz6 ismeretekhez rendelhetd kreditek szama: 18-22 kredit;

A szakmai torzsanyaghoz rendelhetd kreditek szdma: 26-30 kredit;

A differencialt szakmai anyaghoz (szakirdnyokhoz) rendelhet6 kreditek szama: 40-45 kredit;
A szabadon vélaszthato tantargyakhoz rendelhetd kreditek minimalis értéke: 10 kredit;

A diplomamunkahoz rendelt kreditérték: 20 kredit;

A gyakorlati ismeretek aranya: torzsképzésben 40%, szakiranyban legalabb 40 %.

. A mesterképzési szak képzési célja, az elsajatitandé szakmai kompetenciak:

A képzés célja olyan szakemberek képzése, akik megszerezett ismereteik birtokaban
megfeleld tudadssal rendelkeznek a neveléstudomany miivelése és alkalmazésa teriiletén.
Képesek a kozoktatasban és a felsOoktatasban, illetve az oktatasligyben kutatoi és/vagy
alkalmazoi feladatokat ellatni, részt vallalni a rendszerszinti mikodtetés feladataibol, a
kutatas és a fejlesztés terén feladatokat végezni, hazai és nemzetk6zi szakmai féorumokon a
nevelésiigy hazai eredményeit kommunikalni. Megfelel6 ismeretekkel rendelkeznek
tanulmanyaik doktori képzés keretében torténd folytatasdhoz.

a) A mesterképzési szakon végzettek ismerik: a neveléstudoméany, ezen beliill a
neveléstorténet, a nevelésfilozofia, a nevelés- és oktataslélektan, a neveléselmélet, az
oktataselmélet, a nevelésszociologia, az  oktatdsiigyi komparatisztika, a
kutatasmodszertan szaktudoményos és alkalmazdi ismereteit;

b) a mesterképzési szakon végzettek alkalmasak: a nevelés-és oktatasiigyben, a koz-és
felsdoktatasban kutatoi €s/vagy alkalmazoi feladatok ellatasara, pedagogiai rendszerek
fejlesztésében, milkddtetésében ¢€s irdnyitdsaban vald részvételre, a szakterliletre
vonatkoz6 magyar ¢és idegen nyelvll informacid feltarasara és elemzésére, a nevelés-€s
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oktatasligy eredményeinek hazai és nemzetkdzi forumokon valdé kommunikélasara, jo
szovegalkotasra, 6nallo tanuldssal meglevo képességeik fejlesztésére és 1) kompetenciak
kialakitasara;

c) A szakképzettség gyakorlasahoz szilikséges személyes adottsagok és készségek: onallo
munkavégzésre valo képesség, kreativitas, jo problémamegoldo képesség, dontéshozatali
képesség, j6 egyiittmiikddési készség, a kozosségbe torténd beilleszkedés képessége és
igénye, sajat tevékenység kritikus értékelésének ¢és iranyitdsanak a képessége,
Onszabalyozas, az Onfejlesztés igénye, értékek kialakitasara és megtartasara torekvo
magatartas.

A neveléstudomany szakos bolcsész

a) tudasa

Atfogdan ismeri a neveléstudomany és a hozza kapcsolodd tars- és hatartudomanyok
legfontosabb hazai ¢és nemzetkozi elméleteit, Osszefiiggéseit és probléma megoldasi
modszereit. Ismeri a nevelés-oktatas elméleti modelljeinek hatterét, a kiillonbozd elméleti
nemzetkozi megkozelitéseit. Alaposan ismeri a neveléstudomanyi, tarsadalomtudomanyi
kutatasok kvalitativ és kvantitativ és kevert modszereit, eszkozeit és ezek alkalmazasi
lehetdségeit és korlatait. Ismeri a kutatasra vonatkozé etikai normékat. Tisztdban van a
neveléstudomany és hatartudomanyai legijabb kutatasi eredményeivel, a relevans pedagdgiai
innovaciokkal, ezeket kritikusan elemzi, értelmezi. Mély ismeretekkel rendelkezik a tanulasra
vonatkoz6 tudomanyos elméletekben, ismeri a tanulds stratégidit, modszereit, a tanulas és
tanitas, nevelés tAmogatasanak eljarasait, érti a 2 tanulas kiilonb6z0 tereinek és kdrnyezeteinek
szerepét az ¢lethosszig tartd és az élet és kultura minden teriiletére kiterjedd tanulasban.
Atlatja a szakmapolitikai fejlesztési iranyokat, ismeri az oktatasi rendszerek fejlesztésének
europai ¢és vilagtendenciait szakteriilete és a hozza kapcsoldodo egyéb dgazati ellatd rendszerek
miikodésének szabalyozasat és Osszefiiggéseit. Erti a kommunikacio altaldnos elméleteit,
alkalmazasanak formait vertikalis és horizontalis iranyban Erti az online kommunikacio
fontossagat, ismeri a modern kommunikaci6 tereit, lehetdségeit. Ismeri a neveléstudomany
szaknyelvét anyanyelvén és legalabb egy idegen nyelven. Ismeri a tevékenységét meghatarozo
jogi ¢€s szakmai dokumentumok strukturalis ¢és tartalmi kovetelményeit. Téjékozott
szakméjahoz kapcsolodd kompetencidkrol, s egy munkavéllaloval szembeni elvarasok
lehetdségeirdl.
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b) képességei

A neveléstudomany ¢és tarsdiszciplinak korébdl szarmazéd informaciok gytijtésében, hazai és
nemzetkozi adatbazisok kezelésében relevans nézOpontok szerint képes valasztani, ezeket
feladataiban felhasznalni, 6nalléan alkalmazni. Alkalmazza az interdiszciplinaris modelleket,
képes egy adott probléma tobb szempontu elemzésére, ami a realis helyzetértelmezést és a
konkrét szituacidkban torténd hatékony alternativ. megoldasokat is Ilehetdvé teszi.
Elemzéseiben alkalmazza a multi- és interkulturdlis szemlélet Osszefliggéseit, ezeket
kezdeményezden hasznositja munkéjaban. Képes dsszehasonlitani a kutatasi eredményeket a
pedagbgiai gyakorlattal. Képes gyakorlati implementacids javaslatokat megfogalmazni.
Képes kisebb 0nallo ¢€s csoportos kutatdsi projekteket tervezésére és kivitelezésére,
biztonsaggal és Onalléan tudja hasznalni a kvantitativ és kvalitativ kutatadsi modszereket,
biztonsaggal alkalmaz matematikai statisztikai eljarasokat. Képes 6nalld szempontok szerint
szakmai anyagok elkészitésére, kutatdsai eredményeinek objektiv bemutatasara, elemzésére,
¢s rovidebb szakmai tanulmanyok 0nallé megirasara. A tanulds sajatossagainak ismerete
alapjan képes az adott ¢letkori sajatossagok figyelembevételével megfeleld képzési feltételek
megteremtésére, valamint egyéni tanulasi utak megtervezésének segitésére. Képes értelmezni
a szaktudomanyos vitakat, 0ssze tudja hasonlitani a kiilonb6zd allaspontok argumentumait,
képes azokat interpretalni. Képes szakmajat meghatdroz6 dokumentumokat véleményezni,
értékelni, intézményi szintli dokumentumokat Osszeallitani. A lehetdségek és korlatok
figyelembevételével képes az intézmény szervezeti miikodésének kritikai elemzésére. Magas
szintli szakmai kommunikaciora képes szoban és irdsban, ehhez alkoté modon alkalmazza a
web-es informacidszerzesi technikdkat. Képes egy idegen nyelven magas szintli szakmai
szovegértelmezésre és alapszintii szakmai kommunikaciora. Differencidltan és adaptivan
kommunikéal szakmai koézegben, és pedagogiai szituaciokban, szakmai kommunikdcios
helyzeteket képes iranyitani, moderalni. Képes palydzatokat onalldan kezdeményezni,
tervezni, lebonyolitani, értékelni. Képes szakmai kozosséget épiteni. Pedagogiai szakmai
tudasat felhasznalva, az adott munkahelye elvarasait figyelembe véve képes munkavallaloi
jogait érvényesiteni.

¢) attitudje

Szakmai identitasdban fontosnak tartja a tarsadalomtudomanyi nézOpontot, nyitott a
neveléstudomany interdiszciplinaris megkozelitésére. 3 Folyamatosan atértékeli sajat
viszonyulédsait a tarsadalmi és kulturalis kiilonbségekhez, a kisebbségek helyzete iranti
érzékenység és az emberi jogok tisztelete jellemzi. Fontosnak tartja szakmai munkdajaban a
tarsadalmi egyenl6tlenségekbdl fakadd problémak figyelembevételét, és magaéva teszi a
méltanyossdg szemléletét. Torekszik a széleskorli szakmai egyiittmiikddésre, a
problémahelyzetekre nyitott €s megfontolt, képes azok professziondlis megitélésére.
Szakmailag megalapozott kritikai szemlélettel rendelkezik, és elkotelezett az érték- és
tudasalapti szakmai elemzések irant. Kreativ megoldasokat keres adott témakorok mély
megismerésére, a relevans kutatdsi modszerek alkalmazésara, nyitott a kutatasi kooperaciora,
felismeri a kozos munka jelentdségét. Ertékeld, értelmezé reflektivitassal kozelit a gyakorlat
¢és elmélet kapcsolatdhoz. Megalapozott szakmai kritikat fogalmaz meg, sajat véleményét
meggy0zden €s szabatosan fejti ki, szakmai vitdkban érvelni tud. Képviseli a kommunikacio
jelentdségét a pedagdgiai és szakmai munkaban, fontosnak tartja az informatikai eszk6zok
adta lehetdségek kihasznalasat, elkotelezett idegen nyelvi képességeinek folyamatos
fejlesztése mellett. ElkGtelezett a folyamatos szakmai fejlédés terén, torekszik a szakmajat,
szaktertiletét érintd kérdések folyamatos kovetésére, ezért kiillondsen nyitott az 0j szakmai
eredmények megismerésére, munkdjadban vald hasznositasara €s azok értékelésére. Motivalt,
kezdeményezd innovativ fejlesztésekben, kezdeményezd szerepet vallal munkahelyi
szervezetében. Szakmakozi kapcsolatokban szakmai értékeit-elveit képviseli, érvel mellette.
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d) autonomiaja és felelossége

Erositi sajat szakmai magabiztossagat, realisan méri fel sajat szakmai lehetOségeit ¢€s
hidnyossagait. Tudatos onfejlesztés révén felelds 6nalldé munkavégzésre képes, mely soran a
személyes ¢s szakmai céljait Ossze tudja egyeztetni. Kezdeményezd szerepet vallal a
jelenségek megértetésében, a felelds gondolkodasra 0sztonzésben, sajat tevékenységeiben,
dontéseiben a tudomanyos-szakmai szempontokat juttatja érvényre. Szakmai
meggy6zOddésen alapuld 0ndlldo dontéseket hoz, prioritdsként kezeli a kutatdsalapu
véleménynyilvanitast ¢és tevékenységet. Megbizhatd szakmai partner a kiilonbdzo
egylittmitkddésekben, a kooperacidban vezetd és vezetett szerepeket is hatékonyan betdlt.
Felelosséget vallal sajat kommunikacidjaért €s annak folyamatos fejlesztéséért. Felelosen
kezdeményez és vezet innovacids folyamatokat. Feleldsséget vallal munkatarsai, szakmai
kozossége fejlodésének tamogatasaért, a neveléstudomany elismertsége ndveléséért,
fejlodéséért, fejlesztéséért.

8. A mesterfokozat és a szakképzettség szempontjabol meghatarozo ismeretkorok:

8.1. A szakképzettséghez vezeté tudomanyagak, szakteriiletek, amelyekbdol a szak felépiil:
- a neveléstudoméany elméleti-fogalmi rendszere [elméleti és torténeti pedagdgia, pedagogiai
(kulttr-) antropologia, 6sszehasonlitd pedagogia] 15-20 kredit;

- a nevelés, oktatds és képzés pszicholdgiai, tarsadalmi, politikai, jogi hattere és azok magyar és
nemzetkdzi aspektusai, trendjei (a nevelés ¢€s intézményeinek tarsadalmi szociologiai,
pszichologiai, jogi, irdnyitasi és menedzsment alapjai) 15-20 kredit;

- nevelés-, oktatas-, és miivelddéskutatas fobb teriiletei €s azok kutatdsmodszertana (miivelodés
¢s oktataskutatds, a neveléstudomanyi kutatdsok modszerei, a kiilonb6zd kutatédsi stratégidk
kutatdsmetodikai megalapozasa) 15-20 kredit;

- nevelés ¢és oktatds iskolai, valamint iskolan kiviili intézményrendszerei, tovabba a pedagogiai
innovacio, a szervezetfejlesztés tamogatdsanak intézményes és szocializacios formai (a
kisgyermekkor pedagogidja, iskolapedagdgia, szakképzés, szocialpedagogia, felndttképzés és
tudasmenedzsment, felsdoktatas-pedagdgia) 25-30 kredit;

8.2. A szakmai torzsanyag kotelezéen valaszthato ismeretkorei:
- differencialt szakmai ismeretek: 40-45 kredit (specializaciok ismeretkorei)
- diplomamunka: 20 kredit.

9. A képzéshez kapcsolt szakmai gyakorlat kovetelményei

9.1. Szakmai gyakorlat a kora gyermekkor specializacion

A szakmai gyakorlat sordn a hallgatoknak neveléstudomanyi MA tanulményaikhoz
kapcsolodoan lehetdségiik nyilik specialis ismereteket és kozvetlen szakmai tapasztalatokat
szerezni a koragyermekkori nevelést és fejlesztést végzo, illetve a koragyermekkori neveléssel
foglalkoz6 pedagogusokat tdmogatd intézményekben:

El6képzettségtél fiiggéen: Ovodaban vagy altalanos iskolai alsé tagozaton

Elokeépzettségtol fiiggetleniil:

- Pedagogiai szakszolgalatnal:

a) a gyogypedagogiai tanacsadas, korai fejlesztés és gondozas,

b) a szakértdi bizottsagi tevékenység,

c) a nevelési tanacsadas, logopédiai ellatas,

d) a tovabbtanulési, palyavalasztasi tanacsadas,

e) a konduktiv pedagogiai ellatas, gyogytestnevelés,

f) a kiemelten tehetséges gyermekek, tanulok gondozasa teriileteken
- Pedagogiai szakmai szolgaltatast végz6 intézményben:

a) a pedagogiai értékelés,
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b) a szaktanacsadas, tantargygondozas,

c) a pedagogiai tajékoztatas,

d) a taniigy-igazgatasi szolgaltatas,

e) a pedagogusok képzésének, tovabbképzésének és onképzésének segitése, szervezése,

f) a tanulmanyi, sport- €s tehetséggondozo versenyek szervezése, 0sszehangolasa,

g) tanulotajékoztatd, -tanacsado szolgalat,

h) a lemorzsolodéassal veszélyeztetett tanuldk tamogatasahoz kapcsolédd korai jelzd- és
pedagodgiai timogato rendszer miikodtetése tertileteken

M¢ély ismeretekkel rendelkezik a tanulasra vonatkozo tudomanyos elméletekben, ismeri a tanulés
stratégidit, modszereit, a tanulds és tanitds, nevelés tdmogatasanak eljarasait, érti a tanulas
kiilonbo6z6 tereinek és kornyezeteinek szerepét az élethosszig tartd és az élet és kultura minden
tertiletére kiterjedd tanulasban.

Tajékozott szakmdjahoz kapcsolodd kompetenciakrol, s egy munkavallaloval szembeni
elvarasok lehetdségeirdl.

A tanulads sajatossagainak ismerete alapjan képes az adott életkori sajatossdgok
figyelembevételével megfeleld képzési feltételek megteremtésére, valamint egyéni tanulasi utak
megtervezésének segitésére.

Differencialtan és adaptivan kommunikal szakmai kdzegben, és pedagogiai szitudcidkban,
szakmai kommunikacios helyzeteket képes iranyitani, moderalni.

Fontosnak tartja szakmai munkéjdban a tdrsadalmi egyenl6tlenségekbdl fakadd problémak
figyelembevételét, €s magaéva teszi a méltanyossag szemléletét.

Torekszik a széleskorii szakmai egyiittmiikodésre, a problémahelyzetekre nyitott és megfontolt,
képes azok professzionalis megitélésére.

Ertékeld, értelmezd reflektivitassal kozelit a gyakorlat és elmélet kapcsolatahoz.

Elkotelezett a folyamatos szakmai fejlodés terén, torekszik a szakmdjat, szakteriiletét érintd
kérdések folyamatos kovetésére, ezért kiilondsen nyitott az 1Uj szakmai eredmények
megismerésére, munkajaban val6 hasznositasara és azok értékelésére.

Motivalt, kezdeményezd innovativ fejlesztésekben, kezdeményezd szerepet vallal munkahelyi
szervezetében.

Szakmakdzi kapcsolatokban szakmai értékeit-elveit képviseli, érvel mellette.

Erdsiti sajat szakmai magabiztossagat, realisan méri fel sajat szakmai lehetdségeit ¢€s
hidnyossagait.

Tudatos Onfejlesztés révén felelds ondlldé munkavégzésre képes, mely sordn a személyes és
szakmai céljait 0ssze tudja egyeztetni.

Felelosséget vallal sajat kommunikacidjaért és annak folyamatos fejlesztéseért.

9.2. Szakmai gyakorlat a fenntarthatosag és tarsadalom specializacion
A szakmai gyakorlat sordn a hallgatoknak neveléstudomanyi MA tanulményaikhoz
kapcsolodoan lehetdségiik nyilik specialis ismereteket és kozvetlen szakmai tapasztalatokat
szerezni a fenntarthatosaggal, fenntarthatd kozosségekkel, kornyezeti neveléssel,
szemléletformalassal foglalkozo koznevelési és felsGoktatasi intézményekben, allami és civil
szervezeteknél:
Eléképzettségtol fiiggoen:
- Koznevelési és/vagy fels6oktatasi intézményekben:

a) Ovodaban (pl. Z5ld Ovodaban)

b) Altalanos iskolaban (pl. Okoiskolaban)

c) Kézépiskolaban (pl. Okoiskolaban)

d) Felsdoktatasi intézményben
Eloképzettségtol fiiggetleniil:
- Allami szerveknél:

a) Allami Erdégazdasagok

b) Magyar Nemzeti Parkok

c¢) Onkormanyzatok
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ismeretterjesztd, oktatasi-nevelési, kozosségformalo, kutatasi célu tevékenységeinek
megismerésével (pl. erdei iskoldk, oktatokdzpontok, kornyezeti nevelési programok,
kornyezetvédelmi, fenntarthatésagi szemléletformald kampéanyok stb.)
- Civil (kornyezetpedagogiai, fenntarthatosagi tevékenységet végzo) szervezeteknél:
ismeretterjesztd, oktatdsi-nevelési, kozosségformald, kutatdsi célu  tevékenységeik
megismerésével (pl. erdei iskoldk, kornyezeti nevelési programok, kornyezetvédelmi,
fenntarthat6sagi szemléletformald kampanyok stb.)
Atfogoéan ismeri a neveléstudomany és a hozza kapcsolodd tars- és hatartudomanyok
legfontosabb hazai és nemzetkozi elméleteit, dsszefiiggéseit €s probléma megoldasi modszereit.
Ismeri a tevékenységét meghatarozo jogi €s szakmai dokumentumok strukturalis és tartalmi
kovetelményeit.
Alkalmazza az interdiszciplinaris modelleket, képes egy adott probléma tobb szempontu
elemzésére, ami a redlis helyzetértelmezést és a konkrét szituaciokban torténd hatékony alternativ
megoldasokat is lehetdve teszi.
Képes 06nallé szempontok szerint szakmai anyagok elkészitésére, kutatasai eredményeinek
objektiv bemutatasara, elemzésére, €s rovidebb szakmai tanulmanyok 6nall6 megirasara.
Differencialtan és adaptivan kommunikal szakmai kozegben, és pedagogiai szitudcidkban,
szakmai kommunikacios helyzeteket képes iranyitani, moderalni.
Képes szakmai koOzosséget ¢épiteni. Szakmai identitdsdban fontosnak tartja a
tarsadalomtudomédnyi  nézOpontot, nyitott a  neveléstudomany interdiszciplinaris
megkozelitésére. Torekszik a széleskorii szakmai egyiittmikodésre, a problémahelyzetekre
nyitott és megfontolt, képes azok professziondlis megitélésére.
Kreativ megoldasokat keres adott t¢émakorok mély megismerésére, a relevans kutatdsi modszerek
alkalmazasara, nyitott a kutatasi kooperaciora, felismeri a k6z6s munka jelentdségét.
Szakmakdzi kapcsolatokban szakmai értékeit-elveit képviseli, érvel mellette.
Kezdeményezd szerepet vallal a jelenségek megértetésében, a felelés gondolkoddsra
Osztonzésben, sajat tevékenységeiben, dontéseiben a tudomanyos-szakmai szempontokat juttatja
érvényre.
Megbizhaté szakmai partner a kiilonbozé egyiittmiikodésekben, a kooperacidoban vezetd és
vezetett szerepeket is hatékonyan betdlt. Tudatos Onfejlesztés révén felelés ©Onalld
munkavégzésre képes, mely sordn a személyes €s szakmai céljait 0ssze tudja egyeztetni.

rrrrr

A szakmai gyakorlat a koznevelés- és a felsOoktatas kiilonbozd szinterein, intézményeiben,
onkormdanyzatoknal, erddgazdasagoknal, nemzeti parkokban, valamint kdrnyezetvédelmi civil
szervezeteknél végzett kutatdo- és terepmunka. A gyakorlat sordn a hallgatok a gyakorlo-
intézményekben megfigyelés és részvétel utjan tudjak kiprobalni a tandrakon megszerzett
ismereteiket a gyakorlatvezetd mentorok irdnyitasaval, mentoralasaval. Cél, hogy a hallgatok
tapasztalatokat szerezzenek olyan — a neveléstudomannyal Osszefiiggd - folyamatokrol,
feladatokrol, kutatasokrol és eredményekrdl, amelyeket a kora gyermekkori nevelést, illetve a
fenntarthatosagra nevelést végzé intézmények, szervezetek, pedagdgusok, szakemberek
valositanak meg. Ennek soran ismereteket és jartassagot szerezzenek a fenti folyamatok
tervezésében, szervezésében és megvalositasdban.

A szakmai gyakorlat feladatait és tapasztalatait 6sszegz6 dokumentum a portfolid, amelynek
elkészitését €s bemutatasat szobeli és irasbeli értekelés zarja. A gyakorlati portfolio tartalmazhat
pl. kutatasi beszamolokat, projekt- és teammunkékat, események, rendezvények szervezésének
forgatokonyvét, gyakorlati esettanulmanyokat, fejlesztési, tovabbképzési terveket, hospitalasi
jegyzokonyveket stb. és ehhez kapcsolodo reflexiokat. A szakmai gyakorlat értékelése félévkozi
jeggyel torténik.
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10. Idegennyelvi kovetelmények: A szakon megszerezhetd szakképzettség gyakorlasahoz
sziikséges (hidnyzo) idegen szaknyelvi ismeretek szabadon és kotelezOen valaszthatd targy
felvételével szerezhetdk meg. A szak angol nyelvii formdjahoz igazolt magas szintli angol
nyelvtudas sziikséges.

11. A mesterképzésbe valo felvétel feltételei: A mesterképzésbe valo felvétel feltétele, hogy a
hallgaténak a kredit megallapitasanak alapjaul szolgalod ismeretek — felsdoktatasi torvényben
meghatarozott — Osszevetése alapjan elismerhetd legyen legalabb 15 kredit az alabbi
ismeretkorokben: neveléstorténet, neveléspszichologia, kutatdsmodszertan, informatika és
szamitogép-hasznalat, nevelési — segitdszolgalati terepgyakorlat.

12. Zarévizsgara bocsatas feltétele:
e Abszolutérium megszerzése
e Szakdolgozat elfogadasa
o Jelentkezés a zarovizsgara

13. Diploma kiadasanak feltétele:
e A zardvizsga sikeres teljesitése

14. Zarovizsga szerkezete és értékelése

e Szakdolgozat védése
e Szobeli zarovizsga
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15. Mintatantervek — Neveléstudomany MA szak
Neveléstudomany MA (4 félév) — Nappali és levelezo tagozat

A kora gyermekkor pedagogiaja specializacio és
A fenntarthatdsag és tarsadalom specializacio
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A nevelés ¢s oktatas Ambrus Attila
BMO0003 | problématorténeti 4 A 1]2]|1]|8]| 4|V |Jozsefné Prof. Dr.
Osszefiiggései Kéri Katalin DSc
BM0005 Ane.\/elres.tuldomany . alalilolilslaly Dr. Varga Norbert
szociologiai aspektusai PhD
BMO0010| A tanulés lélektana 3{Aali1|1]4alalv PngZS“bms Attila
BMO0041 | Inklazi6 és neveléstudomany | 4 | B | 1 | 1|2 |4 | 8 | F |Dr. Vida Gergdé PhD
Kvalitativ neveléstudomanyi Ambrus Attila
BMO0052 | kutatdsok elmélete és 4 1 A|1]1]2|4]| 8 |F |Jozsefné Prof. Dr.
modszertana Kéri Katalin DSc
Kvantitativ neveléstudomanyi Kissné Dr. Zsamboki
BMO0053 | kutatasok elmélete és 4 A1 ]2|1]|8|4|V],, '
, Réka PhD
modszertana
Neuropedagogiai kutatasok a Dr. habil. Varga
BM0056 neveléstudomanyban 3ALTI012)078 ) F Laszl6 PhD
Osszehasonlito Ambrus Attila
BMO0066 neveléstudoman 31A[110]2]|0] 8 |F |Jozsefné Prof. Dr.
evelestudomany Kéri Katalin DSc
Kitelezd kredit értéke dsszesen 29
Szabadon vilaszthato targy 2| C
Osszes kredit 31

Jelmagyarazat: Tantargy jellege: ,,A” kotelezo;

,,B” kotelezden valaszthato;

,,C” szabadon valaszthat6
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A ne\felestuc,loman’y ©s Dr. habil. Varga
oktataskutatas legtijabb L4sz16 PhD
BMO0004 | trendjei 3 |A 2 1| 1| 4| 4|V
A szakképzés €s a Dr. Kollarics Timea
BMO0007 | felnbttképzés pedagdgidja 4 |A | 2| 2| 1| 8 4|v |PhD
Ambrus Attila
Hazai és nemzetkozi oktatasi Jozsetné Prof. Dr.
BMO0036 | rendszerek 3|A 2] 0| 2| 0| 8|F |KériKatalin DSc
D Mijor
BMO0037 | rendszert érintd narrativai 31A 20 1] 1| 4] 4|V Zsolt Baldzs PhDD
Kissné Dr. Zsamboki
BM0042 | Innovacid a pedagdgiaban 4B | 2| 2| 1| 8| 4|V |RékaPhD
Nevelésfilozofiaés Dr. Patyi Gabor PhD
BMO0058 |pedagdgiai antropoldgia 3|A 2| 0| 2| 0| 8|F
Ambrus Attila
Neveléstudomanyi modellek Jozsefné Prof. Dr.
BMO0060 | és paradigmak 41A 2] 2| 1| 8| 4|V |KériKatalin DSc
Pedagdgiai Dr. Zsubrits Attila
BMO0071 | szocidlpszicholdgia 4|A | 2| 1| 2| 4| 8|F |PhD
Kotelezd kredit értéke dsszesen 28
Szabadon vilaszthato targy 2| C
Osszes kredit 30

Jelmagyarazat: Tantargy jellege: ,,A” kotelezo;

,,B” kotelezben valaszthato

,,C” szabadon valaszthat6

A specializaco 2. félév végén valaszthatod
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A Kkora

yermekkor

edagogiaja specializacio
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A koragyermekkori fejlodés Dr. Zsubrits Attila
BMO0002 | és kotodés 1¢élektana 3|B 3] 1] 1| 4/ 4|F |PhD
Bolcsdde — 6voda — iskola: az Kissné Dr. Zsamboki
intézményes nevelés Réka PhD
sajatossagai az atmenetek
BMO0016 | tiikkrében 4B 31 2] 1| 8 4|V
Csalad- és gyermekvédelem, Dr. Major
a gyermeki jogok aktudlis Zsolt Balazs PhD
BMO0018 | kérdései 4B 31 2] 1] 8 4|V
Osszehasonlito jatéktorténet, Dr. Hartl Eva PhD
BMO0065 |jatékelméletek €s jatékkutatas | 4|B 3] 1] 2| 4| 8|F
Digitalis nemzedék és Dr. Katona Gyorgy
BMO0021 |informacios tarsadalom 3|B 3] 1] 1| 4] 4|V |PhD
Egészségtudomany és Dr. habil. Simon
BMO0023 |pedagogia 2B 3] 0] 1] 0| 4|F |Istvan Agoston PhD
BMO0074 | Szakdolgozat konzultacio 10|]A | 3] 0] O] O] O|F
Osszes kredit 30
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A gyermekkori szabadidd , .
e s . Dr. Molnar Katal
BMOO001 | elemzése és szervezése a 4|/B|4|1]2|4]8]|F PlﬁD omnar Ratatin
szabadidOkutatasok tiikrében
Egyetemes ¢és hazai
BMO0024 | dramapedagogia a 4/B|4|1]2|4|8|F |Dr Hartl EvaPhD

gyermekkultira valtozésainak
tiikkrében
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Gyermeki vilagkép és Dr. habil. Varga
e gyermekkultura 4B 42148 F Laszl6 PhD
BMO0123 | Szakdolgozat konzultacid I0J]A|4]0]0[0]|O0
. Kissné Dr. Zsamboki
BMO0076 | Szakmai gyakorlat S|A|4]01(60/0|20]|F Réka PhD
Kotelezd kredit értéke dsszesen 27
Szabadon vdlaszthaté targy 2| C
Osszes kredit 29
A fenntarthatdsag és tarsadalom specializacio
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BM0021 Dlgltah’s .n’em’zedek és sislal1 | 4 v Dr. Katona Gyorgy
informacios tarsadalom PhD
Egészségtudomany és Dr. habil. Simon
e pedagbgia 2| B 3101110040 F Istvan Agoston PhD
BM0034 | Fenntarthatosagra nevelés 41B|3|1]2]4|8]|F PDﬁbM"lnar Katalin
BMO0047 | Kornyezet és etika 3| B[3]|1]1]4]| 4| F |Dr Patyi Gdbor PhD
BMo049 | KOmyezeti nevelés 4|B|3|2|1]|8]|4]|V |DrHartl EvaPhD
kisgyermekkorban
BMO0050 | Kérnyezetpedagogia 4 1 B|3|2|1|8]4|V PDﬁbKOHaHCS Timea
BMO0074 | Szakdolgozat konzultacid 1I0]A|3]0]0]0]O0]|F
Osszes kredit 30
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BMO0026 | Erdopedagogia 4 B| 4 1 (24| 8| F |Dr. Hartl EvaPhD |és gyakorlata az
ovodaban L.-11.
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Fenntarthat6 k6zosségek-

Dr. Molnar Katalin

LIRS pedagogiai vonatkozasok 4B K 8 PhD
Kornyezeti nevelés az Dr. Kollarics Timea
LI iskolarendszerben 4B 12 8 PhD
BMO0123 | Szakdolgozat konzultacié |10 | A 00 0
BMO0076 | Szakmai gyakorlat 51 A 0 [60] 0 |20 EﬁbKOHa“CS Timea
Kotelezd kredit értéke osszesen | 27
Szabadon valaszthato targy 2| C
Osszes kredit 29

Jelmagyarazat: Tantargy jellege: ,,A” kotelezo;
,,B” kotelezOen valaszthato;

,,C” szabadon valaszthat6
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16. Mintatantervek — szabadon valaszthato targyak

— Nappali és levelezo tagozat
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A gyermeklét antropoldgidja Dr. habil. Varga
BMO110 a magyar kultara tiikkrében 2| ¢ 0121081 F Laszl6 PhD
BMO117 | Gyermekek és miivészet 2| cC 10|40V PDﬁbGaSpardy Tibor
Gyermekkori Dr. Kitzinger
BMOT11 nyelvelsajatitas 2| ¢ O L1104 lF Arianna PhD
Hazai taniigy és Dr. habil. Varga
BMO116 taniligyigazgatas 2| ¢ 21018100V Laszl6 PhD
Kultarak, szubkultarak, Dr. Varga Norbert
BMOLIZ | ¢ i ékelmétetek 2| € 1OT4 10 Viiphp
BMO115 | Multikulturélis nevelés 2| C 0|1/0|4]|F zﬁfgﬁg
Pedagbgus életpilya és Kissne Dr.
BMO114 |, . 808US EEPAY 2| C 1 10|40 |V |Zsamboki Réka
tuddsmenedzsment PHD
Vilaggazdasagi valtozasok
BMO113 | és a neveléstudomany 2| c Llofa]o|v pr e Norbert
Osszefliggései
BMO118 | Zene és pedagogia 21c| 4 |1]ol4]lo]|vV ﬁg‘fﬁzé < DLA
BMO155 | Torténeti humanokolégia | 5 | C 20184V gﬁ;fgvlj%ilgly'
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NEVELESTUDOMANY mesterszak angol nyelven
EDUCATION SCIENCES MA

Programme Coordinator: Dr. Réka Kissné Zsamboki Ph.D, Associate Professor
1. Level of training, title and qualification indicated on the degree

The Level of the Qualification: Master’s degree (magister, master, abbreviated: MA)
The Title of the Qualification in Hungarian: okleveles neveléstudomany szakos bolcsész

The Title of the Qualification in English: Master of Arts in Education Sciences

2. Optional specialisations:

- Specialisation in Intercultural Pedagogy (available in English language)

3. Field of training: Humanities
4. Courses accepted as prerequisites for admission to the master’s programme:

4.1 The following may be considered for full credit: a bachelor’s degree in Pedagogy,
Andragogy, Community Organiser, Social Pedagogy, Psychology, Conductor, Teacher,
Preschool Teacher, Special Education Teacher, and Infant and Early Childhood Caregiver.

4.2. The following may also be considered for the completion of specified credits: bachelor’s
and master’s degree programmes and programmes under Act LXXX of 1993 on Higher
Education accepted by the credit transfer committee of the higher education institution according
to a comparison of the knowledge on which the credit is based.

Based on previous education, the minimum number of credits required for admission to the
master’s programme is at least 50 credits in pedagogy, psychology, andragogy, sociology, law,
social sciences, economics, or health sciences.

5. Duration in semesters: 4 semesters

6. Number of credits required for the master’s degree: 120 credits
The number of credits assigned to the basic studies: 18-22 credits;
The number of credits assigned to the professional core: 26-30 credits;

The number of credits assigned to the differentiated professional material (specialisations): 40-
45 credits;

The minimum number of credits for optional subjects: 10 credits;

The number of credits assigned to the thesis: 20 credits;
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The proportion of practical knowledge: 40% in the main course and at least 40% in the
specialisation.

The study field classification of the qualification according to the uniform classification of
training fields is 142/0111

7.The aim of the master’s programme and the professional competencies to be acquired:

The programme aims to train professionals with adequate academic and practical knowledge in
education sciences. Graduates are capable of undertaking research and application tasks in public
education, higher education, and the broader field of educational administration. They can
contribute to the system-level operation of educational institutions, perform functions in research
and development, and communicate the national education results at domestic and international
professional forums. They will also be prepared to continue their studies in doctoral programmes.

a) Graduates of the master’s programme will be aware of:

The specialised and applied knowledge of education sciences, including educational
history, educational philosophy, educational and instructional psychology, educational
theory, instructional theory, educational sociology, comparative education, and research
methodology;

b) Graduates of the master’s programme will be capable of:

Conducting research and/or practical tasks in education and educational administration,
in public and higher education; participating in the development, operation, and
management of pedagogical systems; identifying and analysing relevant information in
Hungarian and foreign languages; communicating the education results and educational
research at national and international forums; producing high-quality written work;
independently developing their skills through continuous learning and acquiring new
competencies;

¢) The personal qualities and skills required for practising the profession include:
Effective independent work, creativity, good problem-solving skills, decision-making, strong
collaborative skills, the ability and desire to integrate into a community, the ability to critically
evaluate and manage one’s own activities, self-regulation, a commitment to self-development,
and an attitude focused on establishing and maintaining values.

The education sciences graduate’s

a) knowledge

They possess comprehensive knowledge of the most important national and international
theories, correlations, and problem-solving methods within educational sciences and its related
fields and interdisciplinary studies. They are familiar with the background of theoretical models
of education and teaching, the evolution of different theoretical paradigms, and can systematise
international approaches to multi- and intercultural pedagogy. They have in-depth knowledge of
qualitative, quantitative, and mixed methods in educational and social science research, including
their tools, applications, and limitations. They are aware of ethical norms in research. They are
familiar with the latest research results in educational science and its related disciplines, and they
analyse and interpret these critically. They possess deep knowledge of the scientific theories of
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learning, including strategies and methods for learning and teaching and the procedures for
supporting education. They understand the role of various learning environments and settings in
lifelong learning, which extends to all areas of life and culture. They grasp the directions of
professional development policies and understand European and global trends in educational
system development, as well as the regulations and interactions governing their professional field
and related sectors. They understand the general theories of communication and its vertical and
horizontal forms of application. They comprehend the importance of online communication and
the spaces and opportunities of modern communication. They know the technical language of
educational science in their native language and at least one foreign language. They understand
the structural and content requirements of the legal and professional documents determining their
activities. They are informed about the competencies required in their profession and what is
expected from them as an employee.

b) skills

They are capable of gathering information from educational science and related disciplines,
managing domestic and international databases, selecting relevant perspectives, and applying this
information in their tasks independently. They can apply interdisciplinary models, analyse
problems from multiple perspectives, and offer effective alternative solutions in specific
situations. They utilise the multi- and intercultural approach in their analyses and work. They can
compare research results with educational practice and create practical implementation
proposals. They are capable of designing and conducting smaller independent or group research
projects, using quantitative and qualitative research methods confidently, and applying
mathematical-statistical procedures. They can prepare professional materials based on
independent criteria, present and analyse research results objectively, and independently write
shorter professional studies. Based on their understanding of learning characteristics, they can
create appropriate learning conditions considering age-specific characteristics and support the
planning of individual learning pathways. They can interpret academic debates, compare the
arguments of different perspectives, and interpret them. They can evaluate and comment on
documents that define their profession and compile institutional-level documents. Considering
both opportunities and limitations, they can critically analyse the organisational functioning of
institutions. They are capable of high-level professional communication in both written and oral
forms, creatively utilising web-based information-gathering techniques. They are capable of
interpreting professional texts at an advanced level in a foreign language and conducting basic
professional communication in that language. They communicate in a differentiated and adaptive
manner in professional settings and pedagogical situations and are able to manage and moderate
professional communication situations. They can independently initiate, plan, execute, and
evaluate grant projects. They are capable of building professional communities. Using their
pedagogical knowledge, they can assert their employee rights considering their particular
workplace expectations.

¢) attitude

They consider the social science perspective important in their professional identity and are open
to interdisciplinary approaches within educational sciences. They continuously reassess their
attitudes toward social and cultural differences, showing sensitivity to the situation of minorities
and respect for human rights. In their professional work, they consider the problems arising from
social inequalities and adopt an attitude of fairness. They strive for wide-ranging professional
cooperation, remain open and considerate in problem situations, and are capable of making
professional judgements. They possess a professionally grounded critical approach and are
committed to value- and knowledge-based professional analysis. They seek creative solutions to

308



deepen their understanding of topics and apply relevant research methods while remaining open
to research collaboration and recognising the importance of joint efforts. They approach the
relationship between theory and practice with evaluative, interpretive reflectivity. They express
well-founded professional criticism, clearly articulate their opinions, and are able to argue in
professional debates. They emphasise the importance of communication in pedagogical and
professional work, and they consider the use of IT tools essential. They are committed to the
continuous development of their foreign language skills. They are dedicated to continuous
professional development and strive to stay informed about the latest professional developments
in their field, integrating these into their work and evaluating them. They are motivated to initiate
innovative developments and take an active role in their workplace. They represent and advocate
for their professional values and principles in interdisciplinary relationships.

d) autonomy and responsibility

They strengthen their professional confidence while realistically assessing their professional
opportunities and limitations. Through conscious self-development, they can responsibly engage
in independent work that complies with their personal and professional goals. They take an active
role in understanding different phenomena, encouraging responsible thinking and ensuring that
scientific and professional considerations guide their decisions and activities. They make
independent decisions based on professional conviction, prioritising research-based opinions and
activities. They are dependable professional partners in various collaborations, effectively
fulfilling leadership and subordinate roles. They take responsibility for their communication and
its continuous improvement, initiate and lead innovation processes, support the development of
colleagues and the professional community, and advocate for the recognition, growth, and
development of educational science.

8. Key knowledge areas for the master’s degree and qualification:
8.1. Fields of study leading to the qualification on which the programme is based:

- the theoretical-conceptual system of educational sciences [theoretical and historical
pedagogy, pedagogical (cultural) anthropology, comparative pedagogy]: 15-20 credits;

- the psychological, social, political, and legal background of education, schooling, and
training, and their Hungarian and international aspects and trends (the sociological,
psychological, legal, administrative, and management foundations of education and its
institutions): 15-20 credits;

- the principal areas of education, schooling, and cultural research and their research
methodology (cultural and educational research, the methods of educational research, and
the methodological foundations of various research strategies): 15-20 credits;

- the institutional systems of education and schooling within and outside schools, as well
as the institutional and socialisation forms supporting pedagogical innovation and
organisational development (early childhood pedagogy, school pedagogy, vocational
training, social pedagogy, adult education and knowledge management, higher education
pedagogy): 25-30 credits.

8.2. Elective course units in the professional core material:

- differentiated professional knowledge: 40-45 credits (specialisation-related units)
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- degree thesis: 20 credits.

9. Professional practice requirements related to the programme
The professional practice consists of fieldwork conducted in various settings of public and
higher educational institutions. Specialisation curricula determine the length of professional
practice.

9.1. Intercultural Pedagogy specialisation

During the internship, students can acquire specialised knowledge and professional experience
related to their MA in Education. They can gain this experience at public and higher education
institutions, as well as at state and civil organisations that deal with intercultural pedagogy,
intercultural communities, and intercultural education and awareness-raising.

Depending on their previous qualifications, they can:

- work in public and/or higher education institutions;

a) work in kindergartens (e.g. multilingual or ethnic minority kindergartens);

b) primary schools (e.g. multilingual or ethnic minority schools);

c¢) secondary schools (e.g. multilingual or ethnic minority secondary schools, or vocational
secondary schools);

(d) work in higher education institutions (e.g. in connection with English-language training).

Regardless of prior training:

State agencies:

a) Cultural and other educational institutions

Local governments:

Familiarise yourself with their activities in the fields of information dissemination, education,
community building, and research (e.g. ethnic local governments, ethnic education, and ethnic
cultural programmes).

(c) The State Secretariat for National Policy of the Prime Minister's Office.

Civil society organisations engaged in intercultural education and communication:

Familiarise yourself with their activities aimed at dissemination, education, community building
and research (e.g. ethnic minority local governments, ethnic minority education and ethnic
minority cultural programmes).

Students gain comprehensive knowledge of the most important domestic and international
theories, interrelationships and problem-solving methods in education and related disciplines.
They are familiar with the structural and content requirements of the legal and professional
documents that define their activities.

They can apply interdisciplinary models and analyse a given problem from multiple perspectives.
This enables them to interpret situations realistically and find effective solutions to specific
problems.

They can prepare professional materials according to their own criteria, present and analyse the
results of their research objectively, and write short professional studies independently.

They can communicate in a differentiated and adaptive manner in professional contexts and
pedagogical situations, managing and moderating professional communication effectively.
They can establish professional communities. They recognise the importance of a social science
perspective in shaping their professional identity, embracing an interdisciplinary approach to
education. They strive for broad professional cooperation, approaching problem situations
professionally.
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They seek creative solutions to gain in-depth knowledge of specific topics, applying relevant
research methods as they do so. They are open to research collaboration and recognise the
importance of teamwork.

They represent and defend their professional values and principles in interdisciplinary
relationships.

They play an active role in promoting understanding of phenomena and encouraging responsible
thinking. They apply scientific and professional considerations to their activities and decisions.
They are reliable, professional partners in various collaborations and fulfil both leading and
subordinate roles effectively. Through conscious self-development, they can carry out
responsible independent work, reconciling their personal and professional goals as they do so.
They take responsibility for their communication and continuously improve it.

Their professional practice involves conducting research and carrying out fieldwork in various
areas and institutions of public and higher education, as well as in local and state governments
and civil organisations in Hungary and abroad. During the internship, students can apply their
classroom learning through observation and participation in training institutions under the
guidance of internship supervisors. Students will gain experience of processes, tasks, research
and results related to educational science as carried out by institutions, organisations, teachers
and professionals involved in early childhood education and intercultural education (foreign
language and minority education). In the process, students will acquire knowledge and skills in
the planning, organisation and implementation of these processes.

The tasks and experiences of the internship are summarised in a portfolio, prepared through
verbal and written evaluations. This may include research reports, project work, plans for
organising events, practical case studies, development and training plans, observation reports and
related reflections. The internship is assessed by a mid-term grade.

10. The Requirements for Taking the Final Examination:

e Completion of all coursework (“Absolutorium’)
e Acceptance of the degree thesis
e Application for the final examination.

11. The Requirements for Issuing the Degree:
e Successful completion of the final examination.
12. The Structure and Evaluation of the Final Examination:

o Thesis defence
e Oral final examination
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BM0036 National and international education 3l alalolalol s |F Dr. habil. Varga Laszl6

systems PhD
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BMooo7 | Fedagosy of vocational training and |y 1\ | 5 | 5 | | | g | 4 | v |Dr. Kollarics Timea PhD
adult education
BM0058 | hilosophy of education and 3/Aal2]0|2]0] 8 |F |DrPatyiGabor PhD
pedagogical antropology
BMO0042 | Innovation in pedagogy 4 | B|2|2]|1]|8]| 4|V gﬁ;ne Dr. Zsamboki Réka
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BM0208 Cultural identity and diversity sl l3lil1lalalyv Dr. habil. Varga Laszlo
pedagogy PhD.
BM0209 | Civilisation, cthics and 4| B |3|1]|1]|4]| 4|V |DrVargaNorbert PhD.
interculturalism
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Ilona PhD.
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Cultures, subcultures, theories of

BMO112 C Dr. Varga Norbert PhD.
values

BMO113 Connections of changes in global C Dr. Varga Norbert PhD.
economy and education

BMO114 Teacher career path and knowledge C Kissné Dr. Zsamboki Réka
management PhD.

BMO115 | Multiculturalism in Education C Dr. Kitzinger Arianna

Ilona PhD.
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EMBERI EROFORRAS TANACSADO mesterképzési szak
Szakfelelds: Dr. Varga Norbert PhD egyetemi docens

A képzésrol
1. A mesterképzési szak megnevezése: emberi erdforras tanacsadd (Human Resource
Counselling)

2. A mesterképzési szakon szerezheté végzettségi szint és a szakképzettség oklevélben
szereplo megjelolése

végzettségi szint: mester- (magister, master; roviditve: MA-) fokozat
szakképzettség: okleveles emberieréforras tanacsado
a szakképzettség angol nyelvii megjeldlése: Human Resource Counsellor

3. Képzési teriilet: bolcsészettudomany
4. A mesterképzésbe torténé belépésnél elozményként elfogadott szakok

4.1. Teljes kreditérték beszamitasaval vehet6 figyelembe: az andragogia ¢és kozosségszervezo
alapképzési szak, tovabba a nemzeti felsGoktatasrol szolo torvény és a KKK szerinti fdiskolai
szinti mivelddésszervezd, személyligyi szervezd, munkavallaldsi tandcsadd, valamint a
bolcsészettudomany képzési teriiletrél a pedagogia, a pszichologia; a gazdasdgtudomanyok
képzési teriiletrdl az emberi eréforrasok, a tarsadalomtudomany képzési teriiletrdl a szociologia,
a politoldgia, az informatikus konyvtaros és a kulturalis antropologia alapképzési szak; valamint
a pedagogusi képzési teriilet alapképzési szakjai.

4.2. A 9.3. pontban meghatarozott kreditek teljesitésével vehetok figyelembe tovabba: azok
az alapképzési €s mesterképzési szakok, illetve a nemzeti felsGoktatasrol sz616 torvény és a KKK
szerinti szakok, amelyeket a kredit megallapitasanak alapjaul szolgalod ismeretek Osszevetése
alapjan a felsdoktatasi intézmény kreditatviteli bizottsaga elfogad.

5. A képzési id6 félévekben: 4 félév

6. A mesterfokozat megszerzéséhez osszegyiijtendo kreditek szama: 120 kredit
a szak orientacioja: kiegyensulyozott (elmélet- gyakorlat, 40-60 szazalék)

a diplomamunka készitéséhez rendelt kreditérték: 10 kredit

a szabadon valaszthat6 tantargyakhoz rendelheté minimalis kreditérték: 10 kredit.

7. A szakképzettség képzési teriiletek egységes osztalyozasi rendszere szerinti tanulmanyi
teriileti besorolasa: 345

8. A mesterképzési szak képzési célja és a szakmai kompetenciak

A képzés célja olyan szakemberek képzése, akik humdan és gazdasdgi ismereteik, valamint
kialakult interdiszciplinaris szemléletilk birtokaban képesek a szervezetek, a munka, a
munkavallalds és a képzés vildgaban részletes analizisre, atfogd €s specidlis Osszefiiggések
megfogalmazasara, a tanacsado és értékeld tevékenységre. Adott munkahely kiilonb6zd szakmai
elvarasainak megfelelden hasznaljak fel szakmai tudasukat, timogatjak a munkaerd-gazdalkodas
¢€s az oktatas makroszintii folyamatait; képesek a specidlis szakmai problémak azonositasara €s a
megoldashoz sziikséges gyakorlati feladatok megfogalmazasara. Segitik az egyéneket
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palyatervezési dontéseik meghozataldban, tandcsadéasi tevékenységiiket meghatdrozza a
munkaerd-piaci és szervezeti folyamatok ismerete. Felkésziiltek tanulmanyaik doktori képzésben
torténd folytatasara.

8.1. Az elsajatitando szakmai kompetenciak

Az emberi eréforras tanacsado

a) tudasa

Atfogoan ismeri és érti a szervezetek miitkodési jellemz6it, gazdasagi és tarsadalmi szerepiiket.
Ismeri az eréforrasok, a tényezok ¢és jelenségek Osszefiiggéseit, az erdforrasok felhasznalasanak
szabalyait és torvényszertiségeit.

Mélyrehatéan ismeri az emberierOforras-gazdalkodas feladatait ¢és modszereit, a
munkanélkiiliség ¢és a szervezetek piaci alkalmazkoddsanak ok-okozati Osszefiiggéseit, a
munkatigyi kapcsolatok rendszerét.

Atfogban, Osszefliggéseiben is ismeri és érti a munkaeré-piaci és foglalkoztataspolitikai
folyamatokat, a munka vilaganak rétegspecifikus-, regionalis- €s térségi 0sszefiiggéseit.

Ismeri az Eur6pai Unidban zajlo folyamatokat, felismeri azok hatasat a hazai rendszerekre.
Osszehasonlitdsaban is ismeri az eurdpai és az Eurdpan kiviili kultra, munkakultira
specifikacidit, a multikulturalitas jelenségét, érti annak a szervezeti mikodéssel Osszefiiggd
folyamatait.

Me¢élyrehatdan ismeri a tanacsadasi és palyatervezési tevékenységet megalapoz6d altalanos és
specifikus andragdgiai és pszicholdgiai jellemzdket, azok gyakorlati alkalmazasat.
M¢élyrehatdéan ismeri a tanacsadas modszereit, az alkalmazas etikai feltételeit, felismeri az
eltéréseket és azonossadgokat a pszicholdgiai tandcsadassal 6sszefliggésben.

Ismeri a tanacsadds folyamataban alkalmazhatd6 kommunikacios technikékat, a személykozi és
tarsadalmi kommunikéci6 6sszefiiggéseit.

Atfogoan ismeri a személyiséggel sszefliggd és szocialisan befolyasolt pszichikus folyamatokat,
a tarsas érintkezések €s kolcsonhatasok szerepét, az egyén és a csoport viszonyat, a személykozi
¢s munkahelyi konfliktusok rendszerét.

Atfogoan ismeri és érti a tanulas, az oktatas, a képesség és személyiségfejlesztés pszichologiai
torvényszerlségeit, felismeri a teriiletek kapcsolodasat, az osszefiiggéseket.
Osszehasonlitasaiban is ismeri a palyak osztalyozasi rendszerét, a képzés és a munkavallalas jogi
szabalyrendszerét.

Széleskorlien ismeri munkavallalok képzettségi szintje és karrierlehetésége kozotti
Osszefliggéseket, a palyaorientacio €s a karriermenedzsment specifikus kapcsolodasi pontjait.
Ismeri az idegen nyelven és az informatika eszkozeivel torténd hatékony kommunikacié formait,
az informaciok, elemzések masok szamara torténd prezentalasanak elveit, eljarasat, eszkozeit.
M¢élyrehatdan ismeri szakteriiletének tudomanyos eredményeit, a kutatds mddszereit, a teriilet
sajatossagait.

Atfogoan ismeri a tarsadalmi és gazdasagi kihivasokra adott hatékony vélaszt, a projektek
tervezésének és készitésének elemeit.

b) képességei

Képes a szervezetek eréforras gazdalkodasi feladataiban szerepet vallalni, megszerzett szakmai
tudasat az elvarasoknak megfelelden felhasznalni, a szervezet céljaival dsszefiiggésben tervezo,
fejlesztdé ¢és tamogatd tevékenységeket folytatni a toborzds, kivalasztas, 0sztonzés
emberieréforras-gazdalkodasi tertileteken.

Képes a munkanélkiiliség és a gazdasagi-tarsadalmi tényezdk Osszefliggéseinek felismerésére, a
munkatigyi kapcsolatok rendszerében valo tajékozodasra, a partnerekkel vald egyiittmiikddésre.
Képes beazonositani a specidlis foglalkozasi csoportok tagjainak problémait, képes a
megoldashoz sziikséges elvi €s gyakorlati hattér feltarasara, megfogalmazésara.

Képes megérteni a szervezeti folyamatok természetét, kiils6-belsé dsszefiiggéseit, kapcsolatat az
emberi erdforras gazdalkodassal.
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Képes a hozzdjuk fordulok individudlis céljainak megvaldsitdsdhoz egyéni tervezési készségiik
fejlédését tamogatni.

Képes egyének és csoportok palyatervezési tevékenységének segitésére, a képzési sziikségletek
feltarasara, a dontés folyamataban valo kozremiikodésre.

Képes a tandcsadas modszereinek hatékony alkalmazédsara, az eredményekbdl szarmazo
Osszefliggések egyéni felismerésének segitésére az egyének képzettségi szintje €s karrierigénye
vonatkozasaban.

Képes a személykozi és munkahelyi konfliktusok felismerésére, a konfliktuskezelési modszerek
hatékony alkalmazasara.

Képes a szakmai problémak beazonositdsara, a nemzetkozi tapasztalatok, jo példak hazai
kovetelményeknek megfeleld adaptalasara az emberi eréforras menedzsment terén.

Képes a tandcsadds és emberier6forras-menedzsment teriiletén magyar és idegen nyelvi
publikacids forrasokat felhasznalni, ezeket értelmezni, feldolgozni.

Képes ezeken a teriileteken 6nallo, szaktudomanyos formaji 0sszefoglalo elemzés készitésére.
Képes a szervezetekben az emberi er6forrdssal kapcsolatos problémak felismerésére,
modszertani beazonositasara, cselekvési €s litemtervet késziteni a megoldasra.

Képes a hatékony irasbeli és szobeli kommunikaciora, munkdja eredményeinek prezentalasara,
a vitdban azok megvédésére.

Képes a valtozasokhoz alkalmazkodni, interdiszciplinaris ismeretei alapjan az emberi eréforras
tervezéssel kapcsolatos kidolgozott koncepcidjat munkatarsaival €s partnereivel elfogadtatni.
Képes a szervezet szamdra az emberieréforras-menedzsment terén befogadhatd ¢és
megval6sithatd projektek felkutatasara, a palydzati program kidolgozasara és menedzselésére, a
partnerekkel valo eredményes egyiittmiikodésre.

¢) attitiidje

A tarsadalmi elvardsokat, a szervezeti ismereteket és az egyéni lehetdségeket értékeld
megallapitasaiban nem csak a racionalis, hanem humanisztikus viszonyulas is jellemzi.
Rendelkezik 6nismerettel, redlis onértékeléssel, jellemzdje az ardnyos sikerorientaltsag.
Elkotelezett az interkulturalis kapcsolatok épitésére, torekszik a munka-magatartéas tradicioinak
megismerésére.

Torekszik arra, hogy szakmai kommunikacioéjaban a normaknak megfeleléen nyilvanuljon meg.
A folyamatok megértése soran kritikus gondolkodas, az elemzésre torekvés jellemzi.

Ismeretei alkalmazasa sordn empatia, tolerancia, rugalmassag €s kreativitas jellemzi.

Jellemzdje az értékalapt megkdzelités, amelynek kozéppontjaban a munka, mint alkotd és
kreativ tevékenység jelenik meg.

Jellemzdje az elditélet-mentesség, a szocidlis érzékenység, az egyéni, szervezeti és tarsadalmi
érdekek Osszeegyeztetésének igénye.

Elkotelezett a mindségi munka irdnt.

Torekszik szakmai nyelvtudasanak elmélyitésére.

d) autonomiaja és felelossége

Rendelkezik a folyamatos 6nképzés igényével, tudatosan keresi a szervezeti és egyéni tanulasi
formakat, bels6 motivacié alapjan folyamatosan €l a non-formalis tanulds lehetdségével, ennek
eredményeként szakmai érdeklddése elmélytil.

Felelosséget ¢€rez csapatmunkdban a csapattdrsak irdnt, szakmai tudasa szintetizdlasaval
hozzajarul az eredményességhez.

A tarsszakmak képviseldivel vald egylittmiikodésben vallalja a kezdeményezd szerepet, a
kooperacio soran a partnerség, az egyenrangu szerep jellemzi.

A sikeres munka érdekében kezdeményezi 0j szervezeti egységek 1étrehozasat, feleldsségteljesen
részt vesz azok mitkodésében.

Szakmai tudasaval feleldsen hozzdjarul a szervezet minden alkalmazottjanak palyafejlodéséhez,
tudatosan tamogatja a szervezeti fejlodés lehetdségét.
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Karrierépitését a tudatossag jellemzi, ugyanakkor feleldsen hozzdjarul az altala iranyitott
munkatarsak szakmai €letpalyajanak kibontakozasahoz.

Tudatosan képviseli a szakmai etikai normakat, annak betartasat masoktol is megkoveteli.
Szakmai és etikai felelosséget vallal a projektmunka eredményeiért, illetve az altala vezetett
csoport produktumaiért.

Szakmai elképzeléseit elkotelezetten képviseli, bizik tudasaban és képességeiben.
Feleldsségteljesen keresi a hazai, nemzetkozi szakmai érdekképviseleti szervezetek munkajaban
valo kozremiikodés lehetdségét.

9. A SOE BPK Emberi Eréforras Tanacsad6o mesterképzés jellemzoi
9.1. Szakmai jellemzok

A szakképzettséghez vezetd tudomanyagak, szakteriiletek, amelyekbdl a szak felépiil: Osszesen
100 kredit, amelyekbdl:

altalanos kompetencidkat fejlesztd, a képzést alapozod ismeretek (bolcsészettudomany,
neveléstudomany, tarsadalomtudomany, informatika, kommunikacid, kutatdsmoddszertan) 17
kredit;

pszicholdgiai ismeretek 15 kredit;

menedzsmentismeretek 17 kredit;

tarsadalmi ismeretek 17 kredit;

tanacsadasi ismeretek 16 kredit;

kozgazdasagi ismeretek 6 kredit;

felndttképzési ismeretek 9 kredit.

9.2. Idegennyelvi kovetelmény

A szakon megszerezhetd szakképzettség gyakorlasdhoz sziikséges (hianyzo) idegen szaknyelvi
ismeretek kotelezd és szabadon valaszthat6 targy felvételével szerezhetok meg.

9.3. Szakmai gyakorlatra vonatkozo6 kovetelmények

A szakmai gyakorlat 4ltalanos szakmai gyakorlatot (30 ora), intenziv terepgyakorlatot (nappali
tagozaton :110 ora, levelezd tagozaton :40 6ra) és tovabbi intézményen kiviili gyakorlatot (30
ora) foglal magaba. A teljes gyakorlat kreditértéke a képzésen beliil 13 kredit.

A gyakorlat célja, hogy a hallgatd a munkdja sordn valamely szervezetnél felmeriilt probléma
megoldasan dolgozzon. A gyakorlat helyszinét a hallgaté szabadon valaszthatja, amely lehet
barmely hazai vagy kiilfoldi, termeléssel, szolgaltatassal, kereskedelemmel kapcsolatos
tevékenységet Magyarorszagon folytatd hazai és kiilfoldi vallalkozas, illetve az allami szféra
valamennyi teriilete (oktatas, képzés, munkatigy, ellendrzés), ahol a szakkal kapcsolatos témak
értelmezhetdek, problémak azonosithatok.

9.4. A 4.2. pontban megadott oklevéllel rendelkezok esetén a mesterképzési képzési ciklusba
valé belépés minimalis feltételei

A mesterképzésbe valod belépéshez a kordbbi tanulmanyok szerint sziikséges kreditek szama
Osszesen 30 kredit az alabbi tertiletekrol

bolcsészettudomany (pedagogia, pszicholdgia, filozofia, etika);

felndttképzési ismeretek,

kommunikéciétudomany, kommunikaciofejlesztés;

informatika, konyvtarismeret;

tarsadalomtudomany (tarsadalomismeret, szociologia, antropoldgia, politologia);

gazdasagi és jogi ismeretek.
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A mesterképzésbe valo felvétel feltétele, hogy a hallgaté a korabbi tanulmanyai alapjan az
el6zokbdl legalabb 15 kredittel rendelkezzen. A hianyz6 krediteket a felsdoktatasi intézmény
tanulmanyi és vizsgaszabalyzataban meghatarozottak szerint meg kell szereznie.

10. A zarovizsgara bocsdtas feltételei:
- a szakdolgozat kreditértékével egyiitt a meghatirozott kreditmennyiség (120 kredit)
megszerzese
* 109 kredit kotelezd targy
= 11 kredit szabadon valaszthat6 targy
- szakdolgozat elkészitése, benyujtasa, elfogadasa
- jelentkezés a zarovizsgara

10.1. Zarovizsga szerkezete:
- szakdolgozat megvédése (bizottsag elott)
- komplex zarovizsgatételek alapjan a zarovizsga teljesitése

10.2. A diploma kiadasanak feltétele:
- zardvizsga sikeres teljesitése
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12. Mintatantervek — szabadon valaszthato targyak
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13. Szakmai gyakorlat

Szakmai gyakorlat: Az emberi erdforrds tandcsaddsi tevékenységgel Osszefiiggd
tapasztalatszerzés idoszaka. A szakmai gyakorlat az ifjisagi korosztalyok, valamint a felnott
korosztalyok tandcsadasaval foglalkozd olyan intézményekben végzett gyakorlat, ahol a
tanacsadashoz kapcsoloddan nemzetkozi kutatasi vagy projekttevékenységet végeznek.

A szakmai gyakorlati képzés célja:

Az ismeretek alkalmazasanak eldsegitése €s a szakmai attitid és magatartas kialakitasanak
elosegitése. A hallgatok szamara a félévi gyakorlat lehetdséget nyujt a szakmai
képességfejlesztése, az ellatd intézmények megismerése, kiilonos tekintettel az ifjusagi és felnott
korosztalyok tanacsadéaséaval foglakoz6 intézményekre. A gyakorlati képzés segiti a hallgatoknak
az emlitett tevékenységi teriileteken elokészitd és kisegitd feladatok megismerését €s elvégzését.
A hospitalasok lehetdséget nyujtanak emberi eréforras tandcsadasi folyamatok megfigyelésére.
A szakmai gyakorlatok igénylik a gyakorlohelyekkel vald kapcsolattartast. A tandcsadd munka
jellegébol kovetkezéen ifjusagi korosztalyokkal torténé munka Ilehetségét (oktatasi
intézmények, felsGoktatas) valamint felndtt korosztalyokkal toérténd munka lehetdségét kell
biztositani (munkaerd-piaci szervezetekben, gy, mint a munkaiigyi kdzpontok munkakdzvetitd
irodak, fejvadaszcégek, vallalatok, tarsadalmi-gazdasdgi szervezetek személyzeti (HR) ¢és
munkaiigyi osztalyain, illetve felndttképzési intézmények, munkaiigyi kézpontok, non-profit- és
profitorientalt tanacsado szervezetek).

A hallgatoknak érdeklddésiiknek megfelelden specialis gyakorlohelyeken is lehet gyakorlataikat
teljesiteni (példaul: etnikummal, migransokkal, tehetséggondozdkban, nemzetk6zi Onkéntes
halézatban, stb.).

A gyakorléhellyel szemben tamasztott kovetelmény: az intézménynél a gyakorlat vezetésére
szakmailag felkészilt, felséfoku végzettséggel rendelkez6 foallasu alkalmazott lassa el. Az
intézményben gyakorlati tandcsaddi tevékenység folyjék, illetve a tanacsadashoz kapcsolodo
nemzetkozi kutatasi vagy projekttevékenységet végezzenek.

A szakmai gyakorlati képzés feladatai:

A szakmai gyakorlat soran a hallgatokat szeretnénk megismertetni azokkal a modszerekkel,
technikdkkal, szabalyokkal, amelyeket a kiilonb6z6 tandcsadd cégek és intézmények
alkalmaznak:

e A tanacsadé cégek/intézmények esetén: tanacsadasi tevékenység megfigyelése, végzése,
tandcsadasi modszerek gyakorlati megismerése €s alkalmazasa

o A gazdasagi, pénziigyi szervezetek és intézmények esetén: karriertervezés, emberi
er6forrasok tervezése, 6sztonzési rendszer gyakorlati megismerése és alkalmazasa

A hallgatd feladata, hogy megismerje a kiilonb6z6 intézményeket, azok torténetét,

szolgaltatasait, munkdjat, gyakorlatat. Aktivan részt kell venniiik a munkaban, és a feladat,
amelyet teljesiteniiik kell, mindig az adott cég konkrét tevékenységétdl és aktualis megbizasaitol

fligg.

Kovetelmény:
A gyakorlaton valo aktiv részvétel.

A gyakorlati feladatok rogzitése irasban.

Ellendrzés modja:
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A gyakorlati jegy. Az érdemjegyet az egyéni €s a csoportos hospitaldsokon elvégzett feladatok
mindsitése hatdrozza meg.

A szakmai gyakorlat értékelése két részbdl all:

o egyrészt a hallgatd kap egy érdemjegyet a gyakorlatvezetotol. Ennek szempontjai irdsban,
elére ismertetésre keriilnek. Ezt a dokumentumot a hallgatonak a szakmai gyakorlat
megkezdésekor le kell adnia a gyakorlatvezetének és a gyakorlat befejeztével kitoltve,
lepecsételve, alairva, és gyakorlati jeggyel ellatva kell visszahoznia.

o masrészt a hallgaténak egy naploszerii beszamolot kell készitenie, melyet prezentalnia kell
orai keretek kozott, és ezzel pontosan kdvethetd lesz a gyakorlati tevékenysége
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HUMANOKOLOGIA mesterképzési szak

Szakfelelds: Dr. Kollarics Timea PhD egyetemi docens
A képzésrol
1. A mesterképzési szak megnevezése: Humanokoldgia (Human Ecology)

2. A mesterképzési szakon szerezhet6é végzettségi szint és a szakképzettség oklevélben
szereplo megjelolése

végzettségi szint: mester- (magister, master; roviditve: MA-) fokozat

szakképzettség: okleveles humanokoldgia szakember

a szakképzettség angol nyelvii megjelolése: Expert in Human Ecology

3. Képzési teriilet: tarsadalomtudomény
4. A mesterképzésbe torténo belépésnél elozményként elfogadott szakok

4.1. Teljes kreditérték beszamitasaval vehet6é figyelembe: a politikatudomanyok, a
szocioldgia, a kulturalis antropoldgia, a tarsadalmi tanulmanyok alapképzési szak.

4.2. A tovabbi alapképzési €s mesterképzési szakok, illetve a felsdoktatasrol szolo 1993. évi
LXXX. torvény szerinti szakok tekintetében, a kordbbi tanulmanyok soran — a kredit
megallapitasdnak alapjdul szolgald ismeretek 0Osszevetése alapjan — legalabb 4 kredit
megszerzEése a szociologia teriiletérol.

5. A képzési id6 félévekben: 4 félév

6. A mesterfokozat megszerzéséhez 6sszegyiijtendé kreditek szama: 120 kredit.
- a szak orientécioja: kiegyensulyozott (40-60 szazalék)

- a diplomamunka készitéséhez rendelt kreditérték: 20 kredit.

- intézményen kiviili 6sszefliggd gyakorlati képzés minimalis kreditértéke: 5 kredit.
- a szabadon valaszthat6 tantdrgyakhoz rendelhetd minimalis kreditérték: 6 kredit.

7. A szakképzettség képzési teriiletek egységes osztalyozasi rendszere szerinti tanulmanyi
teriileti besorolasa: 422/0521

8. A mesterképzési szak képzési célja és a szakmai kompetenciak

A képzés célja olyan humanodkologus elméleti és gyakorlati szakemberek képzése, akik a
tarsadalmi és természeti rendszerek kozotti kolcsonhatasok ismeretében képesek a kornyezeti
problémak tarsadalmi dimenzidjanak feltarasara, tarsadalmi és kulturalis folyamatok dkologiai
szemponti elemzésére, tervezésére €s szervezésére helyi és globdlis szinten. Felkésziiltek
tanulmanyaik doktori képzésben torténd folytatasara.

330



8.1. Az elsajatitando szakmai kompetenciak

8.1.1. A humanoékologiai szakember

a) tudasa

Magas szinten ismeri és a magabiztos gyakorlati hasznalhatosag kovetelményeinek megfeleléen
érti és értelmezi a humandkologia legfontosabb Gsszefiiggéseit.

Ismeri és érti a hazai, eurdpai és globalis kornyezeti problémaékat, kiilonds tekintettel azok
tarsadalmi aspektusaira.

Ismeri és érti a humandkologiaval szoros kapcsolatban 4ll6 tarstudomanyok fogalmi rendszereit,
Iényegi Osszefiiggéseit €s fObb gondolkodasi iranyzatait.

A szakmai munkaban kozvetleniil alkalmazandé modszertani tudas birtokaban van, kiilonos
tekintettel a kvalitativ tarsadalomtudoményi modszerekre.

Elegenddé ismeretanyaggal rendelkezik ahhoz, hogy eligazodjon a hazai kornyezetpolitikai
dontéshozasi mechanizmusokban mind allami, mind pedig 6nkorményzati szinten.

Ismeri és érti az 6kologikus vidék- és varosfejlesztés, kiilondsen az dkologikus helyi kozdsség-
¢s gazdasagfejlesztés alapjait.

b) képességei

Alapszinten képes eligazodni a kdrnyezeti problémak és konfliktusok rendszerében.
Transzdiszciplindris szemlélet birtokdban képes a tarsadalmi folyamatok kornyezeti
Osszefiiggéseik felismerésén alapuld elemzésére, tervezésére és szervezésére, kiillondsen a
kozigazgatasban és a civil szervezetekben.

Képes a szakmai feladatok megoldasa sordn az 6nallo elemzésre, értékelésre €s a kiilonbozo
kovetkeztetések szintetizalasara.

Képes a hazai és kiilfoldi tudomanyos forrasok feltaradsara, feldolgozéasara és gyakorlati
alkalmazaséara.

Szakteriiletének egyes résztémairol képes onalld, szaktudomanyos formaju Osszefoglaldkat,
elemzéseket késziteni.

Képes 6nall6 szakmai koncepcidkat kidolgozni, és a vitdkban sajat elképzeléseit megvédeni.

c) attitlidje

Erzékeny a tarsadalmi-kornyezeti problémékra, igyekszik segiteni megoldasukban,
enyhitésiikben.

Empatikus az emberek és mas él6lények sorsa irdnt, torekszik annak jobbitasara.

Nyitott és elkotelezett a szakmai egyiittmiikodésre mind hazai, mind nemzetkdzi szinten.
Nyitott minden folkérésre, amely arra irdnyul, hogy tegye kozkinccsé tudasat, ismereteit.
Igyekszik hazank 6kologikus fejlddését szolgalni a jové nemzedékek védelme érdekében.
Torekszik arra, hogy folhivja a tarsadalom figyelmét a hazai és a globalis kornyezeti problémak
altali fenyegetettségiinkre.

d) autonomidja €s feleldssége

Onalléan képes tudomanyos kutatasok elvégzésére, ideértve a megfeleld kutatdsi modszerek
kivalasztasat is.

Képes feleldsen iranyitani multidiszciplindris munkacsoportokat.

Atfogd tudasa mellett munkaja soran gyakran veszi igénybe specialis tudassal rendelkezd
munkatarsak segitségét.

Onallé és felelés szerepeket vallal a szakmai szervezetek hazai és nemzetkdzi mitkddésében.
Feleldsséget tud vallalni 6kologikus vidék- és varosfejlesztési stratégidk kidolgozasaért.
Felelosséget vallal a szakmai dontéseiért, az 4ltala, illetve az irdnyitasa alatt végzett
munkafolyamatokért.

9. A mesterképzés jellemzoi

331



9.1. Szakmai jellemzék

A szakképzettséghez vezetd tudomanyagak, szakteriiletek, amelyekbdl a szak felépiil, beleértve
a diplomamunka készitését is:

- koérnyezetszociologia 25-35 kredit;

- kornyezetpolitika 25-35 kredit;

- kornyezeti etika 20-28 kredit;

- 0kologiai kdzgazdasagtan 16-20 kredit,

- természettudomanyos alapismeretek 16-20 kredit.

9.2. A szakmai gyakorlat kovetelményei

A szakmai gyakorlat tudomanyos kutatashoz, illetve telepiilésfejlesztési, kornyezetvédelmi vagy
tajgazdalkodasi programhoz kapcsolédo, a felsoktatdsi intézmény szervezésében vagy
kutatointézetnél, a szakigazgatdsban, onkorményzatndl, nonprofit vallalkozésnal vagy civil
szervezetnél végezhetd, Osszesen 80 oOra (5 kredit) heti rendszerességgel tobb héten keresztiil
vagy tombdsitett formaban teljesitett terepmunka.

10. A zarovizsgara bocsatas feltételei:

- a szakdolgozat kreditértékével egyiitt a meghatirozott kreditmennyiség (120 kredit)
megszerzése

- szakdolgozat elkészitése, benyujtasa, elfogadasa

- jelentkezés a zarovizsgara

10.1. Zarovizsga szerkezete:
- szakdolgozat megvédése (bizottsag elott)

- komplex zardvizsgatételek alapjan a zarovizsga teljesitése

10.2. A diploma kiadasanak feltétele:
- zarovizsga sikeres teljesitése
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12. Szabadon valaszthato tantargyak jegyzéke
Nappali és levelezo tagozat
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13. Szakmai gyakorlat

A szakmai gyakorlat az allami szféra kiilonb6z0 szinterein, intézményekben,
onkormanyzatoknal, erd0gazdasagoknal, nemzeti parkokban, valamint
kornyezetvédelmi/természetvédelmi civil szervezeteknél, vallalatoknal végzett kutato- ¢€s
terepmunka. A hallgatok a gyakorlat soran bepillantast nyerhetnek az intézmények és szervezetek
¢letébe, a kdrnyezeti (természeti), tarsadalmi, gazdasagi folyamatok fenntarthatova tételét célzo
kampényok, programok, kutatasi projektek kidolgozasaba és megvalodsitasaba.

Cél, hogy a hallgatok tapasztalatokat szerezzenek olyan folyamatokrol, feladatokrol, kutatasokrol
¢s eredményekrdl, amelyeket a kiilonb6z6 intézmények, szervezetek, szakemberek valdsitanak
meg a fenntarthatosadg jegyében. Ennek sordn ismereteket és jartassagot szerezzenek a fenti
folyamatok tervezésében, szervezésében és megvalositdsdban. Tajékozodhatnak tovabba a
szervezetek mukodésérél ¢€s iranyitasardl, az intézményi szakmai profilrél és
kapcsolatrendszerrol.

A szakmai gyakorlat feladatait és tapasztalatait 6sszegzé dokumentum a portf6lid, amelynek
elkészitését €s bemutatasat szobeli és irdsbeli értékelés zarja. A gyakorlati portfolié tartalmazhat
pl. kutatasi beszamolokat, projekt- és teammunkakat, események, rendezvények szervezésének
forgatokonyvét, gyakorlati esettanulmanyokat stb. és ehhez kapcsolodo reflexidkat. A szakmai
gyakorlat értékelése gyakorlati jeggyel torténik.

A szakmai gyakorlat a levelezd képzésben 20 ora (5 kredit).
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